COMUNE DI OLEGGIO

RELAZIONE DI FINE MANDATO ANNI 2014 - 2018

(articolo 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149)




La presente relazione viene redalta dal redatta dal Responsabile del Servizio Finanziario previa acquisizione dei dati dei
vari servizi ascritti alle aree presenti nella struttura, ai sensi dell'articolo 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 148,
recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi & regioni, province e comuni, a norma degli articoli 2, 17, e 26 della
fegge 5 maggio 2009, n. 42", successivamente modificato ed integrato dall'art, 1 bis, comma 2° del D.L. 10.10.2012 n.
174, convertito, con modificazioni, nalla legge 07.12.2012 n. 213, che ed a seguito delle modifiche intradotte dallart.11 del
D.L. 06/03/2014 n. 16, convertito, con modificazioni, nella legge 02/05/2014 n. 68, che cosi recita:

1. Al fine di garantire il coordinamento della finanza pubblica, il rispetto dell'unita’ economica e giuridica della Repubhblica,
il principio di trasparenza delle decisioni di entrata e di spasa, e province e i comuni sane tenuti a redigere una refazione

di fine mandato.

2. La relazione di fine mandato, redatta dal responsabile del servizio finanziario o dal segretario generale, e' sottoscritta
dal sindaco non oltre il sessantesimo giorno antecedente la data di scadenza del mandato. Entro e non oltre quindici
giorn| dopo la sottoscrizione delia relazione, essa deve risultare certificata dall'organo di revisione dellente locale e, nei
lre giorni successivi la relazione e la certificazione devono essere trasmesse dal sindace alla sezione regionale di
controllo della Corte dei Conti, La relazione di fine mandato ed il rapporto della Corte dei Conti sono pubblicati sul sita
istituzionale del comuns da parte del sindaco entro i sette giomi successivi alla data di cerificazione effettuata
dall'organo di revisione dell'ente locale, con l'indicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della

Corte dei Conti.

3. La relazione di fine mandala contiene la descrizione dettagliata delle principali attivita normative e amministrative svolte

durante Il mandato, con specifico riferimento a:

a) sistema ed esili dei controlli interni;

b) eventuali rilievi della Corte dai conti;

c) azioni intraprese per Il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di convergenza verso i
fabbisogni standard;

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli enti controllati dal
comune ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell'articalo 2358 del cadice civile, ed indicando azioni intraprese per
porvi rimedio;

e) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard, affiancato da
indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando come parametro di riferimento realta
rappresentative dell'offerta di prestazioni con il miglior rapporto qualita-costi;

f) quantificazione della misura dellindebitamento comunale.

La presente relazione & quindi predisposta rispettando il contenuto dei citati modelli, ferma restando che la maggior parte
delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex art. 161 del Tuel e dai questionari
inviati dall'argano di revisione economico finanziario alle Sezioni regionali di controllo della Corte dei Conti, ai sensi
dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005, Pertanto i dati qui riportati travano corrispondenza nei
citati documenti, oltre che nella contabilita dellEnte.

Per guante riguarda I'anno 2018, ultimo anno di mandato, i dati sano stati rilevati dal rendicente 2018 non ancora chiuso
definitivamentem la cui approvazione é fissats per il 30 aprile in base a quanto stabilito dal comma 2, art. 227 del D.Lgs.

267/2000, Pertanto | dati potrebbero subire qualche lieve modifica,
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PARTE |
DATI GENERALI
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1.1 Popolazione residente

Le scelte che 'amministrazione adotta e le successive strategie di intervente sul territorio sono molto spesso influenzate
dall'andamento demagrafico della popolazione. Interventi di natura infrastrutturale (opere pubbliche) e politiche sociali, ad
esemplo, variano con la modifica del tessuto della popolaziona. La tabella espone i dati numerici della popolazione
residente nei rispettivi anni,

2014 2015 2016 2017 2018

Papelazione residente 13.246 14.031 14.100 14,135 14.156

1.2 Organi politici

L'organizzazione politica del comune ruota attorno a tre distinti organi, il Sindaco, la Giunta e il Consiglio. Mentre il
Sindaco ed i membri del consiglio sono eletti direttamente dai cittadini, i componenti della giunta sona naminati dal Prima
cittadine. Il consiglio, organo collegiale di indirizzo e controllo politico ed amministrativo, composto da un numero di
consiglieri che variz a seconda della dimensione deli'ente. |l sindaco, eletto direttamente dai cittadini, nomina gli assessari
e distribuisce loro le competenze. Le due tabelle mostrane la composizione dei due principali organi collegiali dellente.

GIUNTA
Carica Nominative Note

Sindaco Marcassa Massimo

Vice Sindaca Baldassinl Andrea Assessore Finanze, patrimonlo e cultura

Assessore Muratore Giusappe Assessore Servizi alla persona, paliliche
sgcic assistanziali, sicurezza, vigilanza

Assessare Suno Giuseppe Assessore urbanistica, edilizia privata,
ecologia, ambienta, agricoitura, verde
pubblico

Assesscre Baloceo Alessandra Assessore par apportunita, palitiche
giovanili, lurismo, Infermatizzazione,
formazione professionale. delega viabilita

Assessore Banini Annalisa Pubblica istruzione e personals |

CONSIGLIO
Carlca Nominativo Note

Consigliere Albera Elisa

Conslgliere Apicella Andrea

Consigliere Bellan Alessandmo Antanta

Consigliere Ballini Diego

Cansigliere Borrini Semuela

Cansigliere Caraqlia Paola

Consigllere D'Anlelio Romalo

Cansigiiere Ferrari Massimiliano

Conslgliere Pozz| Cormrado

Consiglisra Riva Stefana

Conslgliere Vacearoll Ivana Lucia

1.3. Struttura organizzativa

La struttura organizzativa dell'ente era stata ridefinita con deliberazione della G.C. n. 127 del 16/06/2008, dove era stata
rideterminata [a dotazione arganica, con |la suddivisione in aree e relativi servizi.

Nella dotazione organica erano previsti n. 3 posti di dirigente di cui n. 1 per quanto riaguarda I'area tecnica era stato
coperto con mobilita nell'anno 2009 (Ing. Giuseppe Scaramozzina), alle altre aree, in quanto vacanti, era stato affidato

lincarico di dirigente al Segretario Generale, ai sensi dell'art. 57 e 109 del Tuel.
Il Dirigente (Segretario Generale) dellarea amministrativa e dell'area finanziaria ha nominato con diversi provvedimenti n.

3 posizioni organizzative, nello specifico:
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® Servizi Demografici: Maddalena Colombo (fino al 31/07/2018 per cessazione per pensionamento)

® Servizi alla Persona: Paola Bellotti

® Servizi Finanziari: Flavia Petrachi

Nel corso del quinquennio sono state effettuate annualmente con provvedimenti della Giunta le ricognizioni del personale
dipendente, nonché |'approvazione dei plani triennali di assunzione del personale, nel rispetto dei limiti fissati dalla
normativa in vigore.

In base allart. 6 del D.Lgs. 165/2001, modificato dal D.Lgs. 75/2017 e dettagliato nelle 'linee di indirizze per ia
predispsizione dei piani di fabbisogno del personale da parte delle amministrazioni pubbliche (D.M. 08/05/2018 pubblicato
in GU n. 173 del 27/07/2018), & stato stabilito il superamento delle vecchia dotazione organica, dove erano previsti molti
posti in eccesso rispetto a quelli effettivamente possibili in mancanza di capacitd asunzionale e finanziaria, con un nuovo
sistema dinamico, nel quale la dotazione di personale & costituita semplicemente dal personale in servizio, piti quello che
I'amministrazione intende assumere nel rispetto dei vari limiti assunzionali fissati dalla norma. Pertanta con deliberazione
della G.C. n. 246 del 07/11/2018 ¢ stato approvato il piano triennale fabbisogni di personale (PTFP).

La cessazione per mobilita del Dirigente dellArea Tecnica in data 31/05/2018 non é stata sostituita, € nel provvedimento
sopra indicato si & dato atto che la nuova dotazione non tiene conto della precedente pianta organica comprendente le tre
figure dirigenziall poste al vertice delle tre aree: Amministrativa - Finanziaria - Tecnica, salvo ogni diversa soluzione
dell'ambito della disciplina del vigente Regolamento Generale degli Ufiici e dei Servizi in quanto applicabile.

Il Segretario Generale ha nominato con diversi provvedimenti n. 5 posizioni organizzative, nello specifico:

Servizi Finanziari: Flavia Petrachi

Servizi alla Persona: Paola Bellotti

Settore lavori pubblici, illuminazione, ambiente: Renato Scarabotti

Settore manutenzione, verde e gestione patrimonio: Gianni Rivolta

Settore urbanistica, edilizia privata, Commercio, Suap: Simone Lucatello

La tabella mostra In mode sintetica la composizione numerica della struttura,

Segretario: Dott. Michele Gugliotta
Dirigenti (numy): 0

Pasizioni organizzative (num): 5
Totale personale dipendente (numj): 64

1.4. Condizione giuridica dell'Ente

L'ente opera in un contesto giuridico regolato dal normale avvicendarsi delle amministrazioni che sono state elette dopo lo
svolgimento delle elezioni. In casi eccezionall, perd la condizione giuridica dell'ente pud ssers soggetta a regimi o
restrizioni speciali, come nel caso in cui I'amministrazione sia sciolta per gravi irregolarita per il compimento di atti contrari
alla Costituzione, per gravi motivi di ordine pubblico, oppure per impassibile svolgimento della normale atlivitd come nel
caso di dimissioni del Sindaco, mancata approvazione dei principali documenti di programmazione, e cosi via.

L’Ente non & commissariato, e non lo & mai stato nel periodo del mandato.

1.5. Condizione finanziaria dell'Ente: Indicare se I'ente ha dichiarato il dissesto finanziario, nel periodo del
mandato, ai sensi dell'art. 244 del TUEL, o il predissesto finanziario ai sensi dell'art. 243- bis. Infine, Indicare 'eventuale
ricorso al fondo di rotazione di cul all'art, 243- ter - 243 quinquss del TUEL e/o del contributo di cui all'art. 3 bis del D.L. n.

174/2012, canvertito nella legge n. 213/2012;

L'ente reperisce le risorse necessarie al funzionamento della gestione corrente ed allo sviluppo degll interventl in conto
capitale. |l tutto, cercando di garantire nellimmediato e nel breve pericdo il mantenimento di un corretto equilibrio
finanziario tra risorse disponibili e fabbisogno di spesa,

Nel periodo di mandato:

® ['Ente non ha dichiarato il dissesto finanziario ai sensi dell'art, 244 TUEL

@ ['Ente non ha dichiarato il predissesto finanziario ai sensi dell'art. 243-bis TUEL

® ['Ente non ha fatto ricorso al fondo di rotazione di cui all'art. 243-ter e 243-guinguies del TUEL
® ['Ente non ha ricarso al contributo di cui alart. 3-bis del D.L. 174/12 convertito con L. 213/12

1.6. Situazione di contesto interno/esterno

Di seguito si descrivono, in sintesi, per ognuna delle articolazioni organizzative, le principali criticita riscontrate, le
soluzioni attuate durante il periode di mandato e le attivité/serviziflavari realizzati:

SEGRETERIA GENERALE - SUPPORTQ ORGANI ISTITUZIONALI - PROTOCOLLO
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Il Settore Segreteria & stato impegnato nell'assolvimento degli obblighi disposti dalla normativa in materiz di
anticorruzione e trasparenza. Al riguardo, annualmente si & provveduto alla predisposizione e conseguente
approvazione da parte della Giunta Comunale del piano triennale relativa, previo interessamento dei cittadini
invitandoli, con apposito avviso pubblicato sul sito istituzionale, a presentare osservazionl.

Allro fronte importante € stato I'adeguamento dei procedimenti alla normativa privacy, susseguente alla entrata in vigore
del DPGR/16. |l nuovo regolamento europeo sulla privacy ha determinato la necessita di provvedere alla riformulazione

di tutta la modulistica conseguente.
La Segreteria Generale ha seguito poi tutta procedura atfinente alla sicurezza dati ed alla INFORMATIZZAZIONE,

predisponendo il documento sulla sicurezza ICT e le linee guida per il piano di informaltizzazione.

Importante é stata l'attivita attinente alla conservazione dati, che ha determinato il passaggio dal cartaceo al digitale, in
linea con le disposizioni AGID e la conseguente archiviazione digitale dei documenti, can riformulazione del titolario di
classificazione del protocollo,

SERVIZIO FINANZIARIO - TRIBUTI - GESTIONE ECONOMICA PERSONALE - ECONOMATO
Nel periodo 2014/2018 il Comune di Oleggio, 2 seguito dei continui interventi del legisiatore, ha dovuto effettuare un
controllo continuo della spesa pur cercando di non penalizare i servizi per la cittadinanza.
L'evoluzione normativa ha comportato una sempre maggiore necessita di aggiornamento e approfondimento
professionale da parte dei dipendenti del servizio olire ad un aumento della mole di lavoro legato all'intreduzione di
numerasi adempimenti e rilevazioni statistiche spasso similarl. Questo ente ne! quinguennio ha sempre rispettato gli
obieltivi programmatici del patto di stabilita prima, dei vincoli di finanza pubblica poi, che hanno deferminato una
limitazione degli investimenti.
Dal 2015 & stato introdotto il nucva sistema contahile previsto dal D.Lgs. 118/2011 che ha comportato impartanti
cambiamenti nella programmazione economica-finanziaria cui il servizio ha fatto fronte anche nel supportare futti gli altri
servizi comunali.
Anche [e continue modifiche normative in materia di personale hanno reso complessa la gestione delle risorse umane alla
luce dei vincoll sempre pit stringenti all'assunzione di personale sia tempo indeterminato che a tempo determinato.

SERVIZIO TRIBUTI
Anche nella materia dei tributi locali negli ultimi anni sono state introdotte continue modificazioni alla normativa da parte
del legislatore (IUC - IMU - TAR - TASI). Tall cambiamenti hanno comportato la necessita di adottare modifiche
regolamentari, deliberazioni tariffarie, aggiornamento alle procedure informatiche.
Presse il servizio & istituito uno sportello di catasto decentrato con apertura il lunedl a favore della cittadinanza.

SERVIZI DEMOGRAFICI
Gli uffici son stati dotato di nuovi software in grado di gestire le principall nuove attivita richieste legislativamente, con
particolare riferimento al passaggio all'Anagrafe Nazionale della Popolazione Residente ANPR che & un sistema integrato
che consente ai Comuni di svolgere | servizi anagrafici e di consultare o estrarre dati, monitorare le attivita, effettuare
statistiche, e diventa un punte di riferimento unico per lintera Pubblica amministrazione e per tuti coloro che sono
interessati ai dati anagrafici, in particolare i gestori di pubblici servizi.Al 10 gennaio 2018 il Comune di Qleggio & tra i
Comuni che hanno completato [l subentro per una popolazione residente di 1.035.030 persane.
A cid si aggiunto in questi anni di mandato, il progetto "Carta di identita elettronica”, che attivato in tutti i Comuni d'ltalia
entro il 2018 per cui accedendo & possibile verificare direttamente se presso il proprio Comune & gia attiva il servizio di
rilascio per cui il Comune di Oleggio & ormai da tempo operativo nellemissiane delle nuove Carte di Identita elettronica.
Durante il mandato si sono poste in essere lunghe attivita di “pulizia” della banca dati anagrafica, in modo da poter
transitare agevolmente al nuovo sistema, altamente informatizzato e per il cui funzicnamento corretto era richiesto un
elevato grado di accuratezza. Tale attivita, certificata dal Ministero dell'lnterno, ha consentito dapprima di Installare
apposita pastazione per 'emissione delle CIE, ormai entrata pienamente a regime attraverso il sistema della prenotazione
(praticamente azzerando i casi di imposslbilita dell'emissione a causa di dati non correlti) e, successivamente, tra | primi
Comuni Italiani, ha permesso |'effettivo ingresso del Comune di Oleggic nell ANPR, obiettivo questo ritenuto strategico a
livello nazionale.
Criticita sono emerse a causa degli ultimi pensionamenti effettuati e previsti, stante la notevole specializzazione richiesta
per-gestire le sempre pil complesse attivita dell'Ufficio e, a soluzione di tale problematica, sono state attivate le procedure
di mobilita e concorsuaii necessarie a mantenere la dotazione arganica 2 livelli numericamente sostenibili per garantire la
migliore fruibilith dei Servizi offerti alla cittadinanza.

SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE
Nel corso degli anni oltre ad aver implementato il parco autoveicoli con l'acquisto di una nuova autovettura, sono state
acquistate anche tre fototrappole, sono stati garaniiti servizi serali al fine di contrastare comportamenti lileciti es, guida in
stato di ebbrezza, o sotto I'effetto di sostanze stupefacenti, eccessi di velocita, e controllo di copertura assicurativa
revisioni ecc. effattuati con 'utilizzo di apparecchiatura Telelaser, e S.C.T..
Abbiamo aderito anche al progetio di sicurezza stradale denominato " Noi Sicuri® per il noleggio dello strumento
elettronico dei "VELO OK". 1l progetto prevede cinque postazieni di Velo Ok che possono essere collocati in undici spazi
diversi individuati dalf'Ente per fungere da deterrente alla velocita eccessiva sulle nostre strade.
Una particolare attenzione & stata posta alla videosorveglianza, nel corsa degli anni sono stati effettuati interventi per
garantire la maggior sicurezza e vigilanza in aree particolarmente sensibill: area sportiva, plessi scolastici, parchi pubblici,
piazze, parcheggi e area cimiteriale, Ad oggi sono state collocate oltre cinquanta telecamere.
Sono statl garantiti altresi i servizi riconducibili al grandi eventi quali: || Carnevale Oleggese, la Fiera del 1° Maggio, "Noi
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nati nei mitici anni 60" ,1° e 2° campionato Truck Trial e tutti gli eventi legati all'Estate Oleggese.
Vi e stata inoltre una collaborazione con le autonomie scolastiche del terrirotio ove & stato attivato un progetto,
denominato “Ti Muovi” nell'ambito delia formazione civica dei minori.

CULTURA
L'Amministrazione Comunale in questi anni, grazie anche alla riorganizzazione del personale impiegato, ha promosso la
diffusione della Cultura e del Turlsmo, atiraverso l'aumento del numero delle iniziative e |a relativa diversificazione, al fine
di coinvolgere nuave fasce di utenza,
Sono stati mantenuti, nonostante i tagli imposti dalle normative nazionali, consueti eventi come il Baby Carnivé, tanto caro
ai bambini oleggesi, il Carnevale Oleggese, sostenuto dall’Amministrazione Comunale, la Fiera Agricola del 1° Maggio e
la Festa delle Sport con la relativa 'assegnazione del Premio comunale al miglior Atleta, volta a premiare can
riconoscimenti anche le societd sportive oleggesi che si sono distinte anche oltre il territorio comunale.
La tradizionale Corsa della Torta, ha viste arricchire il proprio programma con Gioco dell'Oca la Domenica delle Palme,
mentre la Domenica di Pasqua & stata organizzata nel rispetto dei fatti storici accaduti, in collaborazione con il Comitate
Permanente della Corsa della Torta. Resta confermata I'assegnazione di un locale come magazzino presso il locale di Via
dei Negri per ritirare e conservare abiti e accessori per la sfilata.
E stato realizzato il nuovo allestimento di Piazza Martiri in occasione della Corsa della Torta, attraverso la realizzazione di
bandiere e pennoni.
Inoltre & in fase di realizzazione una pubblicazione illustrata per bambini che faccia conoscere le origini e la storia della
Corsa della Torta.
Numerose sono state le realtd con le quali 'Amministrazione ha collaborato, a partire dalle scuole cleggesi in occasione
della Giornata Mondiale della Memoria e della Giornata internazionale contro la vielenza sulle donne, momenti di
riflessione che hanno fornito spunti interessanti per sensibilizzare su tematiche attuali e di elevata importanza.
E stata riservata particolare attenzione anche ai progetti e alle iniziative che hanno coinvolta le Assaciazioni del territorio
come gli Amicl della Musica, sostenendo la stagione musicale con un contributo economico e callaborando in occasione
di eventi come il fradizionale Concerto di San Michele.
E stata inoltre realizzata una pubblicazione in collaborazione con gli "Amici della Musica” per il loro importante
anniversario.
Restando in ambito musicale la Premiata Banda Filarmonica di Oleggio ha celebrato il 165° anniversario con una
pubblicazione a cura dell'Assessorato alla Cultura e ha ricevuto in uso una nuova sede a Villa Calini.
Sia per Associazioni Culturali che Sportive sono stati previsti contributi a sostegno delle iniziative svolte e destinate a
coinvolgere la cittadinanza.
Grande impulso inoltre & stato dato alla gestione del Teatro Civico, che oggi vanta un ricco cartellone di prosa, cabaret e
musica, in gradoe di competere con realta pit grandi e storicamente affermate. E stato introdotto il biglietto d'ingresso a €
1.00 per i giovani, cosl da poterli avvicinare ad una realta come il teatro.
Si & tenuto il Concorso Pianistico Internazionale Citta di Oleggio che ha richiamato giovani non solo da tutta Italia ma
anche da tutto Il mondo.
Inaltre Il Teatro & stato dotate di un proiettore digitale per consentire la proiezione di film e cortometraggi, come avviene in
occasione delle festivita natalizie.
Il Teatro & stato interessato da lavori di ristrutturazione can il rifacimento della pavimentazione e la sostituzione delle
poltroncine della platea.
Altro centro culturale e punto di riferimento della Cittad & certamente Palazzo Bellini, che ha ospitato olire 50 eventi
espaositivi organizzati sia dall'’Amministrazione Comunale, come la mostra sulla Carsa della Torta o in collaborazione col
Museo Civico in occasione dell'esposizione di acquarelli botanici o di abiti femminili, sia ospitati come il Premio d'Arte
Cittd di Novara organizzato dall'Associazione Art'Action, ma anche e soprattutto da asscciazioni oleggesi come CIF,
Olegium, Eidos, etc.
Palazzo Bellini ha ospitato anche la celebrazione di numerosi matrimoni civili ed & stato concesso anche come set
fotagrafico e cinematografico come nel caso del film “The last Heroes".
Tra dicembre 2017 e gennaio 2018 & stata effettuata una nuova catalogazione della sezione libraria di bambini e ragazzi,
intitolata a Dario Fo.
E stata allestita inoltre una postazione per la consultazione dei periodici on line della rete Indaco, attraverso tablet in uso
agli utenti. E' stata riservata maggiore attenzione alla catalogazione e alla formazione, oltre alle attivitd ordinarie del
Coordinamento Nati per Leggere come ad esempio Storie Piccine.
Sona state confermate I'adesione al BANT e il conseguente utilizzo del nuovo applicativoe Erasmo Net e prestito
interbibliotecario.
E stato infine riorganizzato il sistema di acquisto librario, che prevede una fornitura pilt veloce e immediata e al passa con
le uscite editoriali e i desiderata dell'utenza.
Per quanto attiene al Museo invece sano stati curati i riailestimenti di alcune ambientazioni come le stanze sulla Guerra,
sulle strumentazioni mediche, Ia biblioteca del Museo, il salone dei giocattoli, il salone dell'abbigliamento e la modisteria
con ristrutlurazione dei locali, Ia tinteggiatura di pareti e soffitti & il nuovo impianto elettrico.
Hanna avuto inizio | laveri anche per il nuovo allestimento della “sala Michelucci” presso il vecchio ufficia del direttore.
E in fase di redazione e pubblicazione la nuova guida del Museo Civico e sona state numerose le pubblicazioni curate
dall'Assessorato alla Cultura come "l ragazzi dei Bertotti” & quella sulla | Guerra Mondiale.
Il museo & stato interessato inoltre da lavori di manutenzione straordinaria come: tinteggiatura del chiostro, acquisto palco
(utilizzato in occasione degli eventi estivi), ristrutturazione della scala secondaria di accessa al primoe piano,
implementazione sistema di allarme e nuove barriere anti intrusione,
E stata approvata definitivamente da parte della Soprintendenza e dei Vigili del Fuoco la ristrutturazione dell'ottocentesca
aula magna. Attuaimente si sta pracedendo con la predisposizione del bando dei lavori.
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Sono stati inoltre realizzati i pannelli didascalici delia sezione agricola, allestita nel corso del 2014,

La manifestazione che vede annuaimente coinvolti Museo e Biblioteca, Bibliomuseando, & proseguita negli anni
arricchendo sempre di pid il proprio programma e le offerte didattiche, facendo conoscere le due Istituzioni a scuole e
famiglie.

Altri eventi organizzati dall'Assessorato alla Cultura in collaborazione con Museo e Biblioteca, hanno in questi anni
riscontrate il favore del pubblico, come le visite guidate teatralizzate, presentazioni di libri, ed eventi musicali e teatrali
serali.

Il locali del Museo e del Palazzo Comunale sono stati utilizzati come scenografia nel film LD “The wicked gift" e "Fino
allinferna”.

Resta confermata I'adesione alla progettazione al Servizio Civile Nazionale, diventato nel 2018 Universale.

Infine I'albo dei volontari di Museo e Biblioteca negli anni si & arricchito di nuove presenze, apportando grande linfa vitale
a!iie atlivita ordinarie e straordinarie. Gli stessi hanno organizzato due spettacoli teatrali basati su materiale d'archivio
rinvenuto in Museo e ambientati a Oleggio che hanno riscantrato grande successo.

POLITICHE GIOVANILI
Molto & stato fatto in questi anni per offrire un aiuto concreto ai giovani soprattutto dal punto di vista farmativo e lavorativo.
Nel 2015 & stato approvato il regolamento per il Sostegno Lavorativa con lo scopo di favorire e promuovere il rilancio del
settore imprenditoriale cittadino coerentemente con le politiche nazionali e regionali, favorendo nuove assunzioni di
lavoratori nelle imprese gia in atiivita. E' importante sostenere iniziative rivolte alla promozione sul territorio di politiche
attive del lavoro che abbiano la duplice finalith di sostenere lo sviluppo locale e lincentivazione dell'occupazione, con
particolare attenzione alle categorie di persone che per etd, genere o causa del perdurare dello stato di disoccupazione
sona in una condizione socio economica difficile.
Nel 2018, con listituzione della scuola superiore a Oleggio, abbiamo realizzato una serie di eventi formativi ed educativi in
collaborazione con ['lstituto: riteniamo infatti che la formazione professionale & strategicamente rilevante per rispondere
alle nuove esigenze richiests del mercato del lavoro.
Dal 2017, & stata attivata una collaborazione can I'Assaciazione Nessun Dorma, al fine di Incentivare la promozione del
teatro nelle fasce giovanili, permettendo a tutti gli under 25 di acquistare i biglietti per gli spettacoli in pragramma al costo
simbolica di € 1,00.

PARI OPPORTUNITA
Numerose le iniziative arganizzate in accasione della Giornata Internazionale della Donna e della Giornata Internazionale
contro la violenza sulle donne.
Nel 2015 & stato stipulato un Atto di Intesa relativo al Progetto “Sorridi 2 una Donna” tra il Comune di Oleggio e la
Prefettura di Novara.
La finalita di questo atta & quella di arrivare alla costituzione di un sistema integrato di azioni in grado di affrontare e
risclvere, la momentanea problematica relativa alla negazione delle risorse econamiche alle donne vittime di violenze
domestiche, in seguito alla denuncia, attraverso la costituzione di un fondo economico dedicata.
L'Assessorato alle Pari Opportunit, in collaborazione con alcune Associazioni del territorio, si é fatto carico di costituire
un fondo economico che garantira alle donne residenti nel territorio vittime di violenza domestica, un piccolo aiuto in
attesa dellintervento dei Servizi Sociali e dell'allontanamento da casa. Numerose sona stati gii eventi finalizzati alla
promezione di questo progetto: tra i pilt significativi i concorsi per i giovani artisti e la "Color Run" nel 2018.
Abbiamo inaltre proseguite I'adesione al protocollo d'intesa per la prevenzione delle violenze domestiche che vede
capofila Ia Provincia di Novara.
Nel 2015 abbiamo dato il via alle Mostre dedicate alle donne oleggesi, da Rina Palestrini nel 2015 con la contestuale
presentazione dell'opera di Anna Rastella * Non riesco pill a dire addio”, alle “storie d'atelier delle sorelle Massara™ nel
2016 e nel 2017 la mostra intitalata “Stile di donna" con 'espasizione della collezione tessile dei Musec.
In collaborazione con le Associazioni e le scuole di Oleggio, abbiamo realizzato progetti finalizzati all'educazione della
parita di genere, con video-interviste nelle scuale, spettacoli teatrali e proiezioni gratuite per i ragazzl e per tutta la
cittadinanza.
Grazie alla collaborazione dell'Assaciazione "For My Security” & stato riproposto Il corso di autodifesa femminile che non
si & limitato solo allinsegnamento di tecniche fisiche, ma ha affrontato Il problema in modo globale con il supporto di
psicologi & avvocati che affiancano e aiutano le donne per tutta la durata del corso. Sono state inoltre insegnate tecniche
e metadologie dell' utilizzo degli spray anti aggressione (pepper spray) di legale detenzione e porto. L'Amministraziane
Comunale, si & fatta carico di coprire interamente le spese del corso. Alle partecipanti & stato chiesto di versare |a sola
guota assicurativa.
L'Assessorato e la Consulta delle Assaciazioni, hanno aderito ogni anno all'iniziativa Internazionale "One Billion Rising”,
con l'organizzazione del flash mob "Brake the chain™.
Nel 2017, seguendo le indicazioni del Ministero della Salute emerse in occasione del Tavalo tecnico operativo per la
promozione dell'allattamenta al seno (TAS), abbiamao approvate 'adesione al progetto di UNICEF [talia denominato BABY
PIT STOP, volto alla creazione di punti sul territorio comunale, nello specifico presso il Municipio e presso la Biblioteca
Civica, di spazi dedicati all'allattamento e al cambio del neonate, | due “Baby Pit Stop®, sono ad oggi sede di numerosi
incontri gratuiti con professionisti del settore, che offrono la loro competenza e il loro supporto alle mamme e alle famiglie,
Recentemente il Baby Pit Stop istituito presse il Municipio & stato intitolato a "Cesarina Rossi”, donna oleggese che tanto

ha fatto per il mondo dellinfanzia e dell'ostetricia.

TURISMO
Abbiamo mantenuto vive negli anni le importanti manifestazioni tradizionali che caratterizzano da sempre la Citta di
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Oleggio come il Carnevale Oleggese, il Baby Carnivé, la Corsa della Torta e la fiera del primo maggio e ne abbiamo
create delle nuove.

In collaborazione con la Pro Loco Frazioni Riunite, le Associazioni del territorio e | commercianti, abbiameo mantenuto |a
rassegna di spettacoli estiva denominata "Estate oleggese™ il calendario ricco di eventi viene messo a punto grazie alla
grande sinergia tra le tante realta locall ¢ ha consentito ai cittadini di vivere la Citta e di godersi i fine seltimana tra
spettacoli, cultura e divertimento. L'organizzazione dell'Estate oleggese, e la chiusura al traffico del centro storico durante
| fine settimana estivi, ha portato, in questi ultimi 10 anni, numeroso pubblicy da tutta la provincia, consentendo ai
commercianti e agli esercizi commerciali di avers grande visibilita.

Particalare attenzione & stata dedicata in questi anni alla Festa Patronale con il concerto tradizionale della Banda
Filarmonica di Oleggio e tanti spettacoli di grande valore artistico.

Un importante investimento & stato fatto sviluppando ed arricchenda le tante iniziative in programma nel periodo natalizio:
non solo spettacoli e scenografiche luminarie, ma anche eventi di beneficienza con la collaborazione delle tante
Associazioni e delle Frazioni di Oleggio.

Nel 2017 & stato realizzato e trasmesso un video promozionale con il fine di raccontare Iz Cittd di Oleggio dal punto di
vista storico e culturale. Il video & stato poi trasmesso nel mese di luglio 2017 su “Viva ['ltalla Channel" e “Made in Italy".
L'Assessorato al Turismo da sempre intende promuovere progetti attraverso i quali far conoscere Il patrimonio storico,
artistico, culturale e anche gastronomico del territorio oleggese e dare maggior risalto alla cultura locale anche attraverso
dei format televisivi, con la reallzzazione di reportage sul territorio, che evidenzino le peculiarita dello stesso. Nel 2018
abbiamo infatti aderito al progetto dell'ATL Novara registrando nella nostra Citta due puntate del format televisivo "Ricette
allitaliana®, in onda sulle reti nazionali.

Al fine di valorizzare il patrimonio turistico locale e fornire una guida turistica a supporto dei visitatori, abbiamo inserito
allinterno dell'App Istituzionale "My Oleggio” una sezione dedicata alla scoperta del nostro territorio; sona descritti e
mappati i principali edifici di valore storico-culturale ¢ le attrattive di Oleggio.

La collaborazione con P'Azienda Turistica Locale della Provincia di Novara, che ci ha sempre sostenuto nelle
manifestazioni pitl importanti pubblicizzando gii eventi turistici che richiamano maggior pubblico sul territorlo, si mantiene
salda in questi anni.

ISTRUZIONE PUBBLICA
Sono stati sosfituiti e implementati ogni anno gli arredl scolastici di tutte le scuole di ogni ordine e grade oltre alla
sostituzione nel 2014 dei termoconvettori della scuola Verjus. Nel 2017 sona stati sostituiti ed implementati i giochi esterni
della scuola dell'infanzia Negri, giochi ormai obsoleti e non pilt a norma.
In questi anni sono state garantite @ mantenute, per il miglicramento delle autonomie scolastiche, le convenzioni per Il
trasferimento di risorse in funzione del numero degli alunni iscritti di ogni anno.
Con linizio dell'anno scolastico 2018/2019 sono state accorpate le due autonomie esistenti sul terrtorio con la creazione
di un‘unica autonomia : “Istituto Comprensivo Verjus”, che prevede la presenza di 1.500 alunni dalla scuola dellinfanzia
alla scuola secondaria di primo grado.
Sono stati attivati e sostenuti, in collabarazione con le scuole, progetti di prevenzione per la dislessia “ DSA" e contra il
cyberbullismo " Fragile maneggiare con cura”.
Came servizi integrativi scolastici sono stati garantiti:
- SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA
Il servizio & stato fornito allutenza che ne ha fatto richigsta, circa 220 alunni divisi tra le diverse scuole di ordine e grado,
garantendo alle famiglie tariffe agevolate in base alle fasce ISEE, con abbattimento massimo dell'80% con ISEE inferiore
a €. 3.000 e del 50% con ISEE inferiore a €. 8.000.
Il progetto di ristorazione scolastica, aggiudicato con gara pubblica per il quinquennio da settembre 2017 ad agosto 2022,
prevede per tutta la durata dell'appalte, ira le altre, alcuna significative proposte quaii:

-un menu, autorizzato dal servizio SIAN dell'ASL NO, differenziato in base alle stagioni, cgnuno realizzato su 6
seltimane con linserimento di prodotfl biclogici, prodotti a lotta integrata, prodotti DOP, IGP, equo solidali, flliera corta Km
zero, oltre a menl differenziati per patologie alimentari e rispettando regole religiose;

- nuovo sistemna informatizzato per il pagamenti degli utenti del servizio;

- vari progetti di educazione alimentare da concordare con i vari plessi scolastici;

- farnitura gratuita di pasti per famiglie bisognose, oltre al recupero di pasti dalle mense scolastiche;

- migliorie strutturali e nuove attrezzature del centro cottura.

- SERVIZIO DI TRASPORTO SCOLASTICO

I servizio come ogni anno & stato garantito attraverso I'appalto a ditta esterna oltre all'utilizzo dello scuolabus camunale,
sostituito con un nuovo mezzo acquistato a2 settembre 2017, condotto da un dipendente, nuovo assunto dall'ente. i
servizio prevede la presenza di assistentl su ogni mezzo per [l cantralle & 'accempagnamento degli alunni, Il numero
degli utenti che usufruiscono di questo servizio & di 170 studenti, anche per questo servizio le famiglie possona usufruire

dell'abbattimento in base alle fasce ISEE

- SERVIZIO DI POST-SCUOLA DELL'INFANZIA E DELLA SCUQLA PRIMARIA
Per la scuola dell'infanzia Munari & stato garantita il servizio di post-scuola. Dall'anno scaolastico 2018/2019 & stato attivato

anche per la scuola primaria Rodari. Sulla base del sondaggio predisposto per il prossimo anno scolastico, verra valutata
la possibilita di avviare il servizio di pre e post anche per gli altri plessi della Scuola Primaria (Maraschi e Palestrini)

- SOSTEGNO DI ASSISTENZA SCOLASTICA E TRASPORTO DI ALUNNI CON PROBLEMI DI DISABILITA'

Nel corso di questi anni & aumentata la presenza di studenti con diversi gradi di disabilita e, di conseguenza, le richieste
di sostegno scolastico garantite attraverso lincarico con personale educativo, ed & stata garantita l'assistenza a mensa
della scuola secondaria di 1° grado per 4 giorni alla settimana.
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ASILO NIDO MILLECCLORI
Il servizio ha visto negli ultimi due anni un aumento delle richieste, soddisfacendale tutte. E' sempre stato garantito il
servizio di post-asilo con personale educativo. Anche questa servizio & soggetto all'applicazione di fasce ISEE.
Sona attivi e condivisi, con le altre strutture private, progeti came “Nati per leggere” e percorsi di formazione ed
aggiornamento.

CENTRI ESTIVI
L'amministrazione, con ['attivazione del centro estivo, ha annualmente soddisfatto le esigenze delle famiglie impegnate
in attivita lavorative, dalla meta di giugno a fine luglio e per due settimane da fine agosto ai primi di settembre. Anche
questo servizio & soggetto all'applicazione di fasce ISEE.
Sona inoltre, sempre state sostenute e coordinate anche le iniziative attivate da oratori, che contribuiscono ad offrire
proposte educative.

SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE
Come supporto alle famiglie I'amministrazione ha mantenuto in questl anni il contributo economico per i nuovi nati ,
denominato "Baby Box" e il contribute alle famiglie per gli alunni iscritti al 1° anno della scuola secondaria di primo grado.
In casi particalari sono state sostenute anche le famiglie con a carico familiari con gravi problemi di disabilita.
Un pragetto molto importante & quello del "Meno spreco + aiuta” con l'acquisto di un frigorifero, di un abbattitore e di una
sigillatrice si riescona a recuperare i pasti non consumati dalle mense scolastiche che vengono poi distribuiti a famiglie in
difficolta segnalate dai servizi socio-assistenziali.

CONVENZION!

Sono state attivate convenzioni con la Scuola dellinfanzia San Lorenzo e [lstituio OMAR, con ['avvio iniziale di 3 classi
dall'anno scolastico 2018/2019.

Sono stati erogati contributi a sostegno delle Associazioni di Volontariato per iniziative a scopo sociale.

Ultimati i lavori per i locali interni della Cascina Trolliet, & stata predisposta un'area esterna dedicata ad orti e attivita a

disposizione degli ospiti della struttura.

SERVIZ| ASSISTENZIALI
Continua attraverso la convenzione con it CISAS l'eregazione dei servizi assistenziali rivolti a famiglie, minori ed anziani in
difficolts, mantenende la collaborazione anche con le Associazioni di volontariato presenti ed attive sul territorio per far
fronte alle varie richieste.
- Sono state garantite le manutenzioni, sostituzioni di caldaie, di sanitari per agevolare e persone anziane che occupano
gli alloggi di Villa Calini .
La convenzione attivata con il "CENTRO D'INCONTRO VILLA CALINI” consente di realizzare e condividere iniziative di
socializzazione, in collaborazione con allri enti ed associazioni, a tutela delle fasce debali della papolazione.
Tra le varie iniziative, particolare rilievo va dato al Protocollo del "Mosaico delle Oppartunita” che, grazie ai numerosi
volontarl, garantisce il trasporto presso centri medici ed ospedalieri ad ultrassessantacinquenni e persone con difficalta
motorie. Nel 2014 & stato rinnovato il parca auto con I'acquiste di una nuova autovettura per i servizi sociall.
Vengono garantiti i servizi di ristorazione a domicilio e i rimbaorsi per le spese sanitarie in base alle fasce ISEE.
Negli ultimi due anni I'amministrazione ha concesso agli ultrassessantacinguenni soli o ai nuclei di due persone, un
contributo una tantum in base al reddite.
L'Amministrazione ha attivate una convenzicne con il Tribunale di Novara per gestire lavori di pubblica utilita, dando
opportunita a persane sottoposte a provvedimenti sanzionatori, di sostituire la pena con attivita socialmente utili,
E' stato istituito il Baratto Amministrativo per agevolazioni sul pagamento di tariffe tributarie, di persone o nuclei in
difficalta che nan potendo far fronte ai pagamenti offrono in cambio ore di attivita presso il comune.

SPORT
Dieci annl nei quali fAmministrazione Comunale ha fortemente creduto nal valore sociale dello Sport.
Un impegno costante valto a garantire la pratica di numerose discipline spartive presenti nella nostra Gitta, bisognose
sempre pit di spazi per svolgere la loro attivita promozionale, giovanile ed agonistica.
Monitoraggio costante delie palestre scolastiche, del Palazzetto dello Sport, della Piastra palivalente, della Pista d'atletica,
del campo da calcio, oltre a piscina e campi da tennis. Tutti gli edifici comunali sono stati dotati di Defibrillatori
semiautomatici, importanti apparecchiature “salvavita® che consentono di intervenire in modo tempestivo in caso di
attacchi cardiaci, a disposizione delle societa sportive & dai plessi scolastici. A seguito di cid si & provveduto ad
organizzare corsi di formazione per abilitare personale idoneo all'utilizzo dei dispositivi.
E' stato realizzato un nuovo campo da Baskel all'aperto, situato in via Ottavio Mineli.
E' stato messo in sicurezza il muretto di confine della Pista d'atletica e sono in corso di ultimazione i lavori di
realizzazione di nuovi spogliatoi, palestrina di riscaldamento ed ufficio ad uso della societa di atletica.
[l Campo Sportive Comunale "Fartina Zanolli® & stato oggetto di numeresi interventi 2 favore dei tantl giovani atleti che
praticano questa disciplina: nuova illuminazione pubblica in via Campo Sportivo, costruzione di un nuovo parcheggio in
via Cervino, compartecipazione alla trasformazione del campo di allenamento in erba sintetica. Sono inoltre in fase di
ultimazione i lavori per la realizzazione del nuove manto in sintetico anche del campo da gioco principale, del marciapiede
e della nuova recinziohe, rendendolo omologato per qualsiasi tipo di competizione ufficiale.
Si & provveduto alla sistemazione del tetto della Palestra Maraschi e allimbiancatura del suo interno, mentre alla palestra
Verjus sono statl effettuati importanti lavori di manutenzione negli spogliatoi.
Il Palazzetto dello Sport & stato dotato di un'agevole rampa d'accesso per disabili ed & migliorato l'efficentamento
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energelico mediante la sostituzione can lampade a LED.

Attraverso una sinergia ottimale e costruttiva tra la Consulta Sportiva Comunale e la Direzione Scolastica Verjus, si &
giunti a divulgare la promozione e la visibilita delle discipline sportive e culturali oleggesi allinterno dei plessi scolastici del
nostro territorio, attraversa una brachure, contenente tutli volantini pubblicitari forniti dalle essociazioni stesse per
permettere ai nostri ragazzi di poter scegliere autonomamente I'attivita pilt adalta a loro.

Inolre, si @ consolidata un'importantissima collaborazione fra alcune Soclstd Sportive, membri della Consulta Sportiva e
la Scuola: progetto volto ad incrementare la pratica delle attivitd motorie di base nella scucla primaria con la
collaborazione di Istruttorl qualificati di varle discipline sportive che hanno operato ed operano tutlora, gratuitamente
allinternc dei plessi scolastici, affiancatl dai docenti, per far conoscere ai bambini i diversi tipi di sport.

Numerosi gli eventi sportivi patrocinati dal Comune: saggi, tornei, dimostrazioni, campionati, ecc. ma la Festa dello Sport
rappresenta, ormai da alcuni anni, I'evento sportivo oleggese di maggior importanza e visibilita, trasformando |'area
sportiva dei Bastioni in una grande palestra a cielo aperto. Questa giornata & I'occasione per le societa sportive di
promuovere la propria attivita attraverso Iallestimento di propri stand e momenti dimastrativi, ma soprattutto & una grande
oppertunita di condivisione.

Nelle ultime edizioni si sono viste tutte le nostre socletd sportive sfilare per le vie cittadine accompagnate dalla Banda
Filarmonica Oleggese, dando vita ad un coloratissimo e spettacolare Corteo. La giornata si conclude con gli interventi o le
esibizioni di importanti ospiti € con latiribuzione biennale del PREMIO Comunale dei Migliori Atleti ed Associazioni
Oleggesi.

Nel 2017 la "Festa dello Sport " & diventata la "FESTA DELLO SPORT PER TUTTI" un grande eventa sportivo, fonte e
motore di inclusione sociale; lo spart come terreno dove valorizzare futte le diversitd. Alla manifestazione hanna
partecipato maltissimi atleti paralimpici.

La funzione sociale dsllo sport & considerata risorsa fondamentale del nostro territorio, per guesta ragione
IFAmministrazione Comunale intende perseguire il progetto di costruire un nuovo Palazzetto dello Sport che risponda alle

esigenze dei nostri sportivi,

VERDE PUBBLICO

Nei dieci anni sono state regolarmente eseguite le manutenzion! ordinarie sul verde pubblico, cio# il taglio dei prati, le
potature dei cespugli, i diserbi sulle strade e marciapiedi, il taglio dell'erba sui bordi stradali, le spollonature e potature
delle alberature. Sono stati eseguiti anche importanti lavori di pulizia e messa in sicurezza di alberi di pregio allintemo dei
parchi di villa Caiini, villa Negri nonché nell'area verde di via della Pacs. A fronte di alcuni abbattimenti di essenze in
condizioni vegetative precarle efo localizzate in prossimita della rete ferroviaria, si sono effettuate numerose nuove
piantumazioni e sostituzioni di alberi e arbusti morti. Inaltre, in collaborazione con AlB, si & proseguita l'opera di potatura
delle alberature dei viali e di alcune aree verdi. Rilevante & stato il recupero del parco di villa Calini con la sistemazione
delle aree a prato, con linstallazione dl arredi urbani, la potatura straordinaria di arbusti e alberi, il completamento della
recinzione lungo via Momo e il ripristino di quella verso |z ferrovia, la piantumazione di essenze arbustive floreali, la
realizzazione di percorsi pedonali con pavimentazione drenante e l'avvio dei lavori di recupera della palazzina dell'ex
lavanderia per la formazione di nuovi servizi igienici pubblici.

AGRICOLTURA
L'attenzione ad una delle attivita lavorative ed economiche di rilievo della citta & sempre stata alta e sensibile alle
problematiche dell'agricoltura. Oltre all'ormai consueta organizzazione della Fiera Agricola del 1° maggio, con un sempre
magglor riscontro di aziende partecipanti e di pubblico, in collaborazione con il setiore fitosanitaric della Regione, si sono
organizzati incontri annuali per 1a lotta a nuovi insetti dannosi quali la popilia japonica & la cimice asiatica facendoci
portatori delle problematiche delle aziende agricole e florovivaistiche di Oleggio. Sempre in collaborazione con l'ente
regionale e con IPLA (lstituto per le Piante da Legno e 'Ambiente) & stato istituito in municipio uno spartello informative
dedicato al settore forestale che & in fase di forte espansione anche nel nostro territorio, E proseguita con costanza la
manutenzione sulle strade bianche seppur condizionata nella sua effettuazione dalle condizioni atmosferiche. Nella
redazione del nuovo P.R.G.C. & stata data particolare attenzione alla salvaguardia delle aree agricole specie per quelle di
migliore qualita,
AMBIENTE

L'attivita di raccoita rifiuti e pulizia strade & proseguita regolarmente e,grazie al fattivo contributo del Consorzio di Bacino
Basso Novarese, si sono contenuti i costi di gestione del servizio e, nota particolarmente positiva, ¢i si & garantiti aument
di costo per lo smaitimento del rifiuto indifferenziato limitato al solo incremento ISTAT per | prossimi otte anni. Sempre con
riferimento & questo tipo di rifiuto si & avviato il processo burocratico e organizzativo per una raccolta con sacchi che
consentano al cittadina di versare importi riferiti al reale conferimento di rifiuto. E stato migliorato lo spazzamento del
centra, se non altro, dal punto di vista della qualita lavorativa del personale; posizionati diversi cassonetti per la raccolta
delle deiezioni canine. Aperta un'area per lo sgambamento dei cani allinterno di parco Beldl. Ampliata la raccolia
differenziata con specifici contenitori all'interno del centro storico. Completata I'asfaltatura dei per corsi interni al centro di
raccolta comunale, Sono stati effettuati monitoraggi sulla qualita dell'aria in punti diversi con risultati piil che accettabili;
monitorata anche la quantita di radon nel plessi scolastici con esiti decisamente positivi.

URBANISTICA E TERRITORIO
A giorni verra adottato il progetto preliminare del huove Piano Regolatore che, negli scorsi anni, ha subito nel sua iter di
stesura forti rallentamenti dovuti alle necessita di varianti parziali allo strumento urbanistico in vigore /o nuove normative
regionali. E, invece, proseguita I'attivita edilizia privata confermata dal buon numero di pratiche edilizie istruite dagli Uffici
comunali. Hanno trovato attuazione diversi comparti residenziali di medio/piccole dimensiani e sono stati avviati anche gli
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importanti lavari pubblici (piazza, parcheggi, aree verdi & ludiche) antistanti il santuario di Loreto e in attuazione di un
Piano urbanistico di riqualificazione di un'area fortemente degradata. In attuazione delle prescrittive indicazioni regionali, &
stato approvato il nuovo Regolamento Edilizio che comporterd un diversa e pil stringente metoda di calcolo delle superfici
degli immabili.

COMMERCIO
Si provveduto all'attuazione della riorganizzazione delle aree mercatall come da regolamento vigents, alla pubblicazione
de| bando direttiva Bolkeinstein e alla sua successiva revoca e ad una prima ricognizione delle attivita produttive presenti
sul territorio comunale.
In collaborazione con Ascom sono stali organizzati numerosi eventi per valarizzare le attivita ed il commercio cleggese,
quali "Notte Bianca", “Oleggio Affari", “Notte Arancione”, ece.
Negli anni 2013, 2014 e 2015, in collaborazione con le scucle di Oleggio, | Commercianti hanno promossa il progetto
“Vota la vetrina". Le classi hanno realizzato: il primo anno dei presepi, il secondo degli alberi di Natale e il terzo degli
angeli, che sono stati poi esposti nelle vetrine del centro. La Cittadinanza ha votata e | tre manufatti preferiti hanno
permesso alle classi e alle scuole di vincere un premio per I'acquisto di materiale didattico.

PARCHI PUBBLICI
Negli ultimi cinque anni di Amministrazione ha preso vita un percorso di valorizzazione degli spazi per l'infanzia della citta.
L'obiettivo non era solo quelio di avviare un sistematico monitoraggio sulla conservazione delle aree esistenti
programmandone la manutenzione, prevedendo la sostituzicne & I'ammodernamento periodico dei giochi per garantirne
la pit ampia e sicura accesslbilitd, ma anche di rendere sempre pill colorata la nostra cittadina. Tra i fattori che pid
influenzano la qualita della vita degli abitanti di una qualsiasi citta, ¢'é sicuramente anche la qualita, oltre che la quantita,
di verde urbano fruibile dalla comunita: dai piu grandi parchi pubblici ai piu piccoli e curati giardini privati, ogni “macchia
verde” sulla tela urbana svolge un ruolo fondamentale e insostituibile sia dal punto di vista ambientale, che estetico. A
Oleggic questo concetto & stata recepito da tempo, da anni, infatti, abbiamo dedicato tempo e risorse per migliorare la
qualita e la vitalita del verde pubblico, con l'obiettivo di migliorare sensibilmente la vita di coloro che risiedono nella nostra
cittadina.
A tal proposito, dal 2014 ad oggi abbiamo consegnato alla cittd ben 6 nuove aree giochi, rispettivamente in via Gaggiolo,
via Della Pace, via Bonalanza, via Monviso, Via San Giovanni e a breve in via Bedisco in ricordo della piccola Crystal
Cecala tragicamente scomparsa con la sua famiglia il 14 Agosto e ampliato il parce giochi della scuola materna Negri.
Negli anni non abbiamo, perd, dimenticato i parchi gia esistenti, come il parco Beldi, flore all'occhigllo della nostra citta, in
cui abbiamo investito molto non solo in attrezzature ludiche, ma anche in sicurezza implementando l'lluminazione lungo i
viali pedonali e l'impianto di videosorveglianza.
Il parca Beldi, bellissima oasi verde e polmone cittadino, accogiie anche un'aitalena inclusiva, dove tutti | bambini possone
giocare insieme senza alcuna barriera architettonica: per noi il parco giochi deve essere inclusivo, dove la diversita
diventa ricchezza per tutti.
Per questo motivo, siamo fieri di aver aperto i nostri parchi a tutti i bambini; oggi purtroppo quelli accessibili non coprono
nemmene il 5 per cento del territorio nazionale, Negli oltre Bmila comuni italiani, infatti, sono appena 350 quelli che
possono essere utilizzati anche dai bambini con disabilita.
Ad oggi abbiamo investite 137.243,48 € per i nastri bambini perché il gioco & indispensabile & essenziale per la loro
crescita.
In futuro altre aree verdi comunali saranno attrezzate e risistemate per diventare Iuoghi d'incontro e di gioco,

LAVORI PUBBLICI E VIABILITA'
Nell'anno 2014 sono cominciati | lavori per la realizzazione della rotataria in zona Carmine sulla 8§ 32, intervento
fortemente voluto e portato a termine dalla nostra Amministrazione.
Grande attenzione ¢é stata data alle asfaltature e ai lavari di manutenzione straardinaria sulle nostre strade. Nel dettaglio,
nel 2014, tra gli interventi piu importanti, ricordiamo |'asfaltatura della via Raccordo Fomnaci-Momio, via Dei Moro, via
Gramsci, via Marconi, via Morini, via Lumaca, Via della Costituzione e la traversa di via Momo, zona Caminadina.
Sono state inolire sostituite le targhe viarle dei centro, uniformandole.
Nel 2015, sono statl realizzati importanti lavorl dl manutenzione straordinaria nella scuola Rodari, con la realizzazione del
cappolio isolante e [a ritinteggiatura delle facciate.
E' stata realizzata la via di collegamento tra Viale Parca Mazza e via Sant'Antonio ed & stato completata il parcheggio in
zona Caminadina.
Tra i lavori di manutenzione stradale principali vi sono via Ronchetio. Via Santo Stefano, via San Giovanni e la
tombinatura dei fossi in via Sempione con la centralina per il raccordo acque in via Romana.
Particolare attenzione & stata data agli interventi per I'abbattimento di barriere architettoniche, come ad esempia, la rampa
presso la Caserma dei Carabinieri.
Sono proseguiti i lavori di ristrutturazione al 1° piano di Villa Calini e si sono completati i lavori del piano terra di Cascina
Trolliet.
Si & reso necessaria il rifacimento del mure di contenimento di Via Vecchia Circonvallazione con 'abbassamento del muro
di recinzione della pista di atlelica, garantendo cosi maggiore visihilita e fruibiitd degli spazi.
Sono state acquistate ed installate le nuove bacheche comunali per le affissioni e le comunicazioni istituzionali.
Nel 2016 sono stati completati i favori sulla rotatoria di Via Carmine ed é stata realizzata |a nuova via Delle Industrie.
Tra | principali laveri di manutenzione stradale ricordiamo le asfaltature di via XXV Aprile, via Montebianco, Viale Parco
Mazza, dell'ingresso della discarica comunale in area Pramplina, via Vallata Ticlno, via Castelnovate e il parcheggio in via
Sempione.
E' stato realizzato un nuovo marciapiede in via Castelnovate, un nuovo passaggio pedonale sicuro in via Alzate e sono
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stati eseguiti importanti lavori di manutenzione dei marciapiedi di via Novara & di via F.Iii Cantoni.

Sano state rifatte le coperture della sede della Protezione Civile, del capannone EMO e del Museo Civico, mentre
importanti lavori di manutenzione sono stati fatti sulla copertura della palestra della scuola Maraschi.

E' stata realizzata un'area di sgambamento cani presso Parco Beld!, con il posizionamente di una recinzione, di arredi e
cestini per le deiezioni animali.

Importanti investimenti sono stati fatti per 'acquisto di arredi urbani, tra i quali giochi per i nuavi parchi frazionali e nuove
pensiline per lo scuclabus.

Nel 2017, tra le principali manutenzioni straordinarie, il parcheggio Vittime del Terrorismo, il parcheggio di via Cervino, il
marciapiede di Via Carmine, via Raspagna, via Vecchia Ticino, la traversa di via F.lli Cantoni e le asfaltature di via
Romana e di Viale Rimembranza. E' stata realizzata la lombinatura del Rimule in via Sant'Eusebio e sono stati realizzati i
marcipiedi in via Dante e via Dan Minzoni. Ulteriori lavori di manutenzione sono stati effettuatl presso la Caserma dei
Carabinieri e nel porticato della scuola Verjus con la ritinteggiatura degli stessi,

Nel 2018 & stata sistemata la Costa dei Mazzeri e sono state asfaltate via Gramscl e via Dante, oltre ai continui lavori di
manutenzione ordinaria,

E' stata realizzata Ia scala di collegamento tra il parcheggio Caduti di Nassiriya e via Dante.

Molti lavori sono stati fatti presso la Villa Troliiet al fine di poter assicurare lingresso dell'lstituto Omar gia per I'annc
scalastico 2018/2019, garantendo sicurezza e strutture consone alla nuova scuola superiore.

Un importante investimanto sulla viabilita & stato fatto per |a realizzazione di una nuova rotatoria tra la via Valsesia e via
Mezzomerico: i lavori sone oggi in fase di completamento con la realizzazione di un nuovo marciapiede che garantica
sicurezza ai pedoni fino all'incrocio con Viale Rimembranza.

LAVQORI PUBBLICI NEGLI EDIFICI SCOLASTICI
Per quanto riguarda i lavori eseguiti nelle scuole, oltre alla quotidiana ordinaria manutenzione, sono stati esegulti negli
ultimi 5 anni di Amministrazione, lavori di manutenzione straordinaria, volti anche alla messa in sicurezza,
In particolare nel 2014 sono stati messi a norma l'impianto antincendio della scuola Maraschi e limpianto elettrico della
scuola Verjus e si & provveduto a elettrificare il cancello posteriore della scuola Verjus.
Nel 2015 & stata rifatta la copertura di una parte del tetto della scucla dell'infanzia Munari ed & stato sistemato linterno
dove si erano formate delle fessurazioni di assestamento. |l lavoro di maggiore entita & stato quello della realizzazione del
cappotto esterno e il rifacimento del tetto della scuola Rodari, oltre allimbiancatura di tutte le aule all'interna,
Nel 2016 si & provveduto alla messa a norma dell'aula di informatica della scuola Radari.
Nel 2017 sono statl realizzati molti ed Importanti interventi sulle scuole, tra cui i pil importanti sono [imbiancatura
completa della palestra della scuola Maraschi, la manutenzione del bagni della palestra della scuola Verjus, Il rifacimento
della pavimentazione dell'atrio della scuola Negrl e di alcuni locali dell'asila nido Millecolori.
| due interventi di maggior risalto sono stati realizzati presso la scuola Maraschi: il rifacimento completo dei bagni degli
alunni (6 gruppi dl bagni su 3 piani) e la sistemazione di tutti i davanzali esterni, ormai pericolanti.
Nel 2018 si e provveduto al rifacimento parziale della copertura della scuola Munari e alla conseguente imbiancatura
esterna.
Il lavoro di maggior entita & stata la realizzazione dei nuovi uffici della segreteria alla scuola Verjus, diventati insufficienti,
dopo il dimensionamento scolastico dall'anno 2018/2619.

ILLUMINAZIONE PUBBLICA
Riguardo lilluminazione pubblica, nel carso di questi 5 anni di amministrazione, sono stati realizzati moltissimi interventi
sia di riqualificazione, sia di implementazione dei corpi luminosi.
Nel 2016 sono statl sostituiti 202 apparecchi 2 mercurio con altrettanti a LED, sono stati installati dallamministrazione dei
nuovi apparecchi a LED in via S. Euseblo, in via Gaggiolo, in via Cervino, in via Moma, in via Gianangelo, In via Alzate, in
via Tarabbia, in via Bretagna, in via Strera , in via Ronchetto e in via Raspagna per un totale di 34 punt|, in base alle
richieste dei cittadinl (tutte evase)
Nei 2017 sono state sostituite 304 lampade a mercurio € a sodio con altrettante a LED. Nuovi impianti, sono stati installati
in via Carmine, in via Grizza, in via S. Antonio e in via Strera per un totale di 4 nuovi punti luce, oltre a 5 nuovi impianti in
via Campo Sportivo & a 10 al Parco Beldi, illuminando zone, in precedenza, completamente al buio.
Nel 2018 si & provveduto alla sostituzione di 185 lampade a mercurio con le equivalenti a LED e ['Amministrazione ha
rispasto alle richieste dei cittadini, posizionanda nuovi centri luminosi in via Sciarali, in via Raspagna, in via Bretagna, in
via Don Sala, in via S. Eusebio e in via Dante per un totale di 16 nuovi punti e alla sostituzione di 34 globi e apparecchi in
via Mazzini e in via Novara.
Grande importanza & stata data da questa amministrazione all'illuminazione pubblica infatti, a questo punto del 2019, si
pud concludere che sono stati installati, In 5 anni, almeno 90 punti nuovi e sono stati sostituiti con LED 800 prima a sodic

€ a mercurio.
Attualmente su quasi 2.000 punti luce sul territorio cittadino, 1.500 sona a LED e, | restanti 500 saranno sostituiti entro il

Prossimo anno.

INFORMATIZZAZ|ONE
Nel 2017 abbiamo ideato e realizzato I'applicazione per smartphone "My Oleggio”, scaricabile gratuitamente da tutti |
possessori di un cellulare di ultima generazione, al fine di garantire la divulgazione di ogni tipo di notizia in tempi rapidi ed

efficaci.
E' possibile fruire, anche in modalita offline (ovvero in assenza di connessione dati sul dispositivo) di informazioni utili

sull'amministrazione comunale della cittad, sui monumenti e sui punti di interesse, sulle news e sugli eventi pit interessanti
in programma.
L'app & studiata inoitre per inviare "notifiche push” in tempo reale per segnalare imprevisti 0 emergenze, ¢ semplicemente
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per comunicare attivita di interesse pubblico,
Il sito web istituzionale é statc costantemente aggiornato con le principali notizie, le informazioni sugli uffici e la

modulistica.
| consigli comunali sono stati interamente trasmessi in streaming e sono visibili attraverso il canale YouTube dedicato al

Comune di Oleggio.
Nel 2016 é stata inoltre approvata la bozza di convenzione fra Ministero dello Sviluppo Economico, Regione Piemonte,
Comune di Oleggio ed Infratel Italia spa per la realizzazione di infrastrutture in banda ultra larga vincolandone la

sotloscrizione all'effettiva realizzazione di infrastrutture sul territorio comunale.

1.7 Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario
ai sensi dell’art. 242 del Tuel

| parametri di deficit strutturale sono dei particolari tipi di indicatare previsti obbligatariamente dal legislatore per tutti gli
enti locali. Lo scopa di questi indici & fornire all'autorita centrale un indizie, sufficientemente obiettivo, che riveli il gradao di
solidita della situazione finanziaria dell'ente, o per meglio dire, I'assenza di una condizione di dissesto strutturale,

2014 2017
Sl NO Sl NO
Valore negativo del risultato contabile di gestione superiore in termini di valore
assoluto al 5 per cento rispetto alle entrate correnti (a tali fini al risuitato [ ™ N 1
cantabile si aggiunge 'avanzo di amministrazione utilizzato per le spese di
Investimento);

Volume dei residui attivi di nuova formazione provenient| dalla gestione di
competenza e relativi ai titoli | e IIl, con I'esclusione deile risorse a titolo di fondo | []
sperimentale di riequilibrio di cui all'articolo 2 del decreto legislativo n. 23 del
2011 o di fondo di solidarieta di cul all'articolo 1, comma 380 della legge 24

K
O
K

Ammontare dei residui attivi pravenient! dalla gestione dei residui attivi e di cui al
titolo | e al titolo Il superiore al 65 per cento, ad esclusione eventuali residuida | [ ) O M
risorse a titolo di fondo sperimentale di riequilibrio di cul all'articolo 2 del decreto
legisiativa n. 23 o di fondo di solidarieta di cul all'articolo 1 comma 380 deila
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Volume dei residui passivi complessivi provenient] dal titolo | superiore al 40
per cento degli impegni della medesima spesa corrente;

Esistenza di procedimenti di esecuzione forzata superiore allo 0,5 per cento
delle spese correnti anche se non hanno prodotto vincoli a seguito delle
dispasizion| di cul all'articolo 159 del tucel,

Volume complessivo delle spese di personale a vario titolo rapportato al volume
complessivo delle entrate correnti desumibili dai titali I, Il e Ill superiore al 40 per
cento per | comuni inferiori a 5.000 abitanti, superiore al 39 per cento peri

comuni da 5.000 a 29.999 abitanti e superiore al 38 per cento per i comuni oltre

Consistenza dei debiti di finanziamento non assistiti da contribuzioni superiore al
150 per centa rispetto alle entrate correnti per gli enti che presentano un
risultato cantabile di gestione positivo e superioreal 120 per cento per gli enti
che presentano un risultato contebile di gestione negativo, ferma restando il

Consistenza dei debiti fuorl bilancio riconosciuti nel corso dell'esercizio
superiore all't per cento rispetto ai valori di accertamento delle entrate correnti,
fermo restando che I'indice si considera negativo ove tale soglia venga superata
in tutti gli ultimi tre esercizi finanzlari;

Eventuale esistenza al 31 dicembre di anticipazioni di tesoreria non
rimborsate superiori al 5 per cento rispeito alle entrate correnti;

Ripiano squilibri in sede di provvedimento di salvaguardia di cul all'art. 183 del
tuoel con misure di alienazione di beni patrimonlzli efe avanzo di
amministrazione superiare al 5% dei valori della spesa corrente, fermo restando
quanto previsto dall'articolo 1, commi 443 e 444 della legge 24 dicembre 2012

Numera parametri positivi
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PARTE Il
ATTIVITA' NORMATIVA E AMMINISTRATIVA
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2.1 Attivita normativa
Durante il mandato sono stati adottatiimadificati | seguenti regolamenti:

Riferimento
Oggette

Metivazione

G.C. 199 del Q1/10/2014

Convenzione fra i Comuni di Oleggio, Bellinzaga Navarese, Marano Ticino e Mezzomerico per listituzione della Commissione locale per
it Paesagglo. di cul all'art. 148 del Codice del Beni Culturall

e del Paesaglo e dsll'art. 4 della L.R. n. 32/2008 e relativo regolamento - sestituzlone dl un componente della || nomina del commissari
deila Commissione del Paesaggio

Riferimento

Ogastte

Motivazione

C.C. 11 del 14/D7/2014

Commissioni consillar permanentl - an. 41 regolemento disciplinante funzionamento sedute Consiglio Camunale - composizione

Composlzione Commissioni consiliari permanenti

Riferimento

Oggetlto

Motivazione

C.C. 26 del 04/08/2014

Approvazicne regelamento per disciplina IUC

Rifarimente
Qggetlo

Motivazione

C.C. 47 del 18/12/2014

Integrazione art. 4 regolamento consulta asseciazioni sosio culturali

Riferimento
QOggelta

Motivazione

G.C. 251 del 21/12/2015

Convenzlone comuni Oleggio, Bellinzago Novarese, Galllate, Marano Ticino e Mezzomerice istituziane commissione locale paesapgio

Nomina commissarl commissione locale paesaggio

Riferimento
Oggetta

Maotivazione

C.C. 3 del 16/03/2015

Approvazione ragolamenta sostegno Inserimento lavarative

Riferimente
Oggetto

Motivazione

C.C. 5 del 27/04/2015

Approvazione nuovo regolamante per esercizio attivita di aceanciatura ed estetica

Riferimento
Oggetto

Motivazione

C.C. 17 del 25/06/2015

Approvazione mediflca regolamanto applicazione IUC

Riferimento
Oggetta

Motivazione

C.C. 23 del 25/06/2015
Mozicne art. 39 regolamento funzianamento sedute consiglio comunale

Promazione iniziative sensibilizzazione bambini e ragazzl usa tecrologie smart

Riferimento
Oggelto

Mativazione

C.C. 33 del 24/06/2015

Modifica regolamente periedica Ofegglo Dlarl
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Riferimento
Dggetlo

Motivazione

C.C. 34 del 24/09/2015
Moziane art. 39 regolamento funzionsmenta sedute canslglic camunale

Propesta di deliberazione baratio amministrativa

Riferimento
Oggetto

Motivazione

C.C. 42 del 12/11/2015

Convenzione Comunl Olaggio, Bellinzage Novarese, Galliste, Marano Ticino Mezzomerice commissione locale paesaggio

Istituzione commisslone e relatico regolamento

Riferimenta
Qggetto

Moativazione

C.C. 55 del 17/12/2015

Modifica regolamento cansulta sportiva

Rifarimento
Qggetto

Motivazione

C.C. 56 del 1771212015

Approvazione ragolamento baraito amministrative

Riferimenta
Oggelte

Motivazione

C.C. 57 del 30M12/2015

Approvezione regolamento fiera dall'agricoltura

Riferimento
Oggelto

Motivazione

C.C. 58 del 30M12/2015

Approvazians regolamento servizlo polizia locale

Riferimento
Oggelto

Motivaziana

C.C. 59 del 30/12/2015

Approvazione regolamenta arm| e atirezzature speclali In dotazione comando palizia lacale

Riferimento
Oggetto

Mativazione

C.C. n. 60 de! 230/12/2015

Regelemento comunale sagra di carnevale

Rifetimenta
Qggelto

Motlvaziona

G.C.283 del 191212016
Appravaziane regolamento ripartizione fonda incentivi funzioni tacniche

Art. 113 del D.Lgs. 50/2016

Rifarimenta
Oggetto

Motivazlane

C.C. Z del 15/02/2018

Riapprovazione convenzione Comuni Oleggio, Galliate, Marano Ticino e Mezzemerico Istituzione commissiane locale paasaggio

Nomina commisslone e relativo regolamento

Riferimento
Ogagetto

Motivazione

C.C. 6 del 04/04/2016

Orii & giardini, medifica regolamento @ approvazione nuovo bando assegnazione
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Riferimento
QOggetllo

Molivazione

C.C. 24 del 21/07/2016

Appravazione regolamento disciplina dellistituto dellinterpello

Riferimento
Qggelto

Motivazione

G.C. 177 del 20/09/2017
Costituzione ufficio procediment disciplinari

Art. 105 regolamenio ordinamento uffici & servizi

Riferimento
Oggatto

Motivazione

C.C. 8 del 27/03/2017

Approvazione modlfiche regelamento applicazione IUC

Riferimnento

Coggette

Motivazione

C.C. 22 del 05/06/2017

Approvazione modifice regalamento sestegne Inserimento lavarative

Riferimento
Oggetta

Motivazione

C.C. 35 del 27/09/2017

Approvazione modifiche regalamenta baralio amminisirative

Riferimento
Cyagetto

Molivazione

G.C. 123 del 28/05/2018

Nomina RPD al sensl dell'art 37 del regolemento UE 2016/679

Riferimento
Oaggeito

Mativaziona

G,C. 128 del 28/05/2018

Misura delle sanzioni viglazieni regolamento camunale fiera egricoia

Riferimente
Oggetto

Mativazione

G.C. 154 del 16/07/2018

Approvaziene modifiche regalamento ripartizione fondo incentivi funzionl tecniche

Art. 113 D.lgs. 50/2016

Riferimento

QOggetto

Motlvaziane

C.C. 13 del 23/04/2018

Appravaziona regalamante utilizzo Palazzo Bellini

Riferimento

Oggetto

Motivazione

C.C. 17 del 23/04/2018

Approvaziane nuovo regolamenta senvizio centro estivo

Riferimentao
Oggetto

Mativazione

C.C. 18 del 23/04/2018

Appravaziona nuovo regolamento scualabu
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Riferimente C.C. 29 del 30/04/2018

Oggetlo Adozlone regolamento locale di igiene

Mativazione

Rifzrimento |C.C. 34 del 18/06/2018

Ongetto Approvazione regalamento locale di igiene

Motivazione

Riferimento |C.C. 41 del 30/07/2018

Oggetio Determinazxione contributo stragrdinario art. 16, comma 4 lett. D ter OPR 380/01 L. 164/2014
Mctivazione |Integrazione al regolamento per |l caleolo e riscossione contribula costruzione
Riferimento |C.C. 46 del 29/11/2018

Caggetlo Approvazione nupve regalamento edifizio L.R. 16/93

Motivazione | Recepimento intesa Governa reglone e Comuni adozione ragalamento edilizio fipo
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2.2 Attivita tributaria

2.2.1 Politica tributaria locale

La scelta che l'amministrazione ha polute effettuare in questo campo sono state sempre condizionate dalle leggi
finanziarie che hanno ridotto se non congelato 'autonomia finanziaria dei Comuni, annullande le finalita postulate dal

federalismao fiscale.

2.2.2 IMU: Principali aliquote applicate

L'ICI & stata introdotta nel 1993, presupposto dell'imposta era il possesso di beni immobili: fabbricati, inclusa abitazione
principale, pertinenze e tereni agricoli. L'IMU & stata introdotta con il D.Lgs n. 23 del 14 marzo 2011 (arit. 7, 8 e 9) che ne
stabiliva la vigenza dal 2014 per gli immobili diversi dall'abitazione principale (art. 8, comma 2°, d.Igs. n. 23/2011).

Il decreta legge n. 201 de! 6 dicembre 2011, ha modificato la natura dellimpasta rendendola di fatto un'lC! sulle abitazloni
principaii e ne ha anticipato Introduzione, in via sperimentale, al 2012, prevedendone ['applicazione a regime dal 2015,
incrementands sensibilmente la base imponibile, mediante specifici moltiplicatori delle rendite catastali. Si applica sulla
componente immobiliare del patrimonio e accorpa limposta sul reddito delle persone fisiche (IRPEF), le relative addizionali
dovute in relazione ai redditi fondiari su beni non locati & I'imposta comunale sugli immabiii (1C1).

Dal 2013 il tributo non viene applicato pilt ali'abitazione principale, tranne che per gli immobili di cat. A1, A8 e A9 (immobill di

lussa).

Aliquote 2014 2015 2016 2017 2018
Aliquota abitazione principale 4,00 %o 4,00 %o 4,00 %e 4,00 %s 4,00 %,
Detrazione abitazione principale 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
Aliquota altri immobili 10,60 %o 10,60 %o 10,80 %o 10,60 %o 10,60 %a
Aliquota fabbr. rurali e strumentali 0,00 %o 0,00 %o 0,00 %o 0,00 %a 0,00 %o

2.2.3 Addizionale IRPEF

L'imposizione addizionale sull'lRPEF, & stata istituita dal lontano 1999, allorché I'ente locale & stato autorizzato a
deliberare, entro il 31/12 di ciascun anno, la variazione dell'aliquota dell'addizionale da applicare a partire dall'anno

successive, con un limite massimo stabilito per legge.

Addizionale IRPEF 2014 2015 2016 2017 2018
Aliquota massima 0,70 % 0,70 % 0,70 % 0,70 % 0,70 %
Fascia esenzione
Differenziazione aliquote NO NO NO NO NO

2.2.4 Prelievi sui rifiuti

La tassa per lo smallimento dei rifiutl solidi urbani, ¢ stata prevista dal D.Lgs 15 novembre 1893 n. 507. L'applicazione &
demandata ai comuni, sulla base del costo totale del servizio di raceolta e successive smaltimento dei rifiuti usando come
parametre la superficle dei locali di abitazione e di attivita dove possono avere origine rifiuti di varia natura. La tassa & dovuta al
comune per il servizio di raccolta e smaltimento dei rfiuti solidi urbani, oltre che di spazzamento delle strade pubbliche. |l
servizio & gestito dal Comune in regime di privativa, La tassa ha subito notevoli madifiche ne! tempo, arrivando ad oggi con
Iintroduzione della TARL La tassa & stata istituita con la legge di stabilita 2014. |l presuppostc della TARI e' il possesso o (a
detenzione a gualslasi titolo i locali o di aree scoperte, a qualsiasi uso adibiti, suscettibili di produrre rifiuli urbani. Quindi la
nuova tassa sui rifiuti prevede che la somma da versare al Comune sia dovuta dagli inquilini, indipendentemente se proprietari o

affittuari.
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Prelievi sui rifiuti 2014 2015 2016 2017 2018
Tipologia Tarl Tari Tari Tari Tari
Tasso di copertura 99,45 % 80,91 % 99,57 % 99,13 % 28,91 %
Costo pro capite 125,75 153,46 127,34 127,76 134,86
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2.3. Attivita amministrativa

2.3.1. Sistema ed esiti dei controlli interni

La formulazione dell'art. 147, comma 4 del D.Lgs. 267/2000, ha introfotto una forma di controlli interni che scno stati
appositamente regalamentati con regolamento approvato dal Consiglio Comunale n. 1 del 28/02/2013.

- Controllo di regolaritd amministrativa:

Su ogni proposta di deliberazione della Giunta e el Consiglio, il responsabile del servizio competente per materia, esercita
il controllo di regolaritd amministrativa il cui esito finale & espresso con il parere di regolaritd tecnica attestante la
regolaritd e la correttezza dellazione amministrativa ai sensi dell'art. 49 del Tuel. Per ogni aliro atto amministrativo il
Responsabile del servizio esercita il controllo preventive di regolarita amministrativa il cui esito & attestato con la
personale sottoscrizione che perfeziona il provvedimento,

- Controlla di regolarité contabile:

Sulle proposte di deliberazione della Giunta e del Consiglio, il Responsabile del Servizio Finanziario esercita il contrallo di
regolarita contabile il cul esito viene espresso con il relativo parere pravisto dali'art. 49 del Tuel.

Nelle formazioni delle determinazioni e di ogni altro atto che comporti impegno contabile, il Revisore del Servizio
Finanziario esercita il controllo di regolarita contabile attraverso 'ooposizione del visto attestante la copertura finanziaria.

- Controllo successivo di regolarita amministrativa:

Il controllo sugli atti @ di tipo interno a campione. [l nucleo di controllo & costituito dal Segretario, il quale svolge il controllo
successivo con tecniche di campionamento, con cadenza semestrale. al termine del controllo ciene redatta una relazione
semestrale, pubblicata sul sito del Comune al settore trasparenza.

- Controllo deali eguilibri di bilancio:

Il controllo & svolto sotto la direzicne ed il coardinamento del Responsabile del Servizio Finanziario con la vigilanza del
Revisore dei Conti. Con cadenza trimestrale il Responsabile del Servizio Finanziario presiede una riunions cui
partecipano il Segretario ed | Responsabili dei servizi dove si esaminano andamento della gestione di cassa sia di
competenza che dei residui distintamente per centri di responsabilita. Il responsabile del Servizio Finanziario redige una
relazione conclusiva, che con gli eventuali rilievi o proposte del Revisore dei Conti viene trasmessa al Sindaco e
successivamente presa d'atto da parte della Glunta Comunale.

Il contrallo sugli equilibri finanziari si estente a tutti gl equilibri previsti dalla parte seconda del D.Lgs. 267/2000 nonche al
rispetto dei vincoli di finanza pubblica,

Si riportano gli estremi delle deliberaziuoni di Consiglic Comunale di controllo della salvaguardia degli equilibri di bilancio:
n. 35 del 29/09/2014

n. 28 del 30/07/2015

n. 26 del 21/07/2016

n. 30 del 31/07/2017

n. 37 del 30/07/2018

Nel corso del mandato non si sono rese necessarie misure per ripristinare |'equilibrio finanziario di bilancio.

2.3.2 Controllo di gestionefstrategico

L'attivita di controllo di gestione consiste nella verifica nel corso ed al termine delia gestione dello stato di attuazione degli
obietttivi programmati dagli organi politici.

Il controllo di gestione si articola nelle secuenti fasi:

- predisposizione ed analisi del piano esecutivo di gestione (comprensivo del piano delle performance), dove vengono
individuate le unitd organizzative per le quali si intende misurare fefficacia, l'efficienza e l'economicita dell'azione
amministrativa;

- rilevazione dei dati relativi ai costi ed ai proventi, nonché rilevaziane dei risultati raggiunti in riferimento ai singoli servizi;
- valutazione dei dati predetti in rapporto al piano esecutivo di gestione al fine di verificare il loro state di attuazione e di
misurare I'efficacia, I'efficienza ed il grado di eccnomicita dell'aziane intrapresa;

- elaborazione di relazioni annuali riferite all'attivita dell'ente, alla gestione del singoli servizi.

2.3.3. Valutazione delle performance

Efficienza. | risultati raggjunti rispecchiano gli abbieftivi prefissati nel PEG e nel Piano della performance, grazie
alla partecipazione e competenza in capo al persanale, mediante Fattivita di coordinamento dei dirigenti, unitamente al

Segretario comunale in specie per le P.O. nellinterno dei rispettivi settorl.

Qualita. Malgrado le difficolta di spesa, gli obiettivi sono stati in massima parte raggiunti, in specle con
linserimento del nuovo Settore della Vigilanza - Servizi Polizia Locale - che ha trovato naturale inserimento quale
ampliamento dei servizi, senza particolari scollamento nella pit ampia organizzazione degli uffici e dei servizi, rispetto alls

iniziali preoccupazione riscontrate.
A tale proposito & solo emerso nell'attribuzione e definizione delle competenze, la nuova organizzazione per le
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attivita di commercio, attribuite all'Area Tecnico - manutentiva, unitamente all'iniziale difficolta derivante dallo scollamento
tra i servizl in capo alla Paolizia Locale ed allArea tecnico manutentiva in materia di ordinanza sulla viabilita, riscita nel
corso dell'esercizio.

Tali problematiche, hanno concorso ad evidenziare la necessitd di una necessaria definizione nell'atiivita di
equipe assolutamente inprescindibile per il raggiungimento di obiettivi dal carattere intercompartimentale, ciog la cui
attuazione esige l'adozione di provvedimenti di concerto con pidl settori, di cui si propone soluzione con il conferimento
della direzione e coordinamento in capo al Segretario Generale in assenza dal 2014 della figura del Direttore generale
non pit prevista per i Comuni, come Oleggio, che mancano della necessaria rilevanza demografica.

Folitica. La difficile realta in cui si trovano ad operare gli Enti Locali e le criticita interne rilevate impongona un pil
profondo dialogo fra i settori, nonché tra funzionari/dirigenti ed organi dell Amministrazione, con invito ad una maggiore
definizione degli obiettivi strategici ed operativi, sia nella fase del prossimo Documenta Unitario di Programmazione
(D.U.P.), gia approvato per l'esercizio 2016, sia per l'esercizio 2017 ormai a regime rispetto alla nuova normativa In
materia di contabilita.

Sviluppa. Dall'esame degli obiettivi raggiunti ed in seguito all'adozione di misure finalizzate ad annullare le
critictd emerse & auspicabile programmare uno staff di lavoro, comprendete, oltre alle figure “amministrative” (Sindaco -
Assessori), la dirigenza e le figure P.O. Responsabili di servizio, per una potenziamente dellefficacia dell'azione
amministrativa, che comprenda siza le volonta ammnistrative di individuazione degli obiettivi, sia lndividuazione delle
azioni gestionali dei responsabili destinatari dei medesimi.

Immagine. Non sono stati attivati attualmente strumenti interni o esterni per il conseguimento di monitoraggio del
grado di soddisfacimenta dell'utenza. Utile in tale materia l'attuazione dell'istituto dell'accesso civico previsto dal D.Lgs.
33/2013 e s.m.i,, che consente a chiunque il diritto di richiedere, gratultamentz e senza necessitd di motivazione,
documenti, informazioni o dati di cui le pubbliche amministrazioni hanno omessa la pubblicazione prevista dalla narmativa
vigente.
Mappatura dei servizi. E' ancora in fase di studio la mappatura dei servizi resi dall'Ente. Possibile a giudizio dello
scrivente provvedere a fornire Iz necessana assistenza da parte degli uffici, in specie sul piano dellinformazione
dell'attivita dell'Ente.

Andamento della performance comportamentale. Emerge una valutazione complessivamente positiva dalle

schede di valutazione individuale e di settore, sull'attivita svolta, salvo come gia anticipato in sede di Piano performance,
una rivisitazione degli attuali indicatori di valutazione per la loro genericita.

Trasparenza ed integritd. Ai sensi del D.Lgs. 33/13 |a trasparenza viene intesa come accessibilita totale, anche
attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale dellAmministrazione, delle informazioni concerenti ogni aspetto
dell'organizzazione., mediante l'adozione di un piano triennale.

Il Comune di Oleggio, con deliberazione di Giunta Comunale n. 260, assunta in data 02,12.13, ha recepito le
indicazioni di legge ed ha provveduto all'approvazione del Programma Triennale per la Tragparenza e lIntegrita, che
viene di seguito sintetizzato con le tempistiche relative. | piani sono stati aggiornati per 'anno 2015, come richiesto dalla
normativa, con il coinvolgimento della colletiivita, in seguito 2 pubblicazione di apposite avviso con i quale si invitava a
presentare eventuali praoposte di emendamento.

In merito al ciclo della performance ed al funzionamento complessivo del sistema di valutazione, trasparenza ed
integrita dei controlli interni, adottati dal Comune di Qleggio, nel 2015 si rilevano i seguenti punti di forza e di debolezza
generali, come sintesi finale dell'intero processo:

Punti di forza
Complessivamente il prodotto finale del lavora svolto dalla struttura comunale tecnicofamministrativa ha raggiunte

in buona parie gll oblettivi prefissati dall Amministrazione comunale con i provvedimenti di approvazione del bilancio
comunale e del P.E.G..

Punti di debolezza. ‘
Certamente le restrizioni imposte dalla normativa vigente o dalle riduzioni degli stanziamenti di bilancio che

comportano difficoltd nel tradurre in pratica 7 legittimi obiettivi degli organi politici. Nel contempo sono state altuate
soluzioni alternative, nel rispetto delle disposizioni di legge.

Persiste investe, a giudizio dello scrivente, le difficolta in sede di pianificazione, del mancate quanto necessario
collegamento, tra le volonta ‘palitiche” dell'Amministrazione comunale gia in sede di definizione degli obiettivi, cui sembra
mancare la partecipazione "gestionale”, oltre che la condivisione e |la pariecipazione della Dirigenza e delle figure P.Q
Responsabili di servizio. Tale scollegamento va necessariamente risolte attraverso un plU proficuo "dialogo” in specie per
gli atti di programmazione, che trovano attuaimente nel Documento Unico di Programmazicne (D.U.P.}, la naturale

condivisione.

2.3.4 Controllo delle socleta partecipate

A decorrere dal 2016 'Amministrazione utilizza il bilancio consolidato, secondo competenza economica, quale regola contabile

nei confranti delle proprie societa partecipate.
Attraverso il bllancio consolidato vengano verificate eventuall situazione di disequilibrio tali da produrre effetti negativi sul

permanere degil equilibri finanzlari complessivi dell'ente.
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3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell'ente

La percentuale di variazione rispetto al primo anne (2014} risulta non precisa, in quanto dal 2015 & entrata in vigora la
nuova contabilitad armonizzata di cui al D.Lgs. 118/2011 che ha riclassificato le voci secondo il piano dei conti integrato..

% variazione
Entrate 2014 2015 2016 2017 2018 rispstto al 1"
annde
Titolo 1 - Entrate correnti di natura 7.706.506.57 7.667.278,63 7.533.187,72 7.579.224,93 7.746.436,93 0.52%
tributaria e contributiva
Titelo 2 - Trasferimenti correnti 484.107.12 152.246.35 386.504.84 154.358,75 43585100  .592%
Titola 3 - Entrate extratributarie 1,438.807.02 2.062.108.15 2.014.812.71 1,791.391.07 1.533.482,00 6,58 %
Tifolo 4 - Entrate in conto capitale 531.440.24 664,149,553 742,813.18 844.833,58 887.51378]  37.39%
'I“ltpl_o 5- Enh_atg da riduzicne di 0.00 0,00 524,000,00 955,497,43 000 0.00%
altivitd inanziare
Titolo 8 - Accensione Prestiti 3.212,636.39 1.991.071.55 524.000,00 955.497,43 61000000 -81.01%
TOTALE 13.453 497,34 12.756.854,65 11.726.315.58 12.480.601,19 11.104.00378 | -16,79 %
% variaziona
Spese 2014 2015 2016 2017 2018 rispetto al 1°
anno
Tltolo 1 - Spese correnti 3.368.754,43 8.560.703.33 B.ATE.B12.72 8.228 598,53 5.404.11885)  042%
Tiolo 2 - Spese in conto capitale 1,033.726,07 1.245.503.98 1.188.059,04 2.181.859,40 1.463.92804]  4182%
Titelo 3 - Spese per incremento 000 0,00 524.000,00 955.497,43 0,00 0.00%
attivita finanziarie
Titalo 4 - Rimborso Prestitt 4052.028.26 2.253.610,55 824.865,90 666.880,12 82632086 -79.81%
TOTALE 13.454.508,78 12,131,807.8¢ 11.018.737.66 12.252,835.48 10.584.35585 | -20,51%
% variazione
PARTITE DI GIRO 2014 2015 2016 2017 2018 rispetio al 1°
anno
Titolo 9 - E.nlrate per conto terzi e 505.724.69 1.217.091,865 1,220.186,48 1.334.628,13 1.268,724,08] 11632 %
partlte di giro
Titalo 7 - Uscile per conlo terzl e 595.724,60 1.217.091.65 1.225.186.48 1.334.628,13 1.2868.724,08 116,33 %
partite di giro
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3.2 Equilibrio parte corrente e parte capitale del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato

L'equilibri di parte corrente nel quinquennio & sempre stato rispettato, con un risultato di gestione in avanzo, come si
evince dalla tabella sottostante,

La risorsa per permessi di costruire & stata utilizzata per finanziare spese correnti negli anni 2017 e 2018 nel rispetto
dell'art. 1, comma 460 dellz legge 232/2016.

L'avanzo di amministrazione & stato applicato al bilancio corrente nel rispetto della normativa:

anno 2015: €. 113.890,00

anno 2017: €. 19.280,00

anno 2018: €. 41.100,00

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE 2014 2015 2016 2017 2018
Entrate carrenti 9,557.134,88 10.188.538.7 10.133.658.67] 9.946.127 87 10.208.210,72
Spese corranti 8.368.754,43 B.833.455,63 8.808,042,51 8.575.919,94 8.619.403.33
Spese rimborso prestitl 839.381,89 T87.594,21 824.865,90) 886.880,12 826.320,96
Utllizzo avanzo per spese carrenii 0,00 113.880.00 0,00 19.280,00 41.100,00
Enlrate correnli destinate a investimenti -52,285,83 0,00 -47.600,00 ~156.600,00 153,100,00
SALDO DI PARTE CORRENTE 348.988,356 681.378,95 498.750,2 502.507,81 803.586,43

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE 2014 2015 2016 M7 2018
Entrate capitale 631.440,24 1.443,229,12) 1.673.496,23 2.336.514,26 2.296.716,53
Spese in conto cepiltale 1.033.726.07 1.652.277.,00 1.814.093.487 3,002.391.47 2,510,165,80
Entrate correnti destinate a investimenti -52.285,83 0,00 -47.600,00 -156.600,00 153.100,00
Utilizzo avanzo di amm.inlstrazlone applicato 350.000,00 351.113,57] 447.249,13| 526.054,87 417.297,65
glla spesa in conto capitale
SALDO DI PARTE CAPITALE 9,00 142.065,69 354,246,88 18,777,719 50.748,28

Pagina 27




3.3 Risultato della gestione

3.3.1 Gestione di competenza - quadro riassuntivo

La tabella sottostante evidenzia i dati di gestione solo dell'anno di competenza, senza considerare il fendo di cassa

iniziale.

La gestione di competenza & sempre stata positiva tranne nel 2014 per un importo di € -1.011,44, in ogni caso

compensata dalla gestione dei residui.

2014 2016 2016 2017 2018

Riscossioni {+) 11.941.685,17 12.3690.088,92 10.866.508,30 11.602.473,18 11.577.159,97
Pagamenti ) 10.868.500.57 10.987.278,02 9.879.450,65 11.433.201,32 9.595.323,16
Differenza ) (= 1.073.184,20 1.381.810.9(| 1.087.048.21 169.271,86 1.881.835,31
Residui attivi {+) 2.107.536.86 1.604,856,59 1.867.997,14 2.212.8556,14 905.657,88
Residui passivi (-) 3.181.732,50 2.361.720,47] 2.365.464,45] 2.154,262,29 2.387.766,87
Differenza (=) -1.074.185,64 -756.883, =377.457,31 58.693,85 -1.482.108,98
SALDO DI PARTE CORRENTE -1.011.44 624,947,02 709.581,80 227.965,71 499.727.83
3.3.2 Risultato di amministrazione
il quadro soitostante mostra la composizione dell'avanze di amministrazione risultante dai consuntivi,

Risultato di amministraziene di cui; 2014 2015 2016 2017 2018
Avanzo Accantanato 0,00 930.848,21 971.814,54 1.207.633,59 1.359.612,53
Avanzo Vincolato 952.129,70 315,132,69 372.363.21 219.222 87 130.814,78
Fando Investiment| 161.739.18 42.748,39 115.846,92 513353 0,00
Non Vincolalo 0.00 231.895,33 340.430,63 412.486,85 804,186,08
TOTALE 1,113.8688,88 1.520.624,82 1.800.455.35) 1,844.476,84 2.384.613,39

3.3.3 Risultato della gestione - fondo di cassa e risultato di amministrazione

La tabella sottostante evidenzia il risultato di amministrazione nel quinguennio, oftenuta dalla gestione di competenza e

dei residui.

Biscossini 2014 2015 2016 2017 2018
Fondo cassa al 31 dicembre 1.131.675,89 1.897.10530  2.022,768,32 1.878.430,80|  3.699.019,12
Totale residui attlvi finali 4.743,681,79 260664603 346291138  3.700.594,67|  2679.364.3
Totale residui passivi finali 4.613.942,50 2429.691.37] 272897512  2.566.704,15 2.722.235.40
Fondo Puriennale Spesa 0.00 813.36608) 126207888  1.641.08414| 209247952
Risultato di amministrezione 1.261.415,18 1.520.624,62 1,800.455,35 1.844.476,84 2.394.613,39
Utilizzo anticipazione di cassa [] | O (| D

3.3.4 Utilizzo avanzo d'amministrazione
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Utilizzo avanzo di amministrazione nel quinguennio distinto per tipalagia di finanziamento, nel rispetto di quanto previsto

dall'art. 187 del D.Lgs. 267/2000.

2014 2015 2016 2017 2018
e DN SRt per 0,00 113.890,00 0,00 0.00 41.100,00
Finanziamento debiti fuori bilancic 0,00 0,00 0,00 19.280,00 0,00
Salvaguardla equillibri dl bilancle Q.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spase corranti non ripelitive Q.00 0,00 0,00 0.60 0,00
Spese correnti in sede di assestamento 0.00 0,001 0,00 0.00 0,00
Spese di investimento 350.000,00 351.113.57] 447.249,13 526.054.97 417.297,65
Estinzlone anticipata di prestiti 0.00 0,00 0,00 0.co 0,00
TOTALE 350.000,00 465.003,57] 447.249,13 545.334,87 458.397,65
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3.4. Gestione dei residui

La velocitad di incasso dei crediti pregressi, ossia il tasso di smaltimento dei residui attivi, influisce direttamente sulla
situazione complessiva di cassa. La stessa circostanza si verifica anche nel versante delle uscite dave il pagamento
rapido di debiti pregressi estingue il residuo passivo, traducendosi percié in un esbarso monetario.

I residui attivi pi considerevoli sono quelli relativi al Titolo 1 - Entrate tributarie e sono relativi ai ruoli che vengono
predisposti annualmente dall'Ufficio Tributi sull'attivita di accentamento della Tari, ruoli inviati all'Agenzia delle Entrate per
la riscossione coattiva. Nell'anno 2015, sempre nelle entrate tributarie tra i residui attivi risultanc i tributi minori (pubblicita.
affissioni e tosap) indebitamente trattenuti dalla ditta Aipa.

Un quota considerevole dellavanzo di amministrazione & accantonata a FCDE a copertura di questi residui attivi di
difficile esazione.

Nel Titolo 3 - Entrate extratributarie sono classificate le sanzioni per viclazioni del codice della strada. Anche tali entrate
non riscosse costituiscono residui attivi di difficile esazione di cui viene effettuato accantonamento nel FCDE.

3.4.1. Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza

Esercizi
Rasidul Attivi precedent] 2014 2015 2016 2M7 2018 TOTALI
Attivi Tt 1 143.681,15 162.302,88 492.696,11 177.820.74 210.216,80 397.263.28 1.583.890,56
Altivi Tit. 2 0,00 783,86 2,408,58 69.236,61 73.139,06
Allivi Tit, 3 28.558,67 59.338,23 57.079,99 411.455.61 556.432,50
Aftivi Tit. 4 36.537.55 0.00 12.185,00| 26.744.00 75.478.55
Altivi Tit. 5 7.678,52 204.240,83 211,819,356
Atlivl Tit & 58.820,25 118.809,66 0.00 177.729.21
Attivl Tit. 7 0.00
Altivi Tit. 8 508,19 258,39 766,58
Totall Attivi 239.048,85 162.302,88 640.064,44 246.139,54 486,141.21 405.657,89 2.679,354,91
Esercizi

Residui Passivl precedant! 2014 2015 2016 a7 2018 TOTALI

Passivi Tit. 1 122.487.06 2.1€0,01 52.846,16 1.903.802,28 2.121.295,51
Passivi Tit. 2 0.00 £8.874,30 442 088,02 540.962,32
Passivi Tit. 3 0.00
Passivi Tit. 4 0,00 n.oo
Passivi Tit, 5 0.00
Passivi Tit. 7 3.837.86 4,942,00 3.833.46 1.068.46 432222 41.876,57 59.978.57
Talali Passivi 3.837.86 4.942,00 126.420,52 3.226,47 186.042,68 2.387.766,87 2.722.236,40

3.4.2 Rapporto tra competenza e residui

Un indice interessante & dato dal rapporto tra i movimenti di competenza e residui delle entrate proprie, che tende a
mostrare, per o stesso comparto, lincidenza della formazione di nuovi crediti rispetto agli accertamenti della sola

competenza.
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2014 2015 2016 2017 201¢e
Residui attivi titoli 1 € 3 1.848.172,88 1.334.077.95 1.307.403,89 1.583.265,06 865.151,08
Accertamenti competenza titali 1e 3 9.497.897,64 9.458.669,70 9,324.578,794 9.370.616,00 9.537,828,00
Rapporto tra residui attivi tit. 1 & 3 e accertamenti 19.46 % 14.10 % 14,02 % 16,80 % 1011 %

enlrate correnti tit.1e 3
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3.5. Patto di Stabilita interno

La possibllita di pianificare I'attivita di spesa del Comune non & stata totalements libera, ma ha dovuto fare | conti con i vincali
imposti a livello centrale con il patto di stabilita. La norma, che nel carso degli anni ha subito vistosi cambiamenti, nella versione

pid recente "vincoli di finanza pubblica" ha tesa a conseguire un saldo finale tra entrate e spese non negativa.

Nel periodo di mandato il Comune di Oleggio ha sempre rispettato i vincoli imposti dai patto di stabilita prima e dai vincoli di

finanza pubblica successivamente.

2014 2015 2016 2017 2018
Indicatare S s s s S
Non adempiente D D D D D

3.2, Se I'ente non ha rispettato Il patto di stabilita interno indicare le sanzioni a cui & stato soggetto
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3.6 Indebitamento
3.6.1 Evoluzione indebitamento

Il livello dell'indebitamento & una componente maltc importante della rigidita del bilancio, dato che gli esercizi futuri
dovranno finanziare il maggior onere per il rimborso delle quote annue di interesse e capitale con le nommali risorse di
parte corrente. La politica d'indebitamento di ciascun anno mette in risalto se sia stato prevalente I'accensione o il
rimborso di prestiti, con conseguente incidenza sulla cansistenza finale del debito. Il rapporto tra la dimensione debitoria e
la consistenza demografica mette in luce I'entita del debito che idealmente fa capo a ciascun residente.

2014 2015 2016 2017 2018
Residuo debilo iniziale (01/01) 11.614.040,38 10.774.54B,38 9.984.914,84 9.681.806.45 9.750,423.75
MNuavi mutut 0,00 0,00 524.000,00 955.497.42 £10,000,00
Mutui imborsati 839.392,00 789.733,54 827.108,39 886.880,12 826,320,986
Varlazioni da alire cause (+/-) 0,00 0,00 0.00] 0,00 0,00
Resliduo debito finale 10.774.648,28 0,084,914 84 9,681.806,45 9.750.423,75 8.534.102,79

2014 2015 2016 2017 2018
Residuo debito finale (31/12) 10.774.648,38 0.984.914,84 9.681 .805,444 9.750.423,75 9.534.102,79
Pepalazione resldente 13,946,00 14.031,00 14.100,00 14.135,00 14.156,00
Rapporto tra residuo debito o popolazione 772,59 711,63 6B6,65 688,80 673,50
residente
3.6.2. Rispetto del limite di indebitamento. Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate
correnti di ciascun anno, ai sensi dell'art. 204 del TUEL:

2014 2015 2016 2017 2018
Incidenza percentuale attuale degli interassi
passivi sulle entrate correnti (art. 204 del TUEL) 5,90 % 4.72% 4,83 % iM% 3,73%
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3.7 Conto del patrimonio in sintesi

E' riportato if conto del patrimonio 2017 in quanto uitimo approvato. || conto del patrimonio 2018 & in fase di predisposizione.

Attivo 2014 Passivo 214
immabilizzazioni immateriali 5§5,127,04 | Patdmanio netio 20.393,348,16
Immobllizzazioni materiali 37.001.284.49 | Conferimenti 8.861.935,78
Immpbilizzazioni finanziarie 442,420,82
Rimanenze 0,00
Creditl 4.751.435,79 | Debili 14.004.029,24
Atlivita finanziarie non immmaobilizzate 4,751.435.78
Disponibilita liquide 1.131.675,88
Ratel & risconti atlivl 3.772,50 | Rateie risconli passivl 25.803.35

Totale 43.385.716,53 Totale 43.385.716.53

Attivo 2017 Passive 2017
Immobllizzazioni immatesiall 23.251,13 | Patimonio netto 27.228.779,44
Immobilizzazioni matesriali 38.700.359,19 | Foendl Rischi ed Oneri 0,00
Immobilizzazioni finanziarie 442.420,82
Rimananze a,00
Creditl 2.115.916,51 | Deniti 12.536.116,27
Allivita finanzlarie non immmaobifizzate 2.115.916,51
Disponibilita fiquide 2.520.567,73
Ratel e riscont] attivi 0,00 | Ratei erisconti passivi 4.036.618,67

Totale 43.802.515,38 Totale 43.802.515,38
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3.8 Riconoscimento debiti fuori bilancio

Con I'approvazione del bifancio di previsione 2018/2020, al sensi dellart. 191, comma 3, e dell'art. 194 comma 1 lettera e)
del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i. & stato riconosiuto un debito fuori bilanclo per € 21.045,00, per lavori realizzati urgentemente
di rifacimento dellimpianto semaforico di Via Semplone a seguito di ordinanza del Sindaco, al fine prevenire cause di
pericolosita derivanti dal fuori servizio del guasto.

Debiti fuorl bifancio riconosciuti e finanziati nel 2017 Importo
Sentenze esecutive 0,00
Copertura disavanzi di consorzl, azlende spaciall e istituzloni 0,00
Ricapltalizzazione 0.00
Praocedure espropriative o di occupazione d'urgenza 0.00
Acquisizione di bani e servizi (altro) 21.045,00
Totale 21.045,00

Procedimenti di esecuzione forzata 2017 Imporio
Procediment di esecuzione farzata 0,00

Debiti fuori bilancio ancora da riconoscere

Non esistono debiti fuori bilancic da riconoscere.
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3.9 Spesa per il personale

8.1. Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato

2014 2015 2016 2017 2018
lmporto limite di spesa (art. 1, c. 557 e 562 deila 2
L. 296/2006) 2.543.737.84 2.543.737,84 2.543.737,84 2,543,737 .B4 .543.737.84
Importo spasa di parsenale calcolata al sensl
g skt e ool 1,962.211.50 |  2.356.790,33|  2.368.101,81 2.286.440,49|  2.207.767,44
Rispetto de! limite 3] Xl x] [x]
Incidenza delle spese di personale sulle
spese corranti 23,44 % 2744 % 27,92 % 27.78% 2627 %
8.2. Spesa del personale pro-capite
2014 2015 2016 2017 2018
Spesa perscnale
140,70 167,97 167,85 161,76 155,96
Abitantl
8.3. Rapporto abitanti dipendenti
2014 2018 2016 2017 2018
Abitanti
230,02 203,35 198,59 217,46 211,28
Dipendenti -

8.4. Indicare se nel periodo conslderato per | rapporti di lavoro flessibile instaurati dall'amministrazione
sono stati rispettati | limiti di spesa previsti dalla normativa vigente

La spesa di personale ha rispettato:
@ [ant 1, comma 557 della legge 296/2006 di riduzione della spesa di personale rispetto al valore medio del triennio

2011/2013 che risuita di €. 2.543.737,84;
@ | vincoll disposti dall'art. 9, comma 28 del D.L: 7872010 sulla spesa di personale 2 tenmpo determinalo di non
superamento della spesa dell'anno 2009 di €. 31.722,56.

8.5 Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano stati rispettati dalle aziende speciali e
dalle Istituzioni:

Sano stati rispettati i limiti assunzionall previstl dalla normativa.

8.7. Fondo risorse decentrate

Indicare se I'ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per la contrattazione decentrata:

2014 2015 2016 2017 2018

Fondo risorse decantrale 207.047.50 368.862,29 361.811.91 365,770,03 310,735,24

8.8. Indicare se I'ente ha adoitato provvedimenti ai sensi dell'art. 6 bis del D.Lgs 165/2001 e dell'art. 3,
comma 30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni)
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PARTE IV
RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO
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4.1, Rilievi della Corte dei conti
Nel corso del mandato, il Comune non & stato interessato da aleun rilievo della Corte dei Conti

4.2 Rilievi dell'Organo di revisione

L'organo di revisione non ha riscontrato irregolarita

4.3 Azioni intraprese per contenere la spesa

Le politiche di aggiustamento det bilancio pubblico degli ultimi anni hanno compartato oneri rilevanti per le amministrazioni
locali che, a fronte delle ridotte risorse disponibili, hanno dovuto “far quadrare i conti* cercando di incidere in modo
minimale sui livelli quantitativi e qualitativi dei servizi rivolti ai cittadini.

Nel corso dell'intero mandato il comune ha rispettato gli obiettivi posti In materia di finanza pubblica nanché gli altri vincoli
cui & stato sottoposto (spesa del personale, contrattazione decentrata, patto di stabilita/pareggio di bilancio):

Le poiitiche di spesa sono state orientate al mantenimento e qualificiazione dei servizi.
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PARTE V
ORGANISMI CONTROLLATI
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5.2 Esternalizzazione attraverso societa e altri organismi partecipati (diversi da quelli indicati
nella tabella precedente):

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI SOCIETA' CONTROLLATE PER FATTURATO

BILANCIO ANNO 2014

Campo dl attivita Fatturato Percentuale di Patrimonio Risultato di
registrato 0 |partecipazione o [netto azienda o eserclzio
Lencminazione Forma giuridica A =] c valare di capitale di soclota positivo o
produzione dotazlone negativo
Acgua Novara Veo societa per azioni 13 57.843.258,00 2,3400| 60.557.038,00) 2.065.506,00
Istitula Storico delle Resistenza | altre socletd 13 157.392,93 1,3800
Plero Farnara
Consorzio Case vacanze Comuni| allre societd 13 0.8204
Novaresi
Cansorzio di Bacino Basso allre saociefa 13 28,305.900,00 §,1700 4.015.681,00 15.200,00
Novarese
CISAS alfre socleta 13 3.632.962,99 20,0000 153.510,05 4357372
ATL Novara altre societa 10 455,177,00 0,7000 83.654,00 943,00
RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI SOCIETA' CONTROLLATE PER FATTURATO
BILANCIO ANNO 2017
Campo di attivita Faturato Percentuale di Patrimonio Risultato dl
registrato o [partacipazionea o |netto azlenda o esercizio
Denominazione Forma giurldica A =] c valore di capitale di sacietd positivo o
produzione dotazione negativo
Acqua Novara VCO altra societd 13 63.958.527.00 2,3400( B3.043.487,00 6.875.505,00
Istituta Storico delle Resistenza | altre socletd 13 1,6200
Plera Fornara
Case Vacanze Comuni Novaresi | altre societa 13 645.023,61 2,8300 7.251.402,42 45.018.58
Consorzio di Baclno Basso altre societa 13 30.216.070,00 6,1700 3.987.723,00 21.992.00
Novarese
CISAS gitre societa 13 4.580.882,48 20,0000 286.020,69 §5,984.34
ATL Novara allre socista 10 5$52.057,00 0,7000 136.526,00 17.736.00
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OLEGGIO, i€~ 5 ~1044

CERTIFICAZIONE DELL’ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli articali 239 e 240 del TUEL, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine mandato sono veritieri e
corrispondono ai dati economico - finanziari presenti nei documenti contabill e di programmazione finanziaria del'ente.

| dati che vengono esposti secondo lo schema gi& previsto dalle certificazioni al rendiconto dl bilancio ex articolo 161 del
TUEL o dai questionari compilati ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 dei 2005 corrispondono

ai datl contenuti nej citati documenti.

L'‘organo di revisione ecanomico
finanziario




