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ESTRATTO DAL REGISTRO DELLE
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N°i) (’/{ Reg.Pubbl.

OGGETTO:

ASSEGNAZIONE PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE
(P.E.G.) E OBIETTIVI ANNO 2017

L’anno DUEMILADICIASSETTE addi VENTITRE del mese di MARZOQO alle ore 12:45 nella

sala delle adunanze, presso la Residenza Municipale, previa osservanza di tutte le formalita prescritte dalla
legislazione vigente, si & riunita sotto la presidenza del Sindaco Arch. Massimo Mastromarino, la Giunta

Comunale, composta dai Signori:

COGNOME E NOME QUALIFICA PRESENTI | ASSENTI
Mastromarino Massimo SINDACO PRESENTE
Mina Grazia Donata VICE - SINDACO ASSENTE
D’Agostino Pasqualino ASSESSORE PRESENTE
Boniotto Valentina ASSESSORE PRESENTE
Pellegrino Giuseppe ASSESSORE PRESENTE
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Assiste I’adunanza il Segretario Comunale, Dott.ssa Maria Conte, il quale provvede alla redazione del presente

verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sindaco Arch. Massimo Mastromarino, dichiara aperta la seduta per

la trattazione dell'argomento indicato in oggetto.




OGGETTO: ASSEGNAZIONE PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (P.E.G.) E OBIETTIVI ANNO 2017 ]

LA GIUNTA COMUNALE

Visto il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42.

Accertato che con decorrenza 1 gennaio 2015 tutte le amministrazioni pubbliche devono conformare la propria
gestione ai principi contabili contenuti nel citato decreto e nelle successive norme di attuazione, al fine di
garantire il consolidamento e la trasparenza dei conti pubblici secondo le direttive dell’Unione Europea e
I'adozione di sistemi informativi omogenei e interoperabili.

Richiamato I'art. 169, comma 1, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, il quale dispone che I'organo esecutivo
definisce, coerentemente al bilancio di previsione e al documento unico di programmazione deliberati dal
Consiglio, il piano esecutivo di gestione determinando gli obiettivi di gestione ed affidando gli stessi, unitamente
alle dotazioni necessarie, ai responsabili di servizi.

Preso atto che:

e con deliberazione n. 7 del 16 febbraio 2017 il Consiglio Comunale ha approvato il documento unico di
programmazione (DUP) 2017/2019;

e con deliberazione n. 8 del 16 febbraio 2017 il Consiglio Comunale ha approvato il bilancio di previsione
2017/2019;

e tali documenti comprendono le risorse economiche e gli indirizzi relativi ai programmi che
I’Amministrazione intende realizzare nel triennio 2017/2019 dai quali pertanto devono discendere gli
obiettivi da assegnare ai responsabili dei servizi e le risorse da attribuire a ciascun servizio per lo
svolgimento delle funzioni istituzionali dell’Ente, secondo le competenze individuate per ciascuna
articolazione organizzativa.

Considerato altresi:

e che la determinazione del Piano Obiettivi si pone all'interno del percorso di definizione del ciclo di
gestione della performance previsto dall’art. 4 del richiamato D.Lgs. 150/2009;

e che a tale scopo & opportuno sottolineare come nell’ambito del DUP sono definite le azioni strategiche
delineate dall’Amministrazione Comunale, e con il Piano Obiettivi si realizza il collegamento tra di esse e
le azioni concrete volte al loro perseguimento, l'allocazione delle risorse, la determinazione degli
indicatori di risultato e la misurazione e valutazione del raggiungimento degli obiettivi;

e che la predisposizione del piano degli obiettivi costituisce elemento indispensabile per il controllo della
gestione e su di esso si fonda gran parte della valutazione annuale della struttura, dei dirigenti, e degli
importi individuali alla performance dell’Ente;

Rilevato che il piano esecutivo di gestione di cui al presente provvedimento ¢ stato elaborato in collaborazione
con i Responsabili di settore e con gli stessi concordato e che gli obiettivi assegnati sono stati quindi determinati
con particolare riferimento alla reale e concreta attivita gestionale ed alle dotazioni finanziarie, umane e
strumentali assegnate, rispetto alle quali risultano quindi effettivamente compatibili e realizzabili.

Riscontrata I'esigenza di assegnare le dotazioni necessarie ai diversi servizi e centri di spesa cui compete
I'adozione degli atti e provvedimenti che impegnano I'amministrazione verso |'esterno.

Ritenuto necessario provvedere all’approvazione del piano esecutivo di gestione per I'anno 2017, cosi come
proposto nell’allegato “A” alla presente deliberazione, al fine di assegnare ai Responsabili del servizio gli obiettivi
di gestione nonché le dotazioni strumentali umane e finanziarie necessarie per il perseguimento di tali obiettivi.



Considerato che:

e |a struttura organizzativa dell’Ente e articolata in settori e ogni settore & articolato in aree con a capo le
figure apicali individuate nei responsabili di area ;

e mediante il P.E.G. si evidenzia la dimensione finanziaria delle risorse assegnate ad ogni responsabile per il
raggiungimento degli obiettivi gestionali;

e il P.E.G. risulta pertanto cosi articolato:
- risorse economiche assegnate
- risorse umane attribuite
- obiettivi ;

Visti i provvedimenti sindacali del 2 gennaio 2017 di nomina dei Responsabili di Settore;

Vista la proposta elaborata dal Responsabile del Servizio Contabilita- Programmazione-Tributi, relativamente alla
parte contabile del PEG 2017 con la partecipazione e condivisione di tutti i Responsabili
organizzativi.

Visti il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e il D. Lgs. 27 ottobre
2009, n.150.

Visto il vigente regolamento comunale di contabilita.

Visti i pareri favorevoli sulla proposta di deliberazione espressi ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n.
267/2000 e ss.mm.ii.

Con voti favorevoli unanimi espressi in forma palese:
DELIBERA

1. Diapprovare, per i motivi esposti in premessa, il P.E.G. (piano esecutivo di gestione), piano degli obiettivi
2017, costituito dal documento allegato che forma parte integrante del presente provvedimento, definito
in conformita agli stanziamenti definitivi del bilancio di previsione 2017/2019 e al documento unico di
programmazione.

2. Di assegnare, con il suddetto piano esecutivo di gestione, a ciascun Responsabile gli obiettivi, gia
individuati nel DUP, le strutture, il personale, le modalita di attuazione dei programmi e progetti suddivisi
in servizi, capitoli e articoli come risulta dal sopra citato allegato.

3. Di disporre che i Responsabili, al fine di coinvolgere tutte le unita operative interessate, portino a
conoscenza di tutto il personale assegnato, il contenuto degli obiettivi della propria Area.

4. Di dare atto che nel corso dell’esercizio si procedera alla verifica dello stato di attuazione degli obiettivi
assegnati e apporto di eventuali modifiche correttive o integrazioni.

5. Di dichiarare la presente deliberazione, con successiva votazione unanime favorevole, urgente ed
immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267.

--------------------

Delibera G.C. N. 42 DEL 23/03/2017



COMUNE DI LAVENA PONTE TRESA DELIBERAZIONE

PROVINCIA DI VARESE DELLA GIUNTA
Via Liberta, 28 - 21037 (VA) COMUNALE N. 42
Tel. 0332 524111 Fax 0332 551754 DEL
PEC: comune.lavenapontetresa@legalmail.it 23/03/2017

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DA SOTTOPORRE ALL’ESAME DELLA GIUNTA COMUNALE.

OGGETTO: |ASSEGNAZIONE PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (P.E.G.) E OBIETTIVI
ANNO 2017

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Con riferimento alla presente proposta di Deliberazione, sottoposta all’esame della Giunta Comunale, ai sensi
dell’art. 49, comma I, del D.Lgs. n. 267/2000, si esprime parere favorevole in merito alla regolarita tecnica.

Lavena Ponte Tresa, 23/03/2017

Il Responsabile del Servizio
f.to Dott.ssa Maria Conte

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Con riferimento alla presente proposta di Deliberazione, sottoposta all’esame della Giunta Comunale, ai sensi
dell’art. 49, comma I, del D.Lgs. n .267/2000, si esprime parere favorevole in merito alla regolarita contabile.

Lavena Ponte Tresa, 23/03/2017

11 Responsabile del Servizio
f.to Sara Zanetti



II presente atto viene letto, approvato e sottoscritto come segue:

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
f-to Arch. Massimo Mastromarino f-to Dott.ssa Maria Conte

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Certifico io sottoscritto Segretario Comunale che il verbale della presente deliberazione, ai sensi e per gli
effetti di cui all’art. 32 della Legge n. 69/2009, viene pubblicato all’Albo pretorio on line di questo
Comune per 15 giorni consecutivi, con decorrenza dal giorno 7 7 MAG. 2017
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IL SEGRETARIO COMUNALE
f-to (Dott.ssa Maria Conte)

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'
La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva
il
() per decorrenza dei termini
(X') ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4 del D.Lgs. 267/2000

() atto di indirizzo

IL SEGRETARIO COMUNALE
f-to (Dott.ssa Maria Conte)

COMUNICAZIONE AI CAPI-GRUPPO CONSILIARI
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Si da atto che del presente verbale di deliberazione viene data comunicazione, oggi, e , giorno di
pubblicazione, ai capi-gruppo consiliari, ai sensi dell’art. 125 del D.Lgs. 18/08/2000 n.267.

Lavena Ponte Tresa, M 9T
L2 M. W1 IL SEGRETARIO COMUNALE

fto (Dott.ssa Maria Conte)

SEGRETARIO COMUNALE

Li, 99w 7017
22 W6, 20 (Dottﬁa /laria Conte)




