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VERBALE DI DELIBERAZIONE 

DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

N. 63  del 18.09.2014 
 

 

 

OGGETTO:      APPROVAZIONE    REGOLAMENTO   SUL   SISTEMA   

PERMANENTE DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLE 

PERFORMANCE. 
 

    

             L’anno duemilaquattordici addi diciotto del mese di settembre alle ore 11.40 nella 

sala delle adunanze, previa osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente legge, 

vennero oggi convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale.  

All'appello risultano: 

 

STOLFINATI Federica P 

CARRERI Tiziano P 

PINI Elisabetta P 

  

                   Totale presenti   3 

                  Totale assenti      0 

 

 

 

Assiste il Segretario Comunale Sig. ra MOSTI dott.ssa Rosella il quale provvede alla 

redazione del presente verbale. 

 

Essendo legale il numero degli intervenuti, la Sig.ra STOLFINATI Federica nella sua 

qualità di Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione 

dell'argomento indicato in oggetto. 
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LA GIUNTA COMUNALE 

 

VISTA l’appendice al Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi comunali adottata 

con deliberazione di G.C. n. 5/2011; 

 

CHE tale regolamento nella parte II, dagli artt. 5 e seguenti, prevede che si dia luogo, annualmente, 

sia alla misurazione d valutazione della performance organizzativa del personali, sia alla 

misurazione e valutazione della performance individuale, con riferimento ai Responsabili delle 

Posizioni Organizzative nonché al personale non responsabile dei vari servizi/settori; 

 

VISTA la deliberazione di G.C. n. 77/2013 ad oggetto “disposizione modificativa dell’appendice al 

regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi  - disciplina della misurazione, valutazione, 

integrità e trasparenza della performance” con la quale è stata modificata la denominazione e la 

composizione dell’Organismo Comunale di Valutazione:    da O.C.V. organo collegiale costituito 

da n. 3 membri a O.I.V. organo monocratico costituito da un solo soggetto esterno all’Ente; 

 

CHE in un incontro con l’Amministrazione e con i Responsabili di Servizio P.O. il nuovo 

Organismo Individuale di Valutazione Dott. Castellini nell’illustrare la propria metodologia di 

lavoro, relativamente alla definizione degli obiettivi, alla valutazione del grado di raggiungimento 

degli obiettivi assegnati ed alla pesatura delle posizioni organizzative, ha illustrato un nuovo 

regolamento sul sistema permanente di misurazione e valutazione permanente della performance;  

 

VISTA la proposta formulata; 

 

DATO atto  che lo schema di regolamento composto da n. 37 articoli e relativi allegati, viene 

allegato al presente provvedimento per formarne parte integrante e sostanziale; 

 

RITENUTO di provvedere in merito; 

 

VISTO il D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.  

 

VISTO l’allegato parere favorevole di regolarità tecnica espresso dal Responsabile del servizio 

AA.GG ai sensi e per gli effetti dell’art. 147-bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii. 

 

TUTTO ciò premesso e ritenuto; 

 

CON voti favorevoli unanimi;  

 

D E L I B E R A 
 

 

Per quanto esposto in premessa che qui si intende integralmente richiamato: 

 

1) di approvare l’allegato regolamento sul sistema permanente di misurazione e valutazione della 

performance, da applicare dall’anno di valutazione 2014; 

 

2) di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, previa separata ed unanime votazione, 

ai sensi dell’art. 134, comma 4, del  D. Lgs.  n. 267/2000.  
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P A R E R E 

 IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA  

 

Ai sensi dell’art.49, comma 1 del D.Lgs. 18 Agosto 2000 n. 267 si esprime parere  

 

(X) FAVOREVOLE in ordine alla regolarità TECNICA, della proposta di deliberazione 

formalizzata col presente atto 

 

(   ) CONTRARIO IN QUANTO 

 

lì, 18.09.2014 

 

 

 

                 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  

                                    F.to  CALCIOLARI Carlo  

                                                                   

  

 

 

 

________________________________________________________________________________ 

 
 

P A R E R E 

 IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE  

 

Ai sensi dell’art.49, comma 1 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 si esprime parere  

 

( ) FAVOREVOLE in ordine alla regolarità  CONTABILE, della proposta di deliberazione 

formalizzata col presente atto 

 

(   ) CONTRARIO IN QUANTO 

 

lì,  

                                                              

 

 

                                                                IL RESPONSABILE  

  

SERVIZIO FINANZIARIO  
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Letto, approvato e sottoscritto: 

 
 

IL PRESIDENTE  IL SEGRETARIO COMUNALE 

 

F.to STOLFINATI Federica  

  

F.to  MOSTI dott.ssa Rosella 
 

_______________________________________________________________________________________________ 

 

 

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE 
 

 

N. Reg. Pubbl.__381___ 

 

■ Pubblicata all’albo pretorio di questo Comune in data odierna per quindici giorni consecutivi, ai 

sensi dell’Art. 124 comma 1, del D.Lgs 18.8.2000 n. 267. 

 

■ Viene trasmessa in elenco in data odierna ai Capigruppo Consiliari ai sensi dell’Art. 125 del 

D.Lgs 18.8.2000 n. 267. 

 

 

Addì, 30.09.2014 

  IL SEGRETARIO COMUNALE 

 

 

  

F.to MOSTI dott.ssa Rosella 

 

 

 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 

 

Si certifica che la presente deliberazione  è divenuta esecutiva il ______________________  

decorsi 10 giorni dalla pubblicazione - Art.134, comma 3° del D.Lgs. n.  267/00. 

 

 

Addì, 

  IL SEGRETARIO COMUNALE 

 

 

  

 

 

 

Copia conforme all'originale, in carta libera, ad uso amministrativo. 

 

Addì  30.09.2014 

                     IL SEGRETARIO COMUNALE                                                                          

                                                                            F.to MOSTI dott.ssa Rosella     

                  

             

          


