
Censimento permanente della popolazione 2023. 

 Bando per la selezione pubblica, per soli titoli di una graduatoria per Censimento 

permanente della popolazione 2023, per la selezione di n. 2 incarichi per rilevatori 

statistici 

 

 
 

COMUNE DI COMERIO 
Provincia di Varese 

 

UFFICIO COMUNALE DI 

CENSIMENTO 
 

 

 

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO COMUNALE DI CENSIMENTO 

 

Visto il “Piano generale del Censimento Permanete della popolazione e delle abitazioni” pubblicato 

dell’ISTAT;  

Vista, la circolare ISTAT n. 2/A del 27/04/2023, ad oggetto: “Avvio attività propedeutiche del 

Censimento permanente della Popolazione e delle abitazioni 2023 – Rilevazione da Lista (IST-

02494)  

Vista la circolare n. 3/A relativa alla modalità di selezione e requisiti professionali di coordinatori, 

operatori di back office e rilevatori; 

Rilevato che il Comune di Comerio parteciperà alla rilevazione campionaria del Censimento 

permanente della Popolazione e delle abitazioni nel quarto trimestre 2023;  

 

SI RENDE NOTO 

 

indire pubblica selezione per la predisposizione di una graduatoria unica da cui attingere rilevatori, 

che offrono il massimo affidamento, sia in ordine alla loro preparazione professionale, sia alla loro 

capacità di instaurare con le famiglie coinvolte nelle indagini rapporti di fiducia che garantiscano la 

collaborazione degli intervistati. 

A tal fine si elencano i requisiti minimi definiti dall’Istat per la selezione dei rilevatori. 

  

REQUISITI PROFESSIONALI E CRITERI DI SELEZIONE 

 

In base alla circolare circolare ISTAT n. 3/A già citata i titoli di ammissione sono: 
 

avere età non inferiore a 18 anni; 

essere in possesso del diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo di studio 

equipollente; conoscere e saper usare i più diffusi strumenti informatici (PC-Tablet) e possedere 

adeguate conoscenze informatiche. 

 Possedere esperienza in materia di rilevazioni statistiche ed in particolare di effettuazione di 

interviste;  

avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua 

italiana; godere dei diritti politici e non aver subito condanne 



penali; 

avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione europea; 

 

COSTITUISCONO TITOLO PREFERENZIALE 
 

essere in possesso di comprovata esperienza in materia di rilevazioni statistiche o di precedenti esperienze 

lavorative presso gli uffici demografici, anagrafici, elettorali dei Comuni o di precedenti esperienze lavorative 

presso centri di elaborazione dati di enti pubblici o privati 

il possesso del diploma di laurea o del diploma universitario conseguito in discipline statistiche, 

economiche o sociali; precedenti esperienze di supervisione o coordinamento in indagini statistiche. 

 

PRINCIPALI COMPITI AFFIDATI AL PERSONALE SELEZIONATO POTRANNO 

ESSERE 

 

Per i rilevatori: 
 

partecipare agli incontri formativi e completare tutti i moduli formativi predisposti da Istat e accessibili tramite 

apposita piattaforma; 

gestire quotidianamente, mediante uso del Sistema di gestione delle indagini predisposto dall’Istat (SGI), il diario 

relativo al campione di indirizzi per la rilevazione areale e di unità di rilevazione per la rilevazione da lista loro 

assegnati; 

effettuare le operazioni di rilevazione dell’indagine areale relativamente alle sezioni di Censimento/indirizzi 

assegnati; 

effettuare le interviste alle unità della rilevazione da Lista non rispondenti tramite altro canale, tenendo conto degli 

orari di presenza dei componenti nell’alloggio e fornendo loro informazioni su finalità e natura obbligatoria della 

rilevazione; 

segnalare al responsabile dell'UCC eventuali violazioni dell'obbligo di risposta ai fini dell'avvio della procedura 

sanzionatoria di cui all'art.11 del D.lgs. 6 settembre 1989, n. 322 e successive modificazioni; 

svolgere ogni altro compito loro affidato dal responsabile dell'UCC o dal coordinatore e inerente le rilevazioni. 

 

 

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - TERMINE E MODALITÀ 

 

La domanda per ottenere l'incarico verrà redatta in carta semplice, preferibilmente sui moduli 

disponibili esclusivamente sulla apposita pagina del sito istituzionale. 

La domanda di partecipazione dovrà pervenire entro le ore 12 del  15 giugno 2023 
 

per posta a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento;  

oppure consegnata a mano all'ufficio protocollo del comune; 

oppure inviata tramite PEC all’indirizzo e-mail di posta certificata del comune di Comerio: 

comune.comerio@legalmail.it 
 

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità pena l'esclusione: 

a) il cognome, il nome, la data e il luogo di nascita; 

b) il codice fiscale; 

c) la residenza; 

d) di essere in possesso di tutti i requisiti necessari per l'assunzione nel pubblico impiego alla data 

di scadenza del presente bando e precisamente dovranno dichiarare: 

possesso della cittadinanza italiana o di altro paese dell'Unione Europea; 

l'iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle 

il 
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liste medesime; 

di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti. In caso 

contrario, in luogo di tale dichiarazione, devono essere specificate tali condanne o devono essere 

precisamente indicati i carichi pendenti; 

la non destituzione o la non dispensa dall'impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento ovvero la non decadenza dall'impiego; 

la non interdizione dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato; 

 

 

 

e) il titolo di studio posseduto; 

f) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche amministrazioni; 

g) il possesso di ulteriori titoli culturali e di qualificazione professionale ritenuti utili ai fini della 

valutazione; 

h) l'indirizzo al quale recapitare eventuali comunicazioni se differente dalla residenza, con l'esatta 

indicazione del numero di codice di avviamento postale nonché del numero telefonico. 

i) di essere disponibile ad operare in qualsiasi zona del territorio di competenza dell'ufficio 

comunale di censimento (UCC); 

La domanda deve essere sottoscritta dal candidato e non necessita di autenticazione, andrà allegata 

copia semplice di un documento di identità. 

 

PROVA SELETTIVA 

 

L'Ufficio Comunale di Censimento, sulla base delle domande pervenute, entro i termini che 

saranno pubblicati sulla apposita pagina del sito istituzionale, provvederà all'individuazione di 

numero 2 persone, previa eventuale preselezione. 
La preselezione si svolgerà sulla base dei seguenti requisiti oggettivi: 

 

titolo di studio, con preferenza per chi sia in possesso del diploma di laurea o del diploma 

universitario, in particolare nelle discipline statistiche, economiche o sociali; 

età, con preferenza a parità di titolo di studio per i più giovani. 

 

I candidati preselezionati, dopo il colloquio, saranno ammessi ad un apposito corso di istruzione al 

termine del quale il responsabile dell'UCC verificherà l'idoneità dei partecipanti. 

L'elenco degli aspiranti ammessi, nonché le date e il luogo del corso di istruzione , saranno resi noti 

esclusivamente mediante pubblicazione di idoneo avviso sulla apposita pagina del sito istituzionale 

www.comune.comerio.va.it 

Sulla base della graduatoria dei candidati risultante dalla prova selettiva il Comune provvederà al 

conferimento dell'incarico e alla sottoscrizione del relativo contratto. Nella formulazione di tale 

graduatoria, in caso di parità di punteggio fra più candidati, si terrà conto del titolo di studio più 

elevato con preferenza per chi sia in possesso del diploma di laurea o del diploma universitario, in 

particolare nelle discipline statistiche, economiche o sociali e, in caso di ulteriore parità, dell'età 

con preferenza per i più giovani. 
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DURATA DELL’NCARICO E TRATTAMENTO ECONOMICO 

 

L’attività di rilevazione andrà dal 02/10/2023, data convenzionale del censimento, fino al 

22/12/2023, salvo diverse e successive disposizioni dell’ISTAT, nell’ambito dei termini prefissati 

dall’ISTAT ogni incaricato sarà autonomo nell’organizzazione della propria attività di rilevazione. 

La partecipazione alle attività di formazione è obbligatoria e non ha diritto ad alcun compenso. 

L’incarico di rilevatore si configura come un incarico temporaneo con carattere di lavoro autonomo 

occasionale non soggetto ad iscrizione previdenziale, pertanto il rilevatore non intratterrà con 

questo Comune alcun rapporto di lavoro dipendente. 

A ciascun rilevatore sarà corrisposto un compenso forfettario quantificato sulla base dell’attività 

espletata secondo i parametri previsti dalla normativa nazionale e regionale sul Censimento. Il 

compenso sarà soggetto alle trattenute dove in base alle leggi vigenti.  

 

L’importo sarà omnicomprensivo di qualsiasi eventuale spesa sostenuta dai lavoratori per lo 

svolgimento della loro attività di rilevazione sul territorio e non ci potranno essere richieste di 

rimborso. Il compenso sarà liquidato al termine del periodo di raccolta ed a seguito di controllo 

quantitativo e qualitativo dei modelli compilati e comunque ad erogazione delle somme da parte 

dello stesso ISTAT. La mancata esecuzione dell’incarico non darà diritto ad alcun compenso, come 

pure l’interruzione dello stesso se non per gravi e comprovati motivi, nel qual caso saranno 

remunerate solo le rilevazioni effettuate regolarmente e correttamente compilate e consegnate. 

 

FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA 

 

Fra coloro che presenteranno la domanda per la partecipazione alla selezione verrà redatta una 

graduatoria provvisoria sulla base della valutazione dei requisiti richiesti e successivamente, in 

base all’esito dei colloqui individuali, verrà stilata la graduatoria finale. L’idoneità si considera 

conseguita raggiungendo il punteggio minimo di 21/30. Sulla base della graduatoria il 

Responsabile dell’Ufficio Comunale di Censimento provvederà al conferimento dell’incarico ai 

primi 2 candidati, riservandosi comunque la facoltà, nel caso se ne verificasse la necessità nel corso 

delle operazioni censuarie, di conferire l’incarico di rilevazione anche ad altri utilmente classificati 

in graduatoria.  

 

COLLOQUI 

 

I colloqui si terranno sulla base del calendario (data, ora e luogo) che sarà comunicato direttamente 

ai candidati e anche con specifico avviso all’Albo Pretorio On Line, il colloquio verterà su temi 

attinenti a nozioni di Anagrafe ed ai Censimenti generali ed avrà la finalità di accertare i requisiti 

preferenziali previsti dall’ISTAT, quali: competenze relazionali, di assistenza e di servizio, 

capacità comunicative, di organizzazione del lavoro, di conoscenza del territorio e disponibile alla 

collaborazione.   

 

INFORMAZIONI FINALI 

      

I dati personali forniti dagli interessati saranno trattati nel rispetto del D.lgs. n. 196/2003 e del 

Regolamento UE 679/2016 per le finalità relative al procedimento amministrativo per il quale esso 

sono specificati e per finalità strettamente connesse (complementari ed integrative), nonché per gli 

adempimenti amministrativi conseguenti. 

Il trattamento dei dati raccolti avverrà nel rispetto dei principi di correttezza, liceità e trasparenza e 

sarà effettuato in forma cartacea, informatizzata e telematica. I dati raccolti potranno essere 

comunicati per le stesse finalità di carattere istituzionale nonché oggetto di pubblicazione nel sito 

istituzionale dell’Ente. A tale proposito, si specifica che il titolare del trattamento è il Comune 

COMERIO. 

Il Responsabile dell’Ufficio Comunale di Censimento è il Dott. Antonio Dipasquale, Segretario 

Comunale,  

Per ogni eventuale chiarimento rivolgersi all’Ufficio Anagrafe del Comune di Comero:  



telefono 0332.743156/746353 Sig.ra Zaniboni Giovanna  

email anagrafe@comune.comerio.va.it. 

 

 

Comerio il 30/05/2023 

 

 

 

Il Responsabile del Servizio  

  Dott. Antonio Dipasquale  
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