COMUNE DI COMITINI
Terra dello Zolfo e delle Zolfare

Libero Consorzio Comunale di Agrigento
Settore I - Amministrativo, Sociale ¢ Demografico Citta del Tricolore

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

o )
Nr.4 Dk del /7-(0- 2022

OGGETTO: Trasferimento somme al comune di Agrigento capofila del Distretto
Socio Sanitario D1 Quota di compartecipazione alla spesa per affidamento diretto, ai
sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del D.lgs. 36/2023, alla ditta Meta counseling
stl per il servizio di coordinamento e supporto ai RUP per le linee di investimento sul
PNRR M5 C2 finanziate all’ATS.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE I

RICHIAMATO

I’Avviso pubblico 1/2022 per la presentazione di Proposte di intervento da parte degli Ambiti
Sociali Territoriali da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR),
Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie, comunita e
terzo settore”, Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilita e marginalita sociale”, Investimento
1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non
autosufficienti, Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per persone con disabilita, Investimento
1.3 - Housing temporaneo e stazioni di posta, finanziato dall’Unione europea — Next generation Eu;

CONSIDERATO

- che le misure del PNRR Missione 5 Componente 2 ammesse a finanziamento, con D.D.G. n. 98

del 09.05.2022 e con D.D.G. n. 320 del 11.11.2022 del Ministero del Lavoro e delle Politiche

Sociali Politiche, all’ATS Distretto Socio Sanitario D1 - capofila Comune di Agrigento, risultano le

seguenti:

1) PNRR M5 C2 sub investimento 1.1.1 - Sostegno alle capacita genitoriali e prevenzione della
vulnerabilita delle famiglie e dei bambini — importo € 211.500,00 (RUP Dott. Pitrone Rosanna);

2) PNRR M5 C2 sub investimento 1.1.2 - Autonomia degli anziani non autosufficienti — importo €
2.460.000,00 (RUP Arch. Taibi Raimondo);

3) PNRR M5 C2 sub investimento 1.1.3 - Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per
garantire la dimissione anticipata assistita e prevenire l'ospedalizzazione — importo €
330.000,00 (RUP Dott. Crapanzano Antonina);

4) PNRR M5 C2 sub investimento 1.1.4 - Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del
fenomeno del burn out tra gli operatori sociali — importo € 210.000,00 (RUP Arch. Taibi
Raimondo);

5) PNRR M5 C2 sub investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per persone con disabilitd —
importo € 714.991,00 (RUP Arch. Vella Giuseppe);

6) PNRR M5 C2 sub investimento 1.3.1 - Housing temporaneo — importo € 1.090.000,00 (RUP
Dott. Scibetta Rosalia);

7) PNRR M5 C2 sub investimento 1.3.2 - Stazioni di Posta — importo € 710.000,00 (RUP Dott.
Scibetta Rosalia);




- che i citati progetti, di durata massima triennale, prevedono interventi di rafforzamento dei servizi
a supporto delle famiglie in difficolta, soluzioni alloggiative e dotazioni strumentali innovative
rivolte alle persone anziane per garantire loro una vita autonoma e indipendente, servizi socio
assistenziali domiciliari per favorire la deistituzionalizzazione, forme di sostegno agli operatori
sociali per contrastare il fenomeno del burn out e iniziative di housing sociale di carattere sia
temporaneo che definitivo che devono essere completati entro il 30 giugno 2026;

RILEVATA

la necessita, di fornire ai RUP un concreto supporto attraverso 1’ausilio di personale altamente

qualificato al fine di porre in essere tutti gli adempimenti normativi e gestionali per il

raggiungimento degli obiettivi istituzionali prefissati dal PNRR;

- che le attivita di progetto si possono cosi riassumere:

I Creazione e gestione di un piano di progetto integrato per tutte le misure finanziate, in
collaborazione con il gruppo di lavoro composto dai RUP, dall'organo di governo e dal
Responsabile di Settore;

Il Definizione dei ruoli e delle responsabilita del PMO e dei RUP all'interno del gruppo di
lavoro;

III. Supporto nella definizione dei piani operativi per ciascuna misura, inclusi tempi, risorse e
milestone, in accordo con i cronoprogrammi di ogni misura di finanziamento.

IV. Coordinamento costante delle attivita con il gruppo di lavoro, attraverso incontri periodici in
presenza o a distanza, per finalizzare le attivita e garantire il raggiungimento degli obiettivi.

V. Monitoraggio costante dell'avanzamento delle attivita e gestione dei rischi, in stretta
collaborazione con il gruppo di lavoro.

VI Organizzazione di incontri regolari con i RUP, 1'organo di governo e il Responsabile di
Settore per valutare lo stato di avanzamento, risolvere eventuali problemi o sfide e assicurare
l'allineamento strategico.

VIL. Elaborazione di report periodici sullo stato di avanzamento delle misure da presentare al
gruppo di lavoro, al Comune di Agrigento e alle autorita di controllo competenti.

VIIL Identificazione e implementazione di misure correttive, se necessario, in collaborazione con il
gruppo di lavoro e le parti interessate.

IX. Supporto nella gestione delle comunicazioni tra le parti interessate, inclusi il Comune di
Agrigento e le autorita di controllo, garantendo la trasparenza e [’efficace scambio di
informazioni.

CONSIDERATO

- che in data 24.08.2023 con prot. n. 60133 & stato acquisito dal Comune di Agrigento il progetto di
servizio per il coordinamento ed il supporto ai RUP dalla ditta Meta Counseling Srl, con sede in Via
John Kennedy n. 54 — CAP 90031 — Belmonte Mezzagno (PA) C.F./P.IVA 07128290827 web:
www.metacounseling.it pec: posta@pec.metacounseling.it che, nell’interesse dell’ente beneficiario,
si & resa disponibile ad effettuare tutte le attivita di servizio in argomento per un importo
complessivo di € 84.900,00 oltre IVA, in ragione del 22%, complessivamente per gli anni
2023/2025;

- che il Comitato dei Sindaci del Distretto Socio Sanitario D1, nella seduta del 07.09.2023, giusto
verbale n. 7 di pari data, ha espresso la volonta di aderire alla proposta progettuale di che trattasi,
fornendo una prima adesione informale, con appello nominale, dei componenti presenti;

- che, il Comune di Agrigento nella qualitd di Comune Capofila del DSS D1 con nota prot. 63619
del 08/09/2023, in atti di questo Comune prot. 6200 del 11/09/2023, ha richiesto formale adesione
alla superiore proposta specificando che la spesa in capo al Comune di Comitini, ripartita con il
"consueto criterio demografico", sarebbe stata pari ad € 117,72 per I'anno 2023, € 276,52 per I'anno
2024 ed € 276,52 per 1'anno 2025;

- che questo Comune di Comitini ha comunicato, con nota prot. n. 6239 del 11/09/2023 la
disponibilita a sostenere la quota-parte del costo dell’affidamento del servizio per un importo pari
ad € 117,72 afferente la quota parte da assumere per 1’affidamento dell’incarico nell’annualita
corrente 2023, e di € 276,52 per ciascuno degli anni 2024 e 2025;




VISTI

- lalegge 142/90 cosi come recepita dalla Legge Regionale 48/91 e ss.mm.ii.;

- il T.U.E.L., approvato con D.Lgs 267 del 18/08/2000ed in particolare I' aert.163;
-I'O.R.EEE.LL,;

- il Regolamento Comunale di Contabilita;

- lo Statuto Comunale;

ASSUNTA

la propria competenza ad adottare il presente provvedimento, ai sensi dell’art. 15, comma 5 e, nello
specifico, dell’art. 6, comma 2, Allegato 1.2 del Codice dei contratti ed ai sensi dell’art. 107, comma
3, lett. b) del D.Lgs. 267/2000 e succ. mod. ed integrazioni,

DETERMINA

Per tutto quanto in narrativa premesso ed evidenziato

DI DARE ATTO che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del dispositivo del
presente atto e si intende qui integralmente riportata;

DI IMPEGNARE la complessiva spesa di € 117,72 sul cap. 1913/0, del Bilancio 2023/2025,
esercizio finanziario 2023, al fine di sostenere la quota-parte dell'anno 2023, per il Comune di
Comitini, del costo dell’affidamento del servizio per il coordinamento ed il supporto ai RUP sulle
misure del PNRR - Missione 5 - Componente 2 - ammesse a finanziamento, con D.D.G. n. 98 del
09.05.2022 e con D.D.G. n. 320 del 11.11.2022 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
Politiche, all’ATS Distretto Socio Sanitario D1 - capofila Comune di Agrigento;

DI TRASFERIRE al Comune di Agrigento la superiore somma di € 117,72 quale quota di
compartecipazione per I’annualita corrente per il coordinamento ed il supporto ai RUP che sara reso
dalla ditta Meta Counseling Srl, con sede in Via John Kennedy n. 54 — CAP 90031 — Belmonte
Mezzagno (PA) C.F/PIVA 07128290827 web: www.metacounseling.it pec:
posta@pec.metacounseling.it che, nell’interesse dell’ente beneficiario, si € resa disponibile ad
effettuare tutte le attivita di servizio in argomento per un importo complessivo di € 84.900,00 oltre
IVA, in ragione del 22%, complessivamente per gli anni 2023/2025;

DI LIQUIDARE la somma di € 117,72 al Comune di Agrigento accreditandola sul Conto di
contabilita ~ speciale c/o  Banca  d'Italia  Tesoreria  Provinciale  delle  Stato
IT93R0100003245510300064220 intestato al Comune di Agrigento;

SI DA ATTO che non sussistono ipotesi di conflitto d'interessi ai sensi dell'art. 6 bis della L. 241/90
e degli articoli 6 (comma 2) e 7 del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R.
62/2013);

DISPORRE Ila pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio on-line ai soli fini di conoscenza e
trasparenza.

Si appone visto di regolarita contabile sulla superiore determinazione, la cui spesa trova copertura

finanziaria nel Capitolo 1913/0 del bilancio 2023/2025, esercizio 2023.
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