
    
 
 

 
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEI SERVIZI GENERALI 

 

N°         235     
 
 
 
Data  02.11.2023 

OGGETTO: ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI  
                           N° 1  ISTRUTTORE TECNICO (EX CAT. “C”) 
       ATTRAVERSO L’UTILIZZO DI GRADUATORIE VIGENTI DI ALTRI ENTI 
                         
     INDIVIDUAZIONE GRADUATORIA COMUNE SAN VITO ROMANO (RM) 
           
                             
                                                

 

L’anno duemilaventiTRE, il giorno 2 del mese di Novembre, nel proprio ufficio. 

 
 

IL RESPONSABILE DEI SERVIZI GENERALI  
 
 
Visto il Decreto Sindacale prot. n° 74 del 04.01.2023 con cui sono stati attribuiti alla Sottoscritta, per 
l’anno 2023, la posizione organizzativa e la responsabilità dei Servizi Generali ai sensi dell’art. 50, 
comma 10 del T.U.E.L., approvato con D. Lgs. n° 267/2000 e dell’art. 8 e segg. del C.C.N.L; 
 
Vista la Deliberazione di C.C. n° 10 del 21.04.2023 con la quale è stato approvato il bilancio di 
previsione 2023-2025; 

 
VISTA la deliberazione di G.C. n.  141 del 02/11/2023 avente ad oggetto “Presa d’atto dimissioni 
irrevocabili Istruttore Tecnico Matricola n. 69 – Indirizzi per copertura posto vacante” con la quale, 
per le motivazioni nella stessa riportate, si è preso atto delle dimissioni irrevocabili dal servizio 
rassegnate con decorrenza 1 Novembre 2023 dall’Istruttore Tecnico Matricola n. 69, dando  mandato 
alla Sottoscritta di attivare, nel più breve tempo, ai fini della copertura del posto resosi vacante a 
seguito delle menzionate dimissioni, la procedura di scorrimento delle graduatorie; 
 
Rilevato che con medesima deliberazione è stato fornito l’indirizzo di attingere dalle vigenti 
graduatorie già pervenute a riscontro della recente richiesta della sottoscritta prot. n° 7623 del 
13.09.2023, in particolare di quella del Comune di San Vito Romano, unica disponibile e 
immediatamente utilizzabile; 
 
Preso atto che con Deliberazione di G.C. n° 118 del 06.09.2023, è stato approvato lo schema di 
convenzione da sottoscrivere con il Comune individuato, ai fini dello scorrimento della graduatoria; 
 
Considerato, come da menzionata deliberazione di G.C. n. 141/2023, che occorre fare riferimento 
alla predetta deliberazione e schema di accordo anche ai fini della presente procedura di 
assunzione;  
 
Ritenuto, sulla scorta di quanto sopra, dover individuare formalmente la graduatoria del Comune di 
San Vito Romano trasmessa con nota prot. n. 5889 del 04.09.2023 relativa al “Concorso pubblico per 
titoli ed esami per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 unità di personale con il profilo 
professionale di Istruttore Tecnico Geometra” approvata con Determinazione n. 339 del 26.06.2023 
dell’Area Economico Finanziaria del Comune di San Vito Romano; 
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Ritenuto, altresì, sempre in esecuzione di siffatta deliberazione n. 141/2023, dover procedere alla 
sottoscrizione, congiuntamente al Comune di San Vito Romano, dell’accordo per l’utilizzo della 
menzionata graduatoria, approvato in schema con precedente deliberazione di G.C. n° 118/2023;        
        
Visto lo Statuto Comunale ed il vigente Regolamento Comunale di  contabilità; 
Visto il Testo Unico sull’ordinamento Enti Locali D.Lgs.267/00 e ss.mm.ii.; 
Visto il vigente Regolamento sull’Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi; 
 

 
                                                                D E T E R M I N A 

 
 

Per quanto esposto in narrativa, che qui si intende integralmente riportato e trascritto, ai fini 
dell’assunzione di 1 Istruttore Tecnico (ex Cat. “C”), a tempo pieno e indeterminato da collocare nei 
Servizi Tecnici, a seguito di dimissioni rassegnate dal dipendente matricola n. 69 : 
 

-  Individuare, a seguito di comparazione delle graduatorie pervenute a riscontro della richiesta 
della sottoscritta prot. n° 7623 in data 13.09.2023 e in esecuzione degli indirizzi dettati dalla 
G.C. con deliberazione n. 141/2023, la graduatoria del Comune di San Vito Romano 
trasmessa con nota prot. n. 5889 del 04.09.2023 relativa al “Concorso pubblico per titoli ed 
esami per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 unità di personale con il profilo 
professionale di Istruttore Tecnico Geometra” approvata con Determinazione n. 339 del 
26.06.2023 dell’Area Economico Finanziaria del Comune di San Vito Romano; 

 

- Procedere alla sottoscrizione, congiuntamente al Comune di San Vito Romano, dell’accordo 
per l’utilizzo della menzionata graduatoria, approvato in schema con precedente 
deliberazione di G.C. n° 118/2023; 
 

- Procedere, a sottoscrizione avvenuta, ad attingere dalla predetta graduatoria il primo dei 
candidati collocati in posizione utile, che abbia dichiarato la sua disponibilità all’assunzione;  

 
-     Dare atto che la presente non rileva ai fini contabili. 

 

 
Ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza amministrativa, sarà pubblicata all'Albo Pretorio 
per 15 giorni consecutivi. 
 
La presente determinazione, unitamente alla relativa documentazione giustificativa, viene trasmessa 
al servizio finanziario per i conseguenti adempimenti. 

 
 

 
PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA 
 
Si attesta la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa del presente atto, ai sensi dell’art. 
147 bis del T.U.E.L. 
 
             IL  RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
                   F.to  Dott. sa Marzano Sabrina 
                                               _______________________________   
 
 



 
 
         
 
 
                                                                                                                                                  
 

 
 
 
La presente determinazione viene trasmessa oggi  06/11/2023 : 

 
X  All’Albo Pretorio On Line 
X  Sezione “Trasparenza”   
 
                                                                                          IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
                      Dott.ssa Sabrina Marzano 
                                                                                                     __________________ 

 
Prot. n.  9364 del 06/11/2023  


