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|OGGETTO: Rideterminazione nuova dotazione organica 2016-2018. ]

PROT. N° <422 , . . o cf _— " "
7 298 4 A (0. \6 L'anno duemilasedici e questo giorno el mese di ottobre alle ore
ALBO N° e i

13,05 nella sala delle adunanze della sede comunale, si & riunita la Giunta

Comunale legalmente convocata.

Che la presente deliberazione viene messa in pubblicazione all’albo Pretorio comunale per |
quindici giorni consecutivi decorrenti dal l4-\o .\E& contestualmente alla trasmissione ai i
capigruppo consiliari. |

Magomadas i _\% . \o. 20\6 Presiede I'adunanza Sig. Pala Mario nella sua qualita di Sindaco e

sono rispettivamente presenti ed assenti i seguenti Signori:

| . Presente |Assente
\ . | PALA Mario SINDACO X
PITZOLU Antonio ASSESSORE X
MARINI Maria ASSESSORE X
TILOCCA Mario ASSESSORE X

Con la partecipazione del Segretario Comunale Dr. Antonio Maria Falchi

i IL PRESIDENTE

Constatato il numero legale degli intervenuti dichiara aperta la riunione ed invita i

convocati a deliberare sulla proposta in oggetto.



LA GIUNTA COMUNALE
VISTI

. I D.Igs. 30 marzo 2001 ,n. 165 recante * Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche “ €8s. mm.ii.

. Il Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Lbcali approvato con D.lgs. n.
267 del 18.08.2000 ¢ ss . mm . ii . e in particolare ’art. 91 che, ai fini della
funzionalita ed ottimizzazigne delle risorse, “gli organi di vertice delle Amministrazioni
locali sono tenuti alla programmazione triennale del fabbisogno di personale,
comprensivo delle unita di cui alla Legge 12 marzo 1999, n. 68, finalizzata alla
riduzione programmata delle spese del personale”;

. Il comma 2 del citato art.91 , secondo il quale gli Enti Locali , ai quali non si applicano
discipline autorizzatorie delle assunzioni » programmano le proprie politiche di
assunzioni adeguandosi ai principi di riduzione complessiva della spesa del personale ;

VERIFICATO inoltre che I’attuale dotazione organica dell’Ente & cosi rappresentata:

AREA TECNICA

Cat. Qualifica Unita  previste in Personale
pianta organica .
In servizio
AREA
: AMMINISTRATIVA
D2 Istruttore direttivo 1 1
tempo amministrativo Dipendente Zarelli
pieno Maria Clotilde
indet.
DI Istruttore direttivo 1 1
assistente sociale
Tempo Dipendente Canu
parziale Francesca
indet. 18
ore
Collaboratore 1
amministrativo
Tempo Vacante dal
pieno 03.09.2016 per
Tadet . collocamento in
quiescenza 1
AREA CONTABILE
Dl Istruttore direttivo 1 1
T contabile
.cmpo Dipendente Piras
pieno Michela Maddalena
Ind .

D1 Istruttore direttivo 1 1
tecni : o
Tempo e Dipendente Vinci
pieno - Vinicio
indet .’
A4 Operaio polivalente 1 I in servizio fino ai
03.11.2016
Tempo P ‘?r
. i collocamento in
pieno ind .
;quiescenza
Dipendete Naitana
- G. Vittorio
A3 Operaio poliva[en}e 1 1
Tempo dipendente Murgia
pieno ind Mario Pasqualino
Cl Istruttore tecnico 1
amministrativo
Tempo vacante dal 2014 per
pieno e mobilita 1
indet.
Totali Posti 8 6

RICHIAMATA la propria deliberazione n.22 del 29/04/2016 con la quale si prevedeva
listituzione di un posto Categoria B 1 — collaboratore amministrativo - a tempo parziale e
indeterminato e I'istituzione di un posto Categoria D1 — istruttore direttivo tecnico a tempo

pieno e indeterminato ;
DATO ATTO :
* Che I'Ente non versa nelle situazioni strutturalmente deficitarie di cui all'art. 242 del D.Lgs.
267/2000 e successive modificazioni;
* Che il parametro tra popolazione residente , (alla data del 31.12.2015 risultava essere di 661
abitanti) , e dipendenti & di 6,51 ;
* Che in questo Comune non ¢ istituito né & possibile istituire un corpo di polizia locale ai

sensi della normativa vigente ;

CONSIDERATO che I’Amministrazione , dopo attenta valutazione delle esigenze organizzative
dell’Ente e della funzionalita degli uffici e servizi rispetto ai compiti e ai programmi dell’attivita
amministrativa e a seguito del collocamento in quiescenza di due dipendenti nel corso dell’anno
2016 , ritiene opportuno rideterminare la dotazione organica modificando la citata delibera G.C
n.22/2016 come segue :

Istituire un posto di istruttore direttivo tecnico Cat .D a tempo pieno e indeterminato;
istituire un posto di istruttore di vigilanza Cat . C a tempo parziale e indeterminato 18 ore;

ATTESO che alla luce della normativa vigente , & possibile coprire il posto di Categoria
Cl. istruttore tecnico , resosi vacante dal 2014 a seguito di mobilita , soltanto con mobilita esclusa
qualsiasi altra tipologia di assunzione :

RITENUTO quanto mai necessario , alla luce della carenza di personale in servizio , e nelle
more dell’assunzione a tempo indeterminato dei posti che si renderanno vacanti . attivare forme di
lavoro flessibile ai sensi all’art.9 , comma 28 , del D.L. 31 maggio 2010 , n.78 * Misure urgenti in
materia di stabilizzazione finanziaria e di competitivita economica , convertito con modificazioni
dalla legge 30 luglio 2010, n.122 e successive modificazioni ed integrazioni ;




distribuzjo :
ne delle risorse
: : umane nonchg s
e ai e nché la fup, ; ;
Programmij dejj attivita amministrativié tonalita degli uffic; d

RJCHIAMATE le norme

23.12.20141). 190) ed in partfcolare]mmdo“e - leage di Stabilita

e e
Prescrizion; contenute nej Comma 424 -

DATO ATTO ¢
del el parere egpy . .

ella legge n.448/2OOISUHa propostefdisggﬁifr a}i‘?vlsore dei Contj . it
10ne:

Cat,
Unl.té Previste

Pianta organica

Economica

AREA
AMMINISTRATTV

istruttore

direttivo Lin servizi
amministratjy, Dipendente Zarey Maria Clotilge

istruttore direttivg
assistente sociale

1 in servizio
'___—_—_—_—_

Dipendente Canu Francesca

e di perseguire | ‘ottimale
€1 Servizi rispetto aj compiti

per I’anng 2015 ( Jegge

e ————

Fnd . 18]

ore

Cl1 Istruttore di vigilanza 1 ‘1 VACANTE
Tempo
parziale ’
indet. 18
ore
AREA
CONTABILE . ..
1 in servizio
1
D 1 tempo | Istruttore direttivo Dipendente Piras Michela Maddalena
pieno ind | contabile
AREA TECNICA 1 in servizio dipendente Vinci Vinicio Salvatore
D1. Istruttore direttivo | 2 1 VACANTE
e tecnico
pieno
indet .
A 3 tempo | Operaio polivalente 1 1 in servizio
e Dipendente Murgia Mario Pasqualino

Pertanto la dotazione cosi determinata risultera essere composta di numero sette unita :

- di precisare che il servizio di polizia locale inserito amministrativamente nell’ambito dell’area

amministrativa , no significa che dipenda funzionalmente dal responsabile di detta Area in quanto
questi non ha alcuna competenza con riferimento alla funzione di polizia locale come precisato

dall’art.13 della L.R. 01.04.2015 n.6 :
“ La funzione di Polizia locale quale insieme delle funzioni rese alla collettivita per il controllo del

territorio e per rispondere alle esigenze della legalita comprende le funzioni di polizia
amministrativa , polizia giudiziaria , polizia stradale , polizia tributaria in ambito locale e funzioni

ausiliarie di pubblica sicurezza , nei limiti di cui alle vigente leggi «;

-Di dare atto che la dotazione organica cosi determinata é suscettibile di ulteriori variazioni ed
integrazioni in relazione alla eventuale evoluzione del quadro normativo di riferimento e/o a nuove
esigenze , derivanti dal trasferimento di funzioni o di qualsiasi altro sopravvenuto fabbisogno che

allo stato attuale non & possibile prevedere o definire :
-di dare comunicazione del presente atto alle 00.SS e alle RSU dell’ente a titolo di informazione

al sensi dell’art . 7 del CCNL comparto regioni e autonomie locali del 01.04.1999

Stante ’urgenza , con voti unanimi

DELIBERA

Di rendere la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell’art.134 , comma 4 , del
D.lgs n. 267 18.08.2000 ;



