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Che la presente deliberazione viene messa in pubblicazione all’albo Pretorio comunale
per quindici giorni consecutivi decorrenti dal ©§ - S - contestualmente alla
trasmissione ai capigruppo consiliari.

Magomadas i 06.03 " JofC

Provincia di Oristano

Comune di Magomadas

Criginale deliberazione Giunta Comunale

'n. 23 del 29.04.2016

OGGETTO: RICOGNIZIONE

DELLA PRESENZA DI

PERSONALE

SOPRANNUMERO E DELLE CONDIZIONI DI ECCEDENZA. ANNO 2016

IN

L'anno duemilasedici e questo giorno 29 del mese di Aprile alle ore

9:17 nella sala delle adunanze della sede comunale, si & riunita la Giunta

Comunale legalmente convocata.

+

Presiede I'adunanza Sig. Pala Mario nella sua qualita di Sindaco e
sono rispettivamente presenti ed assenti i seguenti Signori: g
= Presente |Assente
PALA Mario SINDACO X
PITZOLU Antonio ASSESSORE X
MARINI Maria ASSESSORE X
TILOCCA Mario ASSESSORE | X

Con la partecipazione del

Segretario Comunale Dr. Antonio Maria Falchi

IL PRESIDENTE

Constatato il numero legale degli intervenuti dichiara aperta la riunione ed invita i

convocati a deliberare sulla proposta in oggetto.




LA GIUNTA COMUNALE

VISTO Part.33 del D.L;: s n.165/2001 , come modificato dalla legge n.183/2011 , che prevede -
’obbligo per tutte le amministrazioni di provvedere annualmente alla rilevazione delle
situazioni di soprannumero nonché delle eccedenze di personale in relazione alle esigenze
funzionali o alla situzzione finanziaria ;

RILEVATO che la normativa impone ai dirigenti ovvero ai responsabili di attivare queste i
procedure , prevedendo la responsabilita disciplinare in caso di inadempienza di tale obbligo ;
RICORDATO che la stessa normativa irroga la sanzione del divieto di effettuare assunzioni di
personale a qualunque titolo per gli anni inadempienti , dettando nel contempo le procedure
da applicare per il collocamento in esubero del personale eccedente o in soprannumero ai fini
della loro collocaziene presso alte pubbliche amministrazioni ovvero , in caso di esitc
negativo , alla risoluzione del rapporto di lavoro ;

RICORDATO altresi, che ¢ fatto I’obbligo di informare il Dipartimento della Funazione
Pubblica degli esiti di tale ricognizione ;

DATO ATTO che a seguito di verifica il responsabile del personale ha provveduto
all’acceitamento delle condizioni di eccedenza del personale nell’articolazione organizzativa
del’Ente , con esito negativo ;

ASSUNTO :
- ¢he la condizione di soprannumero si rileva dalla presenza di personale in servizio a

tempo indeterminato extra dotazione organica ;

- che la condizione di eccedenza si rileva dalla impossibilita dell’ente di rispettare i
vincoli dettati dal legislatore per il tetto di spesa del personale e dal superamento del
tetto del 50% del rapporto tra spesa del personale e spesa corrente ;

DATO ATTO che il Comune rispetta il limite di spesa del personale riferitc al 2008 e che la
percentuale tra la spesa del personale e spesa corrente, relativamente ali’anno 2015 &

inferiore al 50% ;

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi sulla proposta di dcliberazione dal responsabile del
servizio amministrativo in ordine alla regolarita tecnica e da! responsakile del servizio
finanziario in ordine alla regolarita contabile , ai sensi dell art. 49 del .lgs 18.08.2000 n.267 ;

con voti unanimi espressi nelle forme di legge

DELIBERA

- nel Comune di Magomadas non sono presenti nel corso dell’anno 2016:
- dipendenti in soprannumero ne dipendenti in eccedenza
I” ente non deve avviare nel corso del 2016 procedure per la dichizrazione di esubero di

dipendenti ;
di inviare al Dipartimento della Funzione Pubkblica copia della presente deliberazione .

con separata e unanime votazione rendere il presente atto immediatamenic eseguibiie ai sensi
Ae!Par. 134 del d.1gs.267/2000 .



