








Note:

Compilare esclusivamente le celle di colore verde. 

I calcoli vengono fatti in automatico.

Il calcolo del totale dei costi previsti esclude i costi del 

personale in uscita

È possibile modificare e aggiungere profili professionali 

all'interno della tabella "Profili" all'interno del foglio 

"Dotazione per aree".
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Profilo Cognome Nome Categoria INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note

Esecutore Baratta Emanuele B7 1,20% 01/01/2022 30/06/2022 Ruolo In uscita M 100,00% Pensionamento previsto 01/07/2022

Esecutore Barletta Giuseppe B6 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Esecutore Di Benedetto Bernardino B7 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Esecutore Di Dieco Mariangela B6 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 100,00%

Esecutore Di Mare Fedele B6 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Istruttore Iazzolino Pietro C5 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Operatore Todaro Martino A5 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Operatore Quercia Monica A5 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 83,33%

Operatore Reggiani Aldo V. A1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 72,22%

Operatore Renne Maria A5 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 83,33%

Esecutore Bonifati Giuseppe B6 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 83,33%

Esecutore Oliveto Francesco B6 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 83,33%

Operatore Grisolia Teresa A1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Operatore Oranges MariaFrance A2 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 83,33%

Istruttore direttivo Aloia Giuseppe D1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 72,22%

Operatore Barletta Annamaria A1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Operatore Bagli Antonella A1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Istruttore Toziano Roberto C5 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Esecutore Cosentino Franca B1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Operatore Martino Maria A. A1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Seleziona

Dirigenti Cognome Nome Posizione INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Dirigente xxx yyy DIR 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In programmazione M 100,00%

Seleziona

Profilo Cognome Nome Categoria INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Operatore Cardamone Silvana A1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Operatore Giardino Lucia A1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Operatore Lo Polito Filomena A1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Istruttore direttivo xxx yyy D1 1,20% 01/09/2022 31/12/2022 Ruolo In programmazione F 100,00%

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Dirigenti Cognome Nome Posizione INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Seleziona

Seleziona

Area/Settore

Area/Settore Settore 2 - Risorse Umane

Settore 1 - Affari Generali



Profilo Cognome Nome Categoria INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Istruttore Dionesalvi Roberto C2 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Esecutore Montedoro Anna B1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Funzionario De Rito Marco D3 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Istruttore direttivo xxx yyy D1 1,20% 01/09/2022 31/12/2022 Ruolo In programmazione M 100,00%

Istruttore direttivo xxx yyy D1 1,20% 01/09/2022 31/12/2022 Ruolo In programmazione M 100,00%

Seleziona

Seleziona

Seleziona

Seleziona

Seleziona

Seleziona

Seleziona

Seleziona

Seleziona

Seleziona

Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Dirigenti Cognome Nome Posizione INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Seleziona

Seleziona

Profilo Cognome Nome Categoria INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Esecutore Sancineto Carmine B7 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Operatore Diodato Pia A5 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 83,33%

Operatore Romano Rosa A5 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 83,33%

Esecutore Pugliese Francesco B6 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 83,33%

Collaboratore Calvosa Antonella B3 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Esecutore Corrado Rita B1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Dirigenti Cognome Nome Posizione INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Seleziona

Seleziona

Area/Settore

Settore 4 - Tributi

Settore 3 - Economia-Programmazione e Risorse Finanziarie Bilancio

Area/Settore



Profilo Cognome Nome Categoria INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Esecutore Donadio Giovanni B7 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Esecutore Pace Antonio B7 1,60% 01/01/2022 21/10/2022 Ruolo In uscita M 100,00% Pensionamento 10/2022

Esecutore Chiarelli Domenico B6 1,60% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Operatore De Rose Rosanna A5 1,60% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 100,00%

Esecutore Caivano Vincenzo B5 1,60% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Operatore Pesce Antonio A1 1,60% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 50,00%

Operatore Tricoci Vincenzo A5 1,60% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 83,33%

Esecutore Donato Caterina B2 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 83,33%

Operatore Cersosimo Caterina A1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Operatore D'Agostino Carmelina A1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Operatore Conte Giuseppina A1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 50,00%

Collaboratore Lo Gatto Rosalina B3 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Operatore Mazza Anna A1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Operatore Raele Antonietta A1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Collaboratore Salerni Anna B3 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Istruttore direttivo Varcasia Maria D1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Istruttore direttivo Gatto Angela D7 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 100,00%

Operatore Avena Maria A1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Seleziona

Seleziona

Dirigenti Cognome Nome Posizione INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Seleziona

Seleziona

Profilo Cognome Nome Categoria INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Esecutore Malagrinò Giovanni Pio B7 1,60% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Seleziona

Operatore Rio Leonardo A5 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Istruttore La Padula Antonio A. C5 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Operatore Alessandria Francesco A5 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 83,33%

Operatore Alessandria Mario A5 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 83,33%

Esecutore Gaetani Osvalda B2 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 83,33%

Seleziona  Seleziona Seleziona Seleziona 1,00%

Operatore Giannuzzi Giovanni A1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 72,22%

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Operatore Raschillà Francesco A1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 72,22%

Funzionario Risoli Pasquale D3 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Istruttore direttivo Viceconte Nicola D1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Operatore Giacomini Iolanda A1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Istruttore xxx yyy C1 1,20% 01/09/2022 31/12/2022 Ruolo In programmazione F 100,00%

Istruttore xxx yyy C1 1,20% 01/09/2022 31/12/2022 Ruolo In programmazione M 100,00%

Esecutore xxx yyy B3 1,20% 01/09/2022 31/12/2022 Ruolo In programmazione M 100,00%

Esecutore xxx yyy B3 1,20% 01/09/2022 31/12/2022 Ruolo In programmazione M 100,00%

Esecutore Recchia Rosario B1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 72,22%

Esecutore Di Vasto Francesco B1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 72,22%

Dirigenti Cognome Nome Posizione INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Dirigente xxx yyy DIR 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In programmazione M 100,00%

Seleziona

Settore 5 - Welfare-Educazione-Cultura-Turismo-SportArea/Settore

Settore 6 - InfrastruttureArea/Settore



Profilo Cognome Nome Categoria INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Istruttore Marranghello Francesco C5 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 50,00%

Funzionario Mari Roberta D6 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 100,00%

Esecutore Salvaggio Debora T. B6 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 83,33%

Esecutore Frasca Giuseppe B6 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 83,33%

Istruttore Mollica Genny C2 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 100,00%

Operatore Gazzaneo Carmine A1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 72,22%

Esecutore Foscaldi Giuseppa B1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Operatore La Vecchia Rita M. A1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Istruttore direttivo L'Avena Fedele E. D1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Dirigenti Cognome Nome Posizione INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Seleziona

Seleziona

Profilo Cognome Nome Categoria INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Dirigenti Cognome Nome Posizione INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Seleziona

Seleziona

Settore 8 - Tutela Ambientale e Protezione Civile

Area/Settore Settore 7 - Pianificazione del Territorio

Area/Settore



Profilo Cognome Nome Categoria INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Operatore Vito Maria A1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Istruttore direttivo xxx yyy D1 1,20% 01/09/2022 31/12/2022 Ruolo In programmazione M 50,00%

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Dirigenti Cognome Nome Posizione INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Seleziona

Seleziona

Profilo Cognome Nome Categoria INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Agente Polizia Locale Calabrese Alfonso G.A. C5 1,60% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Agente Polizia Locale Caprino Pietro C5 1,60% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Agente Polizia Locale Giannicola Dario C5 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Agente Polizia Locale Maradei Rocco C5 1,60% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Agente Polizia Locale Mazzuca Maria L. C5 1,60% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 100,00%

Agente Polizia Locale Mordacci Maria R. C5 1,60% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 100,00%

Agente Polizia Locale Pandolfi Pasquale C5 1,60% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Agente Polizia Locale Ragone Marco C5 1,60% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Agente Polizia Locale Siepe Luigi C5 1,60% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Agente Polizia Locale Zofrea Antonio C5 1,60% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Esecutore Cicchetti Carmine B2 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 83,33%

Esecutore De Luca Carmelo B2 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 83,33%

Esecutore Donato Fabio B2 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 83,33%

Ausiliario traffico Guarino Rocco A5 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 83,33%

Ausiliario traffico Iannibelli Antonio A5 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 83,33%

Esecutore Pandolfi Antonio B2 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 83,33%

Ausiliario traffico Paonessa Domenico C. A5 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 83,33%

Ausiliario traffico Sangineto Salvatore A5 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 83,33%

Ausiliario traffico Zicari Sergio B. A5 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 83,33%

Operatore Morciano Salvatore A5 1,60% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 83,33%

Dirigenti Cognome Nome Posizione INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Seleziona

Seleziona

Staff 2 - Corpo di Polizia Municipale,

Staff 1 - Avvocatura ComunaleArea/Settore

Area/Settore



Profilo Cognome Nome Categoria INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Funzionario Lo Sardo Sonia D4 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 100,00%

Agente Polizia Locale Filomia Andreas C1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Agente Polizia Locale Marranghello Anna C2 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 100,00%

Agente Polizia Locale Bellizzi Andrea C2 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Agente Polizia Locale De Maio Angelo C2 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Operatore Ragone Salvatore A1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 50,00%

Agente Polizia Locale xxx yyy C1 1,20% 01/09/2022 31/12/2022 Ruolo In programmazione M 100,00%

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Dirigenti Cognome Nome Posizione INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Seleziona

Seleziona

Profilo Cognome Nome Categoria INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Dirigenti Cognome Nome Posizione INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Seleziona

Seleziona

Staff 2 - Corpo di Polizia Municipale,Area/Settore

Area/Settore Staff 3 - Pianificazione Comunitaria, Controllo Strategico e di Gestione



Profilo Cognome Nome Categoria INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Istruttore direttivo xxx yyy D1 1,20% 01/09/2022 31/12/2022 Ruolo In programmazione M 50,00%

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Dirigenti Cognome Nome Posizione INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Seleziona

Seleziona

Profilo Cognome Nome Categoria INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Esecutore Malagrinò Giovanni B7 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Giornalista Brunetti Giampiero D1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 100,00%

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Dirigenti Cognome Nome Posizione INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Seleziona

Seleziona

Profilo Cognome Nome Categoria INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Esecutore Vampo Giovanna B1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Istruttore direttivo Varcasia Simona A D1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Istruttore Pugliese Giusy C1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio F 72,22%

Operatore Brogno Roberto A1 1,20% 01/01/2022 31/12/2022 Ruolo In servizio M 72,22%

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Settore 5 - Welfare-Educazione-Cultura-Turismo-SportArea/Settore

Area/Settore Staff 4 - Innovazione tecnologica e informatica

Area/Settore Staff Sindaco



Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona Seleziona

Dirigenti Cognome Nome Posizione INAIL % Data inizio periodo Data fine periodo Tipo assuzione Programmazione Sesso % Part-Time Note
Seleziona

Seleziona



Dipendenti 

totali
Costo totale

116 1.971.577,98 €

Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

D7 0 0 0 0,00 € 2 0,00 € DIR 1 0 1 0,00 €

D6 0 0 0 0,00 €

D5 0 0 0 0,00 €

D4 0 0 0 0,00 €

D3 0 0 0 0,00 €

D2 0 0 0 0,00 €

D1 1 0 1 17.318,42 €

C6 0 0 0 0,00 €

C5 2 0 2 49.623,60 €

C4 0 0 0 0,00 € Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

C3 0 0 0 0,00 € DIR 0 0 0 0,00 €

C2 0 0 0 0,00 €

C1 0 0 0 0,00 €

B8 0 0 0 0,00 €

B7 2 0 2 22.520,59 €

B6 5 0 5 101.206,23 €

B5 0 0 0 0,00 €

B4 0 0 0 0,00 €

B3 0 0 0 0,00 €

B2 0 0 0 0,00 € Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

B1 1 0 1 14.109,56 € DIR 0 0 0 0,00 €

A6 0 0 0 0,00 €

A5 3 0 3 52.986,59 €

A4 0 0 0 0,00 €

A3 0 0 0 0,00 €

A2 1 0 1 15.608,68 €

A1 5 0 5 66.741,09 €

Totale 20 0 20 340.114,76 €

Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo DIR 0 0 0 0,00 €

D7 0 0 0 0,00 €

D6 0 0 0 0,00 €

D5 0 0 0 0,00 €

D4 0 0 0 0,00 €

D3 0 0 0 0,00 €

D2 0 0 0 0,00 €

D1 1 0 1 8.015,26 €

C6 0 0 0 0,00 €

C5 0 0 0 0,00 € Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

C4 0 0 0 0,00 € DIR 0 0 0 0,00 €

C3 0 0 0 0,00 €

C2 0 0 0 0,00 €

C1 0 0 0 0,00 €

B8 0 0 0 0,00 €

B7 0 0 0 0,00 €

B6 0 0 0 0,00 €

B5 0 0 0 0,00 €

B4 0 0 0 0,00 €

B3 0 0 0 0,00 € Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

B2 0 0 0 0,00 € DIR 1 0 1 0,00 €

B1 0 0 0 0,00 €

A6 0 0 0 0,00 €

A5 0 0 0 0,00 €

A4 0 0 0 0,00 €

A3 0 0 0 0,00 €

A2 0 0 0 0,00 €

A1 3 0 3 40.044,66 €

Totale 4 0 4 48.059,92 €

Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

DIR 0 0 0 0,00 €

Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

D7 0 0 0 0,00 €

D6 0 0 0 0,00 €

D5 0 0 0 0,00 €

D4 0 0 0 0,00 €

D3 1 0 1 27.572,85 €

D2 0 0 0 0,00 €

D1 2 0 2 16.030,53 €

C6 0 0 0 0,00 € Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

C5 0 0 0 0,00 € DIR 0 0 0 0,00 €

C4 0 0 0 0,00 €

C3 0 0 0 0,00 €

C2 1 0 1 22.565,03 €

C1 0 0 0 0,00 €

B8 0 0 0 0,00 €

B7 0 0 0 0,00 €

B6 0 0 0 0,00 €

B5 0 0 0 0,00 €

B4 0 0 0 0,00 € Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

B3 0 0 0 0,00 € DIR 0 0 0 0,00 €

B2 0 0 0 0,00 €

B1 1 0 1 14.109,56 €

A6 0 0 0 0,00 €

A5 0 0 0 0,00 €

A4 0 0 0 0,00 €

A3 0 0 0 0,00 €

A2 0 0 0 0,00 €

A1 0 0 0 0,00 €

Totale 5 0 5 80.277,96 € Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

DIR 0 0 0 0,00 €

Dirigenti

Dirigenti

Dirigenti

Dirigenti

Dirigenti

Dirigenti

Dirigenti

Dirigenti

Dirigenti

Dirigenti

Area/Settore Settore 2 - Risorse Umane

Area/Settore Settore 3 - Economia-Programmazione e Risorse Finanziarie Bilancio

RiassuntoSINTESI DOTAZIONE ORGANICA

Area/Settore Settore 1 - Affari Generali Dirigenti 

totali
Costo totale

Segretario

Costo totale

67.904,72

Area/Settore Settore 1 - Affari Generali

Area/Settore Settore 2 - Risorse Umane

Area/Settore Settore 3 - Economia-Programmazione e Risorse Finanziarie Bilancio

Area/Settore Settore 4 - Tributi

Area/Settore Settore 5 - Welfare-Educazione-Cultura-Turismo-Sport

Area/Settore Settore 6 - Infrastrutture

Area/Settore Settore 8 - Tutela Ambientale e Protezione Civile

Area/Settore Settore 7 - Pianificazione del Territorio

Area/Settore Staff 1 - Avvocatura Comunale

Area/Settore Staff 2 - Corpo di Polizia Municipale,



Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

D7 0 0 0 0,00 €

D6 0 0 0 0,00 €

D5 0 0 0 0,00 €

D4 0 0 0 0,00 €

D3 0 0 0 0,00 €

D2 0 0 0 0,00 €

D1 0 0 0 0,00 € Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

C6 0 0 0 0,00 € DIR 0 0 0 0,00 €

C5 0 0 0 0,00 €

C4 0 0 0 0,00 €

C3 0 0 0 0,00 €

C2 0 0 0 0,00 €

C1 0 0 0 0,00 €

B8 0 0 0 0,00 €

B7 1 0 1 22.520,59 €

B6 1 0 1 18.072,08 €

B5 0 0 0 0,00 € Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

B4 0 0 0 0,00 € DIR 0 0 0 0,00 €

B3 1 0 1 14.915,20 €

B2 0 0 0 0,00 €

B1 1 0 1 14.109,56 €

A6 0 0 0 0,00 €

A5 2 0 2 33.116,12 €

A4 0 0 0 0,00 €

A3 0 0 0 0,00 €

A2 0 0 0 0,00 €

A1 0 0 0 0,00 € Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

Totale 6 0 6 102.733,55 € DIR 0 0 0 0,00 €

Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

D7 1 0 1 33.733,74 €

D6 0 0 0 0,00 €

D5 0 0 0 0,00 €

D4 0 0 0 0,00 €

D3 0 0 0 0,00 €

D2 0 0 0 0,00 € Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

D1 1 0 1 17.318,42 € DIR 0 0 0 0,00 €

C6 0 0 0 0,00 €

C5 0 0 0 0,00 €

C4 0 0 0 0,00 €

C3 0 0 0 0,00 €

C2 0 0 0 0,00 €

C1 0 0 0 0,00 €

B8 0 0 0 0,00 €

B7 2 0 2 22.520,59 €

B6 1 0 1 21.687,36 € Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

B5 1 0 1 21.309,07 € DIR 0 0 0 0,00 €

B4 0 0 0 0,00 €

B3 2 0 2 29.830,40 €

B2 1 0 1 16.550,80 €

B1 0 0 0 0,00 €

A6 0 0 0 0,00 €

A5 2 0 2 36.428,53 €

A4 0 0 0 0,00 €

A3 0 0 0 0,00 €

A2 0 0 0 0,00 €

A1 7 0 7 85.223,81 €

Totale 18 0 18 284.602,73 €

Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

D7 0 0 0 0,00 €

D6 0 0 0 0,00 €

D5 0 0 0 0,00 €

D4 0 0 0 0,00 €

D3 1 0 1 27.572,85 €

D2 0 0 0 0,00 €

D1 1 0 1 23.980,09 €

C6 0 0 0 0,00 €

C5 1 0 1 24.811,80 €

C4 0 0 0 0,00 €

C3 0 0 0 0,00 €

C2 0 0 0 0,00 €

C1 2 0 2 14.733,19 €

B8 0 0 0 0,00 €

B7 1 0 1 22.520,59 €

B6 0 0 0 0,00 €

B5 0 0 0 0,00 €

B4 0 0 0 0,00 €

B3 2 0 2 13.806,02 €

B2 1 0 1 16.550,80 €

B1 2 0 2 28.219,11 €

A6 0 0 0 0,00 €

A5 3 0 3 52.986,59 €

A4 0 0 0 0,00 €

A3 0 0 0 0,00 €

A2 0 0 0 0,00 €

A1 3 0 3 40.044,66 €

Totale 17 0 17 265.225,71 €

Dirigenti

Dirigenti

Dirigenti

Dirigenti

Dirigenti

Area/Settore Settore 4 - Tributi

Area/Settore Settore 6 - Infrastrutture

Area/Settore Settore 5 - Welfare-Educazione-Cultura-Turismo-Sport

Area/Settore Settore 5 - Welfare-Educazione-Cultura-Turismo-Sport

Area/Settore Staff 3 - Pianificazione Comunitaria, Controllo Strategico e di Gestione

Area/Settore Staff 4 - Innovazione tecnologica e informatica

Area/Settore Staff Sindaco

Area/Settore Staff 2 - Corpo di Polizia Municipale,



Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

D7 0 0 0 0,00 €

D6 1 0 1 32.108,74 €

D5 0 0 0 0,00 €

D4 0 0 0 0,00 €  

D3 0 0 0 0,00 €

D2 0 0 0 0,00 €

D1 1 0 1 23.980,09 €

C6 0 0 0 0,00 €

C5 1 0 1 12.405,90 €

C4 0 0 0 0,00 €

C3 0 0 0 0,00 €

C2 1 0 1 22.565,03 €

C1 0 0 0 0,00 €

B8 0 0 0 0,00 €

B7 0 0 0 0,00 €

B6 2 0 2 36.144,15 €

B5 0 0 0 0,00 €

B4 0 0 0 0,00 €

B3 0 0 0 0,00 €

B2 0 0 0 0,00 €

B1 1 0 1 14.109,56 €

A6 0 0 0 0,00 €

A5 0 0 0 0,00 €

A4 0 0 0 0,00 €

A3 0 0 0 0,00 €

A2 0 0 0 0,00 €

A1 2 0 2 26.696,44 €

Totale 9 0 9 168.009,91 €

Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

D7 0 0 0 0,00 €

D6 0 0 0 0,00 €

D5 0 0 0 0,00 €

D4 0 0 0 0,00 €

D3 0 0 0 0,00 €

D2 0 0 0 0,00 €

D1 0 0 0 0,00 €

C6 0 0 0 0,00 €

C5 0 0 0 0,00 €

C4 0 0 0 0,00 €

C3 0 0 0 0,00 €

C2 0 0 0 0,00 €

C1 0 0 0 0,00 €

B8 0 0 0 0,00 €

B7 0 0 0 0,00 €

B6 0 0 0 0,00 €

B5 0 0 0 0,00 €

B4 0 0 0 0,00 €

B3 0 0 0 0,00 €

B2 0 0 0 0,00 €

B1 0 0 0 0,00 €

A6 0 0 0 0,00 €

A5 0 0 0 0,00 €

A4 0 0 0 0,00 €

A3 0 0 0 0,00 €

A2 0 0 0 0,00 €

A1 0 0 0 0,00 €

Totale 0 0 0 0,00 €

Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

D7 0 0 0 0,00 €

D6 0 0 0 0,00 €

D5 0 0 0 0,00 €

D4 0 0 0 0,00 €

D3 0 0 0 0,00 €

D2 0 0 0 0,00 €

D1 1 0 1 4.007,63 €

C6 0 0 0 0,00 €

C5 0 0 0 0,00 €

C4 0 0 0 0,00 €

C3 0 0 0 0,00 €

C2 0 0 0 0,00 €

C1 0 0 0 0,00 €

B8 0 0 0 0,00 €

B7 0 0 0 0,00 €

B6 0 0 0 0,00 €

B5 0 0 0 0,00 €

B4 0 0 0 0,00 €

B3 0 0 0 0,00 €

B2 0 0 0 0,00 €

B1 0 0 0 0,00 €

A6 0 0 0 0,00 €

A5 0 0 0 0,00 €

A4 0 0 0 0,00 €

A3 0 0 0 0,00 €

A2 0 0 0 0,00 €

A1 1 0 1 13.348,22 €

Totale 2 0 2 17.355,85 €

Area/Settore Settore 7 - Pianificazione del Territorio

Area/Settore Staff 1 - Avvocatura Comunale

Area/Settore Settore 8 - Tutela Ambientale e Protezione Civile



Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

D7 0 0 0 0,00 €

D6 0 0 0 0,00 €

D5 0 0 0 0,00 €

D4 0 0 0 0,00 €

D3 0 0 0 0,00 €

D2 0 0 0 0,00 €

D1 0 0 0 0,00 €

C6 0 0 0 0,00 €

C5 10 0 10 248.118,00 €

C4 0 0 0 0,00 €

C3 0 0 0 0,00 €

C2 0 0 0 0,00 €

C1 0 0 0 0,00 €

B8 0 0 0 0,00 €

B7 0 0 0 0,00 €

B6 0 0 0 0,00 €

B5 0 0 0 0,00 €

B4 0 0 0 0,00 €

B3 0 0 0 0,00 €

B2 4 0 4 66.203,21 €

B1 0 0 0 0,00 €

A6 0 0 0 0,00 €

A5 6 0 6 99.348,36 €

A4 0 0 0 0,00 €

A3 0 0 0 0,00 €

A2 0 0 0 0,00 €

A1 0 0 0 0,00 €

Totale 20 0 20 413.669,57 €

Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

D7 0 0 0 0,00 €

D6 0 0 0 0,00 €

D5 0 0 0 0,00 €

D4 1 0 1 28.750,45 €

D3 0 0 0 0,00 €

D2 0 0 0 0,00 €

D1 0 0 0 0,00 €

C6 0 0 0 0,00 €

C5 0 0 0 0,00 €

C4 0 0 0 0,00 €

C3 0 0 0 0,00 €

C2 3 0 3 67.695,10 €

C1 2 0 2 29.406,01 €

B8 0 0 0 0,00 €

B7 0 0 0 0,00 €

B6 0 0 0 0,00 €

B5 0 0 0 0,00 €

B4 0 0 0 0,00 €

B3 0 0 0 0,00 €

B2 0 0 0 0,00 €

B1 0 0 0 0,00 €

A6 0 0 0 0,00 €

A5 0 0 0 0,00 €

A4 0 0 0 0,00 €

A3 0 0 0 0,00 €

A2 0 0 0 0,00 €

A1 1 0 1 9.241,36 €

A1 1 0 1 9.241,36 €

Totale 8 0 8 144.334,27 €

Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

D7 0 0 0 0,00 €

D6 0 0 0 0,00 €

D5 0 0 0 0,00 €

D4 0 0 0 0,00 €

D3 0 0 0 0,00 €

D2 0 0 0 0,00 €

D1 0 0 0 0,00 €

C6 0 0 0 0,00 €

C5 0 0 0 0,00 €

C4 0 0 0 0,00 €

C3 0 0 0 0,00 €

C2 0 0 0 0,00 €

C1 0 0 0 0,00 €

B8 0 0 0 0,00 €

B7 0 0 0 0,00 €

B6 0 0 0 0,00 €

B5 0 0 0 0,00 €

B4 0 0 0 0,00 €

B3 0 0 0 0,00 €

B2 0 0 0 0,00 €

B1 0 0 0 0,00 €

A6 0 0 0 0,00 €

A5 0 0 0 0,00 €

A4 0 0 0 0,00 €

A3 0 0 0 0,00 €

A2 0 0 0 0,00 €

A1 0 0 0 0,00 €

Totale 0 0 0 0,00 €

Area/Settore Staff 2 - Corpo di Polizia Municipale,

Area/Settore Staff 2 - Corpo di Polizia Municipale,

Area/Settore Staff 3 - Pianificazione Comunitaria, Controllo Strategico e di Gestione



Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

D7 0 0 0 0,00 €

D6 0 0 0 0,00 €

D5 0 0 0 0,00 €

D4 0 0 0 0,00 €

D3 0 0 0 0,00 €

D2 0 0 0 0,00 €

D1 1 0 1 0,00 €

C6 0 0 0 0,00 €

C5 0 0 0 0,00 €

C4 0 0 0 0,00 €

C3 0 0 0 0,00 €

C2 0 0 0 0,00 €

C1 0 0 0 0,00 €

B8 0 0 0 0,00 €

B7 0 0 0 0,00 €

B6 0 0 0 0,00 €

B5 0 0 0 0,00 €

B4 0 0 0 0,00 €

B3 0 0 0 0,00 €

B2 0 0 0 0,00 €

B1 0 0 0 0,00 €

A6 0 0 0 0,00 €

A5 0 0 0 0,00 €

A4 0 0 0 0,00 €

A3 0 0 0 0,00 €

A2 0 0 0 0,00 €

A1 0 0 0 0,00 €

Totale 1 0 1 0,00 €

Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

D6 0 0 0 0,00 €

D5 0 0 0 0,00 €

D4 0 0 0 0,00 €

D3 0 0 0 0,00 €

D2 0 0 0 0,00 €

D1 1 0 1 23.980,09 €

C6 0 0 0 0,00 €

C5 0 0 0 0,00 €

C4 0 0 0 0,00 €

C3 0 0 0 0,00 €

C2 0 0 0 0,00 €

C1 0 0 0 0,00 €

B8 0 0 0 0,00 €

B7 1 0 1 22.520,59 €

B6 0 0 0 0,00 €

B5 0 0 0 0,00 €

B4 0 0 0 0,00 €

B3 0 0 0 0,00 €

B2 0 0 0 0,00 €

B1 0 0 0 0,00 €

A6 0 0 0 0,00 €

A5 0 0 0 0,00 €

A4 0 0 0 0,00 €

A3 0 0 0 0,00 €

A2 0 0 0 0,00 €

A1 0 0 0 0,00 €

Totale 2 0 2 46.500,69 €

Categoria Ruolo Non ruolo TOTALI Costo

D6 0 0 0 0,00 €

D5 0 0 0 0,00 €

D4 0 0 0 0,00 €

D3 0 0 0 0,00 €

D2 0 0 0 0,00 €

D1 1 0 1 17.318,42 €

C6 0 0 0 0,00 €

C5 0 0 0 0,00 €

C4 0 0 0 0,00 €

C3 0 0 0 0,00 €

C2 0 0 0 0,00 €

C1 1 0 1 15.916,86 €

B8 0 0 0 0,00 €

B7 0 0 0 0,00 €

B6 0 0 0 0,00 €

B5 0 0 0 0,00 €

B4 0 0 0 0,00 €

B3 0 0 0 0,00 €

B2 0 0 0 0,00 €

B1 1 0 1 14.109,56 €

A6 0 0 0 0,00 €

A5 0 0 0 0,00 €

A4 0 0 0 0,00 €

A3 0 0 0 0,00 €

A2 0 0 0 0,00 €

A1 1 0 1 13.348,22 €

Totale 4 0 4 60.693,06 €

Area/Settore Settore 5 - Welfare-Educazione-Cultura-Turismo-Sport

Area/Settore Staff 4 - Innovazione tecnologica e informatica

Area/Settore Staff Sindaco



Costo Oneri Totale

Costi presunti di dotazione 1.971.577,98 €       717.801,29 €          2.689.379,26 €       

Fondo risorse decentrate escluse PEO 150.000,00 €          48.450,00 €            198.450,00 €          

Posizioni organizzative 56.000,00 €            18.088,00 €            74.088,00 €            

Spesa personale a tempo determinato 10.000,00 €            3.230,00 €              13.230,00 €            

Altre voci (comandi, strarordinario, buoni pasto) 50.000,00 €            16.150,00 €            66.150,00 €            

-  €                      

-  €                      

3.041.297,26 €       

Costo Oneri

Spese per i dirigenti -  €                      -  €                      

Costo Oneri Totale

Spese per il Segretario 67.904,72 €            21.933,00 €            89.837,72 €            

COSTI PREVISTI DA DOTAZIONE

VERIFICA LIMITI

Totale

Limiti di spesa ex art. 1 comma 

557

894.679,67




