Citta di Castrovillari

Riepilogo Dati CID 2017 - Ammontare complessivo dei premi Liquidati

Ammontare dei premi liquidati

1 RISORSE STABILI
1a Indennita per organizzazione lavoro (turni, Reperebilita, Rischio, Maneggio valori, Notturno e festivo) €76.678,00
11a Personale Dipartimento Amministrativo Finanziario - Settore 6 Infrastrutture, Settore 7 Pianificazione del Territorio e € 37.645.00

Struttura di Staff 2 Polizia Muncipale (Reperibilita, Rischio, Maneggio valori e Disagio) ’

1.2.a Personale Struttura di Staff 2 Polizia Municipale e personale Cimitero comunale (turnazione, notturno e festivi) € 39.033,00
1 b [Fondo specifiche responsablita (Cat. D-C-B) € 44.996,00
1 _c |Retribuzione posizione e risultato € 52.648,00
1 d [|Produttivita e miglioramento dei servizi € 70.935,00
1 _e |Progressione orizzontale € 8.658,00
Totale Liquidazione Risorse (1a_1le)| € 253.915,00
2 Risorse variabili €0,00
22 |Produttivita/Performance individuale €0,00

TOTALE GENERALE

€ 253.915,00




