Citta di Castrovillari
Riepilogo Dati 2015 complessivo dei premi

Ammontare dei premi liquidati ‘

1 [RISORSE STABILI |
1 a Indennita per organizzazione lavoro ( Turni, Reperebilita, Rischio, Maneggio valori, Notturno e festivo)

1 Personale Dipartimento Amministrativo Finanziario - Settore 6 -Infrastrutture- e Settore 7 - €15322 10
.l.a
Pianificazione Territoriale-Struttura di Staff 2 -Polizia Municipale- (Reperibilita, Rischio) ) /
174 Per's.onale S.truttc'lra'di Staff 2 - Polizia Municipale e personale Cimitero comunale (Turnazione, Notturno e € 74.677,80
festivi, Maneggio valori e Disagio)
1_b|Fondo specifiche responsablita (Cat. D-C-B-) € 59.999,48
1_C Produttivita e mig/ioramento dei servizi (Personale tutti i Dipartimenti/Settori/Strutture Staff) € /8. 959, 32
Totale Liquidazione Risorse (1a_1c)| € 228.958,70




