Citta di Castrovillari

Riepilogo Dati CID 2016 - Ammontare complessivo dei premi liquidati
e —
Ammontare del fondo delle risorse
1 [RISORSE STABILI
1a |Retribuzione di posizione e di risultato € 39.571,00
1b Indennita per OrganiZZGZione lavoro (Turni, Reperebilita, Rischio, Maneggio valori, Notturno e festivo) € 101.21 6, 00
Personale Dipartimento Amministrativo Finannziario; Settore 6 -Infrastrutture-; Settore 7 -Pianificazione del Territorio-; Stuttura di Staff 2 -
11b| v €63.451,00
Polizia Municipale-
1.2_b |Personale Struttura di Staff 2 -Polizia Muncipale- e personale cimitero comunale (Turnazione, notturno festivo) € 37.765,00
1c Produttivita e mig/ioramento dei servizi (personale tutti i Dipartimenti/Settori/Strutture di Staff) € 63132, 00
1d |Fondo specifiche responsablita (Cat. D-C-B-) € 50.000,00
Totale Risorse Stabili (1a_1d)| € 253.919,00
2 |Risorse variabili € 15.953,00
3 |Economia fondo anno 2015 € 0,00
Totale Ammontare Fondo Risorse | € 269.872,00




