COMUNE DI S.ALESSIO SICULO
(Citta Metropolitana di Messina)

Determina Area Amministrativa n.5 3% del © Q'A_'Z_'}QO;((
Registro Settore n.g@?_.) del Oq './({.Z‘QOQ(J

OGGETTO: Liquidazione del debito fuori bilancio ai sensi dell’art. 194, comma 1 lett. a) d. Igs. n.
267/2000 TUEL scaturente dalla sentenza del Tribunale di Messina — Sezione Lavoro n. 940/2023,

passata in giudicato — ex dipendente

PREMESSO CHE:

Il comune di Sant’Alessio Siculo con deliberazione n. 28 del 27.09.2016 ha
approvato il ricorso alla procedura di riequilibrio finanziario pluriennale dj cui
all’art. 243-bis del d. Igs. N. 267 del 2000 (TUOEL); :

Con successiva deliberazione del Consiglio Comunale n. 14 del 10.01.2017 I’Ente ha

approvato il piano di riequilibrio finanziario pluriennale ai sensi dell’Art, 243 bis,. . .

comma 5, def:-TUOEL, della durata di dieci anni: dal 2016 al 2025, senza richiedere
I"accesso ai fondi di rotazione di cui all’art. 243-ter del TUOEL; _

A segﬁito di specifiche richieste istruttorie del Ministero dell’Interno, 1’Ente ‘con
deliberazione consiliare n. 20 del 27.05.2019 ha approvato un nuovo piano di

riequilibrio attualizzato;

In data 11 aprile 2024 il competente Collegio della Sezione di Controllo della Corte
dei Conti per la Regione Siciliana ha deliberato I’approvazione del piano di
riequilibrio finanziario pluriennale nei termini e con le integrazioni proposte dal

Magistrato relatore;
Vista la sentenza del Tribunale di Messina — Sezione Lavoro n. 940/2023, nel procedimento iscritto

aln. 84/2015R.G., pubblicata il 10.05.2024 e notificata il 12.05.2023, allegata al presente atto come

parte integrante e sostanziale (allegato A);
Rilevato ch e con la citata sentenza n. 940/2023, il Giudice del Lavoro, definitivamente pronunciando,

ha dichiara ¢, i] diritto della ex dipendente a essere inquadrata nella settima

qualifica fiyyzionale lL.e.D, dall’1.7.1998 € nella categoria D, posizione D2, a decorrere dall’1.4.1999

€, di benefy cjare "delle progressioni economiche orizzontali maturate dal personale comunale dj



-categoria D a decorrere dall’] 4. 1999 e, per I’effetto, ha condannato il Comune a coﬁispondere in

favore della dipendente il pagamento di:
* € 61.611,08 a titolo di differenze retributive maturate dall’1.7.1998 al 13.1.2015, oltre

interessi legali dovuti al soddisfo
* €13.395,00 per compensi professionali, oltre iva e cpa e rimborso spese generali

* Esborsi relativi alla ctu liquidati con separato decreto

Dato atto che I’Ente non ha proposto ricorso in appello avverso la predetta sentenza, tenuto conto

delle ragioni rappresentate dal proprio legale con nota prot. n. 5400 del 25/05/2023;
Dato atto che la Sig.raﬂnon ha manifestato alcuna disponibilitd ad aderire ale proposte

transattive dell’ente, come da corrispondenza in atti;
Visto Patto dj precetto notificato il 03.05.2024 con cui Ia parte richiede il pagamento della

complessiva somma di € 96.357,94, allegato al presente atto come parte integrante e sostanziale

(allegato B)
DE.ltO atto che in caso di pagamento,
cui al citato atto dj precetto, la Sig.ra rinuncia alle ulteriori s

esecutiva, come da nota prot. n. 12294 del 25.10.2024.

Visto il Documento Unico di programmazione 2024 — 2026 approvato con deliberazione C.C. n 18

. el 02/09/2024, esecutiva ai sensi di legge , _ .
- Visto il bilancio finanziario di previsione 2024 — 2026 approvato con deliberazion

0,’%/09/2024, esecutiva ai sensi di legge; '
Vista la deliberazione di C.C. n. 27 del 29.11.2024 esecutiva aj sensi di legge, avente ad oggetto:

Variazione al bilancio di previsione 2024 — 2026 ai sensi dell’art. 175, comma 2, d:lgs. n. 267/2000
smi; . |
Vista la delibera di C.C.n 28 del 29.11.2024 di riconoscimento della legittimita del Debito fuori

bilancio aj sensi dell’art. 194, comma 1 lett.A) D.Lgs n. 267/2000 Tuel scaturente dalla sentenza del
dicato — ex dipendente -

Tribunale di Messina — Sezione Lavoro n. 940/2023, passata in giu

entro e non oltre il 31.12.2024, della somma di € 96.357,94 dj
pese relative alla procedura

e C.C.n 19 de] -

- Vista la delibera di G.M. n. 23 del 14.03.2019 con la quale & stata approvato organigramma e i :

funzionigramma‘ delle aree;

ViStff la determina sindacale n.10 del 2
amministratjya;

Visto il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 s.m.i;
Visto il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 smi;
Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale di contabilita;
Acquisito ] parere di regolarita tecnica e quello di regolarita contabile di cui all’art. 53 della legge n.

142/1990 & smi, nel testo vigente in Sicilia a seguito del recepimento operato con la L.r. 48/1991 e
s.m.i.;

8.06.2022 di individuazione e nomina del responsabile area

DETERMINA

DDi stabilire che la premessa & parte integrante e sostanziale del ispositivo;
2Di liguidare aila Sig . (GG . .
prot. n. 12294 del 25.10.2024, 1° importo di € 96.357,94 come da sentenza del

indicato CoOn nota
Trib'u'nale di Messina — Sezione Lavoro n. 940/2023, passata in giudicato ;
3)Di !Mmpu tare la somma complessiva derivante di € 96.357,94, giusta attestazione del responsabile

del servizio finanziario;



4) Di trasmettere copia del presente provvedimento all’Ufficio di Ragioneria per 1” emissione del
relativo mandato di pagamento, sulla base delle norme e dei principi contabili di cui al D.Lgs n.118
del 23/06/2011( armonizzazione sistemi contabili); ‘

5) Di dare atto, altresi, che non sussistono cause di conflitto di interesse, anche potenziale di cuj
all’art.6 bis della L. n.241/1990 e smi, come introdotto dall’art.1, comma 41, della Legge n.190/201 2;
6)Di assolvere gli obblighi di pubblicazione on- line ai sensi del DLgs n.33
del 14/03/2013 e della Legge n.190/2012.




PARERE DEL RESPONSABIL E DE[. SERVIZIO FINANZIARIO

Il Responsabile del servizio finanziario .
VISTO L’art.53 della legge [42/90, recep “i" della L.R.48/9(;
VISTO l'act.12 della L.R. 23/12/2000 n.30;

Al sensi e per glj effetti delle disposizioni le

Per quanto concerne la sola regolarita tecnjca sulla determina
ESPRIMIE PARERE FAO0 REVo [
Li .
—_—
ATTESTA

pesa di EUROE& %S:F,\ 94{

ito con Uart.l, lett

gislative sopra menzionate;

la copertura finanzjaria della complessiva s
sui seguenti codicj enumeri: ™~ _

- Codice @»{

Competenza

“/{e 2, Pl Codice‘

“Competenza

Residuj | . | 'Residui
Intervento EE ; ;E - 21 55 [ntervento\ -
Li_f| jl‘ 20




