
COMUNEDIS. ALESSIO SICULO
(Città Metropolitana di Messina)

N. (23 Reg. del 23/12 {202G

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

Oggetto: Art. 10, comma 4, Leggedi Stabilità 2024 — 2026 (GURSn. 4 del 20/01/2024 Parte 1°) -

Approvazione Progetto Obiettivo per integrazione oraria per n. 5 unità di Personale ASU fino al
31/12/2025.

L’anno duemilaventiquattro il giornoZ3_ del mese di Dicembre alle,ore l2 32 e seguenti, nella

Casa Comunale e nella consueta sala delle adunanze, in seguito ad invito di convocazione, si è riunita

la Giunta Municipale con l’intervento dei Signori:

Presenze

1. Aliberti Domenico Sindaco P
2. Foti Nunzio: Giovanni Vice Sindaco A
3. Rigano Roberta Assessore L.
4. Lo Cascio Gianluca Assessore f
5. Trischitta Rosario Assessore P

Non sono intervenuti gli Assessori: Fot
Presiedeil Sindaco.

Assiste con funzioni verbalizzanti il Segretario del Comune Dott.ssa Miano Rosaria.

IL Presidente, constatato che il numero dei presenti è legale, dichiara aperta la seduta e invita i

convenuti a deliberare sull'argomento in oggetto specificato.



L Assessore o il Sindaco visto il documento istruttorio che precede,

propone alla Giunta Municipale, acquisitii pareti di Legge, di adottare il conseguente atto.

deliberativo.

“LA GIUNTA MUNICIPALE

Esaminato il documento istruttorio che precede redatto dal responsabile del procedimento

amministrativo, che si assume a motivazione del presente provvedimento;

Visto |’: allegato parere del responsabile del servizio, reso ai sensi dell’ ari.1 lett. h)

comma 1, L. R. n. 48/91 così come modificato dall’ art. 12 della L.R.n. 30 del 23.12.2006;

Visto.’ allegatò parere sulla proposta di deliberazione di cui al presente provvedimento

reso dal responsabile dell’ ufficio di ragioneria resoai sensi dell’ art.1 lett. h) comma 1,

L. R. n. 48/91 così some modificato dall' art.12 della L:R.n. 30 del 23.12.2000, in orxtine

alla regolarità contabile;

Visto l'art. 12 della L.R. n.30 del 23.12.2000;

Udita la proposta dell' Assessore o del Sindaco;

Avoti unanimi espressinelle modalità di legge,

.- DELIBERA
‘

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono ripetute e trascritte:

1. Approvare, come in effetti approva, il documento istruttorio che precede in

premessacitato allegato alla presente

2. Dichiarare con separata votazione unanimeil presente atto

immediatamente esecutivo, per I° urgenza.



COMUNEDI SANT°ALESSIO SICULO
CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

ATTO ISTRUTTORIO DA SOTTOPORRE ALLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto: Art. 10, comma4, Legge di Stabilità 2024 — 2026 (GURS n.4 del 20/01/2024 Parte 1°)
- Approvazione Progetto Obiettivo per integrazione oraria per n. 5 unità di Personale ASU fino al
31/12/2025.

Premesso che:
- nel Comune di Sant'Alessio Siculo risultano regolarmente assegnati n. 6 unità di Lavoratori

Socialmente Utili (ASU) in prosecuzione per l’anno 2025, giusta Delibera di G.M. n. Z4&_ del
Q3 lu | 20%Ugin attuazione della L.R. n. 35 del 27/12/2021; _

- la regolarizzazione delle quote INAIL e RCT dovuteper l’attività in integrazione oraria sono a totale
carico di questo Ente;

Dato Atto che conl’art. 10, comma4 della Legge di stabilità 2024 - 2024, la Regione Siciliana ha autorizzato
l’integrazione oraria fino al 30/06/2026, nelle more della stabilizzazione del personale inserito nell’elenco
regionale di cui al comma1, art. 30 della L.R. n. 5/2014 n. Se s.m.i.;
Visto il comunicato prot. N. 51704 del 19/12/2024 del Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro, dove si
conferma agli Enti utilizzatori la possibilità anche per l’anno 2025 di poter fare svolgere ai soggetti ASU, in
conformità ai rispettivi progetti obiettivo, fino a 36 ore settimanali della complessiva attività;
Considerato che

- i soggetti destinatari della misura sono i lavoratori socialmente utili di cui all’art. 4 della legge
Regionale 29/12/2016 n. 27 e s.m.i., inserito nell’elenco di cui all’art. 30, comma 1, della legge
regionale 28/01/2014 n. 5 e s.m.i. impegnato negli A.S.U. in prosecuzione per l’anno 2025;

-  l’Assessorato Regionale del Lavoro intende procedere all’integrazione oraria per singolo lavoratore
socialmenteutile al completamento delle ore massime settimanali previste dal CONL-EE-LL, pertanto
non superiore 16 settimanali, con decorrenza dal momento di invio dei progetti da attuare e fino al
31/12/2024;

- il dipartimento della Regione Siciliana ha subordinato la concessione dell’integrazione al manifestare
di idoneo interesse degli Enti attuatori delle attività Socialmente Utili con la predisposizione di uno
specifico “progetto obiettivo” per ogni destinatario;

Richiamata ladelibera di gm. n.722. del 23 |i2 | 2024di prosecuzione per l’anno 2025 delle attività svolte
dai lavoratori socialmente utili di cui all’art. 30, comma1 della legge regionale 28 gennaio 2014,n. 5 e s.m.i.;
Ritenuto che l’amministrazione intende procedere in merito in quanto attualmente il Comunedi Sant’ Alessio
Siculo utilizza n. 4 lavoratori socialmente utili, giusto progetto n. 9835/97/1/2/LPU/97 ME e D.D.S. n. 3169
del 17/03/2017, delle signore lavoratrici Rigano Patrizia, Aliberti Carmela, Macrì Loredana, Natto Cinzia,
Colosi Antonella il cui contributo risulta fondamentale per l’attuazione dei compiti istituzionali affidati agli
uffici comunali e per l'espletamento di numerosi servizi svolti in favore della collettività;
Dato atto che la spesa afferente al pagamento degli assegni da corrispondere in favore dei lavoratori
socialmente utili per l’integrazione di che trattasi graverà interamente sul bilancio regionale, rimanendo a
carico del bilancio comunale esclusivamente le spese inerenti alle assicurazioni R.C.T. ed INAIL;
Richiamata la delibera di C.C. n. 49 del 07/12/2023 di approvazione del Bilancio di previsione 2023-2025;
Visto l’O.EE.LL. vigente in Sicilia;
Vista la Cartadeidiritti dei soggetti utilizzati in A.S.U.;
Visto lo Statuto Comunale;



mi

10.

11.

12.

PROPONE

Di stabilire che la premessaè parte integrante del presente dispositivo;
Di approvare le linee di indirizzo relative ai progetti — obiettivo dell’Ente, in attuazione della nota
prot. N. 51704 del 19/12/2024 dell’ Assessorato Regionale della famiglia, delle politiche sociali e
del lavoro, così come previsto dall’art. 10 comma4 della Legge di Stabilità 2024-2026 (G.U.R.S.
n. 4 del 20/01/2024) per l’integrazione oraria al personale di cui comma1, art. 30 della L.R. n.
5/2014 n. 5 e s.m.i. impegnato in A.S.U., presso il Comunedi Sant’ Alessio Siculo;
Di manifestare l’interesse del Comunedi Sant’ Alessio Siculo a utilizzare n. 4 lavoratori assegnati
agli A.S.U. e precisamente: RiganoPatrizia, Aliberti Carmela, Macrì Loredana, Natto Cinzia, Colosi
Antonella, ricorrendo all’integrazione oraria per l’anno 2025 per come previsto dal commadell’art.
10 comma4 della leggedi stabilità 2024 — 2026 (GURSn. 4 del 20/01/2024);
Di approvare i progetti obiettivo di cui in allegato e trasmettere al Dipartimento lavoro — Sevizio
VI, Politiche Precariato;
Di autorizzare fino al 31/12/2025 l’integrazione oraria del personale ASU per un massimo di
numero 16 ore,con risorse a valere sui fondi regionali di cui all’art. 10 comma4 della Legge di
stabilità 2024 - 2026 (G.U.R.S. n. 4 del 20/01/2024);
Di disporre che fino al 31/12/2025 l’orario di lavoro dei n. 5 lavoratori ASU in carico pressoil
Comune di Sant’ Alessio Siculo è equiparato a quello del personale dipendente, comeil seguente
prospetto settimanale, conformemente al calendario settimanale allegato al “Progetto Obiettivo”:

lunedì- venerdì: 08:00 — 14:00;
martedì e giovedì: 08:00/14:00 — 15:00 /18:00

Di dare atto che la spesa afferente al pagamento della citata graverà interamente sul bilancio
regionale, mentre le spese inerenti alle assicurazioni R.C.T. e INAIL graveranno sul bilancio
comunale;
Di demandare il Responsabile dell’area Amministrativa, quale responsabile competente la
trasmissione di copia dell’atto che sarà deliberato, corredato dal progetto approvato al Dipartimento
Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attività Produttive —

Servizio VI — Politiche del Precariato;
Di disporre che l’efficacia temporale della presente determinazione è limitata al periodo di
integrazione oraria a carico del bilancio regionale per gli effetti delle disposizioni richiamate in
premessa a da salva la riviviscenza delle precedenti disposizioni in materia di orario di lavoro una
volta scaduto il periodo di validità ed efficacia della presente determinazione;
Di dare atto che il presente atto è suscettibile di modifiche e/o revoca qualora non venisse
confermatala predetta copertura finanziaria dell’integrazione oraria sopra richiamata;
Di dichiarare la proposta immediatamente esecutiva stante l’urgenza di trasmettere gli atti al
Regionale della famiglia, delle politiche sociali e del lavoro;
Di pubblicare il presente provvedimento sull’albo pretorio on-line, sito web dell'Ente, nell’apposita
sezione “Amministrazione Trasparente”.

“1® {||Il Proponente ft|
d



PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTO l’art.53 della legge 142/90, recepito con l’art.1, lett.”i” della L.R. n.48/91;
VISTO l’art.12 della L.R. 23/12/2000 n.30;
Aisensie pergli effetti delle disposizioni legislative sopra menzionate;
Per quanto concerne la sola regolarità tecnica sulla deli ra nESPRIME PARERE MIO KEMUE

Lì 23) /@ [tag]
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Il Responsabile del servizio finanziario
VISTO l’art.53 della legge 142/90, recepito con l’art.1, lett “i” della L.R.48/91;
VISTO l’art.12 della L.R. 23/12/2000 n.30;
Aisensie pergli effetti delle disposizioni legislative sopra menzionate;
Per quanto concerne la sola regolarità tecnica sulla delibera

ESPRIME PARERE 2F
Lì eL
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ATTESTA

la copertura finanziaria della complessi dipen di EURO
sui seguenti codici e numeri: ia
Codice 4i Codice

E 7 —_—

Competenza # CompetenzaFT
TQTToom——-..

Residui È Residui

Intervento /° Intervento -

/°

l
ri 135\a\k



T
‘Sed

W39dFP0|NIISOISSA|EJUESIUNUWIOI'EIJ9}SIFAS

—

l'A

U'O[n2Is01ssa|e]UeS'SUNLIOI

D

EIJD]IITAS

-I
IATIPO

O[N0ISO1SSA|e}UESA

UNUIOI

E

OUOTSEÌ

Wa

"o]n3IS0Issa|EIUES

A

UNICI

VD)BLFUOISEI

‘9£0T5L/7160

:]9)

‘EIZUEUIJ

09IWOUOII

BAIY,||®p

aigesuodsay

VIIALLLV

3LNIYISIY

_

Dogi

Q0:8T

SIP

euDipLSwod

EHAME,jjap

quaweza]dsa

|Jad

auoIzesSaJUI

Ip
aJO

2

DOSE

DOSE

SPERMA

SIPIO

aljop

euUewi]}as

B|jap

IUI0I3

3

BIABIO

aUOIZE|ODILE

Ip

=

00:7T|00:7T|00:!7T|00:4T|00:V7T

940

3][d

OUDIPpjIdUI

UD

°

°

°

°

z

E

@UOIZEIIPu!

Ud

a|jeuewil]}as

OLEpuaje>

-

00:ZT|OO:ZT|OO:ZT|00:ZI|00:21|2402/[pp

OHETO,

7

240

3/JD

oupipiiaiod

OLNIINIDIOAS

È

2U0

3j[pp

ODIO

eyAINE

jjap

oquawerajdsa

|Jad

alueuipio

aJo

Id

*

OO:'ZI|OO:ZT|0O:ZT|00:ZI|00:ZI

240

Jp

ouDipuawRUD

fa]j®p

EUEWIN}SS

ejjap

IUI0I8

a
BIEJO

SUOIZE[09]HE

|jap

-

00:80|00:80|00:80|00:80|00:80|240

a//pp

0HPIO|3UOIZEIIPu!

ud

a|jeuewlpas

Ouepuaje>

IdINIL

AVS

NIA

015

FIN|YVIN

NNI

ES

I

7

I

ISIIN

OLLIDOYd

VAISSITAINOI

VIVUNA

STOZ/ZT/TE

|ANIA

VIVO

[
soc/t0/10

OIZINI

VIVO

YLIALLLYV

OLNIINIDTIONS

OCO|HId

5707

cuue

|Jad

auoizmIasodd

UI

1|13}N

2}
US

LU[e1dos

EHuAIRY

afjou

neusadwi

(‘1uo;z04u6a3u!

pa

aYoIfipow

anissaz9ns

a
SU

‘9107

cIDUUS6

87

ajpuo:634

3662]

D|jap

‘T

DUI

‘VE

0/09134D,jjo

In
Ip

IMVLVNILSIO

09U3/2,]/2U

[3143SU!

1403D10ND]})

1UOIZEDIZIPOLU

BNISSSIINS

3
LZ'U

9T07

BIQUDIP

67

‘Y"1

EI[®P

1°24E

JJ
IND

Ip

a]jeuosJad

‘(191u04333[a

HJyoddns

Yauunas

dd)

PAnDASIUUWUID

aUo!z0;UaUUNIOP

D|[ap

FUOIZOZZIUDBIOLI

D|[D

a
QUIPIOI

|
aJapa204d

Jad

Unssa92U

I[pLIazOW

ip

ozzijian

ajonzuana,|

apara4d

IS

@

‘pzualuanod

040]

Ip

0214103

Oporsad

a

Ruawpa904d

‘191£fn

‘2240

a|oBUIs

Jad

auoisinippns

‘1sS33S

I[Bap

3U01z0|09]9S0f

a

MuaLunIOp

ap

auo1z060/0102

033109

D|

UOI

PJ3P320Jd

IS

34039|dsa

Dp

0IONDI

JI

cInZZIUDbIO

“aruasald

auoIzo;UaWUINIOp

D|[ap

auoIziubo91I

a

auoIz091fiuDid

a|viziuI,|

ovopanasd

077abod

[ap

1SDf3]

®©

“DANDIISIUIUILUD

ANOIZIHISIO

auo;z09!fijdwas

Djjap

auif

jp

ayduUD

‘uawinzop

fap

2uo13s26

Ip

Dw33S15

auIOfuo>

un

po

asapannod

Ip
2
ondioasd

011333/90,]

@

‘a|punwi’oI

DsDI

Dj

0SSaId

03/S

02/4035

0111Y24D,|

3

Ijpunwo3

19iffn

16

ossasd

aJassa

UI
DA

1IDIISIUILWULUD

FUOIZOZUALUNIOP

D[[AP

OUIPIOLI

[AU

a

FUOIZOZZIUDBIOLI

033314109

Djau

23SISUOI

auonsanb

u|

01abod

jap

cinu22U0I

|]
@

JOUDIUINA

IS

a|pNb

D|jDP

021}2ZUIS

BUOIZD[21/2U01z/I19SAg

(YNISSIIN)

OTNDIS

OISSITY.LNYS

INNNOI

OLNIINIDTONS

IA

090N1

‘01N9IS

0ISSITV.LNYS

IA

INNINOI

130

NVLIALLLV

OLNIINVYONDIN

TIVNNINOI

CIZIAYIS

1930

INOIZYININITAI

OLLIDOYd

QTOLIL

(VNISS3IN])

OTNDIS

OISSITV.LNVS

INNINOI

JYOLYVNILY

OLLID9OS

bZ0Z/ZL/61

|P

vOLTS

N

‘104d

03091UNWIOI

—

(7707

0IDUUA5

02

|P
f
"u

SYND)

970%-b707

21IqRIS

IP

9832]

ej|ap

‘7

ELUWIC9

‘OT'UE,JJE

IND

IP

eujeuiy

a]
1ad

on1naigo

0HaSold



2
‘Sed

2JUI,]j9P

OAQUIN

v<0z/71/07

2120

Vs:

71

DE
N
°

SSA

*‘a}u3

03sanb

Ip

0914EI

|E1O}

e
OUOSs

ELIEIO

aUOIZe189}UI

u!

eunime,|

Jad

amnnop

Da
2

JIVNI_

230nb

2]|ap

sucIzezziIe|Oda1

E]

AYI

[S9JME

BUEIUDIP

IS

‘EZ07/71/67

19P

O6T

"U

auoiznIasoId

Ip

esaquag

eIsniS

p707

OUUE,|

Jad

23U3

cIsanb

Ep

a]enpie

auoiznIasOJd

Ul

I]?

2]USLU[E1DOS

ENANIV

ajjau

o}euSadu

pa

o7euSasse

ajuawle|oSaI

ENSII

09U9|A

Ul

a|euosIad

|I
BYI

BIEIUIIP

ISIITOT68L9

ON

IS

IS

IS

IS

IS

O9ILSYIO9S

‘1990

VWITINOLNVY

IS0109|N6TZ199HTL1NNSTI

S

ON

IS

IS

IS

IS

IS

O9ILSYIO9S

"1990

VIZIYULVd

ONVOIY

16171674Y/ZYdNDY

y

ON

IS

IS

IS

IS

IS

09ILSYV109S

‘1490

VIZNIO

OLLYN

USTCILSTELZNILIN

€

ON

IS

IS

IS

IS

IS

09ILSY109S

‘1890

YVNYVOIYOT.AHIVIN|S8ST4OSITZNOTYIIN

c

ON

IS

IS

IS

IS

IS

O9ILSV109S

"1490

VIFINYVO

ILYIAITV|OTSEI6ISYLINIYAI

T

(baInD]

SN

'S

DwI6]diG

—

03/1SD[09s

‘]990)

SSR

RA

Quolzeudasse

JINON

IINONDOI

ITVISIA

39IAOI

ajeuewil]}9s

OUSAdwII

Ip

IUIO15)

ELJIJd

Ip

cIPnis

Ip

O|ONI

OLLIDOYd

7IN

IYYNDIdINI

VA

OLYVNCIAIONI

ITVNOSYId

130

OONITI



la Presidente
Vba— jp } f Ce _ 4

Fito_ \Î SCELTI eussrion ME)8 < E°i ”Le eiog1ana /ì GSE’ copia conforme all’origini

*Îl sottoscritto ‘Segretario c.le certifica, su conforme atte.
è stata pubblicata all”Al$o Pretorio on lineil giorno

| 1
-

pl
a 4 sofa 5 È nted è rimasta'affissa all’Albò Pretorio on line per 15 (quindici) giorni consecutivi dal

Attestazione e certificazione di pubblicazione

stazione dell* Addetto, che la presente deliberazione:
ed annotata al n. del Reg. di repertorio

N Segretario Comunale

F.to,

I Segretario Coniurale Fito

Si:certifica che la'preserité déliberazione è divenuta esecutiva ildata di inizio della pubblicazione.

SI ATTESTA

FRAZIONE E° STATA TEASMESSA

del

CERTIFICATO DI ‘ESÉCUTIVICA:

decorsi 10 giorni dalla

L'addetto alla pubbl.ne F.fo_.

Il Segretario C.le F.to:

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E°
COMMA 2, DELLA LR. N.44/91

lì Ulizloore, ”

dal allioiiIMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

dI
SENSI DELL'ART.12,aliNo x

VÀ NOA\&\“SSeRAO SEgretaxio Comunale
PlOLIA Oy


