CDMUNEDIS ALESS O SICULO
(Citta Metropolitana di Messina)

N.Qé Reg. ” del 23/(& (w(f

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

Oggetto: Art. 10, comma 4, Legge di Stabilitd 2024 — 2026 (GURS n. 4 del 20/01/2024 Parte 1°) -
Approvazione Progetto Obiettivo per integrazione oraria per n. 5 unita di Personale ASU fino al
31/12/2025.

L’anno duemilaventiquattro il giomoli del mese di Dicembre alle ore [£:3D e seguenti, nella
Casa Comunale e nella consueta sala delle adunanze, in seguito ad invito di convocazione, si € riunita -

la Giunta Municipale con ’intervento dei Signori:

Presenze
1. Aliberti Domenico Sindaco P
2. Foti Nunzio Giovanni Vice Sindaco ‘74
3. Rigano Roberta : Assessore W '
4. Lo Cascio Gianluca Assessore ﬂ
5. Trischitta Rosario Assessore ,5’

Non sono intervenuti gli Assessori: ?OT\

Presiede il Sindaco.
Assiste con funzioni verbalizzanti il Segretario del Comune Dott.ssa Miano Rosaria.
IL Presidente, constatato che il numero dei presenti ¢ legale, dichiara aperta la seduta e invita i

convenuti a deliberare sull’argomento in oggetto specificato.




L Assessore o il Sindaco Vvisto il documento 'struttono che precede,
propone alla Giunta Mumcnpale acquisiti i parerl dl Legge dl adottare il conseguente atto-

deliberativo.
LA GIUNTA MUNICIPALE

Eééminato il dlocur:n'en.to istruttorio che precede redatto dal responsabile del proéedimento
amministrativo, che si assume a motivazione del presente provvedimento;

Visto I' allegato parere del responsabile del servizio, reso ai sensi dell' art.1 lett. h)
comma 1, L. R. n. 48/91 cosi come modificato dall’ art. 12 della L.R.n. 30 del 23.12.200C;
Visto .I allegato parere sulla proposta di dehbera210ne d| cui al presente provvedxmentq
reso dal responsablle dell’ ufficio di raglonena reso ai sensi dell’ art.1 lett. h) comrma 1,
L. R. n. 48/91 cosi come modificato dall’ art 12 della L.R.n. 30 del 23.12.2000, in oriine
alla regoiarita contabile;

Visto I' art. 12 della L.R. n.30 del 23.12.2000;

Udita la proﬁposta ,dell' Assessoré o del Sindaco;

A voti unanimi espressi nelle modalita di legge,
~ DEuBERA .

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono rlpetute e trascritte:

1. Approvare, come in effetti approva, il documento istruttorio che precede in

premessa citato allegato alla presente

5 Dichiarare con separata votazione unanime il presente atto

immediatamente esecutivo, per I' urgenza.



COMUNE DI SANT’ALESSIO SICULO

CITTA” METROPOLITANA DI MESSINA

ATTO ISTRUTTORIO DA SOTTOPORRE ALLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto: Art. 10, comma 4, Legge di Stabilita 2024 — 2026 (GURS n. 4 del 20/01/2024 Parte 1°)
- Approvazione Progetto Obiettivo per integrazione oraria per n. 5 unita di Personale ASU fino al
31/12/2025.

Premesso che:

- nel Comune di Sant’Alessio Siculo risultano regolarmente assegnati n. 6 unita di Lavoratori
Socialmente Utili (ASU) in prosecuzione per I’anno 2025, giusta Delibera di GM. n. 222 del
22112 | 20U, in attuazione della L.R. n. 35 del 27/12/2021; .

- laregolarizzazione delle quote INAIL e RCT dovute per I’attivita in integrazione oraria sono a totale
carico di questo Ente;

Dato Atto che con I’art. 10, comma 4 della Legge di stabilita 2024 - 2024, la Regione Siciliana ha autorizzato
I’integrazione oraria fino al 30/06/2026, nelle more della stabilizzazione del personale inserito nell’elenco
regionale di cui al comma 1, art. 30 della L.R. n. 5/2014 n. 5 e s.m.i.;

Visto il comunicato prot. N. 51704 del 19/12/2024 del Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro, dove si
conferma agli Enti utilizzatori la possibilita anche per ’anno 2025 di poter fare svolgere ai soggetti ASU, in
conformita ai rispettivi progetti obiettivo, fino a 36 ore settimanali della complessiva attivita;

Considerato che

- 1 soggetti destinatari della misura sono i lavoratori socialmente utili di cui all’art. 4 della legge
Regionale 29/12/2016 n. 27 e s.m.i., inserito nell’elenco di cui all’art. 30, comma 1, della legge
regionale 28/01/2014 n. 5 e s.m.i. impegnato negli A.S.U. in prosecuzione per I’anno 2025;

- I’Assessorato Regionale del Lavoro intende procedere all’integrazione oraria per singolo lavoratore
socialmente utile al completamento delle ore massime settimanali previste dal CCNL-EE-LL, pertanto
non superiore 16 settimanali, con decorrenza dal momento di invio dei progetti da attuare e fino al
31/12/2024;

- il dipartimento della Regione Siciliana ha subordinato la concessione dell’integrazione al manifestare
di idoneo interesse degli Enti attuatori delle attivita Socialmente Utili con la predisposizione di uno
specifico “progetto obiettivo” per ogni destinatario;

Richiamata la delibera di g.m.n. 222, del 23|12 ‘ 20} (idi prosecuzione per I’anno 2025 delle attivita svolte
dai lavoratori socialmente utili di cui all’art. 30, comma 1 della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5 € s.m.i.;
Ritenuto che I’amministrazione intende procedere in merito in quanto attualmente il Comune di Sant’Alessio
Siculo utilizza n. 4 lavoratori socialmente utili, giusto progetto n. 9835/97/1/2/LPU/97 ME e D.D.S. n. 3169
del 17/03/2017, delle signore lavoratrici Rigano Patrizia, Aliberti Carmela, Macri Loredana, Natto Cinzia,
Colosi Antonella il cui contributo risulta fondamentale per 1’attuazione dei compiti istituzionali affidati agli
uffici comunali e per I’espletamento di numerosi servizi svolti in favore della collettivita;

Dato atto che la spesa afferente al pagamento degli assegni da corrispondere in favore dei lavoratori
socialmente utili per I’integrazione di che trattasi gravera interamente sul bilancio regionale, rimanendo a
carico del bilancio comunale esclusivamente le spese inerenti alle assicurazioni R.C.T. ed INAIL;
Richiamata la delibera di C.C. n. 49 del 07/12/2023 di approvazione del Bilancio di previsione 2023-2025;
Visto I’O.EE.LL. vigente in Sicilia;

Vista la Carta dei diritti dei soggetti utilizzati in A.S.U.;

Visto lo Statuto Comunale;



—

10.

11.

12.

PROPONE

Di stabilire che la premessa ¢ parte integrante del presente dispositivo;

Di approvare le linee di indirizzo relative ai progetti — obiettivo dell’Ente, in attuazione della nota
prot. N. 51704 del 19/12/2024 dell’ Assessorato Regionale della famiglia, delle politiche sociali e
del lavoro, cosi come previsto dall’art. 10 comma 4 della Legge di Stabilita 2024-2026 (G.U.R.S.
n. 4 del 20/01/2024) per I’integrazione oraria al personale di cui comma 1, art. 30 della L.R. n.
5/2014 n. 5 e s.m.i. impegnato in A.S.U., presso il Comune di Sant’Alessio Siculo;

Di manifestare I’interesse del Comune di Sant’Alessio Siculo a utilizzare n. 4 lavoratori assegnati
agli A.S.U. e precisamente: Rigano Patrizia, Aliberti Carmela, Macri Loredana, Natto Cinzia, Colosi
Antonella, ricorrendo all’integrazione oraria per I’anno 2025 per come previsto dal comma dell’art.
10 comma 4 della legge di stabilita 2024 — 2026 (GURS n. 4 del 20/01/2024);

Di approvare i progetti obiettivo di cui in allegato e trasmettere al Dipartimento lavoro — Sevizio
V1, Politiche Precariato;

Di autorizzare fino al 31/12/2025 I’integrazione oraria del personale ASU per un massimo di
numero 16 ore, con risorse a valere sui fondi regionali di cui all’art. 10 comma 4 della Legge di
stabilita 2024 - 2026 (G.U.R.S. n. 4 del 20/01/2024),

Di disporre che fino al 31/12/2025 ’orario di lavoro dei n. 5 lavoratori ASU in carico presso il
Comune di Sant’Alessio Siculo ¢ equiparato a quello del personale dipendente, come il seguente
prospetto settimanale, conformemente al calendario settimanale allegato al “Progetto Obiettivo™:

lunedi - venerdi: 08:00 — 14:00;
martedi e giovedi: 08:00/14:00 — 15:00 /18:00

Di dare atto che la spesa afferente al pagamento della citata gravera interamente sul bilancio
regionale, mentre le spese inerenti alle assicurazioni R.C.T. e INAIL graveranno sul bilancio
comunale;

Di demandare il Responsabile dell’area Amministrativa, quale responsabile competente la
trasmissione di copia dell’atto che sara deliberato, corredato dal progetto approvato al Dipartimento
Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Produttive —
Servizio VI — Politiche del Precariato;

Di disporre che I’efficacia temporale della presente determinazione ¢ limitata al periodo di
integrazione oraria a carico del bilancio regionale per gli effetti delle disposizioni richiamate in
premessa a da salva la riviviscenza delle precedenti disposizioni in materia di orario di lavoro una
volta scaduto il periodo di validita ed efficacia della presente determinazione;

Di dare atto che il presente atto & suscettibile di modifiche e/o revoca qualora non venisse
confermata la predetta copertura finanziaria dell’integrazione oraria sopra richiamata;

Di dichiarare la proposta immediatamente esecutiva stante I’urgenza di trasmettere gli atti al
Regionale della famiglia, delle politiche sociali e del lavoro;

Di pubblicare il presente provvedimento sull’albo pretorio on-line, sito web dell’Ente, nell’apposita

sezione “Amministrazione Trasparente”.
Il Proponente M




PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTO I’art.53 della legge 142/90, recepito con I’art.1, lett.”i” della L.R. n.48/91;
VISTO I’art.12 della L.R. 23/12/2000 n.30;
Ai sensi e per gli effetti delle disposizioni legislative sopra menzionate;

Per quanto concerne la sola regolarita tecnica sulla delibera - .
ESPRIME PARERE WO RENDLE
Li 25 [ 4@ ‘ (Ogé(' ' ’;_l:, Lo, ._.
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I1 Responsabile del servizio finanziario

VISTO I’art.53 della legge 142/90, recepito con I’art.1, lett “i” della L.R.48/91;
VISTO [’art.12 della L.R. 23/12/2000 n.30;

Ai sensi e per gli effetti delle disposizioni legislative sopra menzionate;
Per quanto concerne la sola regolarita tecnica sulla delibera o

ESPRIME PARERE e

Li P
P
ATTESTA

la copertura finanziaria della complessi as/pesa di EURO
sui seguenti codici € numeri: /V

Codice 2 Codice
-
Competenza / Competenza
-
Residui i Residui
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11 prcSentc vexbale dopo la le tura si sottoscrive per conferma.

L Assessore Anzx/z{n - T cIl Presndente g _.,T] Segrgtano Comunale
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Attestazione e certificazione di pubblicazione

- |1l sottoscritto Segretario c.le certifica, su conforme attestazione dell” Addetto, che la presente deliberazione:
€ stata pubblicata all’ Albo Pretorio on line il giorno ed annotata al n. del Reg. di repertorio

‘ed & rimasta-affissa aII’lAlbb Pll'ctorio on line per 15 (quindici) giorni consecutivi dal
al P IRL N

B

L’Addetto - : e e ' I]Segrétario Comunale

F.to, i N . F.to,

sI ATTESTA

HE T‘RESENTE DELIBERAZIONE E’ STATA TRASMESSA:

&GS capxgmppo coﬂsxhan' con’ nof‘a iy .. "5 ___del

o Segretano qul‘;‘p‘ale F.’td..:.; v

CERTIFICATO DI ESECUTTVITA?

Si-certifica che la preserite dehberazmne é dwenuta esecutiva il —decorsi 10 giomi dalla
data di inizic della pubblicazione. .

L’addetto alla pubbl.n_e F.to_: dal al

Il Segretario C.le F.to- i

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E IMMEDIAEA.MENI‘E ESEC ’IIVA «M 'SENST DELL’ART.12,
COMMA 2, DELLA L.R. N.44/91 A
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