ALLEGATO D) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi leenmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Respon;abl!e e
o L normativo pubblicazione
1 (Macrofamiglie) di dati)
Piano triennale della Art. 10, c. 8, . . | | . del
prevenzione della lett. @), d.Igs. n] Piano triennale per la prevenzione delkdiang triennale per la prevenzione della corruzimdella trasparenza e suoi allegati, le misuesgiative di prevenzione della Annuale RPCT
corruzione e la trasparen483/2013 corruzione e della trasparenza (PTPClorruzione individuate ai sensi dellarticolo 1,qom2-bis della
legge n. 190 del 2012, (MOG 231ink alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzigne
- . - . . Tempestivo
Riferimenti normativi su organizzazion 8 dl s tario C |
attivita Riferimenti normativi con i relativink alle norme di legge statale pubblicate nella balate’Normattiva" che regolano listituziol (ex ?3;/261595 €gretario Lomunale
l'organizzazione e l'attivita delle pubbliche amistimzioni )
Art.12.¢. 1 Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogatito che dispone in generale sulla organizzazieulks funzioni, sugli obiettivi, sui Tempestivo Ciascun Responsabile H
d.lgs. n. Atti amministrativi generali procedimenti, ovvero nei quali si determina l'iptetazione di norme giuridiche che riguardano t¢eaet disposizioni per (ex art. 8, d.lgs. in relazione alle proprig
33/2013 l'applicazione di es 33/2013 competenz
Documenti di programmazione strate Tempestivo
. L . prog 9 Direttive Ministri, documento di programmazionejettivi strategici in materia di prevenzione del@ruzione e trasparenza (ex art. 8, d.Igs. RPCT
Disposizioni Atti generali gestionale 33/2013)
generali
Art. 12, ¢. 2, . . . . Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statattlelle norme di legge regionali, che regolanaifezibni, I'organizzazione e lo Tempestivo C?lascun-Responsablle‘F
d.lgs. n. Statuti e leggi regionali svolgimento delle attivita di competenza dellanistiazione (ex art. 8, d.Igs. in relazione alle proprig
33/201: 9 P 33/2013 competenz
Art. 55, c. 2,
d.Igs. n. . R s s . A . i N L
165/2001 - o . ' Codice 'cilsupvlme.x\re‘, recgnte I|nd|ca2|on§ th@'aZ|on| del codice disciplinare e relative sanzigubblicazionen line in . Responsabile PO del
Caodice disciplinare e codice di condotfalternativa all'affissione in luogo accessibileiit art. 7, I. n. 300/1970) Tempestivo
Art. 12, c. 1, . . X X . Personale
d.gs. n Codice di condotta inteso quale codice di compoegtatm
33/201:
Oneri informativi per At. 12, ¢. 1-bis . . - . . |Scadenzario con lindicazione delle date di effeca@ei nuovi obblighi amministrativi a carico diteidini e imprese introdotti dalle . Qlascun_Responsablle_F
S d.lgs. n. Scadenzario obblighi amministrativi L L o - Tempestivo in relazione alle proprig
cittadini e imprese amministrazioni secondo le modalita definite codMP8 novembre 2013
33/2013 competenze
Art. 13,c. 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. n| Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con lindicazione delle rispettive cotapee (ex art. 8, d.lgs. Segreteria
33/2013 33/2013)
At 14, c. 1, Tempestivo Responsabile Ufficio
lett. a), d.Igs. n| Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazaella durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.lgs. pEIettoraIe
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n| Curriculumvitae (ex art. 8, d.lgs. Segreteria
33/201¢ 33/2013
Tempestivo
Art. 14.c. 1 Compensi di qualsiasi hatura connessi allassuezietia carica (ex art. 8, d.lgs. Ragioneria
lett. c), d.lgs. n,| 33/2013)
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubblici (ex art. 8, d.lgs. Ragioneria
33/2013

(o]

(o]

(o]
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ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi leenmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Respongabl!e e
o L normativo pubblicazione
1 (Macrofamiglie) di dati)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. d), d.Igs. n| Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensiwatgiasi titolo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria
33/201! 33/2013
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. e), d.Igs. n| Altri eventuali incarichi con oneri a carico ddiisanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria
33/201 . S e 33/2013
Titolari di incarichi politici di cui all'art. Nessuno o
Art. 14,c. 1 14 co- 1, deldigs. n. 33/2013 o . I " - . G e i — presentata una sola volfa
lett. f) Yd.Igs'. n (da pubbiicare in tabelle) 1) d.lcrjlarazmne'concer‘nentle diritti regll §u bgrmf)bﬂl e. sul bgnl mc?blm iscritti in pypr|C| regrllt t|t9lar|ta di |mprg§e, azioni di eptro 3 mesi dal!a
33/20’13 At 2 P societa, quote .dl partecipazione a souetla, gm@iun;lom di amm|n|stratorg odi smdacp d[:gna, con I'apposgmne dglla ' elezione, dallg nomina .
¢. 1, punto 1 I’ formula «sul mio onore affermo che la dichiarazioogisponde al vero» [Per il soggetto, il coninga separato e i parenti entro|il  dal conferimento Segreteria
T T secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBddaventualmente evidenza del mancato consemgejig al momento dell'incarico e resta
n. 441/1982 ) . " . ) )
dell'assunzione dell'incarico] pubblicata fino alla
cessazione dell'incarico o
del mandato)
gﬁ' %)4dclgi n 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il soggetto, il coniuge non Entro 3 mesi dalla
o separato e i parenti entro il secondo grado, av&egsi vi consentano (NB: dando eventualmentieevia del mancato consenso))] elezione, dalla nomina g .
33/2013 Art. 2, N o - . " L . S L ) Segreteria
c.1,punto 2, I (NB.‘e'r?ecessarlo limitare, con appositi accorgiireecura dell'interessato o della amministrazid@@ubblicazione dei dati dal co"nfenr-nento
N 441/198 sensibili) dellincarico
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenatelligazioni assunte per la propaganda elettoralero attestazione di esse
lett. f), d.Igs. n. avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi pgandistici predisposti e messi a disposiziongadsito o dalla formazione Tempestivo
33/2013 Art. 2, politica della cui lista il soggetto ha fatto parten I'apposizione della formula «sul mio onorferafio che la dichiarazione (exart. 8, d.lgs. n. Segreteria
c. 1, punto 3, I corrisponde al vero» (con allegate copie delleidiazioni relative a finanziamenti e contributi perimporto che nellanno superi 33/2013)
n. 441/198 5.000€)
2?( :.)4dclgjs- n. 4) athstaziqne concerqente !e variazioni dellaazione‘patrimcl)niale intervenute neII'anlno prgc&dem:opia della dichiarazione dei .
33/20’13 Art. 3. redditi [Per il soggetto, il coniuge non separatgarenti entro il secondo grado, ove gli stessbnsentano (NB: dando Annuale Segreteria
I n. 441/198 eventualmente evidenza del mancato consenso)]
Art.14,¢c.1, Tempestivo Responsabile Ufficio
lett. a), d.Igs. n| Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazaella durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n. Elettorale
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n| Curriculumvitae (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria
33/201! 33/2013
Tempestivo
Art. 14. c. 1 Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefla carica (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria
lett. c) YdI ! 33/2013)
.c), d.Igs. n. _
33/2013 Tempestivo
Titolari di incarichi politici, Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria
di amministrazione, di 33/2013
direzione o di governo |Art. 14, ¢. 1, Tempestivo
lett. d), d.Igs. n| Dati relativi all'assunzione di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi compensiwatsiasi titolo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria
33/201: 33/2013
Art. 14,c. 1, Tempestivo
lett. e), d.Igs. n| Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiilmanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria
33/201: 33/2013




ALLEGATO D) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -
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Denominazione Denominazione sotto- Riferimento Responsabile della
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento P s
o L normativo pubblicazione
1 (Macrofamiglie) di dati)
Titolari di incarichi di amministrazione, Nessuno (va presentata |
Art.14, ¢. 1, di direzione o di governo di cui allart. 1) dichiarazione concernente diritti reali su Hemhobili e su beni mobili iscritti in pubblici regi, titolarita di imprese, azioni di sola volta entro 3 mesi
lett. f), d.Igs. n. co. 1-bis, del d.lgs. n. 33/2013 i h - N, . S s . s dalla elezione, dalla
: ' -gs. n. societa, quote di partecipazione a societa, eseutifunzioni di amministratore o di sindaco dc&a, con I'apposizione della ) -
33/2013 Art. 2, . S N . . ! R . X nomina o dal conferimen .
.1 punto 1.1 formula «sul mio onore affermo che la dichiaraziongisponde al vero» [Per il soggetto, il coninga separato e i parenti entro|il dellincarico e resta Segreteria
- P T secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBddaventualmente evidenza del mancato consemgejig al momento ) )
n. 441/1982 N . " . pubblicata fino alla
dell'assunzione dell'incarico] - " )
cessazione dell'incarico
del mandato).
Art. 14,c. 1, . _— - . . - L . L. - . . . .
_ . lett. ), d.Igs. n 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il soggetto, il coniuge non Entro 3 mesi dalla
Organizzazione 33/l2013.,’?\rt. 2' separato e i parenti entro il secondo grado, ovaegsi vi consentano (NB: dando eventualmentieevia del mancato consensa))] elezione, dalla nomina g Seqreteria
¢ 1, punto 2 I’ (NB: & necessario limitare, con appositi accorgiimegura dellinteressato o della amministrazidm@ubblicazione dei dati dal conferimento 9
N 441/198 sensibili) dell'incarico
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenatelbligazioni assunte per la propaganda elettoralero attestazione di esse
lett. f), d.Igs. n. avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi pggndistici predisposti e messi a disposiziongadsito o dalla formazione Tempestivo
33/2013 Art. 2, politica della cui lista il soggetto ha fatto parten I'apposizione della formula «sul mio onorferafio che la dichiarazione (exart. 8, d.lgs. n. Segreteria
c. 1, punto 3, I corrisponde al vero» (con allegate copie delleidiazioni relative a finanziamenti e contributi perimporto che nellanno superi 33/2013)
n. 441/198 5.000€)
eﬁ' :.)4dcl JS' n 4) attestazione concernente le variazioni deligibne patrimoniale intervenute nellanno precedertopia della dichiarazione dei
33/'20’13'2& 3' redditi [Per il soggetto, il coniuge non separat@arenti entro il secondo grado, ove gli stesspnsentano (NB: dando Annuale Segreteria
- eventualmente evidenza del mancato consenso
1. n. 441/198 )]
Ar. 14, c. 1, Responsabile Ufficio
lett. &), d.Igs. n| Atto di nomina, con lindicazione della durata itearico Nessuno p
Elettorale
33/2013
Art. 14,c. 1,
lett. b), d.Igs. n| Curriculumvitae Nessuno Segreteria
33/201!
I:;'t;' E;de.IgLs' N Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuaziefla carica Nessuno Segreteria
aoionnc Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Nessuno Segreteria
Art. 14,c. 1,
lett. d), d.Igs. n| Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensiwatgiasi titolo corrisposti Nessuno Segreteria
33/201:
Art. 14,c. 1,
lett. e), d.Igs. n| Altri eventuali incarichi con oneri a carico ddiisanza pubblica e indicazione dei compensi spétta Nessuno Segreteria
33/201!
Art. 14,c. 1, |Cessati daII'ir?carico (dqcumentazione i})acopie delle dichiarazioni dei redditi riferifigeriodo dell'incarico;
lett. f), d.Igs. n. pubblicare sul sitoveb) 2) copia della dichiarazione dei redditi succesai@rmine dell'incarico o carica, entro un meatadscadenza del termine di legge
33/2013 Art. 2, per la presentazione della dichiarazione [Pergbstto, il coniuge non separato e i parenti emgedondo grado, ove gli stessi vi Nessuno Segreteria
c. 1, punto 2, I. consentano (NB: dando eventualmente evidenza detatmconsenso)] (NB: &€ necessario limitare, c@osifi accorgimenti a curp
n. 441/1982 dell'interessato o della amministrazione, la pualzione dei dati sensibili)
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Denominazione

Denominazione sotto-

sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi leenmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Respongabl!e e
o L normativo pubblicazione
1 (Macrofamiglie) di dati)
Art. 14,c. 1, - . L . .
lett. ), d.Igs. n 3) dichiarazione concernente le spese sostenatel#bligazioni assunte per la propaganda elettoralero attestazione di essers
-1), A.1gs. n. avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi pgandistici predisposti e messi a disposiziongadsito o dalla formazione .
33/2013 Art. 2, . - . i X " X R . L . Nessuno Segreteria
c.1, punto 3, I po!ltlca c-iella cui lista il ;oggetto ha}fatto pact riferimento gl periodo dell'incarico (con ghe copie delle dichiarazioni relatie
N 441/198 a finanziamenti e contributi per un importo chd'aeho superi 5.000 €)
Art. 14, ¢. 1, 4) dichiarazione concernente le variazioni deliaagiione patrimoniale intervenute dopo l'ultimastizione [Per il soggetto, il Nessuno
lett. ), d.lgs. . coniuge non separato e i parenti entro il secomddag ove gli stessi vi consentano (NB: dando examtente evidenza del mancmgresentata una sola volfa Segreteria
33/2013 Art. 4, consegnso)] p P g ’ entro 3 mesi dalla 9
l. n. 441/1982 cessazione dell' incarico)).
Sanzioni per mancata o incompl
L Art. 47,c.1, [comunicazione dei dati da parte dei |Provvedimenti sanzionatori a carico del responeatslla mancata o incompleta comunicazione deidilatii all'articolo 14, Tempestivo
Sanzioni per mancata . R e S - . : o N . ) . . . s
comunicazione dei dati d.lgs. n. titolari di incarichi politici, di concernenti la situazione patrimoniale complesdelaitolare dellincarico al momento dellassunei@ella carica, la titolarita di (ex art. 8, d.Igs. n. RPCT
33/2013 amministrazione, di direzione o di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nortaktéi compensi cui da diritto I'assuzione delfica 33/2013)
governa
. ) ) I ) . . ’ . N . R . . . . Tempestivo
Rendiconti gruppi consiliari Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consitiegionali e provinciali, con evidenza delle rise trasferite 0 assegnate a ciasgun .
R . o Lo . . . . X L (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria
regionali/provinciali gruppo, con indicazione del titolo di trasferimentdellimpiego delle risorse utilizzate 33/2013)
Rendiconti gruppi consilia erthZSn ¢l
regionali/provinciali 33/2013
Tempestivo
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni dagirgani di controllo (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria
33/2013)
Art. 13, ¢. 1, . . A Indicazione delle competenze di ciascun ufficiahendi livello dirigenziale non generale, i nomi dieigenti responsabili dei sing Tempestivo Responsabile del
lett. b), d.Igs. n|Articolazione degli uffici uffici (ex art. 8, d.Igs. n. Personale
33/2013 33/2013)
Art. 13,c. 1, . . - e . I L . . . . - . Tempestivo .
lett. ¢), d.Igs. n Organigramma lllustrazione in forma semplificata, ai fini defiéena accessibilita e comprensibilita dei datil'@igjanizzazione dell'amministrazio (exart. 8, d.lgs. n Responsabile del
SGDE mediante l'organigramma o analoghe rappresentagiafiche oI Personale
Articolazione degli uffici [33/2013 ) ) 33/2013)
(da pubblicare sotto forma di
organigramma, in modo tale che a
ciascun ufficio sia assegnato un link a .
At 13, €. 1, |yna pagina contenente tutte le o S Tempestivo Responsabile del
lett. b), d.Igs. n| informazioni previste dalla norma) Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. n. personale
33/2013 33/2013)
. Art. 13, ¢. 1, . Elenco completo dei numeri di telefono e delle bask posta elettronica istituzionali e delle dkesdi posta elettronica certificata Tempestivo Qlascun_Responsablle_F
Telefono e posta elettronifiatt. d), d.lgs. n|Telefono e posta elettronica . A . ) Co ) A P : (ex art. 8, d.Igs. n. in relazione alle proprig
, dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi perlgiaai richiesta inerente i compiti istituzionali
33/201¢ 33/2013 competenz
Art. 15, c. 2, Estremi degli atti di conferimento di incarichiatillaborazione o di consulenza a soggetti estequiadsiasi titolo (compresi quelli Tempestivo Ciascun Responsabile H
d.lgs. n. affidati con contratto di collaborazione coordinateontinuativa) con indicazione dei soggetti pieoce della ragione dell'incaricole  (ex art. 8, d.lgs. n. in relazione alle proprig
33/2013 dellammontare erogato 33/2013) competenze

Per ciascun titolare di incarico:

(o]

(0]
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Denominazione

Denominazione sotto-

sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi leenmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Respon;abl!e e
o L normativo pubblicazione
1 (Macrofamiglie) di dati)
At 15. c. 1 Tempestivo
Iett. b) ’d .Igs’ n 1) curriculumyvitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabili PO
33/2013 33/2013)
Art. 15, ¢. 1, . L . . . . s . o . - . . Tempestivo
lett. c), d.lgs. n,| 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi daltitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziati dalla pubblica (exart. 8, d.lgs. n Responsabili PO
33/2013 amministrazione o allo svolgimento di attivita mssionali - S, 095 N p
. o . Consulenti e collaboratori 33/2013)
. Titolari di incarichi di
Consulenti e collaborazione o Art. 15,c. 1
collaboratori consulenza Iett. d) Yd.l s n 3) compensi comunque denominati, relativi al rappdr lavoro, di consulenza o di collaborazionenfpoesi quelli affidati con Tempestivo
a pubblicare in tabelle contratto di collaborazione coordinata e contiruggticon specifica evidenza delle eventuali comptivariabili o legate alla ex art. 8, d.Igs. n. esponsabili
33/'201’3'9' 1(d bbl tabelle) di collab d f d dell I bili o | Il 8,d.l R bili PO
valutazione del risultato 33/2013)
Art. 15, c. 2,
dlgs. n. . . L . - . " . . . Tempestivo
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti cotidazione di oggetto, durata e compenso dell'inogidomunicate alla Funzione (exart. 8, d.lgs. n Responsabili PO
Art. 53, c. 14, pubblica) 33'/2(‘)13')9 o P
d.lgs. n.
165/2001
Art. 53, c. 14,
d.lgs. n. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussigeedi situazioni, anche potenziali, di conflitidrderesse Tempestivo Responsabili PO
165/200:
Per ciascun titolare di incarico:
gé’ ;‘;"ecé li—bi Tempestivo
d Ig's n ' Atto di conferimento, con l'indicazione della daraell'incarico (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabili PO
33/201: 33/2013)
gﬁ' :tl);lecc l]’__ Tempestivo
bisl d.gs n Curriculumyvitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabili PO
33/2013 33/2013)
. L - " . . . . - Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi allassuezieti'incarico (con specifica evidenza delle evalicomponenti variabili o (exart. 8, d.lgs. n Responsabili PO
Art. 14, c. 1, legate alla valutazione del risultato) 33'/2(‘)13')9 o p
lett. c) e c. 1-bi
d.lgs. n.
33/92013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabili PO
33/2013)
gﬁ' :(Lj?ecc li_ Tempestivo
bisl dlgs n Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensiwatgiasi titolo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabili PO
33/2013 33/2013)
2?(. :elz;hecé li—bi Tempestivo
dJ Is n ' Altri eventuali incarichi con oneri a carico ddiisanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabili PO
3512015 3312013
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Denominazione

Denominazione sotto-

sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi leenmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Respongabl!e e
o L normativo pubblicazione
1 (Macrofamiglie) di dati)
et dicaicn | S o vols etro 3 mesi
) ‘T“O"J‘“".d' |nc§1r!ch| _ |lett. f) e c. 1-biS| |ncarichi amministrativi di vertice ( 2 d.icr]iarazione'concer‘nentle diritti regli su b'gmhf)bili esu bgni mc?blili iscritti in pypblici reg‘r‘it titf)larita di imprlege, azioni di dalla elezione. dalla
dirigenziali amministrativi|d |gs. n. bbli in tabell societa, quote di partecipazione a societa, esediifunzioni di amministratore o di sindaco dc&a, con l'apposizione della . -

di vertice pubblicare in tabelle) . S . . : . . ) - nomina o dal conferimen .
33/2013 Art. 2, formula «sul mio onore affermo che la dichiaraziongisponde al vero» [Per il soggetto, il coninga separato e i parenti entro]il dellincarico e resta Segreteria
c.1,punto 1, 1. secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBddaventualmente evidenza del mancato consemgejig al momento ) )

N . " . pubblicata fino alla
n. 441/1982 dell'assunzione dell'incarico] - " )

cessazione dellincarico p
del mandato).
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-big| 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il soggetto, il coniuge non . .
) . ) . S . . ntro 3 mesi della nomina

d.lgs. n. separato e i parenti entro il secondo grado, av&egsi vi consentano (NB: dando eventualmentdeewia del mancato consenso . .

s S - L " - . - L o dal conferimento Segreteria
33/2013 Art. 2, (NB: & necessario limitare, con appositi accorgiireecura dell'interessato o della amministrazida@ubblicazione dei dati dellincarico
c. 1, punto 2, I. sensibili)
n. 441/1982
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-big 3) attestazione concernente le variazioni dellegibne patrimoniale intervenute nell'anno precedlercopia della dichiarazione dei
d.lgs. n. redditi [Per il soggetto, il coniuge non separat@arenti entro il secondo grado, ove gli stessonsentano (NB: dando Annuale Segreteria
33/2013 Art. 3, eventualmente evidenza del mancato consenso)]
l. n. 441/1982
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle egiconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. Segreteria
39/201: 39/2013)
Art. 20, c. 3, Annuale
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle egiitncompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. Segreteria
39/201¢ 39/2013)
Art. 14, c. 1-ter
secondo Annuale
periodo, d.Igs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepitidaco della finanza pubblica . Segreteria

(non oltre il 30 marzo)
n. 33/2013
Per ciascun titolare di incarico:

Art. 14,c. 1, Tempestivo
lett. a) & ¢. 1-bi Atto di conferimento, con l'indicazione della daratgllincarico (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabile PO del
d.lgs. n. 33/2013) Personale
33/2013
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Denominazione

Denominazione sotto-

sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi ?2?2:223;0 Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Resl?sl;}is;t;ilinc;ella
1 (Macrofamiglie) di dati) P
Art. 14, c. 1, Tempestivo
Ie_tt. bjec. 1- Curriculumyvitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabile PO del
bis, d.Igs. n. 33/2013) Personale
33/2013
Art. 14. c. 1 Compensi di qualsiasi natura connessi allassueaziefi'incarico (con specifica evidenza delle evalicomponenti variabili o (exT:rrtngesd“:g)s n Responsabile PO del
lett. ¢) e c. 1-bi legate alla valutazione del risultato) 33/2013) Personale
d.Igs. n. Tempestivo ]
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubbilici (ex art. 8, d.Igs. n. Respgzrs:::aelso del
33/2013
Art. 14, ¢. 1, Tempestivo
Ie_tt. dec.1- Incanch! -dllng(‘ennahl, a qu§I5|aS| F'FO'C Dati relativi all'assunzione di altre cariche, s@enti pubblici o privati, e relativi compensiaatgiasi titolo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabile PO del
bis, d.Igs. n. conferiti, ivi inclusi quelli conferiti 33/2013) Personale
33/201¢ discrezionalmente dall'organo di indiriz
Art. 14,c. 1, politico senza procedure pubbliche i Tempestivo
lett. €) & c. 1-bi Se!ez'of‘e e titolari ‘," pF’S,'Z,'O”e ._|Altri eventuali incarichi con oneri a carico ddfisanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabile PO del
d.gs. n. organizzativa con funzioni dirigenzial 33/2013) Personale
33/201:
Titolari di incarichi Art. 14. c. 1 (da pubblicare in tabelle che distingugno Nessuno (va presentata
- e ' e seguenti situazioni: dirigenti, dirigenty gichi ’ . ' - . G e U .. .| solavolta entro 3 mesi
dirigenziali lett. f) e c. 1-big] ' ) dichiarazione concernente diritti reali su hemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfri, titolarita di imprese, azioni di ;
A . individuati discrezionalmente, titolari gli ot ; P oty edmrtifinion di - e s . s dalla elezione, dalla
(dirigenti non generali) |d.lgs. n. o - ! ' 8 Societa, quote di partecipazione a societd, eseuifunzioni di amministratore o di sindaco dtia, con l'apposizione della nomina o dal conferimen|  Responsabile PO del
33/2013 Art. 2,| Posizione organizzativa con funzion|ormyla «sul mio onore affermo che la dichiarazionerisponde al vero» [Per il soggetto, il coninge separato e i parenti entro| i L p
dirigenziali) : o h e dellincarico e resta Personale
c.1,punto 1, 1. secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBddaventualmente evidenza del mancato consemgejig al momento ) )
N . " . pubblicata fino alla
n. 441/1982 dell'assunzione dell'incarico] - " )
cessazione dell'incarico o
del mandato)
Art. 14,c. 1,
lett. f) e c. 1-big 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il soggetto, il coniuge non . X
) . . . S f ntro 3 mesi della nomina .
d.lgs. n. separato e i parenti entro il secondo grado, awegsi vi consentano (NB: dando eventualmenteevia del mancato consenso| : Responsabile PO del
N S - . " L . S L o dal conferimento
33/2013 Art. 2, (NB: & necessario limitare, con appositi accorgiireura dell'interessato o della amministrazidm@ubblicazione dei dati dellincarico Personale
c. 1, punto 2, I. sensibili)
n. 441/198
Art. 14,c. 1,
lett. f) e c. 1-big| 3) attestazione concernente le variazioni deligibne patrimoniale intervenute nellanno precedertopia della dichiarazione gei .
Personale dl - . . . . . S . Responsabile PO del
dgs. n. redditi [Per il soggetto, il coniuge non separat@arenti entro il secondo grado, ove gli stessonsentano (NB: dando Annuale Personale
33/2013 Art. 3, eventualmente evidenza del mancato consenso)]
1. n. 441/198
Art. 20, c. 3, Tempestivo .
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delleeaiisconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. Respgzrs:::aelso del
39/201! 39/2013)
Art. 20, ¢. 3, Annuale Responsabile PO del
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle egiishcompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. pPersonaIe
39/201! 39/2013)
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Denominazione
sotto-sezione livell
1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologi
di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della
pubblicazione

Art. 14, c. I-ter

sec_ondo . . . L ) . Annuale Responsabile PO del
periodo, d.lgs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepitaaco della finanza pubblica )
(non oltre il 30 marzo) Personale
n. 33/2013
Art. 19, c. 1-bis .
d.lgs. n. Posti di funzione disponibili Numero e tipologia geisti di funzione che si rendono disponibili neliztazione organica e relativi criteri di scelta TPestivo ReSpggrssa::;:O del
165/200:
Art.1,c. 7, .
d.p.r.n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale Resplcj)grssa::zlso del
108/200:
Art. 14, c. 1, . ) . . e " . . Responsabile PO del
lett. a), d.Igs. n| Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazaella durata dell'incarico o del mandato elettivo Nessuno Personale
33/2013
Art. 14, c. 1, . ] Responsabile PO del
lett. b), d.Igs. n| Curriculumvitae Nessuno personale
33/201!
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi hatura connessi allassuezietia carica Nessuno Respgzrs:::ael POd
lett. ¢), d.Igs. n. A, . S . . . Responsabile PO del
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubbilici Nessuno personal
Art. 14, ¢. 1, . P . . . . . s . . o . . Responsabile PO del
lett. d), d.Igs. n| Dati relativi all'assunzione di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi compensiwatsiasi titolo corrisposti Nessuno Personale
33/201:
Art. 14, c. 1, Dirigenti cessati dal rapporto di lavorp R bile PO del
Dirigenti cessati lett. e), d.Igs. n| (documentazione da pubblicare sul sitaltri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta Nessuno eSpggrssao,:;e €
33/201 web)
Art. 14, c. 1, 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferifieriodo dell'incarico;
lett. f), d.Igs. n. 2) copia della dichiarazione dei redditi succesaiMarmine dell'incarico o carica, entro un meskadscadenza del termine di legge .
. S . ) ) : ) . ) S Responsabile PO del
33/2013 Art. 2, per la presentazione della dichairazione [Pergbstto, il coniuge non separato e i parenti emgedondo grado, ove gli stessi vi Nessuno Personale
c. 1, punto 2, I. consentano (NB: dando eventualmente evidenza detatmconsenso)] (NB: &€ necessario limitare, c@osifi accorgimenti a curp
n. 441/1982 dell'interessato o della amministrazione, la pualzione dei dati sensibili)
Art. 14, ¢. 1, 3) dichiarazione concernente le variazioni delfaagione patrimoniale intervenute dopo l'ultimasitaizione [Per il soggetto, il Nessuno .
lett. ), d.lgs. n. coniuge non separato e i parenti entro il secomddag ove gli stessi vi consentano (NB: dando exsmtente evidenza del mancm&)resentata una sola volfa Responsabile PO del
33/2013 Art. 4, consegnso)] p p 9 : entro 3 mesi dalla Personale
l. n. 441/1982 cessazione dell'incarico).
_— Art. 47,c. 1, [Sanzioni per mancata o incompleta |Provvedimenti sanzionatori a carico del responsatslla mancata o incompleta comunicazione deidilatii all'articolo 14, Tempestivo
Sanzioni per mancata L i . R . ) o N . ) . . - -
comunicazione dei dati d.lgs. n. comunicazione dei dati da parte dei |concernenti la situazione patrimoniale complesdglditolare dell'incarico al momento dell'assunealella carica, la titolarita di (ex art. 8, d.Igs. n. RPCT
33/2013 titolari di incarichi dirigenziali imprese, le partecipazioni azionarie proprie nortaktéi compensi cui da diritto I'assuzione delfica 33/2013)
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Denominazione

Denominazione sotto-

sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi leenmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Respongabl!e e
o L normativo pubblicazione
1 (Macrofamiglie) di dati)
Art. 14, c. 1- .
uinquies Tempestivo Responsabile PO del
Posizioni organizzative g Igs. n v Posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzative redattidonformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. Personale
3312013 33/2013)
Art. 16, c. 1, Conto annuale del personale e relative spese ssterell'ambito del quale sono rappresentatiiiré&tivi alla dotazione organicg Annuale .
. . . . o Lo . - Responsabile PO del
d.lgs. n. Conto annuale del personale al personale effettivamente in servizio e al retatiosto, con l'indicazione della distribuzionelér@iverse qualifiche e aree (art. 16, c. 1, d.Igs. n.
. f . ) S ) ) R " Personale
D . h 33/2013 professionali, con particolare riguardo al persemaisegnato agli uffici di diretta collaborazione gli organi di indirizzo politico 33/2013)
otazione organica
Art. 16, ¢. 2, . . Costo complessivo del personale a tempo indetetainaervizio, articolato per aree professiorai particolare riguardo al Annuale Responsabile PO del
d.Igs. n. Costo personale tempo indeterminato S . ; A - (art. 16, c. 2, d.Igs. n.
) personale assegnato agli uffici di diretta collalz@ne con gli organi di indirizzo politico Personale
33/201! 33/2013
Art. 17, c. 1, [Personale non a tempo indeterminato . _— L . I . Annuale .
d.lgs. n Personale con rapporto di lavoro non a tempo imatato, ivi compreso il personale assegnato dfitii ali diretta collaborazione (art. 17, c. 1, d.Jgs. n Responsabile PO del
A . . con gli organi di indirizzo politico PSSR Personale
Personale non a tempo 33/2013 (éia [t)ut;bllmare in tallbelle) t 33/2013)
indeterminato Art. 17,c.2, |91 detpersonale non atempo . . . . . . Trimestrale .
dJlgs. indeterminato Costo complessivo del personale con rapporto dirtamon a tempo indeterminato, con particolareaiiga al personale assegnato @art. 17, c. 2, d.lgs. n Responsabile PO del
~0s- n. agli uffici di diretta collaborazione con gli orgati indirizzo politico -l C 2 CgS. N Personale
33/2013 . . 33/2013)
(da pubblicare in tabell
Art. 16, c. 3, [Tassi di assenza trimestrali Trimestrale Responsabile PO del
Tassi di assenza d.lgs. n. Tassi di assenza del personale distinti per uffiivello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. n. pPersonaIe
33/201¢ (da pubblicare in tabell 33/2013
Art. 18, d.Igs. n . L. X .
Incarichi conferiti e 33/2013 Incarichi conferiti e autorizzati ai Tempestivo
autorizzati ai dipendenti |Art. 53, c. 14, dipendenti (dirigenti e non dirigenti) |Elenco degli incarichi conferiti o autonzzaltl‘asm-m dipendente (dirigente e non dirigente), @udidazione dell'oggetto, della (exart. 8, d.igs. n. Responsabili PO
L . - . durata e del compenso spettante per ogni incarico
(dirigenti e non dirigenti) [d.Igs. n. (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
165/2001 P
Art. 21,c. 1,
d.lgs. n. .
Tempestivo ’
Contrattazione collettiva 33/2013 Contrattazione collettiva Riferimenti necessarilperonsultazione dei contratti e accordi collettigzionali ed eventuali interpretazioni autentiche (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabile PO del
Art. 47, c. 8, Personale
33/2013)
d.lgs. n.
165/2001
Art. 21, c. 2, L. L . . L . . . . ) . . . Tempestivo .
- - Contratti integrativi stipulati, con la relaziorexnico-finanziaria e quella illustrativa, certifiealagli organi di controllo (collegio dei Responsabile PO del
d-gs. n. Contratti integrativi revisori dei conti, collegio sindacale, uffici ceait di bilancio o analoghi organi previsti daipéttivi ordinamenti) (exart. 8, dlgs. n. Personale
33/2013 » colleg ’ ghtorgant p 33/2013)
Art. 21, c. 2,
Contrattazione integrativajdjgs n. " . . X . . . " i . . -
Specifiche informazioni sui costi della contraibae integrativa, certificate dagli organi di caiin interno, trasmesse al Ministg Annuale .
33/2013 . - . . X X . " Y X . X . Responsabile PO del
Costi contratti integrativi dell'Economia e delle finanze, che predispone,saltipo, uno specifico modello di rilevazione, é#st con la Corte dei conti e con  (art. 55, c. 4, d.Igs. n.
Art. 55, c. . - S N . N Personale
4dgs n la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Diparginto della funzione pubblica 150/2009)
150/2009
Art. 10, c. 8, Tempestivo
lett. c), d.lgs. n,| Nominativi (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria
33/2013 o 33/2013)
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Denominazione Denominazione sotto- Riferimento Responsabile della
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento P s
o L normativo pubblicazione
1 (Macrofamiglie) di dati)
Art. 10, c. 8, Tempestivo
(O\Y) lett. ¢), d.Igs. n, Curricula (ex art. 8, d.Igs. n. segreteria
33/20L¢ —l(da pubblicare in tabelle) 33/2013
Par. 14.2, delib Tempestivo
CiVIT n. Compensi (ex art. 8, d.Igs. n. segreteria
12/201¢ 33/2013
- Art. 19, d.Igs. n Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualditsb, di personale presso I'amministrazione nérictriteri di valutazione della Tempestivo -
Bandi di concorso 33/2013 Commissione e le tracce delle prove scritte (exart. 8, dlgs. n. Responsabili PO
(da pubblicare in tabell P 33/2013
Sistema di misurazione - |Par. 1, defib Sistema di misurazione e valutazione
valutazione della CiVIT n. Sistema di misurazione e valutazione dB#gformance (art. 7, d.Igs. n. 150/2009) Tempestivo segreteria
della Performance
Performance 104/201(
Piano dellPerformance Piano delldPerformance/Piano esecutiviPiano dellePerformance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (exT:rTges(jtl:/()s n segreteria
Art. 10, c. 8, [di gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti localit.(169, c. 3-bis, d.lgs. n. 267/2000) 33'/2(‘)13')9 o 9
lett. b), d.lgs. n T v
Relazione sulla 33/2013 ) ! empestivo )
Relazione sull@erformance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150820 (ex art. 8, d.Igs. n. segreteria
Performance
33/2013
Tempestivo .
Ammontare complessivo dei premi  |Ammontare complessivo dei premi collegati giteformance stanziati (exart. 8, d.Igs. n. Responsabile PO del
. Art. 20, c. 1, Personale
Ammontare complessivo d.lgs. n 33/2013)
dei premi oA Tempestivo
33/2013 . . i
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabile PO del
Personale
Performance 33/2013
Tempestivo Responsabile PO del
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valmione della performance per I'assegnazione dithtnento accessorio (ex art. 8, d.Igs. n. P
Personale
33/2013)
Art. 20, ¢. 2, Dati relativi ai premi - ]
Dati relativi ai premi d.gs. n. Distribuzione del trattamento accessorio, in foaggregata, al fine di dare conto del livello desttita utilizzato nella (ex aerrtn;;e?;;os n Responsabile PO del
33/2013 (da pubblicare in tabelle) distribuzione dei premi e degli incentivi 33/2013) Personale
Tempestivo Responsabile PO del
Grado di differenziazione dell'utilizzo della preiita sia per i dirigenti sia per i dipendenti (ex art. 8, d.Igs. n. p
Personale
33/2013)
Art. 22,c. 1, IIEIencg Qegll fantl pubpllc_l, comunq_ue de_nomlnat_ntqs!, vngllap e fllnan2|at| dall_l an_”nmlr_ustra2|orm1_ver_o pe_r i quall ~ |annuale @art. 22, ¢. 1, Responsabile Servizio
lett. a), d.Igs. n| amministrazione abbia il potere di nomina deginainistratori dell'ente, con lindicazione dellefioni attribuite e delle attivita d.gs. n. 33/2013) Finanziario
33/2013 svolte in favore dellamministrazione o delle atéi\di servizio pubblico affidate 1gs. .
Per ciascuno degli enti: Respo_nsabl.le _SerVIZIO
Finanziario

10
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Denominazione Denominazione sotto- Riferimento Responsabile della
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento P s
o L normativo pubblicazione
1 (Macrofamiglie) di dati)
Annuale . -
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Resplgir;saitililzriiervmo
33/2013)
Annuale . -
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'anstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Resplgir;saitililzriiervmo
33/2013
" Annuale Responsabile Serviziol
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Finanziario
33/2013
Annuale . -
. A . 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Respolnsabllle serV|Z|o
. S Dati societa partecipate 33/2013 Finanziario
Enti pubblici vigilati X -
(dapubblicareintabelle) - - . . . - - ] ] - Annuale - —
5) numero dei rappresentanti dellamministraziogglirorgani di governo e trattamento economico desgivo a ciascuno di essi (art. 22, c. 1, d.Jgs. n Responsabile Servizio|
spettante (con l'esclusione dei rimborsi per \étadloggio) 33/2013 Finanziario
Annuale . -
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercithanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Resplgir;saitililzriiervmo
33/2013
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativatamento economico complessivo (con I'esclesitei rimborsi per vitto e (art Zgnguiled Igs. n Responsabile Serviziol
alloggio) 33/2013 Finanziario
Art. 20, ¢. 3, Tempestivo Responsabile Serviziol
d.lgs. n. (art. 20, c. 1, d.Igs. n. Ei .
39/201: Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiitnconferibilita dellincaricolink al sito dell'ente 39/2013) Inanziario
Art. 20, ¢. 3, Annuale Responsabile Serviziol
d.lgs. n. (art. 20, c. 2, d.Igs. n. Ei .
39/201: Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiitsncompatibilita al conferimento dell'incarilank al sito dell'ente 39/2013) Inanziario
Art. 22, c. 3, Annuale ) .
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli entikpalici vigilati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Resp'c:)ir;]sait;izierwzm
33/2013 33/2013)
At 22 c. 1 Elenco delle societa di cui 'amministrazione deidirettamente quote di partecipazione anche itamia; con l'indicazione Annuale
Iett. b) Yd .I s n dell'entita, delle funzioni attribuite e delle sitéh svolte in favore delllamministrazione o deltévita di servizio pubblico affidate, ad (art. 22, c. 1, d.Jgs. n Responsabile Serviziol
33/'201'3 18- . esclusione delle societa, partecipate da ammiristrapubbliche, con azioni quotate in mercati flageentati italiani o di altri paesj ’ 3:3,/2.01'3). gs- . Finanziario
dell'Unione europea, e loro controllate. (art. 2%, d.Igs. n. 33/2013)
. sl Annuale Responsabile Servizio|
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Finanziario
33/2013
Annuale . -
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Resplgir;saitililzriiervmo
33/2013)
Annuale . -
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'anstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Resplgir;saitililzriiervmo
33/2013
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ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione Denominazione sotto- Riferimento Responsabile della
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento P s
o L normativo pubblicazione
1 (Macrofamiglie) di dati)
Annuale Responsabile Servizio|
3) durata dellimpegno (art. 22,c. 1, d.Igs. n. pFinanziario
33/2013
Art. 22, c. 2, ; ietd i
d.lgs. n Dati societa partecipate 4 . . ' . . . - . Annuale Responsabile Serviziol
-gs. n. ) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetd'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Finanziario
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013
5) numero dei rappresentanti dell'amministraziogglirorgani di governo e trattamento economico desgivo a ciascuno di essi (art Z/anu?ed Igs. n Responsabile Serviziol
. . spettante 33/2013 Finanziario
Ent controllat Annuale Responsabile Servizio|
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercithanziari (art. 22,c. 1, d.Igs. n. pFinanziario
Societa partecipate 33/2013
Annuale Responsabile Servizio|
7) incarichi di amministratore della societa e tretatrattamento economico complessivo (art. 22,c. 1, d.Igs. n. P . .
Finanziario
33/2013
Art. 20, c. 3, Tempestivo Responsabile Servizio
d.lgs. n. (art. 20, c. 1, d.Igs. n. Fi .
39/201: Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiignconferibilita dellincaricolink al sito dell'ente 39/2013) Inanziario
Art. 20, c. 3, Annuale . -
Responsabile Serviziol
d.lgs. n. (art. 20, c. 2, d.Igs. n. Fi .
39/201- Dichiarazione sulla insussistenza di una delle €alisncompatibilita al conferimento dellincariiank al sito dell'ente 39/2013) inanziario
Art. 22, c. 3, Annuale Responsabile Servizio
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali delle sociptrtecipate (art. 22, c. 1, d.Igs. n. pFinanziario
33/201¢ 33/2013
Provvedimenti in materia di costituzione di societgartecipazione pubblica, acquisto di partecipan societa gia costituite, .
Art. 22, c. 1. } N ) . L L - ; AN o ) Tempestivo ’ .
. gestione delle partecipazioni pubbliche, alienazidinpartecipazioni sociali, quotazione di soca&tntrollo pubblico in mercati Responsabile Servizio|
lett. d-bis, d.Igs| - . ) : - T . - N . ) (ex art. 8, d.Igs. n. ) .
N 33/2013 regolamentati e razionalizzazione periodica dediegeipazioni pubbliche, previsti dal decreto ligigo adottato ai sensi 33/2013) Finanziario
' dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. (&4 20 d.lgs 175/2016)
Provvedimenti Provvedimenti con cui le amministrazioni pubblidueie fissano obiettivi specifici, annuali e planali, sul complesso delle spese (EXT;TZES(';I;;OS n Responsabile Servizio
di funzionamento, ivi comprese quelle per il pesendelle societa controllate oI Finanziario
Art.19,c. 7, prese quetle per i pessen 33/2013)
d.lgs. n.
175/2016 Provvedimenti con cui le societa a controllo putibjarantiscono il concreto perseguimento degéttibi specifici, annuali e (exTaerrtngesdtl:;os n Responsabile Serviziol
pluriennali, sul complesso delle spese di funziogrztm 33/2013) Finanziario
gﬁ' i)z';'lgls' n Elenco degli enti di diritto privato, comunque demioati, in controllo dellamministrazione, con dlinazione delle funzioni attribuite (art Zgnzuiled Igs. n Responsabile Servizio|
33/2013 e delle attivita svolte in favore dell'lamministaze o delle attivita di servizio pubblico affidate 3312013) Finanziario
Per ciascuno degli enti:
Annuale . -
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Resp'c:)ir;]sait;izierwzw
33/2013)
Annuale Responsabile Servizio|
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'anshiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. P X .
33/2013 Finanziario
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ALLEGATO D) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione Denominazione sotto- Riferimento Responsabile della
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento P s
o L normativo pubblicazione
1 (Macrofamiglie) di dati)
Annuale Responsabile Servizio|
3) durata dellimpegno (art. 22,c. 1, d.Igs. n. pFinanziario
33/2013
Art.22,c. 2, Annuale R bile Servizi
d.gs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetd'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. espo_nsa |_e_ eVizo
33/2013 o . . 33/2013 Finanziario
Enti di diritto privato controllati Annuale
Enti di diritto privato 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico dessivo a ciascuno di essi @r. 22, c. 1, dJgs. n Responsabile Servizio
controllati spettante ) 3:; /2'0 1‘3 igs. . Finanziario
(da pubblicare in tabelle)
Annuale Responsabile Servizio|
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciinanziari (art. 22,c. 1, d.Igs. n. P . .
Finanziario
33/2013
Annuale Responsabile Servizio|
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (art. 22,c. 1, d.Igs. n. P . .
Finanziario
33/2013
Art. 20, ¢. 3, Tempestivo Responsabile Servizio|
d.lgs. n. (art. 20, c. 1, d.Igs. n. Fi .
39/201: Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiignconferibilita dellincaricolink al sito dell'ente 39/2013) Inanziario
Art. 20, c. 3, Annuale . -
Responsabile Serviziol
d.lgs. n. (art. 20, c. 2, d.Igs. n. Fi .
39/201: Dichiarazione sulla insussistenza di una delle €alisncompatibilita al conferimento dellincariiank al sito dell'ente 39/2013) Inanziario
At 22, ¢. 3, Annuale Responsabile Servizio
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati (art. 22,c. 1, d.Igs. n. pFinanziario
33/2013 33/2013)
Art. 22,c. 1, .. - ) . _ . , - . A Lo . . Annuale . -
Rappresentazione graficallett. d), d.Igs. n|Rappresentazione grafica U"n:nc:i [c);iudrizﬁzreng:sz;z:ltrgorl?;(i:he che evidenziaapporti tra 'amministrazione e gli enti pulgbligilati, le societa partecipate] (art. 22, c. 1, d.igs. n. Resplgir;saitililzriiervmo
33/2013 9 P 33/2013)
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35,c. 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. n| 1) breve descrizione del procedimento con indigazidi tutti i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabili PO
33/201¢ 33/2013
Art. 35,c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n| 2) unita organizzative responsabili dell'istruiior (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabili PO
33/201¢ 33/2013
Art. 35,c. 1, Tempestivo
lett. c), d.lgs. n,| 3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai retagiefonici e alla casella di posta elettronisgtiizionale (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabili PO
33/201¢ 33/2013
Art. 35,c. 1, . e , . . ) P . e Tempestivo
4) ove diverso, l'ufficio competente alladoziore provvedimento finale, con l'indicazione del notiet responsabile dell'ufficio -
lett. ¢), d.Igs. . unitamente ai rispettivi recapiti telefonici e atiasella di posta elettronica istituzionale (exart. 8, d.lgs. n. Responsabili PO
33/201 P P P 33/2013
Art. 35,c. 1, Tempestivo
lett. e), d.Igs. n| 5) modalita con le quali gli interessati possortersgre le informazioni relative ai procedimentcarso che li riguardino (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabili PO
33/201¢ 33/2013
Art. 35,c. 1, N . o . . , - . Tempestivo
6) termine fissato in sede di disciplina normatiehprocedimento per la conclusione con I'adozding provvedimento espressd -
lett. f), d.Igs. n. : . . . (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabili PO
33/201¢ ogni altro termine procedimentale rilevante 33/2013
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ALLEGATO D) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi leenmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Respongabl!e e
o L normativo pubblicazione
1 (Macrofamiglie) di dati)
Art. 35, ¢. 1, 7) procedimenti per i quali il provvedimento deliiministrazione puo essere sostituito da una diahiane dell'interessato ovverolil Tempestivo -
lett. g), d.Igs. n, rocedimento puo concludersi con il silenzio-asset@l'amministrazione (exart. 8, dlgs. n. Responsabili PO
33/201: P P 33/2013
Art. 35,c. 1, Tipologie di procedimento 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizde, riconosciuti dalla legge in favore dell'iggsato, nel corso del procedimento Tempestivo
lett. h), d.Igs. n| nei confronti del provvedimento finale ovvero nasicdi adozione del provvedimento oltre il termimedeterminato per la sua (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabili PO
Tipologie di procedimento[33/201: conclusione e i modi per attive 33/2013
Attivita e Art. 35,c. 1 . . Tempestivo
h ) o ! da pubblicare in tabelle -
procedimenti lett. i), d.lgs. n. (dap ) (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabili PO
33/201: 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia didgptenin rete, o tempi previsti per la sua attivae 33/2013
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti av@mente necessari, con i codici IBAN identifizatlel conto di pagamento, .
Art. 35,c. 1, L. . . L - . . . . . Tempestivo . L.
lett. 1), d.Igs. n ovvero di imputazione del versamento in Tesoremamite i quali i soggetti versanti possono etfate i pagamenti mediante (exart. 8, d.lgs. n Responsabile Servizio|
-1, 4.1gs. n. bonifico bancario o postale, ovvero gli identifigatlel conto corrente postale sul quale i soggedtsanti possono effettuare i -5, 0.10S. - Finanziario
33/2013 - ) : e e . - ) 33/2013)
pagamenti mediante bollettino postale, nonche ictatentificativi del pagamento da indicare obbligriamente per il versamentd
Art. 35, ¢. 1, 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in cdsnedzia, il potere sostitutivo, nonché modalix pttivare tale potere, con Tempestivo .
lett. m), d.lgs. indicazione dei recapiti telefonici e delle caseli@osta elettronica istituzionale (exart. 8 d.lgs. n. segreteria
33/201 P ® 33/2013
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Art. 35, c. 1, Tempestivo Ciascun Responsabile H
lett. d), d.lgs. n| 1) atti e documenti da allegare all'istanza e nistick necessaria, compresi i fac-simile per leeitificazioni (ex art. 8, d.Igs. n. in relazione alle proprig
33/2013 33/2013) competenze
Art. 35,c. 1,
lett. d), d.gs. n, 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, an e modalita di accesso con indicazione deglrizm, recapiti telefonici e caselle ¢i Tempestivo C?lascun'Responsablle‘F
33/2013 e Art. osta elettronica istituzionale a cui presentaistimze (ex art. 8, d.Igs. n. in relazione alle proprig
1,c.29 1 p p 33/2013) competenze
190/2012
Dichiarazioni sostitutive e|Art. 35, c. 3, Recapiti telefonici e casella di posta elettromitiéuzionale dell'ufficio responsabile per le wté volte a gestire, garantire e Tempestivo Ciascun Responsabile H
acquisizione d'ufficio dei |d.lgs. n. Recapiti dell'ufficio responsabile verificare la trasmissione dei dati o 'accessettlirdegli stessi da parte delle amministrazioncpdenti allacquisizione d'ufficio d (ex art. 8, d.Igs. n. in relazione alle proprig
dat 33/201¢ dati e allo svolgimento dei controlli sulle dichdaioni sostitutiv 33/2013 competenz
Art. 23, c. 1,
. . . d.lgs. n. Provvedimenti organi indirizzo politico Semestrale Ciascun Responsabile H
Provvedimenti organi 33/2013 /Art (art. 23, c. 1, d.Igs. n. | in relazione alle propridg
indirizzo politico ) Elenco dei provvedimenti, con particolare riferinteai provvedimenti finali dei procedimenti di: #eedel contraente per - €9, € % 4gs. . prop
1, co. 16 della || o X . . . P L R . N . 33/2013) competenze
N 190/2012 I'affidamento di lavori, forniture e servizi, ancben riferimento alla modalita di selezione prescgink alla sotto-sezione "bandi fli
. . ' gara e contratti"); accordi stipulati dallammirggtione con soggetti privati o con altre amminigtrai pubbliche.
Provvedimenti
Art. 23,c. 1,
Prowediment dirigenti d.lgs. n. Provvedimenti dirigenti amministrativi | Elenco debpvedimenti, con particolare riferimento ai provirednti finali dei procedimenti di: scelta del cante per Semestrale Ciascun Responsabile H
amministrativi 9 33/2013 /Art. l'affidamento di lavori, forniture e servizi, ancben riferimento alla modalita di selezione prescgink alla sotto-sezione "bandi fli (art. 23, c. 1, d.Igs. n. | in relazione alle proprig
1, co. 16 della || gara e contratti"); accordi stipulati dallammirgstione con soggetti privati o con altre amministrai pubbliche. 33/2013) competenze
n. 190/2012
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ALLEGATO D) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi ?2?2:223;0 Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Resl?sl;}is;t;ilinc;ella
1 (Macrofamiglie) di dati) P
2:'3? :ellb. Ciascun Responsabile H
39/201.6 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo in relazione alle proprig
competenze
Art. 1, c. 32, 1. ) isti dallarticol i
n. 190/2012 Dati previsti dall'articolo 1, comma 33,
Art.37.c. 1 della legge 6 novembre 2012, n. 190
Iett. a) d |' s’ n Informazioni sulle singole procedurg Struttura proponente, Oggetto del bando, Procedilseelta del contraente, Elenco degli operateitati a presentare Ciascun Responsabile H
Informazioni sulle singolg 33/'2013' ?Art 4 offerte/Numero di offerenti che hanno partecipdtoracedimento, Aggiudicatario, Importo di aggiwi®ne, Tempi di Tempestivo in relazione alle proprig
procedure in formato delib. Anac n (da pubblicare secondo le "Specifichgompletamento dell'opera servizio o fornitura, Impalelle somme liquidate competenze
tabellare 39/2616 " | tecniche per la pubblicazione dei dati|ai
sensi dell'art. 1, comma 32, della Legg
190/2012", adottate secondo quantp
AN indicato nella delib. Anac 39/2016)
n. 190/2012
Art. 37,c. 1, Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilnifiormato digitale standard aperto con informaizini contratti relative all'anno Annuale Ciascun Responsabile A
lett. @) d.Igs. n. precedente (nello specifico: Codice Identificatvara (CIG), struttura proponente, oggetto del bapdiedura di scelta del @t 1,c.32,1n in relazione Fe)llle ronrid
33/2013 Art. 4 contraente, elenco degli operatori invitati a pnésee offerte/numero di offerenti che hanno papeci al procedimento, 1'96/2'012’) o com etenzF; P
delib. Anac n. aggiudicatario, importo di aggiudicazione, temptdinpletamento dell'opera servizio o fornitura, amp delle somme liquidate) P
39/2016
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n.
33/2013 Artt, Al reI§t|V| alla programmazione di Programma biennale degli acquisti di beni e sergizigramma triennale dei lavori pubblici e relaiggiornamenti annuali Tempestivo Settore tecnico
21,c.7,e29,d lavori, opere, servizi e forniture
1,d.Igs. n.
50/2016
Per ciascuna procedura:
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. n. Ciascun Responsabile H
33/2013 e art. Tempestivo in relazione alle proprig
29,c.1,d.lgs. competenze
50/2016 Awvisi di preinformazione - Awvisi di preinformazie (art. 70, c. 1, 2 e 3, d.Igs. n. 50/2016); Badavvisi di preinformazioni (arf.
141, d.Igs. n. 50/2016)
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n. Ciascun Responsabile H
33/2013 e art. Tempestivo in relazione alle proprig
29,c.1,d.Igs. i i competenze
50/2016 Delibera a contrarre o atto equivalente(per tutte le procedure)
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ALLEGATO D) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi ?2?2:223;0 Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Re[;sl?sl;is;t;ilinc;ella
1 (Macrofamiglie) di dati)
Awvisi e bandi -
Awviso (art. 19, c. 1, d.lgs. n. 50/2016);
Art. 37, c. 1, Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, d&.lg. 50/2016 e Linee guida ANAC);
lett. b) d.Igs. n. Awisp di fornje}zione elenco operatori economicublgicazione elenco (art. 36, c. 7, d.Igs. n. 50626 Linee guida ANAC); Ciascun Responsabile F
33/2013 e art. Band! ed avv!s! (art. 36, c. 9, d.Igs. n. 50/2016); Tempestivo in relazione alle proprig
29, c. 1, d.gs. Bandi ed avvisi (art. 73, c. 1, e 4, d.lgs. n2806); competenze
50/2016 Atti relativi alle procedure per Bandi ed avvisi (art. 127, c. 1, d.Igs. n. 50/2Q¥8)viso periodico indicativo (art. 127, c. 2, &lg. 50/2016);
Bandi di gara e laffidamento di appalti pubblici di [Avviso relativo all'esito della procedura; N
contratti servizi, forniture, lavori e opere, di Pubbl|ca.2|one a livello nazionale di bandi e ayvisi
concorsi pubblici di progettazione, d|Bando di concorso (art. 153, c. 1, d.Igs. n. 506301
concorsi di idee e di concessioni. |Avviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, d.lgs56/2016);
Compresi quelli tra enti nell'mabito d¢Bando di concessione, invito a presentare offédaumenti di gara (art. 171, c¢. 1 e 5, d.Igs. fi2606);
settore pubblico di cui allart. 5 del d.Igévviso in merito alla modifica dell'ordine di imptanza dei criteri, Bando di concessione (art. £73, d.Igs. n. 50/2016);
n. 50/2016 Bando di gara (art. 183, c. 2, d.lgs. n. 50/2016);
Awviso costituzione del privilegio (art. 186, c.dlgs. n. 50/2016);
Bando di gara (art. 188, c. 3, d.lgs. n. 50/2016)
Atti delle amministrazionjfArt. 37, ¢. 1, ) )
agg'“‘?'ca‘”,c' ? F’eg" ent Ie;.zt()))lg.lgs. P Avwviso sui risultati della procedura di affidamento - Avviso sui risultati della procedura di affidamento con indicazione dei soggetti T i Qlasc:lun_Respﬂnsablle_F
aggludlcatoln distintamen ig c1 glars. invitati (art. 36, c. 2, d.lgs. n. 50/2016); Bando di concorso e avviso sui risultati del concorso (art. 141, d.Igs. n. 50/2016); Avvisi empestivo nre a(\:zolomneelszzroprle
per ogni procedura 50}2616 "gs. relativi I'esito della procedura, possono essere raggruppati su base trimestrale (art. 142, c. 3, d.Igs. n. 50/2016); Elenchi dei verbali P
delle commissioni di gara
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. n. Ciascun Responsabile H
33/2013 e art. Awvisi sistema di qualificazione - Avviso sull'e@siza di un sistema di qualificazione, di cui dlgato XIV, parte Il, lettera H; Tempestivo in relazione alle proprig
29,c.1,d.lgs. Bandi, avviso periodico indicativo; avviso sull'stginza di un sistema di qualificazione; Avvisogtjiadicazione (art. 140, c. 1, 3 competenze
50/2016 4, d.Igs. n. 50/2016)
Art.37,c. 1, Affidamenti
lett. b) d.lgs. n. Gli attilrelati\l/i agli affidame‘nFi diretti di Iavdxrservi;i e f-ornliture di somma urgenza e di. p‘rmme civile, con speci‘fica' Ciascun Responsabile
33/2013 e art. dell'affidatario, delle modalita della scelta elel@hotivazioni che non hanno consentito il ricoale procedure ordinarie (art. 163} Tempestivo in relazione alle proprid
29,c.1,d.lgs. 10,‘d.llgs. 'n. 50/201_6); o . . X i - " X . competenze
50/2016 tutti gli atti connessi agli affidamenti in houseformato open data di appalti pubblici e contrdittoncessione tra enti (art. 192
3, d.Igs. n. 50/2016)
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. n. Ciascun Responsabile H
33/2013 e art. L L o Lo X Lo o L o i Tempestivo in relazione alle proprig
29, ¢c. 1, dIgs. Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti deigcontri con portatori di interessi unitamentepeogetti di fattibilita di grandi competenze
50/2016 opere e ai documenti predisposti dalla stazionelggyte (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 50/2016); Infozioai ulteriori, complementari o

aggiuntive rispetto a quelle previste dal CodidenEo ufficiali operatori economici (art. 90, c.,10Igs. n. 50/2016)
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ALLEGATO D) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi leenmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Respon;abl!e e
o L normativo pubblicazione
1 (Macrofamiglie) di dati)
Art. 37,c. 1, Provvedimento che determina le
lett. b) d.Igs. n.| esclusioni dalla procedura di affidamepto Ciascun Responsabile H
33/2013 e art. | e le ammissioni all'esito delle valutazigRrovvedimenti di esclusione e di amminssione (edtg@rni dalla loro adozione) Tempestivo in relazione alle proprig
29,c.1,d.lgs. dei requisiti soggettivi, economico- competenze
50/2016 finanziari e tecnico-professionali.
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. n. Composizione della commissione Ciascun Responsabile H
33/2013 e art. giudicatrice e i curricula dei suoi [Composizione della commissione giudicatricecerricula dei suoi componenti. Tempestivo in relazione alle proprig
29,c.1,d.lgs. componenti. competenze
50/2016
Art. 1, co. 505,
|. 208/2015 Ciascun Responsabile H
disposizione . Testo integrale di tutti i contratti di acquistidbeéni e di servizi di importo unitario stimato sujpre a 1 milione di euro in ) ; . P .
1 . Contratti . . ) L Tempestivo in relazione alle proprig
speciale rispettp esecuzione del programma biennale e suoi aggiomtame
) competenze
all'art. 21 del
d.lgs. 50/2016)
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n. ) . ) . . Ciascun Responsabile H
Resoconti della gestione finanziaria g B . . ’ L . L . . ; . .
33/2013 e art. : ) . |Resoconti della gestione finanziaria dei contadttermine della loro esecuzione Tempestivo in relazione alle proprig
contratti al termine della loro esecuzigne
29,c.1,d.Igs. competenze
50/2016
Art. 26, c. 1, . . " TR U - __— . . . _— Tempestivo Ciascun Responsabile H
- s . . Atti con i quali sono determinati i criteri e le dalita cui le amministrazioni devono attenersilparoncessione di sovvenzioni, ; . .
Criteri e modalita d.gs. n. Criteri e modalita contributi, sussidi ed ausili finanziari e l'attrilone di vantaggi economici di qualunque gengreraone ed enti pubblici e privati (exart. 8, dlgs. n. in relazione alle proprig
33/2013 ’ 99 qualunque genqy P P 33/2013) competenze
Art. 26, ¢. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidsed ausili finanziari alle imprese e comunduevantaggi economici di Tempestivo Qlascun_Responsablle_F
d.gs. n. ualunque genere a persone ed enti pubblici etpdivenporto superiore a mille euro (art. 26, c. 3, d.lgs. n. | in relazione alle proprig
33/2013 qualunque g P p p P 33/2013) competenze
Per ciascun atto:
Art. 27,c. 1, Tempestivo Ciascun Responsabile H
lett. a), d.Igs. n| 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivi diatali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n. | in relazione alle proprig
Sovvenzioni, 33/201: Atti di concessione 33/2013 __competen2 _
contributi. sussidi Art. 27,c. 1, Tempestivo Ciascun Responsabile H
vantaggi economic lett. b), d.Igs. n| (da pubblicare in tabelle creando u 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n. | in relazione alle proprig
33/201 collegamento con la pagina nella qugle 33/2013 ___competenz__
Art. 27,c. 1, sono riportati i dati dei relativi . o Tempestivo C?lascun-Responsablle‘F
lett. c), d.lgs. n,| provvedimenti finali) 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. n. | in relazione alle proprig
33/201¢ 33/2013 competenz

Atti di concecsinn
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Denominazione

Denominazione sotto-

sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi leenmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Respongabl!e e
o L normativo pubblicazione
1 (Macrofamiglie) di dati)
lA”- 27'5] L | (NB: ¢ fatto divieto di diffusione di dafi i e funsionario o dir i chla i o Tempes"g‘? C'asclun_ResF’ﬂnsab"e_F
ett. ),' 19s. Y 4a cui sia possibile ricavare informazi 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabi ativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n. | in relazione alle proprig
33/201: relative allo stato di salute e alla 33/2013 - competenz -
Art. 27,c. 1, . X S . . Tempestivo Ciascun Responsabile H
situazione di disagio economico-soci s . S ) o ; . .
lett. e), d.Igs. n| . . . ¥ modalita seguita per l'individuazione del beciafio (art. 26, c. 3, d.Igs. n. | in relazione alle proprig
, degli interessati, come previsto dall'alt.
33/201¢ 26, c. 4, del d.lgs. n. 33/2013) 33/2013 competenz
Art. 27,c. 1, T Jgs-n. Tempestivo Ciascun Responsabile H
lett. f), d.Igs. n. (art. 26, c. 3, d.Igs. n. | in relazione alle proprig
33/201 6) link al progetto selezionato 33/2013 competenz
Art. 27,c. 1, Tempestivo Ciascun Responsabile H
lett. f), d.lgs. n. 7)link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. | in relazione alle proprid
33/201¢ 33/2013 competenz
Art. 27, c. 2, Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggettidiiciari degli atti di concessione di sovvenziaointributi, sussidi ed ausili Annuale Ciascun Responsabile H
d.Igs. n. finanziari alle imprese e di attribuzione di vargiagconomici di qualunque genere a persone egehblilici e privati di importo (art. 27, c. 2, d.Igs. n. | in relazione alle proprid
33/201¢ superiore a mille eu 33/2013 competenz
Art. 29,c. 1,
d-gs. n. Tempestivo
33/2013 Documenti e allegati del bilancio preventivo, noddati relativi al bilancio di previsione di ciascanno in forma sintetica, (ex art % dlgs. n Responsabile Servizio|
Art.5,c. 1, aggregata e semplificata, anche con il ricorsgpressentazioni grafiche - S, 095 N Finanziario
33/2013)
d.p.c.m. 26
aprile 2011 Bilancio preventivo
Art. 29, c. 1-bis
23[?250;3 e Dati relativi alle entrate e alla spesa dliiei preventivi in formato tabellare aperto inaeoda consentire I'esportazione, |l (exT:rTgesd“:g)s n Responsabile Serviziol
d.p.cm. 29 trattamento e il riutilizzo 33/2013) Finanziario
Bilancio preventivo e [aprile 2016
consuntivo
Art. 29,c. 1,
d-gs. n. Tempestivo
) ) 33/2013 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nahdati relativi al bilancio consuntivo di ciascuma in forma sintetica, aggregata (ex art % dlgs. n Responsabile Servizio|
Bilanci Art.5,c. 1, e semplificata, anche con il ricorso a rappresémagrafiche - S, 6.95. N Finanziario
33/2013)
d.p.c.m. 26
aprile 2011 Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1-bis
g;?;o;?, e Dati relativi alle entrate e alla spesa dlenigi consuntivi in formato tabellare aperto indoada consentire I'esportazione, il (EXT;TZES(';I;;OS n Responsabile Servizio|
d.p.c.m. 29 trattamento e il riutilizzo 33/2013) Finanziario
aprile 2011
Art. 29, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013 - Art. | . - . - . Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon I'integrazione delle risultanze osservatéermini di raggiungimento dei .

. - . Piano degli indicatori e dei risultati attgsi : ) S : ; - I ) - . " L Tempestivo . -
Piano degli indicatori e dej19 e 22 del di bilancio fisultati attesi e le motivazioni degli eventuaostamenti e gli aggiornamenti in corrispondenzagtii nuovo esercizio di bilancio (exart. 8, d.lgs. n Responsabile Servizio|
risultati attesi di bilancio |[d.Igs. n. sia tramite la specificazione di nuovi obiettiviindicatori, sia attraverso I'aggiornamento dei viabiettivo e la soppressione di -5, 0.10S. - Finanziario

SR - 33/2013)
91/2011 - Art. obiettivi gia raggiunti oppure oggetto di ripiandizione
18-bis del d.lgs
n.118/2011
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Denominazione Denominazione sotto- Riferimento Responsabile della
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento P s
o L normativo pubblicazione
1 (Macrofamiglie) di dati)
Tempestivo .
. . Patrimonio immobiliare Art. 30, d.lgs. n Patrimonio immobiliare Informazioni identificativeedli immobili posseduti e detenuti (exart. 8, d.lgs. n. Responsaplle settore
Beni immobili e 33/2013 tecnico
. 33/2013)
gestione Tempestivo
atrimonio i di i i
P C?”O”' di locazione o Art. 30, d.lgs. n Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondi@ffitto versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n. Responsaplle settore
affitto 33/2013 tecnico
33/2013
Annuale e in relazione 4 Clascun Responsabile
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analogdi'assolvimento degli obblighi di pubblicazione . 9 in relazione alle proprie
delibere A.N.AC.
competenze
Ciascun Responsabile H
L X Documento dell'OlV di validazione della RelaziondiasPerformance (art. 14, c. 4, lett. c), d.lgs150/2009) Tempestivo in relazione alle proprig
Organismi indipendenti d competenze
valutazione, nuclei di Atti degli Organismi indipendenti di
valutazione o altri valutazione, nuclei di valutazione o alri
organismi con funzioni organismi con funzioni analoghe
Controlli e rilievi analoghe ) )
; e . Art. 31, d.Igs. n ) ' ) . ) . ) s - : Ciascun Responsabile H
sullamministrazio / Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbRistema di valutazione, trasparenza e integgt&dntrolli interni (art. 14, c. . : . .
33/2013 Tempestivo in relazione alle proprig
ne 4, lett. a), d.lgs. n. 150/2009)
competenze
_— " L - . - . ) - _— Tempestivo Ciascun Responsabile H
Altri atti degli organismi indipendenti di valutazie , nuclei di valutazione o altri organismi canioni analoghe, procedendo ; . .
. ; ) R . : (ex art. 8, d.Igs. n. in relazione alle proprig
allindicazione in forma anonima dei dati persora&ntualmente presenti
33/2013) competenze
Organi di revisione Relazioni degli organi di revisione Relazioni degli organi di revisione amministratezaontabile al bilancio di previsionebadget, alle relative variazioni e al conto (EXT;TZES(';I;/OS n ?Lars;:;i?:;msiz"en:
amministrativa e contabilg amministrativa e contabile consuntivo o bilancio di esercizio - S, 095 N prop
33/2013) competenze
. . I . . Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché nogcepiti riguardanti 'organizzazione e l'attivi@lle amministrazioni stesse e dei Igro Tempestivo Qlascun_Responsablle_F
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti - (ex art. 8, d.Igs. n. in relazione alle proprig
uffici
33/2013 competenz
Carta dei servizi e standal Art.32,c. 1, Tempestivo Ciascun Responsabile H
di qualita g.lgs. n. Carta dei servizi e standard di qualita Carta deizieo documento contenente gli standard di gaaii servizi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. in relazione alle proprig
q 33/2013 33/2013) competenze
Art.1,c. 2, Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titdldi interessi giuridicamente rilevanti ed omogema confronti delle Ciascun Responsabile H
d.lgs. n. amministrazioni e dei concessionari di serviziolgigb al fine di ripristinare il corretto svolgimendella funzione o la corretta Tempestivo in relazione alle proprig
198/2009 erogazione di un servizio competenze
) Art. 4,c. 2, ) Ciascun Responsabile H
Class action d.lgs. n. Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo in relazione alle proprig
198/200¢ competenz
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Denominazione Denominazione sotto- Riferimento Responsabile della
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento P s
o L normativo pubblicazione
1 (Macrofamiglie) di dati)
Art. 4,c. 6, Ciascun Responsabile H
d.Igs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo in relazione alle proprig
198/200¢ competenz
Art. 32, c. 2,
I?:e?t’t/.z?))l,:;i 1gs. n)Costi contabilizzat Annuale Ciascun Responsabile H
Servizi erogati Costi contabilizzati At 10.¢.5 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesta finali che intermedi e il relativo andament tempo (art. 10, c. 5, d.lgs. n. | in relazione alle proprig
d.Igs. n. (da pubblicare in tabelle) 83/2013) competenze
33/201:
Liste di attesa (obbligo di pubblicazion
carico di enti, aziende e strutture
. . Art. 41, c. 6, pubbhche N private che erogano Criteri di formazione delle liste di attesa, terdpattesa previsti e tempi medi effettivi di attgeer ciascuna tipologia di prestaziope Tempestivo C?lascun-Responsablle‘F
Liste di attesa d.lgs. n. prestazioni per conto del servizio erogata (ex art. 8, d.Igs. n. in relazione alle proprig
33/2013 sanitario) 9 33/2013) competenze
(da pubblicare in tabell
Art. 7 co. 3
d.lgs. 82/2005 . . . _— T . . I - . . .
o modificato Risultati delle indagini sulla RISU!telltl c.lelle rllgyylonl sullg s-c?c!dlsfaﬂor?e.p#m d‘egll utenln r!slpetto glla qula!qa dei sdririzete resi all'utente, anche in . C?lascun-Responsablle‘F
Servizi in rete dallart. 8 co. 1 |soddisfazione da parte degli utenti termini di fruibilita, accessibilita e tempigita, statistiche di utilizzo dei servizi in rete Tempestivo in relazione alle proprig
del d.lgs. rispetto alla qualita dei servizi in rete | competenze
179/16 statistiche di utilizzo dei servizi in rete
Art. 4-bis, ¢. 2, Dati sui pagamenti da| Trimesrale Responsabile Servizio
Dati sui pagamenti d.Igs. n. ; P g Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipaéodi spesa sostenuta, all'ambito temporale dimifento e ai beneficiari (in fase di prima attuaziol P . .
33/2013 pubblicare in tabelle) semestrale) Finanziario
Dati sui pagamenti del Art. 41, ¢. 1-bisDai sui pagamenti in forma sintetica Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagatineffettuati, distinti per tipologia di lavoro, : Tr!me_strale . Pr_owv_adlmento non
servizio sanitario nazional dlgs. n. e aggregata bene o servizio in relazione alla tipologia di spegstenuta, allambito temporale di riferimenta beneficiari (in fase di prima attuazio) applicabile al Comune g
P33/2013 (da pubblicare in tabelle) polog = ' P semestrale) Vedano Olona
. . . . - - . . - .. . - Annuale . -
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aguisti di beni, servizi, prestazioni professibe forniture (indicatore annual (art. 33, c. 1, d.Jgs. n Responsabile Servizio|
‘ . o dl-tempesnvna dei pagamenti) 33/2013) Finanziario
Indicatore di tempestivita dei pagamepti
Indicatore di tempestivita Art. 33, d.Igs. n| Trimestrale
dei pagamenti 33/2013 _ ) ) R ) i izi
pag Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagarnent (art. 33,c. 1, d.Igs. n. Resp'c:)ir;]sait;izierwzm
33/2013)
Annuale Responsabile Serviziol
Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complesdei debiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33, c. 1, d.Igs. n. po! .
33/2013) Finanziario
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Denominazione

Denominazione sotto-

sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi leenmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Respongabl!e e
o L normativo pubblicazione
1 (Macrofamiglie) di dati)
Art. 36, d.Igs. n . . » - TP : - . .
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN ideitétivi del conto di pagamento, ovvero di imputaEalel versamento in .
. [33/2013 ; - . ) . ; ) f o . . Tempestivo . -
IBAN e pagamenti . - Tesoreria, tramite i quali i soggetti versantigm® effettuare i pagamenti mediante bonifico ban@apostale, ovvero gli Responsabile Serviziol
X . Art.5,c. 1, IBAN e pagamenti informatici . A . X - ) X X (ex art. 8, d.Igs. n. ’ .
informatici dJlgs. n identificativi del conto corrente postale sul quadeggetti versanti possono effettuare i paganmeatliante bollettino postale, 33/2013) Finanziario
8'2?2(')0'5 nonché i codici identificativi del pagamento daidéade obbligatoriamente per il versamento
Nuclei di valutazione e |Art. 38, c. 1, Informa_znonl realtl_v_e ai nuclet di Informazioni relative ai nuclei di valutazione aifiea degli investimenti pubblici, incluse le fupni e i compiti specifici ad essi Tempestivo .
- L . valutazione e verifica S R, . - L o S L - Responsabile settore
verifica degli investimentid.lgs. n. . . ) . attribuiti, le procedure e i criteri di individuazie dei componenti e i loro nominativi (obbligoyiséo per le amministrazioni centr (ex art. 8, d.Igs. n. )
ubblici 33/2013 degli investimenti pubblici e regional) 33/2013) tecnico
P (art. 1, . n. 144/1999) 9
Art. 38,c.2e:
bis d.Igs. n.
33/2013 Tempestivo
Atti di programmagzione |Art. 21 co.7 Atti di programmazione delle opere 8 pl dJ Responsabile settore
delle opere pubbliche |d.Igs. n. pubbliche Atti di programmazione delle opere pubblichieK alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"). (art8, c. 1, d.Igs. n. tecnico
Opere nubbliche 50/2016 A titolo esemplificativo: 33/2013)
pere p! Art. 29 d.Igs. n. - Programma triennale dei lavori pubblici, nonchélativi aggiornamenti annuali, ai sensi artd2gs. n 50/2016
50/201¢ - Documento pluriennale di pianificazione ai sefedl'art. 2 del d.lgs. n. 228/2011, (per i Minisjer
Art. 38,¢. 2, |Tempi, costi unitari e indicatori di o ) o o o Tempestivo Responsabile settore
d.lgs. n. realizzazione delle opere pubbliche in Informazioni relative ai tempi e agli indicatorimializzazione delle opere pubbliche in corso opletate (art. 38, c. 1, d.Igs. n. tecnico
o . 133/2013 corso o completate. 33/2013)
Tempi costi e indicatori d
reahzzaﬂggﬁcﬁzlle oper (da pubblicare in tabelle, sulla base deflo
p Art. 38, c. 2, sch'ema tipo‘ redatto dgl Ministt?lro Tempestivo Reshonsabile settore
d.lgs. n. ‘?e"ec,"f‘om'? e della fmanza d Intesa ¢aRsrmazioni relative ai costi unitari di realiziaze delle opere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n. P tecnico
33/2013 I'Autorita nazionale anticorruzione ) 33/2013)
gg' 2?(?';‘5 n Atti di governo del territorio quali, tra gli alfnpiani territoriali, piani di coordinamento, pigraesistici, strumenti urbanistici, (art gzmgefng?gs n Responsabile settore
33/2013 generali e di attuazione, nonché le loro varianti 33/2013) tecnico
Pianificazione e Pianificazione e governo del territorio
governo del
territorio (da pubblicare in tabelle) Documentazione relativa a ciascun procedimentoedigntazione e approvazione delle proposte dbtrasizione urbanistica di
Art. 39, c. 2, iniziativa privata o pubblica in variante allo strento urbanistico generale comunque denominatmtégeonché delle proposte d Tempestivo .
) L AP . o : - ) ) Responsabile settore
d.lgs. n. trasformazione urbanistica di iniziativa privatgubblica in attuazione dello strumento urbanisgieaerale vigente che comportino  (ex art. 8, d.lgs. n. tecnico
33/2013 premialita edificatorie a fronte dellimpegno devati alla realizzazione di opere di urbanizzaei@xtra oneri o della cessione di 33/2013)

aree o volumetrie per finalita di pubblico interess
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Denominazione Denominazione sotto- Riferimento Responsabile della
sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento P s
o L normativo pubblicazione
1 (Macrofamiglie) di dati)
Tempestivo Responsabile settore
Informazioni ambientali Informazioni ambientali cleeamministrazioni detengono ai fini delle promatévita istituzionali: (ex art. 8, d.Igs. n. P )
tecnico
33/2013)
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'af&mosfera, I'acqua, il suolo, il territorigsiti naturali, compresi gli igrotopi, le zone Tempestivo .
\ . . ) ) . . . . . o A S o O Responsabile settore
Stato dell'ambiente costiere e marine, la diversita biologica ed i ®leimenti costitutivi, compresi gli organismi gécamente modificati, e, inoltre, le (ex art. 8, d.Igs. n. tecnico
interazioni tra questi eleme 33/2013
. . ) L I ) L L L . Tempestivo .
R . 2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeeadiazioni od i rifiuti, anche quelli radioadtile emissioni, gli scarichi ed altri Responsabile settore
Fattori inquinanti T . L T ) ) ) . (ex art. 8, d.Igs. n. )
rilasci nell'ambiente, che incidono o possono iadsugli elementi dell'ambiente 33/2013 tecnico
Misure incidenti sullambiente e relativ 13) Misure, anlche ammlnlst‘rguve, 'quah le po[ltlp?gadlsp93|;|on| legislative, i piani, i progra.mrgl! accqrdl amlblenytall e ogni altrp Tempestivo Responsabile settore
analisi di imatto atto, anche di natura amministrativa, nonché lei@tiche incidono o possono incidere sugli elemesui fattori dell'ambiente ed (ex art. 8, d.Igs. n. tecnico
P analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipoezginomiche usate nell'ambito delle st 33/2013
Informazioni ertgsmn c.2 Misure a protezione dell'ambiente e |4) Misure o attivita finalizzate a proteggere idetli elementi ed analisi costi-benefici ed alrelai ed ipotesi economiche usate (EXT;TZES(';I;;OS n Responsabile settore
ambientali 33/2013 relative analisi di impatto nellambito delle stesse 33/2013 tecnico
- . Tempestivo .
Ilzelizlz;ginc:ns:llattuazmne della 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione &ntale (ex art. 8, d.Igs. n. ReSpc:;(S:itiﬂf settore
9 33/2013
6) Stato della salute e della sicurezza umana, Esaga contaminazione della catena alimentacaridizioni della vita umana, il Tempestivo .
. S L - - " . ! . . Responsabile settore
Stato della salute e della sicurezza unj@aasaggio, i siti e gli edifici d'interesse culter@er quanto influenzabili dallo stato degli ederti del'ambiente, attraverso tali (ex art. 8, d.Igs. n. tecnico
elementi, da qualsiasi fattore 33/2013)
Relazione sullo stato dell'ambiente de Tempestivo .
- X X . , . o ' X T Responsabile settore
Ministero dell’Ambiente e della tutela delRelazione sullo stato dellambiente redatta dalidtro del’Ambiente e della tutela del territorio (ex art. 8, d.Igs. n. tecnico
territoric 33/2013
Annuale Provvedimento non
o Art. 41,¢c. 4, |Strutture sanitarie private accreditate Elenco delle strutture sanitarie private accreelitat (art. 41, c. 4, d.Igs. n. | applicabile al Comune di
Strutture sanitarie dlgs. n 33/2013) Ranco
private accreditate 33/2013 (da pubblicare in tabelle) - _ _ _ Annuale Pr_owv_adlmento non )
Accordi intercorsi con le strutture private acctatt (art. 41, c. 4, d.Igs. n. | applicabile al Comune di
33/2013 Rancc
Art. 42,c. 1, Provvedimenti adottati concernenti gli intervemtasrdinari e di emergenza che comportano deroighéegislazione vigente, con Tempestivo Ciascun Responsabile RO
lett. a), d.Igs. n| lindicazione espressa delle norme di legge evénarde derogate e dei motivi della deroga, nondmé'mdicazione di eventuali (ex art. 8, d.Igs. n. in relazione alle proprig
33/2013 atti amministrativi o giurisdizionali intervenuti 33/2013) competenze
Interventi Interventi straordinari e di emergenza _ _ _
straordinari e di Art. 42, c. 1, Tempestivo Ciascun Responsabile RO
emergenza lett. b), d.Igs. n| (da pubblicare in tabelle) Termini temporali eventualmente fissati per I'egévalei poteri di adozione dei provvedimenti stdipari (ex art. 8, d.Igs. n. in relazione alle proprig
33/201¢ 33/2013 competenz
Art. 42,c. 1, Tempestivo Ciascun Responsabile RO
lett. ), d.lgs. n. Costo previsto degli interventi e costo effettiestenuto dallamministrazione (ex art. 8, d.Igs. n. in relazione alle proprig
33/201¢ 33/2013 competenz
Art. 10, c. 8, . . . Piano triennale per la prevenzione della corruzidella trasparenza e suoi allegati, le misuegnative di prevenzione della
Piano triennale per la prevenzione della . L . . S !
lett. &), d.lgs. n| corruzione e della trasparenza corruzione individuate ai sensi dell'articolo 1,aom2-bis della Annuale RPCT
33/2013 p legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
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Denominazione

Denominazione sotto-

sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi leenmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Respongabl!e e
o L normativo pubblicazione
1 (Macrofamiglie) di dati)
Art.1,c.8,l.n.
igofolli' G: s;fs;r;izbgedgﬁ!irzgi)v;r;ﬂgge della Responsabile della prevenzione della corruzionella ttasparenza Tempestivo RPCT
33/2013
Regolamenti per la prevenzione e la
P . dell repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressioria celruzione e dellillegalita (laddove adottati) Tempestivo RPCT
Altri contenuti re(‘:’enz'o.”e eha dellillegalits
orruzione At 1 c 141 Relazione del responsabile della Annuale
n :I..9(’)/2.012’ " [prevenzione della corruzione e della |Relazione del responsabile della prevenzione deliaizione recante i risultati dell'attivita svolntro il 15 dicembre di ogni annp) (ex art. 1, c. 14, L. n. RPCT
) trasparenz. 190/2012
':go /:;’0(123’ ln. girz\é\;ztl;nrsggtzdaog?itlp(:gxll\ﬁe'\c‘i’;_\n?eig atITELrowedimenti adottati dal’ANAC ed atti di adeguanto a tali provvedimenti in materia di vigilanzaantrollo nell'anticorruzione| Tempestivo RPCT
Art. 18, c. 5,
d.lgs. n. Atti di accertamento delle violazioni Atti di actamento delle violazioni delle disposizioni di alid.lgs. n. 39/2013 Tempestivo RPCT
39/201:
grlt.ss,nc. L ACCESSO Civico "semplice"concernente Nome del Responsabile della prevenzione della ziome e della trasparenza cui € presentata lasizhii accesso civico, nonchg
20s- . : | semp o modalita per I'esercizio di tale diritto, con inalitone dei recapiti telefonici e delle caselleata elettronica istituzionale e nome| )
33/2013/ Art. |dati, documenti e informazioni soggett g L L IS . P " . . Tempestivo RPCT
2 ¢ 9-bis. | ubblicazione obbligatoria titolare del potere sostitutivo, attivabile neiiadisitardo 0 mancata risposta, con indicazioniereleapiti telefonici e delle caselle di
2;11'/90 P 9 posta elettronica istituzionale
Altri . A » g\rlt.SS,nc. 2 Accesso civico "generalizzato” Nomi Uffici competenti cui & presentata la richiedt accesso civico, nonche modalita per l'eserciiztale diritto, con indicazione Tempestivo cf:]ars';l;;is:;ﬁzsiz"iiz
tri contenuti CCEsSO civico ~0s. . concernente dati e documenti ulteriori|dei recapiti telefonici e delle caselle di postttebnica istituzionale P prop
33/201¢ competenz
Linee guida Ciascun Responsabile H
Anac FOIA Reqistro degli accessi Elenco delle richieste di accesso (atti, civiceeragalizzato) con indicazione dell’'oggetto e dé#sa della richiesta nonché del Semestrale in relazione lee ronrid
el. relativo esito con la data della decisione
(del 9 9 lativo esito con la data della d o orn
1309/2016) P
Art. 53, c. 1 bis
lgs. R . atalogo dei dati, dei metadati definitivi e det¢ative banche dati in possesso delle amministngzila pubblicare anche tramitg iascun Responsabile
d.lgs. 82/2005 Catalogo dei dati metadanedellebac I dei dati, dei dati definitivi e det¢ative banche dati i dell inistndzil bbli h i Ci R bile R
modificato dati g ' link al Repertorio nazionale dei dati territorigliww.rndt.gov.it), al catalogo dei dati della PAlelle banche dati www.dati.gov.if e Tempestivo in relazione alle proprig
dall'art. 43 del e http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestitiAdalD competenze
d.lgs. 179/16
Accessibilita e Catalogo Art.53.c. 1
Altri contenuti dei dati, metadati e bis. d Iys. ! Reqolament Regolamenti che disciplinano I'esercizio della fiicdi accesso telematico e il riutilizzo dei déifi salvi i dati presenti in Anagrafe Annuale segreteria
banche dati 82/20095 : 9 tributaria 9
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Denominazione

Denominazione sotto-

sotto-sezione livell{sezione 2 livello (Tipologi leenmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Respongabl!e e
o L normativo pubblicazione
1 (Macrofamiglie) di dati)
Art.9,c.7,dl
n. 179/2012 |Obiettivi di accessibilita
conv_e_rtlto_ cqn I ... |Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabillisgfrumenti informatici per I'anno corrente (enilr81 marzo di ogni anno) e lo stat Annuale .
maodificazioni |(da pubblicare secondo le indicazioni di attuazione del "oiano per I'utilizzo del tel ' nella propria organizzazione (exart.9,c.7,D.L.n. segreteria
dallaL. 17 contenute nella circolare dellAgenzia per p P prop 9 179/2012)
dicembre 2012]l'ltalia digitale n. 1/2016 e s.m.i.)
n. 221
Dati ulteriori
Art. 7-bis, c. 3,
d.lgs. n. (NB: nel caso di pubblicazione di dati Ciascun Responsabile A
. . ) . 33/2013 non previsti da norme di legge si deve|Dati, informazioni e documenti ulteriori che le jlibhe amministrazioni non hanno l'obbligo di putéte ai sensi della normativg ; . P .
Altri contenuti Dati ulteriori . A N . - . in relazione alle proprig
Art. 1, c. 9, lett.[procedere alla anonimizzazione dei dgtiigente e che non sono riconducibili alle sottazezindicate competenze
f), l.n. personali eventualmente presenti, in virtd P
190/2012 di quanto disposto dall'art. 4, c. 3, del

d.lgs. n. 33/2013)
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