COMUNE DI PROVAGLIO D’ISEO

ﬁrr( Provincia di Brescia

PROCEDURA CONCORSUALE PER AVVISO DI MOBILITA ESTERNA PER LA COPERTURA A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO TECNICO, AREA FUNZIONARI ED
ELEVATA QUALIFICAZIONE AI SENSI DELL’ ART. 30, COMMA 1, D.LGS. 165/2001 E S.M.L

COMMISSIONE ESAMINATRICE
VERBALE N. 1 DEL 9 APRILE 2024

Verifica regolarita costituzione della Commissione d’esame - Accertamento di incompatibilita - Esame
del bando - Esame documentazione di rito - Ammissione candidati - Modalita svolgimento prove e criteri
di valutazione - Prova orale e graduatoria finale

L’anno duemilaventiquattro, addi nove del mese di aprile, alle ore 9:30, presso la sede municipale di
Provaglio d’Iseo, si & riunita la Commissione esaminatrice relativa alla procedura concorsuale per
mobilita esterna per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posti di Funzionario tecnico, ai
sensi dell’art. 30, comma 1, D.Igs. 165/2001 e s.m.i..

Sono presenti:

e dott.ssa Enrica Pedersini Presidente;

e Ing. Marzio Consoli Componente esperto;

e Dott. Andrea Pagnoni Componente esperto;

e Gabriella Cirillo Segretaria della commisisione

Il Presidente constatata la legalita dell'adunanza, dichiara aperta la seduta.
La commissione prende atto:

. dell'art. 30. comma 1. del Decreto Legislativo n. 165/2001 e s.m.i,, il quale prevede che le
amministrazioni possono ricoprire posti vacanti in organico mediante passaggio diretto di
dipendenti di cui all'articolo 2, comma 2, appartenenti a una qualifica corrispondente e in servizio
presso altre amministrazioni, che facciano domanda di trasferimento;

. che con Determinazione dell’Area Risorse Umane n. 95 del 28/02/2024 é stato approvato I'Avviso
di mobilita esterna per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di Funzionario
tecnico - Area Funzionari ed Elevate Qualificazioni, ai sensi dell’art. 30, comma 1, d.Igs. 165/2001
e s.m.i;

. che il suddetto avviso € stato pubblicato sull’albo pretorio on-line dal 28/02/2024 al 14/03/2024
e sul sito web istituzionale del Comune di Provaglio d'Iseo nella sezione “Bandi e concorsi” oltre
ad essere pubblicato sulla piattaforma telematica inPA - Portale del Reclutamento, disponibile
all'indiritto internet https://www.inpa.gov.it;

. dei requisiti per I'ammissione alla selezione e dei criteri per l'attribuzione del punteggio, come
indicati nell’Avviso sopra citato, sulla scorta di quanto stabilito dal Regolamento per la disciplina
della procedura comparativa inerente le selezioni di carriera o verticali approvato con
deliberazione GCn. 26 del 15/02/2022;

. che con Determinazione dell’Area Risorse Umane n. 146 del 08/04/2024e stata nominata la
Commissione esaminatrice relativa al suddetto avviso di mobilita esterna per la copertura a
tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di Funzionario tecnico - Area Funzionari ed Elevate
Qualificazioni, ai sensi dell’art. 30, comma 1, d.Igs. 165/2001 e s.m.i;

Osserva che le domande di ammissione dovevano pervenire sul portale InPa - portale del reclutamento
e che inoltre dovesse essere mandata a protocollo, a pena di esclusione, la copia del cv debitamente
sottoscritto e datato, copia di documento d’identita in corso di validita e parere preventivo favorevole
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al rilascio del nulla osta da parte dell’Ente di provenienza entro e non oltre le ore 23:59 del giorno
31/03/2024.

La Commissione prende atto che hanno presentato domanda entro il termine n. 3 candidati:

Codice domanda Data di nascita
6C5THDFDPG 01/09/1971
2 H2ZTUFGASS8 29/01/1971
P5ZKZ32KFY 17/11/1984

Il presidente, i componenti ed il segretario della commissione, presa visione dei nominativi dei
candidati, sottoscrivono dichiarazione sostitutiva di notorieta relativamente all’insussistenza di cause
di incompatibilita.

La Commissione prende atto della pubblicazione, in data 04/04 /2024, sul sito istituzionale dell’Ente,
nella sezione “Bandi e concorsi”, dei seguenti documenti:

e elenco dei candidati ammessi;
e calendario della prova orale, con indicazione del luogo di svolgimento della stessa.

Codice domanda Data di nascita
1 6C5THDFDPG 01/09/1971 AMMESSO CON RISERVA
2 H2ZTUFGAS8 29/01/1971 AMMESSO CON RISERVA
3 P5ZKZ32KFY 17/11/1984 AMMESSO CON RISERVA

La Commissione prende atto, altresi, che il colloquio attitudinale tende a verificare competenze e
capacita richieste per lo svolgimento delle mansioni proprie della posizione da ricoprire.

Alle ore 9:45 si sospende la seduta che viene rinviata alle 10:00

Alle ore 10:00 riprende la seduta e alle ore 10.15 inizia il colloquio dell'unico candidato presente:

Codice domanda Data di nascita
1 H2ZTUFGASS 29/01/1971

La prova termina alle ore 10:30 ed il candidato viene fatto uscire dalla sala per consentire alla
commissione di formulare il giudizio, sulla base dei criteri stabiliti dall’avviso di mobilita

La commissione attribuisce i punteggi sulla base dei criteri di valutazione previsti dall’art. 5 dell’avviso
di mobilita:

— curriculum formativo e professionale per il posto da ricoprire

punti 10
Titoli Punteggio max | Punteggio attribuito
Posizione di lavoro 3 2
Titoli studio 3 2
Competenze specifiche 4 4
Totale 10 8
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— colloquio finalizzato ad approfondire la verifica del possesso dei requisiti attitudinali,
professionali e motivazionali, che dovranno essere adeguatial posto da ricoprire

punti 20
Colloquio motivazionale Punteggio max | Punteggio attribuito
Esaustivita della trattazione degli argomenti 7 5
Chiarezza espositiva 5 5
Consapevolezza professionale 8 8
Totale 20 18

Giudizio complessivo collegialmente espresso per il candidato ammesso: 26/30

Conclusa la prova del candidato, la commissione procede alla formazione della graduatoria di merito
sulla base delle votazioni riportare nel colloquio:

Codice domanda

Data di nascita PROVA ORALE

1 H2ZTUFGASS8

29/01/1971

26/30

Il presente verbale viene inoltrato al servizio Risorse Umane per l'adozione dei provvedimenti

conseguenti.

Alle ore 11:00 termina la seduta della Commissione.

Provaglio d’'Iseo, 09/04 /2024

Il Presidente: Dott.ssa Enrica Pedersini

[ componenti: Ing. Marzio Consoli

Dott. Andrea Pagnoni

La segretaria della commissione: Gabriella Cirillo
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