RIEPILOGO DEGLI IMPORTI PER VALORIZZAZIONE DELLA PERFORMANCE INDIVIDUALE DEL PERSONALE DEI LIVELLI
LIQUIDATI PER L'ANNO 2023

quota fondo

quota effettiva
fondo settoriale
da distribuire in

piu quota 30%
valore medio
pro-capite

Settori/uffici settoriale relazione al importi piu: resti da | budget settore | Quota tagli art. 7
grado di liquidati da | redistribuire | da distribuire | CCDI 29/12/2023 totale
raggiungimento budget tra i settori art. 8 CCDI per incentivi complessivo
degli obiettivi settore virtuosi 29/12/2023 percepiti liquidazioni
Centro di responsabilita Segretario Generale
(Supporto-Uff.di Scopo-Avvocatura-
Serv.Sociali) € 16.562,40 | € 16.562,40 | € 15.256,31 | € - | € 451,70 | € 854,39 | € 16.562,40
Settore Economico Finanziario, ICT e
Personale € 16.089,20 | € 16.089,20 | € 15.485,86 | € - | € 603,34 | € - | € 16.089,20
Settore Tecnico € 19.874,87 | € 19.874,87 | € 12.913,88 | € - | € 627,63 | € 6.333,36 | € 19.874,87
Settore Affari Istituzionali e dei servizi alla
persona ed alle imprese € 16.089,19 | € 16.089,19 | € 15.221,89 | € - | € 603,34 | € 263,96 | € 16.089,19
Servizio Polizia Locale e Viabilita € 15.615,96 | € 15.615,96 | € 15.030,36 | € - | € 585,60 | € - | € 15.615,96
totali| € 84.231,62 | € 84.231,62 | € 73.908,30 | € - | € 2.871,61 | € 7.451,71 | € 84.231,62




