
Allegato A) 

COMUNE DI 
_______________ 

(Logo Ente) 
Al Sindaco 

 
Sede 

 
Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione interna per il conferimento di incarico di Elevata 
Qualificazione nell’ambito dei dipendenti appartenenti all’Area dei Funzionari e dell’Elevata 
Qualificazione. 
 
Il/La sottoscritto/a _________________________________________ nato/a___________________ 
il________________ e residente a _____________________ in Via_______________________________ 
n.____, telefono n______________________ cellulare n. ______________________ indirizzo e-mail 
____________________________  
 
visto l’avviso di selezione di cui all’oggetto 

CHIEDE 
 
di partecipare alla selezione indetta da questo Comune per l’attribuzione dell’incarico di Elevata 
Qualificazione del Servizio /Settore ____________________ 

A tale fine, sotto la propria responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle 
sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato DPR per le ipotesi di falsità in atti o di dichiarazioni mendaci, ed 
inoltre della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle 
dichiarazioni non veritiere ai sensi di quanto stabilito dall’art. 75 dello stesso decreto,  
 

DICHIARA 

Di essere in possesso dei requisiti previsti dall’Avviso di selezione, ed in particolare: 

□ di essere a conoscenza e di accettare in modo implicito ed incondizionato tutte le prescrizioni ed indicazioni 
contenute nel bando; 
□ di essere dipendente a tempo indeterminato di questo Ente dal ___/___/_________; 
□ di essere inquadrato nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione con profilo professionale 
________________________ presso il Servizio/Settore ____________________________; 
□ di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n. 
2016/679 (G.D.P.R.), relativo alla protezione dei dati personali. 

 
DICHIARA INOLTRE 

 
□ che non sussistono situazioni che determinano inconferibilità o incompatibilità degli incarichi ai sensi del 
D.Lgs. n. 39/2013;  
□ che non sussistono le situazioni ostative al conferimento dell'incarico di cui al D.P.R. 62/2013 e s.m.i. e al 
Codice di comportamento integrativo adottato dall’Ente;  
□ che non sussistono le condizioni ostative di cui al "Piano triennale di prevenzione della corruzione e per 
la Trasparenza" vigente relative alle aree e i procedimenti identificati come “ad elevato rischio”. 

 
Data_________________            

                                                                     Firma 
                          ____________________________________ 
 
 
Allegati: 
Curriculum Vitae formativo – professionale, datato e sottoscritto
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