LA CONSOLAZIONE E.T.A.B.
Ente Tuderte di Assistenza e Beneficenza __________________________________________________________

Prot.  N. 
 All. N. 6
Deliberazione N. 93 del 23 luglio 2021
Oggetto: PERSONALE DIPENDENTE. APPROVAZIONE DELLA RIPARTIZIONE DEI SALARI ACCESSORI ANNO 2020.
L’anno duemilaventuno, il giorno 23 (ventire) del mese di luglio, alle ore 17:30 circa, in Todi, nella sede dell'Ente “La Consolazione Ente Tuderte di Assistenza e Beneficenza”, si è il Consiglio di Amministrazione per deliberare sugli argomenti posti all’ordine del giorno ed ivi descritti.

Risultano:

	 
	 
	Assente
	Presente

	1) Claudia Orsini
	Presidente
	 
	X

	2) Alessandro Trappolini
	Vice Presidente 
	
	X

	3) Fabrizio Baffoni
	Consigliere
	
	X

	4) Annalisa Aluigi
	Consigliere
	
	X

	5) Cristiano Coccanari
	Consigliere
	
	X


Esce dalla sala il Segretario e assume le relative funzioni il Consigliere più giovane presente in sala Alessandro Trappolini. Constatato, previo appello nominale, il numero legale degli intervenuti e riconosciuta valida l’adunanza, il Presidente dichiara aperta la seduta. Risulta presente il Presidente del Collegio dei Revisori Dr. Mario Ciani.

Richiamata la delibera 82 del 1.7.2021 con cui venivano approvate le schede di valutazione del personale anno 2021 (salari accessori riferiti all’anno 2020).
Dato atto che il fondo da ripartire ammonta ad Euro 10.722,79 compreso l’incremento previsto dall’anno 2019 dal CCNL 21.05.2018.
che nonostante i vari solleciti si deve registrare difficoltà nel reperire disponibilità al confronto sindacale presso questo Ente tenuto conto che i dipendenti di ETAB non aderiscono ad alcun sindacato.
che come deliberato in precedenza sono stati confermati gli stessi criteri di distribuzione del fondo per i salari accessori ossia sulla base di scheda di valutazione (cfr. delibera del Consiglio di Amministrazione n. 97 del 1.8.2018 e successive).

Precisato che:

- per le figure apicali vige la seguente disciplina: L’importo della retribuzione di risultato varia da un minimo del 10% ad un massimo del 25% della retribuzione di posizione attribuita (che varia da di L. 10.000.000 ad un massimo di L. 25.000.000 annui lordi per tredici mensilità). Essa è corrisposta a seguito di valutazione annuale.

- le figure apicali nell’anno 2020 risultano essere il Segretario (importo P.O. Euro 10.000,00) mentre per il funzionario tecnico non è stata prevista alcuna posizione organizzativa collegata come nella ripartizione del fondo 2018 (relativamente alle intese con l’APSP Veralli Cortesi).
Viste le schede di calcolo redatta dagli uffici dell’Ente;

Cio’ premesso e preso atto di quanto sopra,

All’unanimità dei voti, espressi nelle forme di legge, il Consiglio di Amministrazione   

delibera

1. di approvare la ripartizione dei salari accessori che si allega al presente atto;
2. di trasmettere la stessa alle organizzazioni sindacali rappresentative;
3. di imputare la spesa al Bilancio 2021, ai fondi accantonati a Residui Passivi anno 2020, agli articoli 1-2-1/1-2-2 e in competenza al TCA 1-5-1 come meglio precisato negli allegati;

4. di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile.

Letto, approvato e sottoscritto

F.to 
Claudia Orsini – Presidente


Annalisa Aluigi – Consigliere


Alessandro Trappolini – Consigliere

Fabrizio Baffoni – Consigliere


Cristiano Coccanari – Consigliere

Visto
Il Segretario

Dr. Roberto Baldassarri
Allegato n. 6
Schede salari accessori 2020
