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ACCORDO DEFINITIVO – ANNO 2023 

 

RISORSE DECENTRATE ANNO 2023 

 

*** 

La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa 

Il fondo, in applicazione delle disposizioni dei contratti collettivi nazionali vigenti nel Comparto 

Funzioni Locali, è stato quantificato nei seguenti importi: 

 

Descrizione Importo 

Risorse stabili € 6.144,90 

Risorse variabili sottoposte alla limitazione di cui 

all’art. 9, comma 2-bis del d.l. 78/2010 

€ 0,00 

Risorse variabili non sottoposte alla limitazione di 

cui all’art. 9, comma 2-bis del d.l. 78/2010 

€ 0,00 

Totale risorse € 6.144,90 
 

Sezione I – Risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilità 

Risorse consolidate  

La parte consolidata del fondo per le risorse decentrate è stata quantificata, ai sensi dell’art. 79 del 

CCNL di comparto 2019-2021 in € 6.144,90. Tale è l’unico importo consolidato di tutte le risorse 

decentrate stabili, come richiamate dalla contrattazione collettiva, sulla base delle risorse storiche 

consolidate dal precedente art. 67, comma 1, del CCNL 2016-2018. 

 

Tetto di spesa per il trattamento accessorio del personale 

L’importo di € 6.144,90, pari al fondo delle risorse decentrate – parte stabile e variabile – costituito 

per l’anno 2016, è preso in considerazione ai fini del rispetto del limite di cui all’art. 23, comma 2, 

del D.Lgs. n. 75 del 25 maggio 2017.  

 

Incrementi stabili esplicitamente quantificati in sede di CCNL 

Sono stati effettuati i seguenti incrementi, non soggetti al rispetto del limite del tetto complessivo di 

spesa del salario accessorio di cui all’art. 23, comma 2, del D.Lgs. n. 75 del 25 maggio 2017: 
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Descrizione Importo 

CCNL 21/05/2018 art. 67 c. 2, lett. b) – incrementi 

contrattuali a regime per posizioni economiche 

€ 171,60 

CCNL 21/05/2018 art. 67 c. 2, lett. a) – € 83,20 per 

quattro unità di personale in servizio al 31/12/2022 

€ 166,40 

CCNL 16/11/2022 art. 79 c. 1 lett. b) - € 84,50 per 

quattro unità di personale in servizio al 31/12/2022 

€ 169,00 

CCNL 16/11/2022 art. 79 c. 1 lett. d) – incrementi 

contrattuali a regime per posizioni economiche 

€ 201,50 

Totale € 708,50 

 

Sezione II – Risorse variabili 

 

Le risorse variabili sono così determinate: 

 

Descrizione* Importo 

CCNL 21/05/2018 art. 67 c. 3, lett. a) – 

sponsorizzazioni, contributi da privati, etc. 

€ 0,00 

CCNL 21/05/2018 art. 67 c. 3, lett. b) – piani 

triennali razionalizzazione spesa 

€ 0,00 

CCNL 21/05/2018 art. 67 c. 3, lett. c) – risorse da 

specifiche disposizioni di legge 

€ 1.000,00 

CCNL 21/05/2018 art. 67 c. 3, lett. d) – importi 

una tantum corrispondenti alla frazione RIA  

€ 0,00 

CCNL 21/05/2018 art. 67 c. 3, lett. f) – risorse ex 

art. 54 del CCNL del 14/09/2000 con vincolo di 

destinazione 

€ 0,00 

CCNL 21/05/2018 art. 67 c. 3, lett. g) – risorse 

destinate ai trattamenti economici accessori del 

personale delle case da gioco 

€ 0,00 

CCNL 21/05/2018 art. 67 c. 3, lett. j) – risorse 

erogabili in via sperimentale ai sensi dell’art. 23, 

commi 4 e 6, D.Lgs. 75/2017 

€ 0,00 
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CCNL 21/05/2018 art. 67 c. 3, lett. k) – 

integrazioni della componente variabile a seguito 

di trasferimento di personale limitatamente 

all’anno in cui avviene il trasferimento 

€ 0,00 

Altro € 0,00 
 

Sezione III – Eventuali decurtazioni del fondo 

 

Sono state effettuate le seguenti decurtazioni, considerando un importo complessivo di € 14.274,98 a 

titolo di retribuzione di indennità e di risultato per il personale titolare di posizione organizzativa, al 

di fuori del fondo medesimo ma rilevante per il rispetto del limite di cui all’art. 23, comma 2, del 

D.Lgs. n. 75 del 25 maggio 2017: 

 

Descrizione Importo 

Decurtazioni da detrarre 
 

Decurtazione incarichi posizioni organizzative € 0,00 

Totale generale riduzioni € 0,00 

 

Sezione IV – Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione 

 

Descrizione Importo 

A) Fondo tendenziale  

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità € 6.853,40 

Risorse variabili € 1.464,42 

Totale fondo tendenziale € 8.317,82 

B) Decurtazioni del Fondo tendenziale 

Decurtazione parte stabile € 0,00 
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Decurtazione risorse variabili € 0,00 

Totale decurtazioni fondo tendenziale € 0,00 

C) Fondo sottoposto a certificazione  

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità 

dopo le decurtazioni 

€ 6.853,40 

Risorse variabili tolte le decurtazioni incluse le 

somme non sottoposte a blocco 

€ 1.464,42 

Totale Fondo sottoposto a certificazione € 8.317,82 

 

 

Sezione V – Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo 

 

Voce non presente 

 

 

===================================================================== 

 

 

FONDO PER LAVORO STRAORDINARIO ANNO 2023 (extra fondo risorse decentrate) 

 

           €   1.000,00 
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===================================================================== 

 

 

UTILIZZO RISORSE DECENTRATE ANNO 2023 

 

 

Fondo storico progressioni economiche orizzontali                                        € 5.134,47 

 

Fondo indennità di comparto ex art. 33 del CCNL 22/01/2004                      €    990,36 

 

Fondo per specifiche responsabilità attribuite a personale                              €       0,00   

appartenente ai profili professionali delle aree Operatori,  

Operatori Esperti, Istruttori e Funzionari ed EQ, che non  

risulti titolare di incarico di EQ ex art. 84 del CCNL 2019-2021 

 

Indennità di condizioni di lavoro ex art. 84-bis del CCNL 2019-2021           €   360,00  

 

Premi correlati alla performance organizzativa e individuale ex art. 80,        €   832,99 

comma 2, del CCNL 2019-2021. 

 

Totale delle risorse utilizzate per l’anno 2023                                            € 8.317,82  

 

===================================================================== 
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SOTTOSCRIZIONE: 

Avvenuta ad Asigliano Vercellese, li 22 novembre 2023  

    

DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA: FIRMA 

    Organo monocratico Stefano Pretari Originale firmato 

 

DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE SINDACALE:  

SIGLA NOME E COGNOME FIRMA 

C.I.S.L. - FP Anna Bella Pitrotto Originale firmato 

C.I.G.L. - FP Carmine Lungo Originale firmato 

                                           

RAPPRESENTANZE SINDACALI UNITARIE: FIRMA 

Domenica Cagliano Originale firmato 

 

 


