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Informazioni personali 
 

Cognome/Nome Tenuta Paolo  

Telefono +39 0984492191    3389307679   

E-mail paolo.tenuta@unical.it 

Cittadinanza Italiana  

Data di nascita 05 aprile 1976 

Sesso Maschile  
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Professore Associato di Economia Aziendale (Professore di seconda fascia) presso il Dipartimento 
di Scienze Aziendali e Giuridiche dell’Università della Calabria. Docente di “Analisi di bilancio negli enti 
pubblici”, di “Economia delle Aziende Pubbliche. Crisi e risanamento finanziario” e di “Economia delle 
aziende sanitarie ed ospedaliere”. 
 
Abilitazione Scientifica Nazionale Professore Ordinario di Economia Aziendale (Professore di 
prima fascia) conseguita per il settore 13/B1 - Economia Aziendale (Bando DD n. 553/2021 come 
rettificato con DD n. 589/2021). 
 
 
 
 
 
 
 
 
2022-2024 Presidente dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) del Comune di 
Castrovillari (CS) - dal 08/03/2022 ad oggi 
 
2025-2028 Componente del Nucleo di Valutazione presso Ambito Territoriale N.3 AUSL BR/1 - 
dal 05/02/2025 ad oggi 
 
2018-2022 Presidente dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) del Comune di 
Rende (CS) - dal 15/12/2018 al 30/09/2023 
 
2016-2017 Componente del Nucleo Indipendente di Valutazione del Comune di Bocchigliero 
(CS) - dal 01/03/2016 al 01/03/2018 
 
2015-2018 Presidente dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) del Comune di 
Rende (CS) - dal 15/12/2015 al 14/12/2018 
 
2015-2016 Componente del Nucleo Indipendente di Valutazione e di Controllo Strategico 
del Comune di Montalto Uffugo (CS) - dal 14/04/2015 al 14/04/2016 
 
2015 Presidente dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) del Comune di Rende (CS) - 
dal 01/02/2015 al 01/09/2015 
 
2012-2015 Componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) del Comune di 
Rende (CS) - dal 01/09/2012 al 31/01/2015 
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Attività didattica  

 

Date 

 

01 novembre 2021- 31 ottobre 2022 

Lavoro o posizione ricoperti Carico didattico (42 ore – 6CFU): corso di Economia delle Aziende Pubbliche. Crisi e 
risanamento finanziario, presso il Corso di Laurea in Economia aziendale dell’Università della 
Calabria  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

Tipo di attività o settore Pubblica Amministrazione 
 

 

Date 01 novembre 2021- 31 ottobre 2022 

Lavoro o posizione ricoperti Carico didattico (42 ore – 6CFU): corso di Principi di economia e gestione delle amministrazioni 
pubbliche, presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università della Calabria  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

Tipo di attività o settore Pubblica Amministrazione 
 

 

Date 01 novembre 2020- 31 ottobre 2021 

Lavoro o posizione ricoperti Carico didattico (42 ore – 6CFU): corso di Economia delle Aziende Pubbliche. Crisi e 
risanamento finanziario, presso il Corso di Laurea in Economia aziendale dell’Università della 
Calabria  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

Tipo di attività o settore Pubblica Amministrazione 
 

 

Date 01 novembre 2020- 31 ottobre 2021 

Lavoro o posizione ricoperti Carico didattico (42 ore – 6CFU): corso di Principi di economia e gestione delle amministrazioni 
pubbliche, presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università della Calabria  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

Tipo di attività o settore Pubblica Amministrazione 
 

 

Date 01 novembre 2019- 31 ottobre 2020 

Lavoro o posizione ricoperti Carico didattico (42 ore – 6CFU): corso di Economia delle Aziende Pubbliche. Crisi e 
risanamento finanziario, presso il Corso di Laurea in Economia aziendale dell’Università della 
Calabria  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

Tipo di attività o settore Pubblica Amministrazione 
 

 

Date 01 novembre 2019- 31 ottobre 2020 

Lavoro o posizione ricoperti Carico didattico (42 ore – 6CFU): corso di Principi di economia e gestione delle amministrazioni 
pubbliche, presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università della Calabria  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

Tipo di attività o settore  Pubblica Amministrazione 
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Date 

Lavoro o posizione ricoperti 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
Tipo di attività o settore 

 
 

Date 
Lavoro o posizione ricoperti 

 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
Tipo di attività o settore 

 
 

Date 
Lavoro o posizione ricoperti 

 
Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di attività o settore 
 
 

Date 
Lavoro o posizione ricoperti 

 
Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di attività o settore 
 

 
Date 

Lavoro o posizione ricoperti 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
Tipo di attività o settore 

 
 

Date 
Lavoro o posizione ricoperti 

 
Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di attività o settore 

 

 

Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di attività o settore 
 

 
01 novembre 2018- 31 ottobre 2019  
Carico didattico (42 ore – 6CFU): corso di Principi di economia e gestione delle amministrazioni 
pubbliche, presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università della Calabria  
Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

   Pubblica Amministrazione 
 
 
01 novembre 2018 - 31 ottobre 2019  
Carico didattico (42 ore – 6CFU): corso di Economia delle Aziende Pubbliche. Crisi e 
risanamento finanziario, presso il Corso di Laurea in Economia aziendale dell’Università della 
Calabria  
Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

   Pubblica Amministrazione 
 
 
01 novembre 2017- 31 ottobre 2018  
Carico didattico (42 ore – 6CFU): corso di Principi di economia e gestione delle amministrazioni 
pubbliche, presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università della Calabria  
Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

   Pubblica Amministrazione 
 
 
01 novembre 2016 - 31 ottobre 2017  
Carico didattico (60 ore – 10CFU): corso di Principi di economia e gestione delle amministrazioni 
pubbliche, presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università della Calabria  
Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

   Pubblica Amministrazione 
 

 
  01 novembre 2015 - 31 ottobre 2016  

Carico didattico (60 ore – 10CFU): corso di Principi di economia e gestione delle amministrazioni 
pubbliche, presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università della Calabria  
Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

   Pubblica Amministrazione 
 
 

01 novembre 2014 - 31 ottobre 2015  
Carico didattico (60 ore – 10CFU): corso di Principi di economia e gestione delle amministrazioni 
pubbliche, presso il Corso di Laurea in Giurisprudenza dell’Università della Calabria  
Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 
Pubblica Amministrazione 
 
 

01 novembre 2013 - 31 ottobre 2014  

Contratto di docenza attribuito per “CHIARA FAMA” e successivo carico didattico (60 ore – 
10CFU): Principi di economia e gestione delle amministrazioni pubbliche, presso il Corso di 
Laurea in Giurisprudenza dell’Università della Calabria  

Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

Pubblica Amministrazione 
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Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

 
Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di attività o settore 

 

Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di attività o settore 
 

 

04 marzo 2013 - 31 ottobre 2013  

Docente per l’insegnamento Economia aziendale (24 ORE - 3CFU) presso il CdL in 
Informazione Scientifica del Farmaco e dei Prodotti della Salute dell’Università della Calabria  

Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

Pubblica Amministrazione 

 

01 maggio 2012 - 30 giugno 2012  

Docente di Etica e bilancio di sostenibilità (21 ore – 3CFU) presso il Corso di Laurea Magistrale 
in Teoria della comunicazione e comunicazione pubblica dell’Università della Calabria  

Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

Pubblica Amministrazione 
 
 

Date 01 novembre 2010 - 31 ottobre 2011  

Lavoro o posizione ricoperti Docente per l’insegnamento di Analisi e contabilità dei Costi 2 presso la Facoltà di Economia 
dell’Università della Calabria, A.A. 2010/2011  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

Tipo di attività o settore Pubblica Amministrazione 
 

 

Date 01 novembre 2009 - 31 ottobre 2010  

Lavoro o posizione ricoperti Docente per l’insegnamento di Analisi e contabilità dei Costi 2 presso la Facoltà di Economia 
dell’Università della Calabria, A.A. 2009/2010  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

Tipo di attività o settore Pubblica Amministrazione 

 

Date 

 

01 novembre 2008 - 31 ottobre 2009  

Lavoro o posizione ricoperti Docente per l’insegnamento di Analisi e contabilità dei Costi 2 presso la Facoltà di Economia 
dell’Università della Calabria, A.A. 2008/2009  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

Tipo di attività o settore Pubblica Amministrazione 
 

 

Date 01 novembre 2007 - 31 ottobre 2008  

Lavoro o posizione ricoperti Docente per l’insegnamento di Analisi e contabilità dei Costi 2 (Analisi e Contabilità dei costi 
delle Imprese Turistiche) presso la Facoltà di Economia dell’Università della Calabria, A.A. 
2007/2008  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

Tipo di attività o settore Pubblica Amministrazione 
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Esiti della valutazione da parte 
degli studenti dei corsi tenuti 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
Estremamente elevata con valori di gradimento da parte degli studenti sempre pari o prossimi al 100%. I 
risultati sono attestati dalla Valutazione della didattica desumibile dalle indagini ISO-DID IVADIS 
(Indagine valutazione attività didattiche da parte degli studenti). Di seguito i principali dati sulla 
valutazione della docenza. 
  
Media dei principali risultati (valore medio calcolato su tutti gli insegnamenti tenuti dal 2007 ad 
oggi) 
 
- il docente è reperibile per spiegazioni: risultato medio di tutti gli insegnamenti 100%. 
- il docente espone in maniera chiara: risultato medio di tutti gli insegnamenti 98,08%. 
- il docente stimola l’interesse verso la materia: risultato medio di tutti gli insegnamenti 97,9%. 
- l’interesse per l’insegnamento: risultato medio di tutti gli insegnamenti 97,05%. 
- la soddisfazione complessiva: risultato medio di tutti gli insegnamenti 98,08%. 
- l’insegnamento è stato svolto in maniera coerente con quanto dichiarato: risultato medio di tutti gli 
insegnamenti 99,44%. 
- le modalità di esame sono state definite in modo chiaro: risultato medio di tutti gli insegnamenti 
98,38%. 
- gli orari di svolgimento di lezioni, esercitazioni e altre eventuali attività didattiche sono rispettati: 
risultato medio di tutti gli insegnamenti 98,18%. 
- il materiale didattico (indicato e disponibile) è adeguato allo studio della materia: risultato medio di tutti 
gli insegnamenti 98,33%. 

 
 

Attività di didattica integrativa 
 

 
 

Date 

 
 
 
 
10 gennaio 2011 - 31 luglio 2011  

Lavoro o posizione ricoperti Contratto relativo ad attività di orientamento e supporto alla didattica, in qualità di Tutor, a 
favore degli studenti dei Corsi di laurea della Facoltà di Economia dell’Università della Calabria   

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

Tipo di attività o settore Pubblica Amministrazione 
 

 
 
 
 
 
 

 

Date 20 ottobre 2009 - 31 dicembre 2010  

Lavoro o posizione ricoperti Contratto di supporto alla didattica per l’insegnamento di Economia Aziendale per il Corso di 
laurea in Giurisprudenza della Facoltà di Economia dell’Università della Calabria  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

Tipo di attività o settore Pubblica Amministrazione 
 

 

Date 20 ottobre 2009 - 31 dicembre 2010  

Lavoro o posizione ricoperti Contratto di supporto alla didattica per l’insegnamento di Economia Aziendale per il Corso di 
laurea in Economia Aziendale della Facoltà di Economia dell’Università della Calabria  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

Tipo di attività o settore Pubblica Amministrazione 
 

 

Date 26 gennaio 2009 - 31 luglio 2009  

Lavoro o posizione ricoperti Contratto di supporto alle attività didattiche, in qualità di Tutor, nell’ambito dell’insegnamento di 
Economia aziendale 1 e 2 per il Corso di Laurea in Giurisprudenza della Facoltà di Economia 
dell’Università della Calabria  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

Tipo di attività o settore Pubblica Amministrazione 
 

 

Date 20 ottobre 2009 - 31 dicembre 2010  

Lavoro o posizione ricoperti Contratto relativo ad attività di orientamento e supporto alla didattica, in qualità di Tutor, a 
favore degli studenti dei Corsi di laurea della Facoltà di Economia dell’Università della Calabria  
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Nome e indirizzo del datore di lavoro Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

Tipo di attività o settore Pubblica Amministrazione 
 
 
 

 
 
 

 

 

Date 26 gennaio 2009 - 31 luglio 2009  

Lavoro o posizione ricoperti Contratto relativo ad attività di orientamento e supporto alla didattica, in qualità di Tutor, a 
favore degli studenti dei Corsi di laurea della Facoltà di Economia dell’Università della Calabria  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

Tipo di attività o settore Pubblica Amministrazione 
 

 

Date 29 aprile 2008 - 29 dicembre 2008  

Lavoro o posizione ricoperti Contratto di supporto alle attività didattiche, in qualità di Tutor, a favore degli studenti del Corso 
di laurea in Scienze Turistiche della Facoltà di Economia dell’Università della Calabria  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

Tipo di attività o settore Pubblica Amministrazione 
 

 

Date 06 novembre 2007 - 06 novembre 2007  

Lavoro o posizione ricoperti Docente nell’ambito del corso di Economia Aziendale (Corso di Laurea Magistrale in 
Giurisprudenza- Facoltà di Economia dell’Università della Calabria) del Seminario dal titolo: “Le 
variabili organizzative non strutturali. Evidenze empiriche”  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

Tipo di attività o settore Pubblica Amministrazione 
 

 

Date 24 ottobre 2007 - 24 ottobre 2007  

Lavoro o posizione ricoperti Docente nell’ambito dell’insegnamento di Economia Aziendale (Corso di Laurea Magistrale in 
Giurisprudenza- Facoltà di Economia dell’Università della Calabria) del Seminario dal titolo: “Le 
variabili organizzative strutturali e le relazioni interaziendali. Evidenze empiriche” 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

Tipo di attività o settore Pubblica Amministrazione 
 

 

Date 18 gennaio 2007 - 18 gennaio 2007  

Lavoro o posizione ricoperti Docente nell’ambito dell’insegnamento di Economia Aziendale (Corso di Laurea in Metodi 
Quantitativi per l’economia e la Gestione delle Aziende - Facoltà di Economia dell’Università 
della Calabria) del Seminario dal titolo: “Gli equilibri di gestione nelle aziende pubbliche e 
private” 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

Tipo di attività o settore Pubblica Amministrazione 
 

 

Date 05 dicembre 2005 - 25 febbraio 2006  

Lavoro o posizione ricoperti Contratto di supporto alle attività didattiche, in qualità di esercitatore, nell’ambito 
dell’insegnamento di Economia aziendale per il Corso di Laurea in Diritto ed Economia della 
Facoltà di Economia dell’Università della Calabria  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

Tipo di attività o settore Pubblica Amministrazione 
 

 

Date 11 giugno 2003 - 28 settembre 2003  

Lavoro o posizione ricoperti Contratto di supporto alle attività didattiche, in qualità di esercitatore, nell’ambito 
dell’insegnamento di Ragioneria Generale ed Applicata per il Corso di Laurea in Diritto ed 
Economia della Facoltà di Economia dell’Università della Calabria  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università della Calabria, Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

Tipo di attività o settore Pubblica Amministrazione 
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Incarichi professionali 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

2022 Componente del GRUPPO DI ESPERTI “Smart24 Contabilità e bilancio degli enti locali” 
(IlSole24Ore) per la realizzazione di contenuti editoriali - contratto dal 01/01/2022 al 31/12/2022 
 
2022   Componente del comitato scientifico “Smart24 Contabilità e bilancio degli enti locali” - 
IlSole24Ore - dal 01/01/2022 ad oggi 

 
2021   Responsabile scientifico e coordinatore della convenzione stipulata tra il Dipartimento 
stesso (DISCAG) ed il Comune di Cosenza concernente la formazione del personale sul sistema dei 
controlli interni e sul ciclo della performance 
 
2019 Parere pro veritate per ricorso nei confronti dell’Istituto Nazionale Previdenza Sociale (INPS) 
sul Modello di Porter 
 
2018 Parere fornito alla multinazionale ENGIE SPA sulla valutazione del rischio di credito dei 
fornitori di servizi essenziali ai comuni nei momenti di gestione ordinaria o in fase di risanamento - dal 
04/07/2018 al 31/07/2018 

 
2016 Componente aggregato della commissione di valutazione per l’attribuzione 
dell’Abilitazione allo svolgimento della professione di Dottore Commercialista ed esperto 
contabile (anno 2016 - I sessione) 

 
2015 Componente aggregato della commissione di valutazione per l’attribuzione 
dell’Abilitazione allo svolgimento della professione di Dottore Commercialista ed esperto 
contabile (anno 2015 - I e II sessione) 

 
2012 Componente aggregato della commissione di valutazione per l’attribuzione 
dell’Abilitazione allo svolgimento della professione di Dottore Commercialista ed esperto 
contabile (anno 2012 - I e II sessione) 
 
2012 Contratto con l’Università della Calabria per l’elaborazione e l’analisi di dati relativi ad 
alcuni indici nell’ambito di una convenzione stipulata con la Regione Calabria sul Controllo strategico e 
sul controllo di gestione - dal 09/02/2012 al 28/02/2012 
 
2011 Contratto con la banca di Credito Cooperativo del Lametino per lo svolgimento, in qualità 
di membro della Commissione, di un concorso volto alla formazione di una graduatoria di idonei 
da inserire presso la propria struttura – dal 01/03/2011 al 21/04/2011 
 
2009 Contratto nell’ambito del progetto europeo Promylife per il coordinamento e la gestione 
delle attività economiche (rendicontazione e gestione fondi) – dal 01/06/2009 al 30/10/2009 
 
2008 Contratto nell’ambito del progetto europeo Promylife per il coordinamento e la gestione 
delle attività economiche (rendicontazione e gestione fondi) – da maggio 2008 a giugno 2008 
 
2007-2008 Contratto di collaborazione con il Centro di Competenza di Protezione Civile 
CAMILab del Dipartimento di Difesa del Suolo dell’Università della Calabria per la 
Predisposizione finanziaria, rendicontazione e gestione di progetti nazionali e comunitari - dal 
01/12/2007 al 15/03/2008 
 
2007 Contratto di collaborazione con il Centro di Competenza di Protezione Civile CAMILab 
del Dipartimento di Difesa del Suolo dell’Università della Calabria per la Predisposizioni e 
gestione finanziaria della convenzione MILDMAP-MEDIA stipulata nell’ambito del progetto 
INTERREG III B ARCHIMED – dal 01/08/2007 al 10/11/2007 
 
2007 Contratto di collaborazione con il Centro di Competenza di Protezione Civile CAMILab 
del Dipartimento di Difesa del Suolo dell’Università della Calabria per la Programmazione, 
pianificazione e controllo delle attività economiche (rendicontazione fondi, adempimenti 
amministrativi, gestione di un supporto informatico) in atto presso il Camilab - dal 01/01/2007 al 
15/06/2007 

 
2006 Contratto di collaborazione con il Dipartimento di Difesa del Suolo dell’Università della 
Calabria per la Gestione dei fondi del progetto PRODIM all’interno del programma Interreg III 
Archimed su iniziativa della Comunità Europea (adempimenti amministrativi, rendicontazione fondi) 
– dal 01/07/2006 al 31/12/2006 
 
2006 Contratto di collaborazione con il Centro di Competenza di Protezione Civile CAMILab 
del Dipartimento di Difesa del Suolo dell’Università della Calabria per la Programmazione, 
pianificazione e controllo delle attività economiche inerenti il Centro di Competenza di 
Protezione Civile Camilab – dal 01/04/2006 al 01/07/2006 
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2005-2006 Contratto di collaborazione con il Centro di Competenza di Protezione Civile 
CAMILab del Dipartimento di Difesa del Suolo dell’Università della Calabria per la 
Programmazione, pianificazione e controllo delle attività economiche inerenti le convenzioni in 
atto - dal 01/11/2005 al 01/03/2006 
 
2005 Contratto di collaborazione con il Centro di Competenza di Protezione Civile CAMILab 
del Dipartimento di Difesa del Suolo dell’Università della Calabria per la Programmazione, 
pianificazione e controllo delle attività economiche inerenti le convenzioni in atto 
(rendicontazione e adempimenti amministrativi, creazione di un supporto informatico - dal 01/04/2005 al 
01/11/2005 
 
2004    Contratto di collaborazione con il Dipartimento di Scienze della Terra dell’Università della 
Calabria, in qualità di Collaboratore alla gestione amministrativa del Master Carthema addetto 
alla rendicontazione dei fondi comunitari del “Master in Cartografia Tematica per la gestione del 
territorio” (valore € 956.000,00) istituito nell’ambito del Programma Operativo Nazionale 2000-2006 
“Ricerca scientifica, Sviluppo Tecnologico, Alta Formazione” Asse III, Misura III.4 – Formazione 
superiore ed universitaria – dal 15/04/2004 al 15/05/2004 
 
2004 Contratto di collaborazione con il Dipartimento di Difesa del Suolo dell’Università della 
Calabria, con un Incarico di natura amministrativo-contabile, in qualità di Manager 
Amministrativo addetto alla gestione e alla rendicontazione dei fondi comunitari (rif4391) del 
“Master in Modellazione Matematica di Catastrofi Idrogeologiche” (valore € 939.414,00) istituito 
nell’ambito del Programma Operativo Nazionale 2000-2006 “Ricerca scientifica, Sviluppo Tecnologico, 
Alta Formazione” Asse III, Misura III. 4 – Formazione superiore ed universitaria – dal 01/03/2004 al 
31/12/2004 
 
2003 Contratto di collaborazione con il Dipartimento di Difesa del Suolo dell’Università della 
Calabria, per la Revisione e progettazione didattica di dettaglio del Master. Realizzazione di 
rapporti divulgativi del Master MODE.CI istituito nell’ambito del Programma Operativo Nazionale 
2000-2006 “Ricerca scientifica, Sviluppo Tecnologico, Alta Formazione” Asse III, Misura III.4 – 
Formazione superiore ed universitaria – dal 01/03/2003 al 15/04/2003 
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Istruzione e formazione 
di base e specialistica 

 
Date 

Titolo della qualifica rilasciata 
 

 
 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

 
 

Date 
 

Titolo della qualifica rilasciata 
 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

 
Date 

 

Titolo della qualifica rilasciata 
 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

 
Date 

Titolo della qualifica rilasciata 
 
 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

 
Date 

Titolo della qualifica rilasciata 
 

 
Nome e tipo d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione e formazione 

 
Date 

Titolo della qualifica rilasciata 
 
 

 
Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 

dell'istruzione e formazione 

 
 

 
2017-2022 
Formazione per Organismi Indipendenti di Valutazione (OIV): ciclo della performance; Sistema di 
programmazione, misurazione e delle performance nella prospettiva del Valore Pubblico; Processi e 
strumenti di programmazione, misurazione e valutazione delle performance; Misurazione e valutazione 
della performance organizzativa e individuale; Risk management. Totale crediti maturati 47 
Università degli Studi di Ferrara e Dipartimento della Funzione Pubblica 
 

 
 
2022 
 

Formazione per Revisori dei conti degli enti locali (Bilancio, Risanamento ecc.). Crediti maturati: 10 
per ogni anno di iscrizione 
 

Ministero dell’Interno 
 
 
2007-2021 
 

Formazione per Revisori Legali (Programmazione finanziaria e di bilancio ecc.). Totale crediti maturati 
110 
 

Ministero dell’Economia e delle Finanze 
 

 
2012-2013 
Assegno di ricerca in Economia Aziendale (SECS-P/07) dal titolo: La presenza di manufatti 
archeologici sommersi come fonte di sviluppo economico e turistico delle imprese e degli enti locali 
presenti nel territorio di riferimento (dal 01.06.2012 al 16.11.2013) – Università della Calabria 
Università della Calabria 

 
 

2008-2010 
Assegno di ricerca in Economia Aziendale (SECS-P/07) dal titolo: Crisi finanziaria negli enti locali: 
strumenti per la previsione e la misurazione del rischio (dal 01.01.2008 al 31.12.2010)  
 

Università della Calabria 
 
 
 

2003-2006 
Dottorato di Ricerca in Economia e Gestione delle Amministrazioni Pubbliche (XVIII ciclo) presso 
l’Università della Calabria concluso il 31 ottobre 2006 con discussione finale il 14 marzo 2007, 
conseguito discutendo una tesi di dottorato dal titolo: Il dissesto finanziario nelle aziende pubbliche 
locali. Principi generali e applicazioni. Giudizio finale, espresso all’unanimità, dalla commissione: ottimo  
Università della Calabria 
 

 

Date 09 maggio 2005 - 10 maggio 2005  

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di partecipazione nell’ambito del Forum PA 2005 tenutosi a Roma ai seguenti corsi di 
formazione: 1) Il controllo di gestione e la misurazione delle performance nelle amministrazioni 
pubbliche a cura di SDA Bocconi 2) Il project finance. Elementi generali ed esperienze a cura di Banca 
Intesa 3) Il project management nella pubblica amministrazione. Strumenti ed esperienze per la 
gestione dei progetti a cura di Microsoft 4) La gestione integrata delle risorse umane nella pubblica 
amministrazione a cura di Oracle - nell’ambito del Forum PA - dal 9 maggio 2005 al 10 maggio 2005 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Forum PA 

 

 

Date 16 maggio 2005 - 20 maggio 2005  

Titolo della qualifica rilasciata • 25^ Cattedra organizzata dalla Fondazione Antonio Guarasci sulla “Gestione degli enti locali” 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Fondazione Antonio Guarasci 
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Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

 
17/07/2001 
Laurea in Discipline Economiche e Sociali V.O. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Università della Calabria 
Ponte Pietro Bucci, 87036 Rende (Italia) 

 

 
 

Date 15 settembre 1990 - 01 luglio 1995  

Titolo della qualifica rilasciata Diploma di perito tecnico commerciale (votazione 60/60) 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Istituto Tecnico Commerciale "Vincenzo Cosentino" 
Via Verdi, 87036 Rende (CS) 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 

 

Capacità e competenze 
personali 

 

 

 

Madrelingua(e) Italiano 
 

 

Altra(e) lingua(e)  

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Spagnolo / Castigliano  
B2  

Livello 
intermedio 

B2  
Livello 
intermedio 

B2  
Livello 
intermedio 

B2  
Livello 
intermedio 

B2  Livello intermedio 

Inglese  
B2  

Livello 
intermedio 

B2  
Livello 
intermedio 

B2  
Livello 
intermedio 

B2  
Livello 
intermedio 

B2  Livello intermedio 

 (*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  

 

Attestato di frequenza di un corso di lingua inglese full time di 50 ore presso l’Academy St. John’s Wood 
School of English, accreditata dal British Council, con sede a Londra – dal 17/11/2008 al 28/11/2008 

Capacità e competenze informatiche ECDL conseguita nell’anno 2009 presso il Laboratorio di Filologia informatica del Dipartimento di 
Linguistica (accreditato A.I.C.A.) 

 

 
 

 

Ulteriori informazioni AUTORE DELLE SEGUENTI PUBBLICAZIONI: 
 

 
        ARTICOLI SU JOURNALS INTERNAZIONALI - ARTICOLI IN FASCIA A ASN (TOTALE 6) 
 

Cambrea, D.R., Tenuta, P. & Naciti V. (2024) Family and nonfamily female directors 'effect on CSR 
strategy. Corporate Social Responsibility and Environmental Management, 31(6), 6387–6400. Fascia 
A ASN 2021-2023 - Fascia A AIDEA (Journal Rating AIDEA 2021) 
 
 
Cambrea, D.R., Ponomareva, Y., Quarato, F. & Tenuta, P. (2023) CEO as board chair in listed family 
firms: A test ofthe performance effects during an economic crisis. European Management Review,1–
26. Fascia A ASN 2021-2023 - Fascia A AIDEA (Journal Rating AIDEA 2021) 
 
 
Tenuta P. & Cambrea D.R. (2022). Corporate social responsibility and corporate financial 
performance: the role of executive directors in family firms. Finance Research Letters. Fascia A ASN 
2021-2023 - Fascia A AIDEA (Journal Rating AIDEA 2021) 
 
 
Rubino, F.E., Tenuta, P. & Cambrea, D.R. (2021). Five shades of women: evidence from Italian listed 
firms. Meditari Accountancy Research, 29(7), pp. 54-74. ISSN 2049-372X, 

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/it
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https://doi.org/10.1108/MEDAR-10-2020-1057 Fascia A ASN 2021-2023 
 
Cambrea, D.R., Tenuta, P. & Vastola, V. (2020). Female directors and corporate cash holdings: 
monitoring vs executive roles. Management Decision, 58(2), pp. 295-312. ISSN 0025-1747, 
https://doi.org/10.1108/MD-11-2018-1289 Fascia A ASN 2021-2023 - Fascia A AIDEA (Journal Rating 
AIDEA 2021) 
 
Rubino, F.E., Tenuta, P. & Cambrea, D.R.  (2017). Board characteristics effects on performance in 
Family and non-Family business: a multi-theoretical approach. Journal of Management and 
Governance, 21(3), pp. 623-658. Electronic ISSN 1572-963X / print ISSN 1385-3457, 
https://doi.org/10.1007/s10997-016-9363-3 Fascia A ASN 2021-2023 - Fascia A AIDEA (Journal 
Rating AIDEA 2021) 

 
 
ARTICOLI SU JOURNALS INTERNAZIONALI – RIVISTE SCIENTIFICHE ASN (TOTALE 14) 
Longo, M.A., & Tenuta, P. (2020). Environmental, economic and socio-institutional context of the 
sustainability index: Evidence from Italy. Corporate Ownership & Control, 18(1), pp. 355-369. ISSN  
1727-9232 (print) ISSN 1810-3057 (online), http://doi.org/10.22495/cocv18i1siart10 Rivista inclusa 
nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 - Fascia B AIDEA (Journal Rating AIDEA 2021) 
 
Tenuta, P., Cambrea, D.R. & Fazzari, D. (2018). Are All Independent Directors the Same? Evidence 
from Italian Listed Companies. International Journal of Business and Management, 13(9), pp. 78-88. 
ISSN 1833-3850 E-ISSN 1833-8119, 10.5539/ijbm.v13n9p78 Rivista inclusa nelle riviste scientifiche 
ASN 2021-2023 - Fascia D AIDEA (Journal Rating AIDEA 2021) 
 
Rubino, F.E., Rija, M., Bronzetti, G., Sicoli, G. & Tenuta, P. (2016). An innovative model for a 
sustainability report in no-profit organizations. International Journal of Learning and Intellectual Capital 
(IJLIC), 13(2/3), pp. 119-134, ISSN 1479-4861 / 1479-4853, 10.1504/IJLIC.2016.075696 Rivista 
inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 - Fascia C AIDEA (Journal Rating AIDEA 2021) 
 
Rija, M. & Tenuta, P. (2016). Evidence of internal auditing in Italian listed companies. Corporate 
Ownership & Control, 13(3-1), pp. 256-265, ISSN  1727-9232 (print) ISSN 1810-3057 (online), 
https://doi.org/10.22495/cocv13i3c1p12 Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 - 
Fascia B AIDEA (Journal Rating AIDEA 2021) 
 
Tenuta, P. & Cambrea, D.R. (2016). The role of family control in Affecting the relationship between 
CEO Duality and firm performance before and During the crisis. European Journal of Economics, 
Finance and Administrative Sciences, 86, pp.15-29, ISSN 1450-2275 Rivista inclusa nelle riviste 
scientifiche ASN 2021-2023 - Fascia C AIDEA (Journal Rating AIDEA 2021) 
 
Sicoli, G. & Tenuta, P. (2015). The impact of the “going concern” on auditors’ judgement. Analysis of 
the Italian context from an international perspective. Corporate Ownership & Control, 13(1), pp. 44-55, 
ISSN  1727-9232 (print) ISSN 1810-3057 (online), https://doi.org/10.22495/cocv13i1p5 Rivista inclusa 
nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 - Fascia B AIDEA (Journal Rating AIDEA 2021) 
 
Rubino, F.E., Rija, M. Sicoli, G. Tenuta, P. (2013), Governance and performance in the Family firm: an 
empirical analysis on Italian listed companies. European Journal of Scientific Research, 108(2), pp. 
179-211, ISSN 1450-216X / 1450-202X Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 
 
Puntillo, P. & Tenuta, P. (2012). The Effects of Staff Costs on Investment Spending in Local 
Governments in a Region of Southern Italy. European Journal of Scientific Research, 76(3), pp. 474-
489, ISSN 1450-216X / 1450-202X Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 
 
Puntillo, P. & Tenuta, P. (2011). The impact of local government investment on corporate decisions - 
Part 1. E-Journal of Corporate Finance (altro titolo: Korporativnye Finansy; nome originale: 
Корпоративные финансы), 1(17), pp. 83-93, ISSN 2073-0438 Rivista inclusa nelle riviste scientifiche 
ASN 2021-2023 
 
Puntillo, P. & Tenuta, P. (2011). The impact of local government investment on corporate decisions - 
Part 2. E-Journal of Corporate Finance (altro titolo: Korporativnye Finansy; nome originale: 
Корпоративные финансы), 2(18), pp. 70-81, ISSN 2073-0438 Rivista inclusa nelle riviste scientifiche 
ASN 2021-2023 
 
Rija, M. & Tenuta, P. (2011). Forms of Association of Italian Municipalities: Empirical Evidence. Global 
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Journal of Business Research, 5(2), pp. 85-96, ISSN 1931-0277 Rivista inclusa nelle riviste 
scientifiche ASN 2021-2023 - Fascia D AIDEA (Journal Rating AIDEA 2021) 
 
Tenuta, P. (2010). The measurement of sustainability. Review of Business Research, 10(2), pp. 163-
171, ISSN 1546-2609 Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 - Fascia D AIDEA 
(Journal Rating AIDEA 2021) 
 
2009 Tenuta, P. (2009). Los contratos forward, los futures, los swaps y las opciones. La 
‘contabilidad creativa’ de los entes locales italianos. AECA. Asociación Española de Contabilidad y 
Administración de Empresas, 86, pp. 47-50, ISSN 1577-2403 Rivista inclusa nelle riviste scientifiche 
ASN 2021-2023 
 
Tenuta, P. (2008). Las fuentes de financiación y el impacto de los derivados en la estabilidad 
económico-financiera de los entes locales italianos. Revista de Estudios de la Administración Local y 
Autonomica (Editore: Ministerio de Administraciones Públicas: Instituto Nacional de Administración 
Pública), 306, pp. 279-294, ISSN 1699-7476 / 1989-8975 Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 
2021-2023 

 
  
EDITORIALI SU JOURNALS INTERNAZIONALI (TOTALE 4) 
Veltri, S., Kostyuk, A. & Tenuta, P. (in corso di pubblicazione). Editorial: Making ESG real in the 
theoretical and empirical debate. Corporate Ownership & Control, ISSN  1727-9232 (print) ISSN 1810-
3057 (online), Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 - Fascia B AIDEA (Journal 
Rating AIDEA 2021) 
 
Tenuta, P., Veltri, S. & Kostyuk, A. (2022). Editorial: The future research of the ESG rating. Corporate 
Ownership & Control, 19(3), pp. 4-6, ISSN  1727-9232 (print) ISSN 1810-3057 (online), 
https://doi.org/10.22495/cocv19i3editorial Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 - 
Fascia B AIDEA (Journal Rating AIDEA 2021) 
 
Tenuta, P., & Kostyuk, A. (2020). Editorial: Fundamental pillars of corporate governance research. 
Corporate Ownership & Control, 18(1), pp. 222-224, ISSN  1727-9232 (print) ISSN 1810-3057 
(online), https://doi.org/10.22495/cocv18i1sieditorial Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-
2023 - Fascia B AIDEA (Journal Rating AIDEA 2021) 
 
Perényi, Á. & Tenuta, P. (2018). Editorial Note. Corporate Ownership & Control, 15(3), pp. 4-5, ISSN  
1727-9232 (print) ISSN 1810-3057 (online), https://doi.org/10.22495/cocv15i3_editorial Rivista inclusa 
nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 - Fascia B AIDEA (Journal Rating AIDEA 2021) 

 
 
 
ARTICOLI SU RIVISTE NAZIONALI – RIVISTE SCIENTIFICHE ASN (TOTALE 8) 
Mazzotta, R., Bronzetti, G., Sicoli, G. & Tenuta, P. (2018). La valutazione del CdA in contesti ad 
elevata concentrazione proprietaria: mero conformismo o reale strumento di valutazione? 
Management Control, 2, pp. 107-128, ISSN 2239-0391 / ISSNe 2239-4397, 10.3280/MACO2018-
002006 Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 - Fascia A AIDEA (Journal Rating 
AIDEA RIVISTE ITALIANE 2020) 
 
Tenuta, P., Cambrea, D.R. & Longo, M. (2018). Quote rosa e performance d’impresa. Profili qualitativi 
e numerosità a confronto. Rivista Italiana di Ragioneria e di Economia Aziendale (RIREA), 1-2-3-4, pp. 
110-123, ISSN 1593-9154, 10.17408/RIREAPTDRCML010203042018 Rivista inclusa nelle riviste 
scientifiche ASN 2021-2023 - Fascia A AIDEA (Journal Rating AIDEA RIVISTE ITALIANE 2020) 
 
Tenuta, P., Cambrea, D.R. & Iusi, G. (2016). CEO Duality e performance. Il ruolo del controllo 
familiare in periodi di crisi. Rivista Italiana di Ragioneria e di Economia Aziendale (RIREA), 9-10-11-
12, pp. 367-385, ISSN 1593-9154 Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 - Fascia A 
AIDEA (Journal Rating AIDEA RIVISTE ITALIANE 2020) 
 
Tenuta, P. & Cambrea, D.R. (2016). Consiglio di Amministrazione e Valore d’Impresa. Impresa 
Progetto - Electronic Journal of Management, 1, pp. 1-36, ISSN 1824-3576 Rivista inclusa nelle riviste 
scientifiche ASN 2021-2023 - Fascia B AIDEA (Journal Rating AIDEA RIVISTE ITALIANE 2020) 
 
Puntillo, P., Tenuta, P. & Sposato, D. (2011). Le scelte strategiche degli enti locali nei processi di 
sviluppo territoriale. Profili teorici ed evidenze empiriche. Impresa Progetto - Electronic Journal of 
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Management, 2, pp. 1-30, ISSN 1824-3576 Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 - 
Fascia B AIDEA (Journal Rating AIDEA RIVISTE ITALIANE 2020) 
 
Puntillo, P. & Tenuta, P. (2010). Le determinanti del financial risk assessment negli enti locali. Azienda 
Pubblica, 2, pp. 181-204, ISSN 1127-5812 Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 - 
Fascia A AIDEA (Journal Rating AIDEA RIVISTE ITALIANE 2020) 
 
Tenuta, P. (2009). L’analisi multicriteriale per la valutazione della sostenibilità. Economia Aziendale 
Online (EA2000), 3, pp. 111-130 (sezione refereed papers), ISSN 1826-4719 / 2038-5498, 
10.4485/ea2038-5498 Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 - Fascia B AIDEA 
(Journal Rating AIDEA RIVISTE ITALIANE 2020)  
 
Tenuta, P. (2008). Le aziende pubbliche locali e il rischio dissesto finanziario. I risultati di un’indagine 
empirica. Rivista Italiana di Ragioneria e di Economia Aziendale (RIREA), 3-4, pp. 236-247, ISSN 
1593-9154 Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 - Fascia A AIDEA (Journal Rating 
AIDEA RIVISTE ITALIANE 2020) 

 
  
MONOGRAFIE A CARATTERE INTERNAZIONALE (TOTALE 2) 
Tenuta, P. & Cambrea, D.R. (2024). Corporate Sustainability. Measurement, reporting and effects on 
firm performance. SIDREA Series in Accounting and Business Administration. Springer. E ISSN 2662-
9887 Print ISSN 2662-9879 
 
Rubino, F.E., Rija, M., Sicoli, G. & Tenuta, P. (2016). Corporate governance and venture capital in 
public utility services companies. Virtus Interpress, pp. 1-180, ISBN 978-966-96872-5-8 (Volume 
sottoposto a double blind review process) 
 

 
MONOGRAFIE A CARATTERE NAZIONALE (TOTALE 6) 
Tenuta, P. (2015). Dissesto e predissesto finanziario negli enti locali. Analisi e confronti in un’ottica 
economico-aziendale. FrancoAngeli, pp. 1-179, ISBN 978-88-917-1495-4 (Volume sottoposto a 
referaggio) 
 
Tenuta, P. (2011). La rappresentazione delle risorse umane negli strumenti di rendicontazione. Rirea, 
Collana Aziende. Vol. 10, pp. 1-115, ISBN 978-88-96004-76-0 (Volume sottoposto a referaggio) 
 
Rija, M. & Tenuta, P. (2010). L’etica e la responsabilità delle imprese nella teoria e nel business reale. 
Rirea, Collana Aziende.  Vol. 6, pp. 1-208, ISBN 978-88-96004-62-3 (Volume sottoposto a referaggio) 
 
Tenuta, P. (2009). Indici e modelli di sostenibilità. FrancoAngeli, pp. 1-125, ISBN 978-88-568-1195-7 
(Serie: Economia Ricerche) 
 
Tenuta, P. (2007). Crisi finanziaria e strumenti di previsione del risk management nelle Aziende 
Pubbliche Locali. FrancoAngeli, pp. 1-173, ISBN 978-88-464-8625-7 
 
Tenuta, P. (2006). La gestione del patrimonio dello Stato. Profili economico-aziendali. Centro 
Editoriale e Librario Università della Calabria, ISBN 88-7458-058-4 

 
 
CAPITOLI DI LIBRO (NAZIONALI ED INTERNAZIONALI) (TOTALE 8) 
Tenuta, P. & Cambrea, D.R. (2019). Women directors in board of Italian listed companies: a review of 
ten years’ experience. In (a cura di) Esposito De Falco, S., Alvino, F., Cucari, N. & Lepore, L. 
Challenges and Opportunities in Italian Corporate Governance, pp. 107-125, Virtus Interpress. ISBN 
978-617-7309-07-8 
 
Tenuta, P. (2019). Il sistema ambientale. In (a cura di) Montrone, A., Ricciardi, A. & Rubino, F.E., 
Economia Aziendale – Istituzioni, Vol. 361.96, pp. 79-99, FrancoAngeli, ISBN 978-88-917-8910-5 
 
Tenuta, P. (2017). Le disponibilità liquide, i ratei e i risconti. In (a cura di) Montrone, A., Ricciardi, A. & 
Rubino, F.E., La lettura economico-aziendale della gestione d’azienda. Il bilancio d’esercizio, pp. 325-
342, FrancoAngeli, ISBN 9788891770035 
 
Rija, M. & Tenuta, P. (2017). The Placement of the Internal Audit Organization: Analysis on the 
Companies Listed in the Star Segment of the Italian Stock Exchange. In Bilgin, M.H., Danis, H., Demir, 
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E. & Can, U. Country Experiences in Economic Development, Management and Entrepreneurship, pp. 
509-525, Springer, ISBN 978-3-319-46319-3, 10.1007/978-3-319-46319-3_31 
 
Rubino, F.E., Bronzetti, G., Mazzotta, R., Sicoli, G., Tenuta, P. & Rija, M. (2016). Board Evaluation in 
Italian Listed Companies. In: Bilgin M. H., Danis H., Demir E., Can U., Business Challenges in the 
Changing Economic Landscape, Vol. 1, pp. 89-114, Springer, ISBN 9783319225951, 
http://dx.doi.org/10.1007/978-3-319-22596-8_7 
 
Rubino, F.E., Sicoli, G., Bronzetti, G., Rija, M. & Tenuta, P. (2016).  A New Third Sector Intellectual 
Capital Model. In (a cura di) Ordonez de Pablos, P. & Tennyson, R.D. Impact of economics crisis on 
education and the next-generation workforce, pp. 27-43, HERSHEY PA: IGI Global, ISBN 978-14-666-
9455-2, 10.4018/978-1-4666-9455-2.ch002  
 
Tenuta, P. (2014). Dissesto e predissesto finanziario degli enti locali. In (a cura di) Fabbrini, G. & 
Montrone, A. Economia Aziendale. Ricerche e profili evolutivi, Vol. 365.1097, pp. 419-443, 
FrancoAngeli, ISBN 9788891711748 
 
Tenuta, P. (2014). Il sistema ambientale. In (a cura di) Fabbrini, G. & Montrone, A. Economia 
Aziendale – Istituzioni, Vol. 361.60, pp. 75-95, FrancoAngeli, ISBN 978-88-917-0931-8 

 
  
PUBBLICAZIONI A CARATTERE PROFESSIONALE (TOTALE 10) 
 
Tenuta, P. (2022). Un Modello di Piano di Riequilibrio Finanziario Pluriennale redatto secondo lo 
schema istruttorio approvato dalla Corte dei Conti Sezione delle Autonomie con Delibera n.5/2018. 
Guida Contabilità e bilancio enti locali n.2, Smart24 Contabilità e Bilancio Enti Locali - IlSole24Ore – 
14 luglio 2022   
https://24oreprofessionale.ilsole24ore.com/prodotti/smart24-contabilita-bilancio-enti-locali/ 
 
Tenuta, P. (2022). Le competenze dell'Organo Straordinario di Liquidazione: i modelli per il deposito 
del piano di rilevazione della massa passiva e per la predisposizione del piano di estinzione delle 
passività pregresse. Guida Contabilità e bilancio enti locali n.2, Smart24 Contabilità e Bilancio Enti 
Locali - IlSole24Ore – 13 luglio 2022  
https://24oreprofessionale.ilsole24ore.com/prodotti/smart24-contabilita-bilancio-enti-locali/ 
 
Tenuta, P. (2022). Le competenze del Consiglio dell'Ente dissestato: il Modello F. Guida Contabilità e 
bilancio enti locali n.2, Smart24 Contabilità e Bilancio Enti Locali - IlSole24Ore – 13 luglio 2022  
https://24oreprofessionale.ilsole24ore.com/prodotti/smart24-contabilita-bilancio-enti-locali/ 
 
Tenuta, P. (2022). Proroga al 30 giugno per l'acquisizione dei certificati di copertura del costo di 
servizi per l'anno 2020 per enti strutturalmente deficitari, dissestati e in riequilibrio finanziario 
pluriennale. Guida Contabilità e bilancio enti locali n.1, Smart24 Contabilità e Bilancio Enti Locali - 
IlSole24Ore - 23 maggio 2022  
https://24oreprofessionale.ilsole24ore.com/prodotti/smart24-contabilita-bilancio-enti-locali/ 
 
Tenuta, P. (2022). I parametri di deficitarietà strutturale. Guida Contabilità e bilancio enti locali n.1, 
Smart24 Contabilità e Bilancio Enti Locali - IlSole24Ore - 26 aprile 2022 
https://24oreprofessionale.ilsole24ore.com/prodotti/smart24-contabilita-bilancio-enti-locali/ 
 
Tenuta, P. (2022). Gli enti in deficitarietà strutturale e la certificazione entro il 30 aprile della copertura 
del costo dei servizi per l’anno 2020. Guida Contabilità e bilancio enti locali n.1, Smart24 Contabilità e 
Bilancio Enti Locali - IlSole24Ore - 20 aprile 2022 
https://24oreprofessionale.ilsole24ore.com/prodotti/smart24-contabilita-bilancio-enti-locali/ 
 
Tenuta, P. (2022). La crisi finanziaria degli enti locali. Il Rapporto sulle attività della COSFEL, Guida 
Contabilità e bilancio enti locali n.1, Smart24 Contabilità e Bilancio Enti Locali - IlSole24Ore - 22 
marzo 2022  
https://24oreprofessionale.ilsole24ore.com/prodotti/smart24-contabilita-bilancio-enti-locali/ 
 
Tenuta, P. (2009). Forward contracts, futures, swaps and options. The creative accounting of Italian 
local authorities, FAIF (Foro AECA de Instrumentos Financieros). Asociación Española de 
Contabilidad y Administración de Empresas (AECA), Madrid, 23/04/2009, 
http://www.aeca.es/faif/general.htm  
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Tenuta, P. (2008). Gli strumenti finanziari derivati. Origine, tipologie e possibili effetti sul future 
management degli enti locali. La Finanza Locale, 28(10), pp. 35-44, ISSN 0394-8307 
 
Tenuta, P. (2005). Il dissesto finanziario degli enti locali: profili normativi. CalabriAutonomie, n. 3, pp. 
27-32 

 
 
PUBBLICAZIONI IN ATTI DI CONVEGNO CON ISBN/ISSN (TOTALE 12) 
(I paper pubblicati in atti di convegno sono stati sottoposti a double blind review dal Comitato 
Scientifico del convegno) 
 
Tenuta, P., Fragomeli, R. (2023). Board Gender Diversity and Corporate Social Responsibility. 
Evidence in Family and Non-Family Firms. 44th EBES (Eurasia Business and Economics Society) 
Conference Program and Abstract Book, Istanbul, 6-8 luglio, ISBN 978-605-71739-4-2  
 
Veltri, S., Puntillo, P. & Tenuta P. (2022). The Sustainable Development Goal (SDG) 16: Addressing 
corruption in Italian local governments. 6th UNICART Conference, Cosenza, 2-4 giugno, 978-2-
931089-22-4  
 
Tenuta, P., Cambrea, D.R. & Tassone, T. (2021). Corporate Social Responsibility and Financial 
Performance in Family and Nonfamily Firms. The Role of Collegial Leadership. 37th EBES (Eurasia 
Business and Economics Society) Conference Program and Abstract Book, Berlino, 6-8 ottobre, ISBN 
978-605-80042-7-6  
 
Tenuta, P. & Cambrea, D.R. (2016). CEO duality in Time of Crisis: The Case of Italian Firms. 20th 
EBES (Eurasia Business Economics Society) Conference Program and Abstract Book, Vienna, 28-30 
settembre, ISBN 978-605-84468-7-8 
 
Rija, M. & Tenuta, P. (2015). The Placement of the Internal Audit Organization: Analysis on the 
Companies Listed in the Star Segment of the Italian Stock Exchange, 17th EBES (Eurasia Business 
Economics Society) Conference Program and Abstract Book, Venezia, 15-17 ottobre, ISBN 978-605-
84468-3-0 
 
Sicoli, G., Bronzetti, G., Rija, M., Rubino, F., Tenuta, P. & Vite, E. (2014). A new intellectual capital 
framework in the no profit sector. Conference Proceedings del 9° Convegno internazionale IFKAD 
Knowledge and Management Models for Sustainable Growth, Matera, 11-13 giugno, pp. 3721-3765, 
ISBN 978-88-96687-04-8 ISSN 2280-787X 
 
Bronzetti, G., Sicoli, G., Rija, M., Rubino, F., Tenuta, P. & Vite, E. (2014). The sustainability report in 
the non profit Sector. An innovative model. Conference Proceedings del 9° Convegno internazionale 
IFKAD Knowledge and Management Models for Sustainable Growth. Matera, 11-13 giugno, pp. 3480-
3527, ISBN 978-88-96687-04-8 ISSN 2280-787X 
 
Rubino, F., Bronzetti, G., Mazzotta, R., Sicoli, G., Tenuta, P. & Rija, M. (2014). Internal Governance 
and Board Evaluation in Italian Listed Companies, 14th EBES (Eurasia Business Economics Society) 
Conference Program and Abstract Book, Barcellona, 23-25 ottobre, ISBN 978-605-64002-8-5 
 
Rija, M. & Tenuta, P. (2010). The System of Business Risks and Contrast Methods: Empirical 
Evidence. Global Conference on Business and Finance Proceedings, Vol. 5(2), pp. 173-184, Costa 
Rica, 25-28 maggio, ISSN 1931-0285 CD, ISSN 1941-9589 online 
 
Rija, M. & Tenuta, P. (2010). Forms of Association of Italian Municipalities: Some Empirical Evidence. 
Global Conference on Business and Finance Proceedings, Vol. 5(2), pp. 161-172, Costa Rica, 25-28 
maggio, ISSN 1931-0285 CD, e ISSN 1941-9589 online. Vincitore del premio Outstanding Research 
Award, Vincitore del premio Best in Session Award 
 
Rija, M. & Tenuta, P. (2010). Models of Corporate Governance in limited by shares companies with 
particular reference to dualistic system. Global Conference on Business and Finance Proceedings, 
Vol. 5(1), pp. 501-512, Kailua-Kona 3-6 gennaio, ISSN 1931-0285 CD, e ISSN 1941-9589 online.  
Questo paper ha contribuito a far rientrare la Facoltà di Economia dell’Università della Calabria nella 
lista delle Academic Leadership Award del Convegno 
 
Tenuta, P. (2009). Triple Bottom Line and sustainability report. Global Conference on Business and 
Finance Proceedings, Vol. 4(2), pp. 35-45, Costa Rica, 27-30 maggio, ISSN 1931-0285, CD, e ISSN 
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1941-9589 online 
   
 
PUBBLICAZIONI IN ATTI DI CONVEGNO SENZA ISBN/ISSN (refereed conferences proceedings) 
(TOTALE 10)  
(I paper pubblicati in atti di convegno sono stati sottoposti a double blind review dal Comitato 
Scientifico del convegno) 
 
Cambrea, D.R., Tenuta, P., Ponomareva, Y. & Quarato, F. (2019), When is a more powerful leader 
better? Empirical evidence on CEO duality from family Italian listed firms. 10th International Research 
Meeting in Business and Management (IRMBAM) Conference Nizza, 8-10 luglio. Vincitore del premio 
Best Paper Award in Management 
 
Tenuta, P., Cambrea, D.R. & Rubino, F.E. (2018). Gender Quotas and Performance: Comparison of 
Outcomes before and after Law on Gender Parity. International Conference Corporate Governance, 
Ownership and Control, Università La Sapienza, Roma, 27 febbraio 
 
Rubino, F., Tenuta, P. & Cambrea, D.R. (2017). Different Women in the Board and Firm Performance. 
Tendenze nuove negli studi economico-aziendali. L’evoluzione dei rapporti azienda-società, XXXVIII 
Convegno Nazionale AIDEA, Università degli Studi di Roma Tre, Roma, 14-15 settembre  
 
Rubino, F., Tenuta, P. & Cambrea, D.R. (2015). Board characteristics effects on performance in 
Family and non-Family business. Evidence from Italian listed firms, Fourth Journal of Management 
and Governance Conference, The Role and Effect of Controlling Shareholders in Corporate 
Governance, Bolzano, 16-17 luglio 
 
Rubino, F., Bronzetti, G., Mazzotta, R., Sicoli, G., Tenuta, P. & Rija, M. (2014). Board evaluation and 
performance in Italian listed companies, 3RD Management and Control Journal workshop on 
Research perspectives in Performance Management, Pisa, 23-24 luglio 
 
Puntillo, P. & Tenuta, P. (2011). The local public expenditure for investments in southern Italy. 
Econometric analysis, 34° Convegno “European Accounting Association, EAA, Roma, 20-22 aprile 
 
Puntillo, P. & Tenuta, P. (2010). Le determinanti della spesa pubblica locale per investimenti nel sud 
Italia. Risultati di un’analisi econometrica, IV Workshop Nazionale di Azienda Pubblica, Il sistema delle 
amministrazioni pubbliche per un modello di crescita economica sostenibile, Roma, 25-26 marzo 
 
Tenuta, P. (2009). La rendicontazione sociale e i modelli parametrici per la misurazione e 
comunicazione della sostenibilità. Aspetti teorici ed evidenze empiriche, XIV Convegno annuale 
AIDEA Giovani, L’azienda e i suoi stakeholder, Gorizia, 26-27 giugno 2009  
 
Tenuta, P. (2009). Sustainability and parametric models for its measurement and communication, 1ST 
International Conference on Sustainable Management of Public and Not For profit Organisations, 
Forlì, 1-3 luglio  
 
Puntillo, P. & Tenuta, P. (2008). I modelli di misurazione della performance finanziaria negli enti locali, 
dalle analisi di bilancio al risk management. Aspetti teorici e applicativi, III Workshop Nazionale di 
Azienda Pubblica, Governare e Programmare: l’Azienda Pubblica tra innovazione e sviluppo al 
servizio del cittadino e del Paese, Salerno, 5-7 giugno  

 
  
WORKING PAPER (TOTALE 1) 
Tenuta, P. (2005). Profili economico-aziendali del dissesto finanziario degli enti locali: il fenomeno 
nella provincia di Cosenza, Working Paper n. 7, luglio 2005, del Dipartimento di Scienze Aziendali 
dell’Università della Calabria  
 
 
ARTICOLI IN CORSO DI REFERAGGIO (TOTALE 2)  
 
Cambrea, D.R., Tenuta, P., Ponomareva, Y. & Quarato, F., Beyond good and evil: Performance 
effects of CEO duality in listed family firms during an economic crisis. European Management Review 
(Revise & Resubmit, third round). Fascia A ASN 2021-2023 - Fascia A AIDEA (Journal Rating AIDEA 
2021) 
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Tenuta, P., Cambrea, D.R., Naciti, V., Family female directors and nonfamily female directors:  
Effects on CSR Strategy. Corporate Social Responsibility and Environmental Management. Fascia A 
ASN 2021-2023 - Fascia A AIDEA (Journal Rating AIDEA 2021) 

 
 
 
 
 
 

 
 
PREMI E RICONOSCIMENTI NAZIONALI E INTERNAZIONALI CONSEGUITI PER ATTIVITÀ DI 
RICERCA ED ALTRE ATTIVITA’: 
 
2020 Premio rilasciato dalla casa editrice internazionale Virtus Interpress: Excellent 
Reviewer Award - Distinguished reviewer per “l’eccezionale contributo alle procedure di revisione per 
il journal Corporate Ownership & Control” 
  
2020 Selezionato come Distinguished Scholar dal Comitato ad hoc per i Premi Scientifici del 
journal “European Journal of Economics, Finance and Administrative Sciences” in base al contributo 
nel campo della ricerca accademica fornito attraverso l’articolo “The role of family control in affecting 
the relationship  between CEO Duality and firm performance before and during the crisis” Rivista 
inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 - Fascia C AIDEA (Journal Rating AIDEA 2021) 
 
2019 Vincitore del premio come miglior paper in Management (Best Paper Award in 
Management) con contributo di € 1.000 per il paper “When is a more powerful leader better? Empirical 
evidence on CEO duality from family Italian listed firms” presentato nell’ambito del 10th International 
Research Meeting in Business and Management (IRMBAM) IPAG Business School, Nizza  
 
2019 Premio rilasciato dalla casa editrice internazionale Virtus Interpress: Contribution 
Editorial note - Certificate for editorial contribution to editorial notes published in the journal Corporate 
Ownership & Control, 2018-2019 
 
2019 Premio rilasciato dalla casa editrice internazionale Virtus Interpress: Excellent 
Reviewer Award - Distinguished reviewer per “l’eccezionale contributo alle procedure di revisione per 
il journal Corporate Ownership & Control” 
 
2018 Premio rilasciato dalla casa editrice internazionale Virtus Interpress: Excellent 
Reviewer Award - Distinguished reviewer per “l’eccezionale contributo alle procedure di revisione per 
il journal Corporate Ownership & Control” 
 
2017 Vincitore del finanziamento individuale di 3.000 euro per le attività base di ricerca 
(FABBR), di cui all’art. 1, commi 295 e seguenti, della legge 11 dicembre 2016 n. 232 (GU 297 del 21-
12-2016, suppl. ord. n. 57). Il Fondo per il finanziamento delle attività base di ricerca è destinato a 
ricercatori e professori di seconda fascia che rispondono a dei precisi criteri, al fine di incentivare 
l’attività base di ricerca dei docenti delle università statali 
 
2017 Premio per il progetto di ricerca, del quale il sottoscritto era componente del gruppo di 
ricerca, avente ad oggetto “Le risorse intangibili nel modello di ‘value relevance’: un’analisi empirica 
comparata tra mercato italiano e mercato anglosassone”. Il progetto era parte integrante del PRIN 
2015 coordinato dall’Università della Calabria (Il ruolo delle risorse intangibili nel modello di value 
relevance) e valutato positivamente a livello nazionale (11/15, valutazione buona) ma non finanziato. Il 
Consiglio di Amministrazione dell’Università della Calabria nella seduta del 02/02/2017 ha assegnato 
ed erogato un contributo di €1.250 per lo svolgimento della ricerca  
 
2012-2013 Vincitore dell’Assegno di ricerca in Economia Aziendale (SECS-P/07) dal titolo “La 
presenza di manufatti archeologici sommersi come fonte di sviluppo economico e turistico delle 
imprese e degli enti locali presenti nel territorio di riferimento” (dal 01.06.2012 al 16.11.2013) – 
Università della Calabria 
 
2010 Il paper dal titolo “Models of corporate governance in limited by shares companies with 
particular reference to the dualistic system” pubblicato negli atti della Global Conference on Business 
and Finance organizzata da IBFR (Institute for Business and Finance Research) Kailua-Kona 3-6 
gennaio 2010 ha contribuito a far rientrare la Facoltà di Economia dell’Università della Calabria nella 
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lista delle Academic Leadership Award del Convegno 
 
2010 Vincitore del premio Outstanding Research Award per il paper presentato alla Global 
Conference on Business and Finance, dal titolo “Form of association of Italian municipalities: some 
empirical evidence”, 25-28 maggio, Costa Rica 
 
2010 Vincitore del premio Best in Session Award, per il paper presentato alla Global 
Conference on Business and Finance, dal titolo “Form of association of Italian municipalities: some 
empirical evidence”, 25-28 maggio, Costa Rica 
 
2008-2010 Vincitore dell’Assegno di ricerca in Economia Aziendale (SECS-P/07) dal titolo “Crisi 
finanziaria negli enti locali: strumenti per la previsione e la misurazione del rischio” (dal 01.01.2008 al 
31.12.2010) – Università della Calabria 
 
2008 Vincitore del “Voucher per programmi intensivi di alta formazione rivolti a ricercatori 
universitari e dei centri di ricerca pubblici” Regione Calabria - Assessorato Istruzione, Alta Formazione 
e Ricerca svolto presso l’Academy St. John’s Wood School of English, accreditata dal British Council, 
Londra 
 
2000-2001 Vincitore di una Borsa di Studio Socrates/Erasmus nell’A.A. 2000/2001 per svolgere un 
periodo di studi e ricerche di tre mesi svolto presso l’Università Pubblica di Navarra (Spagna) 

 
 

PARTECIPAZIONI A CONVEGNI E CONGRESSI NAZIONALI E INTERNAZIONALI: 

 

2023   “Board Gender Diversity and Corporate Social Responsibility. Evidence in Family and Non-
Family Firms” (Autori: Tenuta, P. & Fragomeli, R.), partecipazione in qualità di relatore alla 44th EBES 
(Eurasia Business and Economics Society) Conference, Istanbul, 6-8 luglio 
 
2022 “The Sustainable Development Goal (SDG) 16: Addressing corruption in Italian local 
governments” (Autori: Puntillo, P., Tenuta, P. & Veltri, S.), partecipazione alla 6th UNICART 
Conference, Cosenza, 2-4 giugno   
 
2021 “Corporate Social Responsibility and Financial Performance in Family and Nonfamily Firms. 
The Role of Collegial Leadership” (Autori: Tenuta, P., Cambrea, D.R. & Tassone, T.), partecipazione in 
qualità di relatore alla 37th EBES (Eurasia Business and Economics Society) Conference, Berlino, 6-8 
ottobre 
 
2019 “When is a more powerful leader better? Empirical evidence on CEO duality from family Italian 
listed firms” (Autori: Cambrea, D.R., Tenuta, P., Ponomareva, Y. & Quarato, F.), 10th International 
Research Meeting in Business and Management (IRMBAM) Conference Nizza, 8-10 luglio. Vincitore del 
premio Best Paper Award in Management 
 
2018 “Gender Quotas and Performance: Comparison of Outcomes before and after Law on Gender 
Parity” (Autori: Tenuta, P., Cambrea, D.R. & Rubino F.E.), contributo alla International Conference 
Corporate Governance, Ownership and Control, Roma, 27 febbraio  
 
2017 “Different Women in the Board and Firm Performance” (Autori: Rubino, F., Tenuta, P. & 
Cambrea, D.R.), contributo al XXXVIII Convegno Nazionale AIDEA. Tendenze nuove negli studi 
economico-aziendali. L’evoluzione dei rapporti azienda-società, Roma, 14-15 settembre  
 
2016 “CEO duality in Time of Crisis: The Case of Italian Firms” (Autori: Tenuta, P. & Cambrea, D.R.), 
partecipazione in qualità di relatore alla 20th EBES (Eurasia Business Economics Society) Conference, 
Vienna, 28-30 settembre 
 
2015 “The Placement of the Internal Audit Organization: Analysis on the Companies Listed in the Star 
Segment of the Italian Stock Exchange” (Autori: Rija, M. & Tenuta, P.), contributo alla 17th EBES 
(Eurasia Business Economics Society) Conference, Venezia, 15-17 ottobre.  
 
2015 “Board characteristics effects on performance in Family and non-Family business. Evidence 
from Italian listed firms” (Autori: Rubino, F.E., Tenuta, P. & Cambrea, D.R.), partecipazione in qualità di 
relatore con i coautori alla Fourth Journal of Management and Governance Conference, The Role and 
Effect of Controlling Shareholders in Corporate Governance, Bolzano, 16-17 luglio  
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2014 “A new intellectual capital framework in the no profit sector” (Autori: Sicoli, G., Bronzetti, G., 
Rija, M., Rubino, F., Tenuta, P. & Vite, E.), partecipazione al 9° Convegno internazionale IFKAD 
Knowledge and Management Models for Sustainable Growth, Matera, 11-13 giugno 
 
2014 “The sustainability report in the non profit Sector. An innovative model” (Autori: Sicoli, G., 
Bronzetti, G., Rija, M., Rubino, F., Tenuta, P. & Vite, E.), partecipazione al 9° Convegno internazionale 
IFKAD Knowledge and Management Models for Sustainable Growth, Matera, 11-13 giugno 
 
2014 “Internal Governance and Board Evaluation in Italian Listed Companies” (Autori: Rubino, F.E., 
Bronzetti, G., Mazzotta, R., Sicoli, G., Tenuta, P. & Rija, M.), contributo alla 14th EBES (Eurasia 
Business Economics Society Conference), Barcellona, 23-25 ottobre 
 
2014 “Board evaluation and performance in Italian listed companies” (Autori: Rubino, F.E., Bronzetti, 
G., Mazzotta, R., Sicoli, G., Tenuta, P. & Rija, M.), partecipazione al 3RD Management and Control 
Journal workshop on Research perspectives in Performance Management, Pisa, 23-24 luglio 
 
2011 “The local public expenditure for investments in southern Italy. Econometric analysis” (Autori: 
Puntillo, P. & Tenuta, P.), presentato dal coautore al 34° Convegno European Accounting Association, 
EAA, Roma, 20-22 aprile 
 
2010 “Le determinanti della spesa pubblica locale per investimenti nel sud Italia. Risultati di un’analisi 
econometrica” (Autori; Puntillo, P. & Tenuta, P.), presentato dal coautore al IV Workshop Nazionale di 
Azienda Pubblica, Il sistema delle amministrazioni pubbliche per un modello di crescita economica 
sostenibile, Roma, 25-26 marzo 
 
2010 “The System of Business Risks and Contrast Methods: Empirical Evidence” (Autori: Rija, M. & 
Tenuta, P.), partecipazione in qualità di relatore alla Global Conference on Business and Finance 
Proceedings, Costa Rica 25-28 maggio 
 
2010 “Forms of Association of Italian Municipalities: Some Empirical Evidence” (Autori: Rija, M. & 
Tenuta, P.), partecipazione in qualità di relatore alla Global Conference on Business and Finance 
Proceedings, Costa Rica, 25-28 maggio. Vincitore del premio Outstanding Research Award - Vincitore 
del premio Best in Session Award 
 
2010 “Models of Corporate Governance in limited by shares companies with particular reference to 
dualistic system” (Autori: Rija, M. & Tenuta, P.), partecipazione in qualità di relatore alla Global 
Conference on Business and Finance Proceedings, Kailua-Kona, 3-6 gennaio.  Questo paper ha 
contribuito a far rientrare la Facoltà di Economia dell’Università della Calabria nella lista delle Academic 
Leadership Award del Convegno 
 
2009 “La rendicontazione sociale e i modelli parametrici per la misurazione e comunicazione della 
sostenibilità. Aspetti teorici ed evidenze empiriche” (Autore: Tenuta, P.), contributo al XIV Convegno 
annuale AIDEA Giovani, L’azienda e i suoi stakeholder, Gorizia, 26-27 giugno 
 
2009 “Sustainability and parametric models for its measurement and communication” (Autore: Tenuta 
P.), contributo alla 1ST International Conference on Sustainable Management of Public and Not For 
profit Organisations, Forlì, 1-3 luglio  
 
2009 “Triple Bottom Line and sustainability report” (Autore: Tenuta P.), partecipazione in qualità di 
relatore alla Global Conference on Business and Finance, Costa Rica, 27-30 maggio   
  
2008 “I modelli di misurazione della performance finanziaria negli enti locali, dalle analisi di bilancio al 
risk management. Aspetti teorici e applicativi” (Autori: Puntillo, P. & Tenuta, P.), partecipazione in qualità 
di relatore con il coautore al III Workshop Nazionale di Azienda Pubblica, Governare e Programmare: 
l’Azienda Pubblica tra innovazione e sviluppo al servizio del cittadino e del Paese, Salerno, 5-7 giugno  
 

 
 

ESPERIENZE PRESSO UNIVERSITÀ/ISTITUTI INTERNAZIONALI: 

• vincitore di una Borsa di Studio Socrates/Erasmus nell’A.A. 2000/2001 per svolgere un periodo di studi 
e ricerche di tre mesi presso l’Università Pubblica di Navarra (Spagna); 

• vincitore del “Voucher per programmi intensivi di alta formazione rivolti a ricercatori calabresi” svolto, 
dal 16 novembre 2008 al 29 novembre, presso la St. John’s Wood School of English, London, England 
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accreditata dal British Council. 

 

 

ABILITAZIONI ED ALTRI TITOLI: 

2022 Iscrizione nell’elenco dei Revisori dei conti degli enti locali 

 

2007-2022 Iscrizione nel Registro dei Revisori Legali al n° 148526, G.U. n° 92 del 20/11/2007 

 

2017-2022 Iscrizione nell’elenco nazionale degli Organismi Indipendenti di Valutazione 
(OIV) dal 09/02/2017 n. 427, fascia 2 

 

2008 Iscrizione nelle liste dell’ISFOL in qualità di (aventi i requisiti previsti dall’art. 3 c76, Legge 24 
Dicembre 2007, n. 244): 1) Specialista della Gestione e del Controllo nella Pubblica Amministrazione e 
nelle imprese private; 2) Specialista in Contabilità e problemi finanziari; 3) Specialista in Scienze 
Economiche 

 

2007 Abilitazione all’esercizio della professione di Dottore Commercialista e Revisore dei 
Conti 

 

2005-2006 Cultore della materia Economia Aziendale ed inserito con tale qualifica nelle 
commissioni di esami di profitto dei corsi di: Analisi di bilancio; Analisi e contabilità dei costi; Economia 
aziendale; Economia dei gruppi; Economia delle aziende no profit; Imprese e amministrazioni pubbliche; 
Metodologie e determinazioni quantitative di azienda; Programmazione e controllo; Ragioneria generale 
e applicata; Revisione negli enti pubblici; Strategia e politica aziendale; Tecnica professionale; Tecniche 
dei finanziamenti comunitari; Valutazioni di azienda 
 
 

AFFILIAZIONI AD ACCADEMIE DI RICONOSCIUTO PRESTIGIO NEL SETTORE 

Socio AIDEA (Accademia Italiana Docenti di Economia Aziendale)  
 

Socio SIDREA (Società Italiana Docenti di Ragioneria ed Economia Aziendale) 
 

Membro EBES (Eurasia Business and Economics Society) 
 

Membro della Corporate Governance Experts Global Repository - progetto promosso dalla casa editrice 
Virtus Interpress che raccoglie esperti di Corporate Governance in 80 paesi del mondo 
 

Socio EAA (European Accounting Association) – dal 01/01/2010 al 31/12/2013 
 

Socio AIDEA-Giovani (Associazione italiana giovani aziendalisti) – dal 2004 al 2007 

 
 
PARTECIPAZIONE A COMITATI SCIENTIFICI, COMITATI EDITORIALI DI RIVISTE E COLLANE 
EDITORIALI DI RICONOSCIUTO PRESTIGIO 
 
2022 Componente del comitato scientifico “Smart24 Contabilità e bilancio degli enti locali” - 
IlSole24Ore 
 

2022 Componente del Comitato Editoriale della rivista “International Journal of Economics, 
Finance and Management Sciences” Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 - Fascia 
D AIDEA (Journal Rating AIDEA 2021)  
 

2022 Componente del Comitato Editoriale della rivista “Journal of Management and 
Sustainability” Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 - Fascia D AIDEA (Journal 
Rating AIDEA 2021) 
 

2022 Componente del Comitato Editoriale della rivista “Journal of Finance, Business and 
Management Studies”  
 

2018-2022 Componente del Comitato Editoriale della rivista “Corporate Ownership & 
Control” (Virtus InterPress) - dal 01-01-2018 ad oggi Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-
2023 - Fascia B AIDEA (Journal Rating AIDEA 2021) 
 

2012-2021 Componente del Comitato Editoriale della rivista “Global Journal of Business 
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Research” (IBFR) - dal 2012 al 2021 Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 - Fascia D 
AIDEA (Journal Rating AIDEA 2021) 
 
 
ATTIVITÀ DI REFERAGGIO PER JOURNAL INTERNAZIONALI 
 
2022 Attività di referaggio per la rivista “American Journal of Industrial and Business 
Management” Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 - Fascia D AIDEA (Journal 
Rating AIDEA 2021) 
 

2022 Attività di referaggio per la rivista “Journal of Management and Sustainability” Rivista 
inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 - Fascia D AIDEA (Journal Rating AIDEA 2021) 
 

2018-2022 Attività di referaggio per la rivista “Corporate Ownership & Control” - dal 01-01-
2018 ad oggi Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 - Fascia B AIDEA (Journal Rating 
AIDEA 2021) 
 

2009-2022 Paper reviewer designato da “International Academy of Business and 
Economics” (IABE) - dal 2009 ad oggi  
 
 
RUOLI ACCADEMICI 
 
2022 Componente del Collegio dei Docenti del dottorato in Scienze Economiche ed Aziendali, 
sede Università della Calabria - Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche - dal ciclo XXXIII ad oggi 
 

2020-2022 Referente per la sicurezza del Dipartimento di Scienza Aziendali e Giuridiche – 
dal 2020 ad oggi 
 

2013-2022 Componente della CPDS (Commissione Paritetica Docenti e Studenti) del 
Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche dell’Università della Calabria - dal 20/11/2013 ad oggi 
 

2013-2022 Componente del Consiglio di Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche 
dell’Università della Calabria in qualità di ricercatore a tempo indeterminato – dal 2013 ad oggi 
 

2013-2022 Componente di numerose commissioni istituite dal Dipartimento di Scienze 
Aziendali e Giuridiche (selezioni per l’attribuzione di contratti; selezioni per borse di studio, tirocini e 
premi di laurea; commissione di selezione per il Tirocinio Formativo Attivo (TFA); commissioni elettorali) 
 

2004-2006 Componente del Consiglio di Dipartimento di Scienze Aziendali dell’Università 
della Calabria in qualità di rappresentante dei dottorandi di ricerca afferenti al Dipartimento 
 
 

RESPONSABILE O COMPONENTE DI GRUPPI DI RICERCA NAZIONALI ED INTERNAZIONALI 
 
2022 Componente del gruppo di ricerca dell’Unical (Unità di Ricerca 1) per la predisposizione del 
progetto PRIN 2022 dal titolo “UNIMODERATING - UNIvocal MODel for Esg RATING: towards a 
convergence between the different esg ratings” 
 
2021 Responsabile scientifico e coordinatore della ricerca, designato dal Dipartimento di Scienza 
Aziendali e Giuridiche dell’Università della Calabria, della convenzione stipulata tra il Dipartimento 
stesso (DISCAG) ed il Comune di Cosenza concernente la formazione del personale sul sistema dei 
controlli interni e sul ciclo della performance 
 
2021 Responsabile scientifico di un progetto di ricerca sottoposto a valutazione da parte di una 
commissione del Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche e finanziato ed avente ad oggetto 
“Sustainability and financial performance in family and nonfamily firms”. (Altri componenti: Cambrea, 
D.R., Puntillo, P.). Output del progetto di ricerca: pubblicazione della monografia Corporate 
Sustainability. Measurement, reporting and effects on firm performance. SIDREA Series in Accounting 
and Business Administration, Springer. Monografia accettata per la pubblicazione a seguito di double 
blind review process ed in corso di stampa 
 
2021 Componente del gruppo di ricerca dell’Unical per la predisposizione del progetto dal titolo 
“Analisi del fenomeno della corruzione nelle Amministrazioni Pubbliche in Italia. Elaborazione di un 
modello di previsione attraverso un sistema di equazioni strutturali”, in corso di valutazione nell’ambito 
del “Fondo a Sostegno della Ricerca nelle aree disciplinari sociali e umanistiche”.  
 
2020 Responsabile scientifico di un progetto di ricerca sottoposto a valutazione da parte di una 
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commissione del Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche e finanziato ed avente ad oggetto “La 
misurazione della sostenibilità”. (Altri componenti: Rubino, F.E., Cambrea, D.R., Puntillo, P.). Output del 
progetto di ricerca: pubblicazione dell’articolo “Environmental, economic and socio-institutional context 
of the sustainability index: Evidence from Italy”. Corporate Ownership & Control; Fascia B AIDEA 
(Journal Rating AIDEA 2021) 
 
2019 Responsabile scientifico di un progetto di ricerca sottoposto a valutazione da parte di una 
commissione del Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche e finanziato ed avente ad oggetto 
“Women Directors: impatto sulle performance delle società quotate italiane”. (Altri componenti: Rubino, 
F.E., Cambrea, D.R., Puntillo, P.). Output del progetto di ricerca: pubblicazione dell’articolo “Five shades 
of women: evidence from Italian listed firms”. Meditari Accountancy Research; Fascia A ASN 2021-2023 
 
2019 Componente del gruppo di ricerca internazionale composto da Tenuta, P. (Università della 
Calabria), Cambrea, D.R. (Università Bocconi), Ponomareva, Y. (ESADE Business School, Spain) & 
Quarato, F. (Università Bocconi). Obiettivo: studiare empiricamente la CEO duality. Output del gruppo di 
ricerca: 1) partecipazione al 10th International Research Meeting in Business and Management 
(IRMBAM) Conference Nice, France, 8/10 July 2019, con il paper “When is a more powerful leader 
better? Empirical evidence on CEO duality from family Italian listed firms” (Vincitore del premio Best 
Paper Award in Management); 2) pubblicazione dell’articolo “Beyond good and evil: Performance effects 
of CEO duality in listed family firms during an economic crisis”. European Management Review (in 
referaggio). Fascia A ASN 2021-2023 - Fascia A AIDEA (Journal Rating AIDEA 2021) 

 
2018 Responsabile scientifico di un progetto di ricerca sottoposto a valutazione da parte di una 
commissione del Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche e finanziato ed avente ad oggetto 
“Women directors e cash holdings”. (Altri componenti: Rubino, F.E., Cambrea, D.R., Puntillo, P.). Output 
del progetto di ricerca: pubblicazione dell’articolo “Female directors and corporate cash holdings: 
monitoring vs executive roles”. Management Decision; Fascia A ASN 2021-2023 - Fascia A AIDEA 
(Journal Rating AIDEA 2021) 

 
2017 Responsabile scientifico di un progetto di ricerca sottoposto a valutazione da parte di una 
commissione del Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche e finanziato ed avente ad oggetto 
“Independent directors e performance aziendali”. (Altri componenti: Rubino, F.E., Cambrea, D.R., 
Puntillo, P.). Output del progetto di ricerca: pubblicazione dell’articolo “Are All Independent Directors the 
Same? Evidence from Italian Listed Companies”. International Journal of Business and Management; 
Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 - Fascia D AIDEA (Journal Rating AIDEA 2021) 

 
2016 Responsabile scientifico di un progetto di ricerca sottoposto a valutazione da parte di una 
commissione del Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche e finanziato ed avente ad oggetto 
“Gender diversity e performance d’impresa”. (Altri componenti: Rubino, F.E., Rija, M., Cambrea, D.R., 
Sicoli, G.). Output del progetto di ricerca: pubblicazione dell’articolo “Quote rosa e performance 
d’impresa”. Profili qualitativi e numerosità a confronto”. Rivista Italiana di Ragioneria e di Economia 
Aziendale (RIREA); Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 - Fascia A AIDEA (Journal 
Rating AIDEA RIVISTE ITALIANE 2020) 

 
2015 Responsabile scientifico di un progetto di ricerca sottoposto a valutazione da parte di una 
commissione del Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche e finanziato ed avente ad oggetto “CEO 
Duality e performance. Il ruolo del controllo familiare in periodi di crisi”. (Altri componenti: Rubino, F.E., 
Rija, M., Cambrea, D.R., Sicoli, G.). Output del progetto di ricerca: pubblicazione dell’articolo “CEO 
Duality e performance. Il ruolo del controllo familiare in periodi di crisi”. Rivista Italiana di Ragioneria e di 
Economia Aziendale (RIREA); Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 - Fascia A AIDEA 
(Journal Rating AIDEA RIVISTE ITALIANE 2020) 
 
2015     Componente del Gruppo di Ricerca PRIN 2015 coordinato dall’Università della Calabria (Il 
ruolo delle risorse intangibili nel modello di value relevance). Progetto valutato positivamente a livello 
nazionale (11/15, valutazione buona) e finanziato dal CdA dell’Università della Calabria  
 
2014 Responsabile scientifico di un progetto di ricerca sottoposto a valutazione da parte di una 
commissione del Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche e finanziato ed avente ad oggetto 
“L’impatto della composizione del consiglio di amministrazione sul valore di mercato delle imprese 
italiane quotate”. (Altri componenti: Rubino, F.E., Rija, M., Cambrea, D.R., Sicoli, G.). Output del 
progetto di ricerca: 1) pubblicazione dell’articolo “Consiglio di Amministrazione e Valore d’Impresa”. 
Impresa Progetto - Electronic Journal of Management; Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 
2021-2023 - Fascia B AIDEA (Journal Rating AIDEA RIVISTE ITALIANE 2020); 2) pubblicazione 
dell’articolo “Board characteristics effects on performance in Family and non-Family business: a multi-
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theoretical approach”. Journal of Management and Governance; Fascia A ASN 2021-2023 - Fascia A 
AIDEA (Journal Rating AIDEA 2021) 

 
2014 Componente del Gruppo di Ricerca sul tema “Intellectual capital nelle Non Profit 
Organization” sottoposto a valutazione da parte di una commissione del Dipartimento di Scienze 
Aziendali e Giuridiche e finanziato. Output del progetto di ricerca: pubblicazione dell’articolo “A New 
Third Sector Intellectual Capital Model”. In: (a cura di): Ordonez de Pablos P, Tennyson R D, Impact of 
economics crisis on education and the next-generation workforce. IGI Global 

 
2013 Responsabile scientifico di un progetto di ricerca sottoposto a valutazione da parte di una 
commissione del Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche e finanziato ed avente ad oggetto 
“Dissesto e predissesto finanziario negli enti locali”. Output del progetto di ricerca: 1) pubblicazione del 
capitolo di libro “Dissesto e predissesto finanziario degli enti locali”. In: (a cura di): Fabbrini, G. & 
Montrone, A., Economia Aziendale. Ricerche e profili evolutivi. FrancoAngeli; 2) pubblicazione della 
monografia “Dissesto e predissesto finanziario negli enti locali. Analisi e confronti in un’ottica 
economico-aziendale”. FrancoAngeli, (volume sottoposto a referaggio) 
 
2013 Componente del Gruppo di Ricerca sul tema “Il bilancio di sostenibilità nel settore no profit” 
sottoposto a valutazione da parte di una commissione del Dipartimento di Scienze Aziendali e 
Giuridiche e finanziato. Output del progetto di ricerca: 1) partecipazione al 9° Convegno internazionale 
IFKAD. Knowledge and Management Models for Sustainable Growth, Matera, 11-13 June 2014 con il 
paper “The sustainability report in the NPOs. An innovative model. 2) pubblicazione dell’articolo dal titolo 
“An innovative model for a sustainability report in no-profit organizations”. International Journal of 
Learning and Intellectual Capital (IJLIC), Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-2023 - 
Fascia C AIDEA (Journal Rating AIDEA 2021) 
 
2013 Componente del Gruppo di Ricerca sul tema “La governance nelle imprese di pubblica utilità” 
sottoposto a valutazione da parte di una commissione del Dipartimento di Scienze Aziendali e 
Giuridiche e finanziato. Output del progetto di ricerca: pubblicazione della monografia “Corporate 
governance and venture capital in public utility services companies”. Virtus Interpress, (volume 
sottoposto a double blind review process) 
 
2012-2013 Componente del Gruppo di Ricerca relativo al Progetto COMAS, ammesso al 
finanziamento nell’ambito del PON (Programma Operativo Nazionale Ricerca e Competitività per le 
Regioni della Convergenza 2007/2013 CCI: 2007IT161PO006 ASSE I, AZIONE II “Interventi di 
sostegno della ricerca industriale”). Titolo della Ricerca: “La presenza di manufatti archeologici 
sommersi come fonte di sviluppo economico e turistico delle imprese e degli enti locali presenti nel 
territorio di riferimento” - dal 01/06/2012 al 31/05/2013 
 
2012 Componente del Gruppo di Ricerca sul tema “Performance e creazione di valore degli 
investitori istituzionali in capitali di rischio” sottoposto a valutazione da parte di una commissione del 
Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche e finanziato 

 
2012 Componente del Gruppo di Ricerca sul tema “Un approccio economico-aziendale al family 
business” sottoposto a valutazione da parte di una commissione del Dipartimento di Scienze Aziendali e 
Giuridiche e finanziato 

 
2011 Componente del Gruppo di Ricerca sul tema “La valutazione della sostenibilità attraverso 
l’analisi multicriteriale” sottoposto a valutazione da parte di una commissione del Dipartimento di 
Scienze Aziendali e Giuridiche e finanziato 

 
2011 Componente del Gruppo di Ricerca sul tema “Capitale intellettuale, governance e 
comunicazione economica e finanziaria d’impresa” sottoposto a valutazione da parte di una 
commissione del Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche e finanziato 

 
2011 Componente del Gruppo di Ricerca sul tema “I sistemi di controllo di gestione” sottoposto a 
valutazione da parte di una commissione del Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche e finanziato 

 
2011 Componente del Gruppo di Ricerca sul tema “Governance e capitale umano nelle imprese di 
servizi pubblici locali” sottoposto a valutazione da parte di una commissione del Dipartimento di Scienze 
Aziendali e Giuridiche e finanziato 

 
2010 Componente del Gruppo di Ricerca sul tema “Uno studio esplorativo sulla gestione strategica 
delle imprese di servizi pubblici” sottoposto a valutazione da parte di una commissione del Dipartimento 



Pagina 24 / 26 - Curriculum vitae di Paolo Tenuta 
 

di Scienze Aziendali e Giuridiche e finanziato 
 

2010 Componente del Gruppo di Ricerca sul tema “Uno studio empirico sulle reali fonti del 
vantaggio competitivo nei processi di internazionalizzazione delle imprese” sottoposto a valutazione da 
parte di una commissione del Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche e finanziato 
 
2010 Componente del Gruppo di Ricerca sul tema “Un’analisi sui principali strumenti di 
rendicontazione etico, sociale e ambientale delle imprese” sottoposto a valutazione da parte di una 
commissione del Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche e finanziato. Output del progetto di 
ricerca: la pubblicazione della monografia “L’etica e la responsabilità delle imprese nella teoria e nel 
business reale”. Rirea, Collana Aziende (pubblicazione sottoposta a referaggio) 

 
2009 Componente del Gruppo di Ricerca sul tema “Uno studio esplorativo sui modelli di Corporate 
Governance, sulla politica di bilancio e sul controllo legale dei conti” sottoposto a valutazione da parte di 
una commissione del Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche e finanziato. Output del progetto di 
ricerca: la pubblicazione della monografia “Indici e modelli di sostenibilità”. FrancoAngeli 

 
2008 Componente del Gruppo di Ricerca sul tema “La rendicontazione della Corporate Social 
Responsibility nel bilancio ambientale e sociale. Aspetti teorici, pratici ed etici” sottoposto a valutazione 
da parte di una commissione del Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche e finanziato. Output del 
progetto di ricerca: la pubblicazione dell’articolo “L’analisi multicriteriale per la valutazione della 
sostenibilità”. Economia Aziendale Online (EA2000); Rivista inclusa nelle riviste scientifiche ASN 2021-
2023 - Fascia B AIDEA (Journal Rating AIDEA RIVISTE ITALIANE 2020) 

 
2007 Componente del Gruppo di Ricerca sul tema “Lo sviluppo internazionale delle PMI a 
conduzione familiare” sottoposto a valutazione da parte di una commissione del Dipartimento di Scienze 
Aziendali e Giuridiche e finanziato 

 
2006 Componente del Gruppo di Ricerca sul tema “La comunicazione economico finanziaria 
d’impresa come fattore critico di successo” sottoposto a valutazione da parte di una commissione del 
Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche e finanziato 

 
2005 Componente del Gruppo di Ricerca sul tema “L’innovazione tecnologica ed organizzativa 
come fattore critico per il successo dell’impresa nell’incrementare il reddito ed il valore aggiunto” 
sottoposto a valutazione da parte di una commissione del Dipartimento di Scienze Aziendali e 
Giuridiche e finanziato 

 
2004 Componente del Gruppo di Ricerca sul tema “La valutazione dei dirigenti nella pubblica 
amministrazione” sottoposto a valutazione da parte di una commissione del Dipartimento di Scienze 
Aziendali e Giuridiche e finanziato 
 
 

Altre informazioni Componente delle commissioni istituite per gli esami di profitto per gli insegnamenti del settore 13/B1 
dal 2003. A partire da tale data ad oggi ha partecipato in tale veste alle commissioni istituite per gli 
esami di profitto dei relativi insegnamenti. Ad oggi il sottoscritto risulta Presidente di Commissione per 
gli insegnamenti di “Principi di gestione della aziende pubbliche” e “Economia delle aziende pubbliche. 
Crisi e risanamento finanziario”. Il sottoscritto partecipa, inoltre, come componente a 15 commissioni 
d’esame per insegnamenti attivi del settore 13/B1 e a 58 commissioni per insegnamenti non più attivi 
ma che in molti casi ancora prevedono gli esami di profitto (dati Esse3 Unical). 

 

2022 Docente nell’ambito del Master “Management per gli Enti Locali” VI Edizione, istituito presso il 
Dipartimento di Scienze Economiche Aziendali e Statistiche (S.E.A.S.) dell’Università degli Studi di 
Palermo 

 

2021 Docente nell’ambito del Master “Management per gli Enti Locali” V Edizione, istituito presso il 
Dipartimento di Scienze Economiche Aziendali e Statistiche (S.E.A.S.) dell’Università degli Studi di 
Palermo 

 

2019 Docente nell’ambito del Master “Management per gli Enti Locali” IV Edizione, istituito presso il 
Dipartimento di Scienze Economiche Aziendali e Statistiche (S.E.A.S.) dell’Università degli Studi di 
Palermo 
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2018 Docente nell’ambito del Master “Management per gli Enti Locali” III Edizione, istituito presso il 
Dipartimento di Scienze Economiche Aziendali e Statistiche (S.E.A.S.) dell’Università degli Studi di 
Palermo 

 

2017 Docente nell’ambito del Master “Management per gli Enti Locali” II Edizione, istituito presso il 
Dipartimento di Scienze Economiche Aziendali e Statistiche (S.E.A.S.) dell’Università degli Studi di 
Palermo 

 

2016 Docente nell’ambito del Master “Management per gli Enti Locali” I Edizione, istituito presso il 
Dipartimento di Scienze Economiche Aziendali e Statistiche (S.E.A.S.) dell’Università degli Studi di 
Palermo 

 

2016 Docente del Corso di Orientamento studenti nell’ambito del Progetto Polo Beta Calabria Med - 
Codice progetto: 2014 POC I3.006 - CUP: F19J13000760008. Le ore di lezione svolte in aula sono state 
pari a 26 mentre le ore impiegate per le visite aziendali sono state 24 

 

2007 Docente nell’ambito dell’insegnamento di Economia Aziendale (Corso di Laurea in Metodi 
Quantitativi per l’economia e la Gestione delle Aziende - Facoltà di Economia dell’Università della 
Calabria) del Seminario dal titolo: “Gli equilibri di gestione nelle aziende pubbliche e private”, 18 gennaio 
2007  

 

  

ATTIVITÀ MIRATA ALLE ESERCITAZIONI E AL TUTORAGGIO DEGLI STUDENTI 

 

2021-2022 Attività di tutoraggio nei confronti di n. 10 studenti immatricolati al Corso di Laurea in 
Giurisprudenza suddivisi dal CdL tra i docenti di riferimento con il compito di fornire agli studenti consigli 
ed assistenza per la soluzione di eventuali problemi nel corso della carriera universitaria 

 

2021-2022 Tutor di n. 5 studenti iscritti al Corso di Laurea Magistrale in Economia Aziendale e 
Management durante il proprio tirocinio extracurriculare svolto presso l’Azienda Sanitaria Provinciale di 
Cosenza - dal 26/10/2021 al 26/04/2022 

 

2007-2022 Tutoraggio nei confronti degli studenti frequentanti i corsi di insegnamento nella 
misura di due ore a settimana - dal 2007 ad oggi 

 

2020-2021 Attività di tutoraggio nei confronti di n. 11 studenti immatricolati al Corso di Laurea in 
Giurisprudenza suddivisi dal CdL tra i docenti di riferimento con il compito di fornire agli studenti consigli 
ed assistenza per la soluzione di eventuali problemi nel corso della carriera universitaria  

 

2019-2020 Attività di tutoraggio nei confronti di n. 10 studenti immatricolati al Corso di Laurea in 
Giurisprudenza suddivisi dal CdL tra i docenti di riferimento con il compito di fornire agli studenti consigli 
ed assistenza per la soluzione di eventuali problemi nel corso della carriera universitaria  

 

2018-2019 Attività di tutoraggio nei confronti di n. 10 studenti immatricolati al Corso di Laurea in 
Giurisprudenza suddivisi dal CdL tra i docenti di riferimento con il compito di fornire agli studenti consigli 
ed assistenza per la soluzione di eventuali problemi nel corso della carriera universitaria  

  

2013-2017 Attività di tutoraggio nei confronti degli studenti immatricolati al Corso di Laurea in 
Giurisprudenza con il compito di fornire agli studenti consigli ed assistenza per la soluzione di eventuali 
problemi nel corso della carriera universitaria anche con riferimento alla preparazione degli esami 
nell’ambito delle proprie discipline - dal 2013 al 2017 

 

2014 Tutor di uno dei 40 tirocini attivati presso il Dipartimento di Scienze Aziendali e Giuridiche 
dell’Università della Calabria, nell’ambito del progetto “Lavoro&Sviluppo4” predisposto tra l’Università 
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della Calabria e Italia Lavoro SpA (Programma Operativo Nazionale “Ricerca e Competitività” 2007-
2013) 
 

2010-2011 Tutoraggio didattico nell’ambito degli incontri formativi del II corso “emergenza e 
diversamente abili” del progetto pilota per la formazione di volontari di protezione civile per l’analisi e la 
pianificazione dei rischi in relazione alle diverse abilità. Il percorso formativo è stato realizzato con la 
collaborazione del Settore Politiche Sociali della Regione Calabria, del Laboratorio Camilab 
dell’Università della Calabria e delle associazioni Tutela Civium, Envi onlus, Lupi delle Serre Cosentine, 
Unione Italiana Ciechi Cosenza. Il percorso formativo ha avuto il patrocinio del Senato della Repubblica, 
della Camera dei Deputati, della Presidenza del Consiglio dei Ministri, del Dipartimento di Protezione 
civile, del Consiglio Regionale e della Provincia di Cosenza 

 

2008 Contratto riguardante il coordinamento dei tutor d’aula nonché la programmazione, gestione e 
monitoraggio del progetto per l’attuazione dell’Azione 3.2.5. – Percorsi di Azzeramento Deficit 
Competenze (degli studenti) del Piano Regionale per le Risorse Umane – Piano d’Azione 2008 (POR 
CALABRIA 2000-2006, Misura 3.7.a – POR FSE CALABRIA 2007 – 2013 – ASSE IV, OB. OPERATIVO 
L.1 e L.2) – Protocollo d’Intesa tra la Regione Calabria – Dipartimento 11 Cultura, Istruzione, e Ricerca 
Scientifica – e L’Università della Calabria - dal 13/10/2008 al 29/11/2008 

 

2007-2008 Tutoraggio didattico nell’ambito degli incontri formativi del I corso “emergenza e non 
vedenti” del progetto pilota per la formazione di volontari di protezione civile per l’analisi e la 
pianificazione dei rischi in relazione alle diverse abilità. Il percorso formativo è stato realizzato con la 
collaborazione del Settore Politiche Sociali della Regione Calabria, del Laboratorio Camilab 
dell’Università della Calabria e delle associazioni Tutela Civium, Envi onlus, Lupi delle Serre Cosentine, 
Unione Italiana Ciechi Cosenza. Il percorso formativo ha avuto il patrocinio del Senato della Repubblica, 
della Camera dei Deputati, della Presidenza del Consiglio dei Ministri, del Dipartimento di Protezione 
civile, del Consiglio Regionale e della Provincia di Cosenza - da settembre 2007 a marzo 2008 

 

  

PREDISPOSIZIONE DELLE TESI DI LAUREA, DI LAUREA MAGISTRALE E DELLE TESI DI 
DOTTORATO 

 

2007-2022 Seguite tesi di laurea triennale, magistrale e magistrale a ciclo unico per i corsi di 
laurea in Economia Aziendale, Scienze Turistiche, Economia Aziendale e Management e 
Giurisprudenza. Relatore di circa 50 tesi di laurea 

 

2003-2022 Controrelatore di oltre 150 tesi di laurea 

 

2003-2022 Partecipazione a numerose sedute di laurea, vecchio ordinamento, triennali, 
magistrali e magistrali a ciclo unico per i corsi di laurea in Economia Aziendale, Economia Aziendale e 
Management e Giurisprudenza 

 

2020 Membro della commissione di valutazione del rapporto intermedio del Dottorato di Ricerca in 
Scienze Economiche e Aziendali XXXIV per il settore scientifico disciplinare SECS-P/07 “Economia 
Aziendale” - Università della Calabria 

 

2015 Membro della Commissione di valutazione dei rapporti intermedi e della tesi finale dei 
dottorandi per il settore scientifico disciplinare SECS-P/07 “Economia Aziendale” - Università della 
Calabria 

 

“Ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 in caso di falsità di atti e di dichiarazioni 
mendaci nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, co del medesimo DPR. 
Il sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al trattamento degli stessi nel rispetto delle finalità e modalità di 
cui Regolamento UE 2016/679 ed al decreto legislativo 196/2003, così come modificato dal decreto legislativo n. 101/2018”. 
 

Rende (CS), 23 aprile 2025              Paolo Tenuta 
             

                                                            


