
SCHEMA DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DELLA PROGRESSIONE ECONOMICA ORIZZONTALE/DIFFERENZIALI ORIZZONTALI ANNO 2024 - PERSONALE NON DIRIGENZIALE- CON DECORRENZA ECONOMICA 1° GENNAIO 2024
AL RESPONSABILE DELL’UFFICIO PERSONALE COMUNE DI BISUSCHIO 
AL SEGRETARIO COMUNALE  
Il/La Sottoscritto/a  ___________________________________________________________________
nato/a il ______________________ a ____________________________________(Prov. di ________)
e residente in ________________________________________________________(Prov. di ________)
Via/Piazza_________________________________________________ N. _______ C.A.P. __________
con recapito telefonico ________________________________________ indirizzo di posta elettronica ____________________________________________________________________________
C H I E D E
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura selettiva per l’attribuzione di progressioni economiche all’interno della stessa categoria per l’anno 2024, riservata ai dipendenti a tempo indeterminato del Comune di Bisuschio inquadrati nell’Area degli Operatori esperti, Area degli Istruttori e Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione;

A tal fine dichiara, sotto la propria personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 e ss.mm.ii. per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, dichiara:

· Di essere dipendente del Comune di Bisuschio a tempo indeterminato a far data dal __________________________________________;

· Di essere inquadrato nell’area ______________________________ ex categoria giuridica ________ e posizione economica _________;

· Di aver maturato alla data del 31.12.2023 un’anzianità di servizio di almeno 3 anni nella posizione economica immediatamente inferiore a quella per cui si intende richiedere la progressione, e che la data dell’ultima progressione economica è il _______________________;
· Di aver ottenuto una valutazione media del triennio precedente all’anno 2024 (triennio 2021/2023) di almeno 75/100;
· non aver riportato negli ultimi 2 anni sanzioni disciplinari superiori alla multa. Laddove, alla scadenza della presentazione delle domande, siano in corso procedimenti disciplinari, il dipendente viene ammesso alla procedura con riserva ai sensi dell’art. 14 comma 2 lett. a) del CCNL;
· Di essere a conoscenza che la richiesta di partecipazione alla selezione costituisce autorizzazione al trattamento dei dati personali contenuti nella presente dichiarazione agli effetti di cui al Regolamento UE 2016/679 (Tutela della privacy) e di aver preso visione dell’informativa inerente al trattamento dei dati personali nel perseguimento delle finalità connesse al procedimento e di averla compresa in tutte le sue parti;
· Di accettare tutte le condizioni del bando quale lex specialis e, pertanto, la partecipazione comporta l’accettazione implicita senza riserva alcuna di tutte le disposizioni ivi contenute.
DICHIARA altresì quanto segue:
	CRITERIO
	VALUTAZIONE


	A1) MEDIA DELLE ULTIME TRE VALUTAZIONI INDIVIDUALI 
	Anno 2021         voto_________________

Anno 2022         voto_________________
Anno 2023         voto_________________

	

	
	N. DI ANNI DALL’ULTIMA PROGRESSIONE

	B1) ESPERIENZA PROFESSIONALE 

Anzianità di servizio maturata a decorrere dall’ultimo differenziale stipendiale o progressione economica acquisito 
	n. ___________________

	
	

	C1) CAPACITA’ PROFESSIONALI
Indicare almeno un corso per ognuno degli anni trascorsi dall’ultima progressione
	


Allega alla domanda copia di un proprio documento di riconoscimento in corso di validità:
Data __________________

Il Dipendente
Informativa effettuata ai sensi dell’art. 13 Regolamento (UE) 2016/679 (RGDP)
Il Comune di Bisuschio, con sede in Bisuschio, Via G. Mazzini, 14, nella sua qualità di Titolare del trattamento dei dati, tratterà i dati personali conferiti con la presente modulistica, sia su supporto cartaceo sia con modalità informatiche e telematiche, esclusivamente al fine di espletare le attività di erogazione dei servizi richiesti, nell’esecuzione dei compiti di interesse pubblico o comunque connessi all’esercizio dei pubblici poteri propri dell’Ente, nel rispetto dei principi di cui al Regolamento UE 2016/679.

La informiamo che il trattamento dei Suoi dati personali avverrà secondo modalità idonee a garantire sicurezza e riservatezza e sarà effettuato utilizzando supporti cartacei, informatici e/o telematici per lo svolgimento delle attività dell’Amministrazione. 

Il trattamento dei dati è improntato ai principi di liceità, correttezza e trasparenza e, in conformità al principio di c.d. “minimizzazione dei dati”, i dati richiesti sono adeguati, pertinenti e limitati rispetto alle finalità per le quali sono trattati.

In particolare, i dati sono raccolti e registrati unicamente per gli scopi sopraindicati e saranno tutelate la Sua dignità e la Sua riservatezza.
Il conferimento dei dati di cui alla presente modulistica è facoltativo, ma un eventuale rifiuto di fornirli comporterà l'impossibilità per l’Amministrazione di utilizzare i dati per le finalità indicate, con la conseguenza che non sarà possibile l’erogazione dei servizi richiesti.
I dati raccolti con la presente domanda potranno essere comunicati, se previsto da norma di legge o di regolamento, ad altri soggetti pubblici espressamente individuati e/o diffusi, laddove obbligatorio, a seguito di pubblicazione all’Albo Pretorio On line (ai sensi dell’art. 32, L. 69/2009) ovvero nella Sezione del sito istituzionale dell’Ente denominata “Amministrazione Trasparente” (ai sensi del D. Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii).

Gli stessi dati potranno formare oggetto di istanza di accesso documentale ai sensi e nei limiti di cui agli artt. 22 e ss. L. 241/90, ai sensi dell’art. 43, comma 2, TUEL da parte degli amministratori dell’Ente, ovvero potranno formare oggetto di richiesta di accesso civico “generalizzato”, ai sensi dall’art. 5, comma 2, e dall’art. 5 bis, D. Lgs. 33/2013.
I dati conferiti, saranno trattati dall’Amministrazione per il periodo necessario allo svolgimento dell’attività amministrativa correlata e conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.

I dati saranno trattati esclusivamente dal personale, da collaboratori dell’Ente ovvero da soggetti esterni espressamente nominati come Responsabili del trattamento dal Titolare. 

Al di fuori delle ipotesi sopra richiamate, i dati non saranno comunicati a terzi né diffusi. 

Gli interessati hanno il diritto di chiedere al Titolare del trattamento l’accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento, ai sensi degli artt. 15 e ss. RGDP.

L’interessato al trattamento dei dati 

(Firma per esteso)

___________________________

