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ED ENTI DIPENDENTI 

 

 

REGIONE UMBRIA - GIUNTA REGIONALE 
DIREZIONE REGIONALE COORDINAMENTO PNRR, RISORSE UMANE, PATRIMONIO, RIQUALIFICAZIONE URBANA 

Servizio Organizzazione, amministrazione e gestione delle risorse umane 
 

Piano triennale dei fabbisogni di personale 2021-2023 - Progressioni verticali - per n. 19 posizioni di Cat. D - Fa-
miglia professionale amministrativa e organizzazione e legislativa legale - Approvazione graduatoria. (Determina-
zione dirigenziale 9 giugno 2023, n. 6233). 

 

N. 6233. Determinazione dirigenziale del 9 giugno 2023 con la quale si approvata la graduatoria in oggetto e se ne 
dispone la pubblicazione nel Bollettino Ufficiale. 

 

Perugia, lì 9 giugno 2023  

 

Il dirigente 
FABIOLA MARSILIO 

 

 

T/0324 (Gratuito) 
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  ALLEGATO A) 

     

“Piano triennale dei fabbisogni di personale 2021-2023 
 Progressioni verticali - Cat. D 

 Famiglia professionale Amministrativa e Organizzazione e 
Legislativa legale”   

procedura indetta con DD n. 12590 del 9 dicembre 2021 

 

GRADUATORIA FINALE  
     

N. Cognome e nome  Punteggio 
complessivo  

 
1 Traversini Agnese 90,00 vincitore  
2 Dionigi Antonello 82,20 vincitore  
3 Droghetti Lucia 73,59 vincitore  
4 Fiorentini Federica 71,50 vincitore  
5 Caruso Lucia 70,96 vincitore  
6 Briganti Maria 70,81 vincitore  
7 Maccarone Maria Maddalena 68,85 vincitore  
8 Bossi Emanuela 68,00 vincitore  
9 Teti Francesca 67,20 vincitore  

10 Ciprini Tiziana 67,00 vincitore  
11 Paoletti Maria Teresa 66,90 vincitore  
12 Petrelli Paola 66,41 vincitore  
13 Sciurpa Loredana 65,70 vincitore  
14 Giuliani Alessandra 65,70 vincitore  
15 Lattanzi Agata 65,50 vincitore  
16 Timi Emanuela 65,20 vincitore  
17 Spagliccia Margherita 64,49 vincitore  
18 Schippa Monia 64,14 vincitore  
19 Dell’Aira Alessia 63,20 vincitore  
20 Burdi Antonia Maria 63,00 vincitore  
21 Tasso Nicoletta 62,84   
22 Lombardi Giuseppina 62,57   
23 Giungi Consuelo 62,00   
24 Croce Michele 61,50   
25 Finauri Federica 61,20   
26 Urelli Francesca 61,00   
27 Cinti Federica 60,10   
28 Serlupini Silvia 59,55   
29 Maraspin Guido 59,14   
30 Papalini Barbara 59,00   
31 Cecchini Annalisa 59,00   
32 Moretti Marco 58,96   
33 Bigini Gianluca 58,75   
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  ALLEGATO A) 

N. Cognome e nome  Punteggio 
complessivo   

34 Marcagnani Mirco 58,66   
35 Contili Veronica 58,19   
36 Feliziani Donatella 58,00   
37 Pelliccia Augusto 58,00   
38 Borchiellini Barbara 58,00   
39 Riolo Elisa Domenica 57,27   
40 Granieri Cristina 57,10   
41 Morosi Gianni 57,00   
42 Giombini Stefano 57,00   
43 Urbani Deborah 57,00   
44 Bellucci Cinzia 56,60   
45 Tosti Mariella 54,70   
46 Trapanese Anna 54,20   
47 Pini Diletta 54,20   
48 Pigliapoco Rita 54,00   
49 Grassi Lorena 53,80   
50 Garofani Antonella 52,20   
51 Picchiarelli Laura 51,20   
52 Marini Rosina 50,20   
53 Piorico o Piorgo Riccardo 47,00   
54 Pasquarelli Stefano 45,40   
55 Buggisano Antonio Giuseppe 44,00   
56 Tognellini Monica 43,90   
57 Cavallucci Massimo 41,96   
58 Boncio Pamela 41,21   
59 Fasano Maria Letizia 40,35   
60 Masciotti Paolo 38,80   
61 Bovi Maria Grazia 38,50   
62 Ciaccasassi Paolo 35,30   
63 Segoni Francesco 32,85   
64 Scopi Burchiella Marco 31,50   
65 Marra Alessandra 31,50   
66 Betti Marco 27,95   
67 Blasi Achille 27,65   
68 Bove Lucia 26,25   
69 Santibacci Alessandro 26,25   
70 Frau Giacomo 25,50   
71 Plescia Maria 24,27   
72 Moccoli Stefania 21,92   
73 Effati Masoumeh 21,80   

 



REGIONE UMBRIA - GIUNTA REGIONALE 
DIREZIONE REGIONALE COORDINAMENTO PNRR, RISORSE UMANE, PATRIMONIO, RIQUALIFICAZIONE URBANA 

Servizio Organizzazione, amministrazione e gestione delle risorse umane 
 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 7 unità di 
personale di categoria D - Famiglia professionale “tecnico professionale” - (Codice profili TI36-37_21, TI40-42_21 
e TI43-44_21) - Approvazione graduatorie finali. (Determinazione dirigenziale 12 giugno 2023, n. 6336). 

 

N. 6336. Determinazione dirigenziale del 12 giugno 2023, con la quale si approvano le graduatorie finali relative 
al concorso pubblico indicato in oggetto e se ne dispone la pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione. 

 

Perugia, lì 12 giugno 2023  

 

Il dirigente 
FABIOLA MARSILIO 

 

L’atto completo è pubblicato nella pagina del sito internet istituzionale dedicata alla selezione in oggetto, all’indirizzo 
http://www.regione.umbria.it/la-regione/bandi 

 

Link testuale diretto: https://www.regione.umbria.it/la-regione/bandi?p_p_id=48_INSTANCE_murcPC6Xfznf&_48_IN-
STANCE_murcPC6Xfznf_iframe_fromExt=1&_48_INSTANCE_murcPC6Xfznf_iframe_codBando=2021-002-14646 

 

 

T/0325 (Gratuito) 
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GRADUATORIA FINALE 

  
   
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno, di n. 2 unità di FUNZIONARIO SISTEMI DI VIABILITÀ 
E TRASPORTI - AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE, (p.e. D1 del CCNL previgente), (cod. profilo TI36-37_21) 
 

   CANDIDATO    PUNTEGGIO 
FINALE 

 DETTAGLIO   

 

 Pag. 1 

1. BOLDRINI ERICA 
  

80,425 
 

Titoli: 22,425 
 

PROVA SCRITTA 31,000 
PROVA ORALE 27,000 

 

2. ROSSI ELISA 
  

79,000 
 

Titoli: 25,000 
 

PROVA SCRITTA 28,000 
PROVA ORALE 26,000 

 

3. CRISTARELLA ORESTANO FRANCESCO 
  

72,833 
 

Titoli: 14,833 
 

PROVA SCRITTA 28,000 
PROVA ORALE 30,000 

4. BRUSCHINI MONICA 
  

72,083 
 

Titoli: 18,083 
 

PROVA SCRITTA 30,000 
PROVA ORALE 24,000 

 

5. GABBARELLI ELEONORA 
  

71,492 
 

Titoli: 15,492 
 

PROVA SCRITTA 31,000 
PROVA ORALE 25,000 

 

6. ROMAGNA VANESSA 
  

67,292 
 

Titoli: 16,292 
 

PROVA SCRITTA 28,000 
PROVA ORALE 23,000 

 

7. SANTANGELO PIERA 
  

52,500 
 

Titoli: 2,500 
 

PROVA SCRITTA 29,000 
PROVA ORALE 21,000 
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GRADUATORIA FINALE 
  
   
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno, di n. 3 unità di  FUNZIONARIO PER I LAVORI PUBBLICI 
- AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE, (p.e. D1 del CCNL previgente), di cui N. 1 unità è riservata ex D.Lgs. 66/2010  
(cod. profilo TI40-42_21) 
 
 CANDIDATO 

   
PREFERENZE / RISERVE PUNTEGGIO 

FINALE 
 DETTAGLIO   

 

 Pag. 1 

1. ROSSI ELISA 
  

 88,000 
 

Titoli: 25,000 
 

PROVA SCRITTA 33,000 
PROVA ORALE 30,000 

 

2. SCHICCHI LAURA 
  

 
Preferenza a parità di merito 

 

86,500 
 

Titoli: 25,500 
 

PROVA SCRITTA 31,000 
PROVA ORALE 30,000 

 

3. GIOVANNELLI LUCA 
  

 86,500 
 

Titoli: 22,500 
 

PROVA SCRITTA 34,000 
PROVA ORALE 30,000 

 

4. BUCO ENRICO 
  

 85,000 
 

Titoli: 25,000 
 

PROVA SCRITTA 30,000 
PROVA ORALE 30,000 

 

5. CIAVAGLIA CATIA 
  

 84,433 
 

Titoli: 27,433 
 

PROVA SCRITTA 31,000 
PROVA ORALE 26,000 

 

6. TROIANI FRANCESCA 
  

 84,033 
 

Titoli: 25,033 
 

PROVA SCRITTA 33,000 
PROVA ORALE 26,000 

 

7. MARCACCIOLI LUCIA 
  

 83,750 
 

Titoli: 22,750 
 

PROVA SCRITTA 33,000 
PROVA ORALE 28,000 

 

8. FORTI SIMONE 
  

 
Preferenza a parità di merito  

 

83,000 
 

Titoli: 25,000 
 

PROVA SCRITTA 28,000 
PROVA ORALE 30,000 

 

9. IULIANO NUNZIA 
  

 83,000 
 

Titoli: 25,000 
 

PROVA SCRITTA 31,000 
PROVA ORALE 27,000 

 

10. VENIA ALBERTO 
  

 81,500 
 

Titoli: 22,500 
 

PROVA SCRITTA 33,000 
PROVA ORALE 26,000 

 

11. CRISTARELLA 
ORESTANO 
FRANCESCO 
  

 80,867 
 

Titoli: 21,867 
 

PROVA SCRITTA 29,000 
PROVA ORALE 30,000 

 

12. MONSIGNORI ILARIA 
  

 79,800 
 

Titoli: 17,800 
 

PROVA SCRITTA 32,000 
PROVA ORALE 30,000 

13. BALLOTTI CHIARA 
  

 79,650 
 

Titoli: 20,650 
 

PROVA SCRITTA 31,000 
PROVA ORALE 28,000 

 

14. ARCELLI NICOLA 
  

 
Preferenza a parità di merito 

 

79,250 
 

Titoli: 21,250 
 

PROVA SCRITTA 32,000 
PROVA ORALE 26,000 
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GRADUATORIA FINALE 

  
   
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno, di n. 3 unità di  FUNZIONARIO PER I LAVORI PUBBLICI 
- AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE, (p.e. D1 del CCNL previgente), di cui N. 1 unità è riservata ex D.Lgs. 66/2010  
(cod. profilo TI40-42_21) 
 
 CANDIDATO 

   
PREFERENZE / RISERVE PUNTEGGIO 

FINALE 
 DETTAGLIO   

 

 Pag. 2 

15. TROLLINI MARCO 
  

 79,250 
 

Titoli: 21,250 
 

PROVA SCRITTA 29,000 
PROVA ORALE 29,000 

 

16. BRIGANTI NOEMI 
  

 77,750 
 

Titoli: 20,750 
 

PROVA SCRITTA 29,000 
PROVA ORALE 28,000 

 

17. GABBARELLI 
ELEONORA 
  

 77,683 
 

Titoli: 21,683 
 

PROVA SCRITTA 32,000 
PROVA ORALE 24,000 

 

18. GENTILI GIORGIO 
  

 77,500 
 

Titoli: 25,500 
 

PROVA SCRITTA 28,000 
PROVA ORALE 24,000 

 

19. DISTEFANO GIUSEPPE 
  

 77,467 
 

Titoli: 21,467 
 

PROVA SCRITTA 35,000 
PROVA ORALE 21,000 

 

20. LEONTIADIS KORINNA 
  

 77,332 
 

Titoli: 21,332 
 

PROVA SCRITTA 31,000 
PROVA ORALE 25,000 

 

21. LANFALONI FEDERICA 
  

 77,033 
 

Titoli: 14,033 
 

PROVA SCRITTA 33,000 
PROVA ORALE 30,000 

 

22. AINO ANTONIO 
  

 77,000 
 

Titoli: 24,000 
 

PROVA SCRITTA 31,000 
PROVA ORALE 22,000 

 

23. BIAGETTI SILVIA 
  

 76,250 
 

Titoli: 14,250 
 

PROVA SCRITTA 32,000 
PROVA ORALE 30,000 

 

24. MORETTI SARA 
  

 75,225 
 

Titoli: 17,225 
 

PROVA SCRITTA 32,000 
PROVA ORALE 26,000 

 

25. BRUSCHINI MONICA 
  

 
Preferenza a parità di merito 

 

75,000 
 

Titoli: 19,000 
 

PROVA SCRITTA 31,000 
PROVA ORALE 25,000 

 

26. MENCUCCETTI 
ROMINA 
  

 75,000 
 

Titoli: 20,000 
 

PROVA SCRITTA 31,000 
PROVA ORALE 24,000 

27. BATTISTINI MICHELE 
  

 74,250 
 

Titoli: 21,250 
 

PROVA SCRITTA 31,000 
PROVA ORALE 22,000 

28. PEPPOLONI CATERINA 
  

 72,917 
 

Titoli: 14,917 
 

PROVA SCRITTA 28,000 
PROVA ORALE 30,000 
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GRADUATORIA FINALE 

  
   
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno, di n. 3 unità di  FUNZIONARIO PER I LAVORI PUBBLICI 
- AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE, (p.e. D1 del CCNL previgente), di cui N. 1 unità è riservata ex D.Lgs. 66/2010  
(cod. profilo TI40-42_21) 
 
 CANDIDATO 

   
PREFERENZE / RISERVE PUNTEGGIO 

FINALE 
 DETTAGLIO   

 

 Pag. 3 

29. BENONI IRIS 
  

 71,250 
 

Titoli: 21,250 
 

PROVA SCRITTA 28,000 
PROVA ORALE 22,000 

 

30. ANTONELLI LUCA 
  

 71,000 
 

Titoli: 20,000 
 

PROVA SCRITTA 29,000 
PROVA ORALE 22,000 

 

31. POZZA FRANCESCO 
  

 
 

Riserva ex D.Lgs. n. 66/2010 
 

70,883 
 

Titoli: 17,883 
 

PROVA SCRITTA 32,000 
PROVA ORALE 21,000 

 

32. BARONI LUCILLA 
  

 70,600 
 

Titoli: 11,600 
 

PROVA SCRITTA 29,000 
PROVA ORALE 30,000 

 

33. SABA GIULIA 
  

 70,383 
 

Titoli: 15,383 
 

PROVA SCRITTA 28,000 
PROVA ORALE 27,000 

 

34. ELEFANTE VANESSA 
  

 69,850 
 

Titoli: 19,850 
 

PROVA SCRITTA 28,000 
PROVA ORALE 22,000 

 

35. MOSCATELLI 
EMANUELA 
  

 69,500 
 

Titoli: 17,500 
 

PROVA SCRITTA 31,000 
PROVA ORALE 21,000 

 

36. GRADASSI ERICA 
  

 69,300 
 

Titoli: 15,300 
 

PROVA SCRITTA 31,000 
PROVA ORALE 23,000 

 

37. DI FILIPPO EUGENIA 
  

 68,000 
 

Titoli: 13,000 
 

PROVA SCRITTA 31,000 
PROVA ORALE 24,000 

 

38. LUCARINI GIULIA 
  

 67,133 
 

Titoli: 9,133 
 

PROVA SCRITTA 32,000 
PROVA ORALE 26,000 

 

39. LORENZO VIVIANA 
  

 66,417 
 

Titoli: 11,417 
 

PROVA SCRITTA 31,000 
PROVA ORALE 24,000 

 

40. LEPRI ALESSIO 
  

 62,188 
 

Titoli: 12,188 
 

PROVA SCRITTA 29,000 
PROVA ORALE 21,000 

 

41. PONTANI NICOLA 
  

 62,000 
 

Titoli: 13,000 
 

PROVA SCRITTA 28,000 
PROVA ORALE 21,000 

 

42. TOFANETTI GIULIO 
  

 60,333 
 

Titoli: 6,333 
 

PROVA SCRITTA 29,000 
PROVA ORALE 25,000 
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GRADUATORIA FINALE 
  
   
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno, di n. 2 unità di FUNZIONARIO TECNICO PER IL 
PATRIMONIO PUBBLICO E GLI INVESTIMENTI - AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE, (p.e. D1 del CCNL previgente), 
(cod. profilo TI43-44_21) 
 

   CANDIDATO    PUNTEGGIO 
FINALE 

 DETTAGLIO   

 

 Pag. 1 

1. MARCACCIOLI LUCIA 
  

92,750 
 

Titoli: 22,750 
 

PROVA SCRITTA 40,000 
PROVA ORALE 30,000 

 

2. FUSO SARA 
  

86,000 
 

Titoli: 25,000 
 

PROVA SCRITTA 32,000 
PROVA ORALE 29,000 

 

3. CIAVAGLIA CATIA 
  

85,000 
 

Titoli: 28,000 
 

PROVA SCRITTA 31,000 
PROVA ORALE 26,000 

 

4. TROIANI FRANCESCA 
  

84,033 
 

Titoli: 25,033 
 

PROVA SCRITTA 32,000 
PROVA ORALE 27,000 

5. FORTI SIMONE 
  

84,000 
 

Titoli: 25,000 
 

PROVA SCRITTA 31,000 
PROVA ORALE 28,000 

 

6. SCHICCHI LAURA 
  

83,892 
 

Titoli: 23,892 
 

PROVA SCRITTA 30,000 
PROVA ORALE 30,000 

 

7. BRIGANTI NOEMI 
  

79,750 
 

Titoli: 20,750 
 

PROVA SCRITTA 32,000 
PROVA ORALE 27,000 

 

8. GABBARELLI ELEONORA 
  

79,683 
 

Titoli: 21,683 
 

PROVA SCRITTA 31,000 
PROVA ORALE 27,000 

 

9. CELLINI GIULIA 
  

79,250 
 

Titoli: 21,250 
 

PROVA SCRITTA 32,000 
PROVA ORALE 26,000 

 

10. CETRA CHIARA 
  

78,250 
 

Titoli: 21,250 
 

PROVA SCRITTA 29,000 
PROVA ORALE 28,000 

 

11. GALLINELLA CHIARA 
  

78,000 
 

Titoli: 25,000 
 

PROVA SCRITTA 29,000 
PROVA ORALE 24,000 

 

12. BALLOTTI CHIARA 
  

76,650 
 

Titoli: 20,650 
 

PROVA SCRITTA 30,000 
PROVA ORALE 26,000 

 

13. PAPARONI FRANCESCO 
  

76,500 
 

Titoli: 22,500 
 

PROVA SCRITTA 28,000 
PROVA ORALE 26,000 

 

14. BATTISTINI MICHELE 
  

76,250 
 

Titoli: 21,250 
 

PROVA SCRITTA 31,000 
PROVA ORALE 24,000 
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GRADUATORIA FINALE 

  
   
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno, di n. 2 unità di FUNZIONARIO TECNICO PER IL 
PATRIMONIO PUBBLICO E GLI INVESTIMENTI - AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE, (p.e. D1 del CCNL previgente), 
(cod. profilo TI43-44_21) 
 

   CANDIDATO    PUNTEGGIO 
FINALE 

 DETTAGLIO   

 

 Pag. 2 

15. MORETTI SARA 
  

75,809 
 

Titoli: 19,809 
 

PROVA SCRITTA 29,000 
PROVA ORALE 27,000 

 

16. BIAGETTI SILVIA 
  

75,250 
 

Titoli: 14,250 
 

PROVA SCRITTA 31,000 
PROVA ORALE 30,000 

 

17. MENCUCCETTI ROMINA 
  

75,000 
 

Titoli: 20,000 
 

PROVA SCRITTA 30,000 
PROVA ORALE 25,000 

 

18. DIOTALLEVI GINA ELISABETTA 
  

74,750 
 

Titoli: 22,750 
 

PROVA SCRITTA 31,000 
PROVA ORALE 21,000 

 

19. ROSSI CARLO 
  

74,000 
 

Titoli: 20,000 
 

PROVA SCRITTA 29,000 
PROVA ORALE 25,000 

 

20. FABBRI NICOLA 
  

73,000 
 

Titoli: 20,000 
 

PROVA SCRITTA 32,000 
PROVA ORALE 21,000 

 

21. LEPRI ALESSIO 
  

72,000 
 

Titoli: 15,000 
 

PROVA SCRITTA 34,000 
PROVA ORALE 23,000 

 

22. CARLETTI MARCO 
  

70,250 
 

Titoli: 8,250 
 

PROVA SCRITTA 32,000 
PROVA ORALE 30,000 

 

23. PEPPOLONI CATERINA 
  

67,708 
 

Titoli: 8,708 
 

PROVA SCRITTA 29,000 
PROVA ORALE 30,000 

 

 
 



COMUNI E PROVINCE 
 

 

COMUNE DI CANNARA 
 

Avviso di deposito e pubblicazione piano attuativo di iniziativa privata per l’urbanizzazione del Comparto 1 + 
Zona C2/1 - ai sensi dell’art. 54 della L.R. n. 1/2015 - in frazione Collemancio presentato da C.E. Eletronic s.r.l. e 
Politi Matteo. Revoca D.G.C. n. 46 del 3 maggio 2023 e nuova adozione. 

 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO 

 

RENDE NOTO 

 

Che per la durata di 15 (quindici) giorni consecutivi decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso nel 
B.U.R., sarà depositata presso il Settore Tecnico, la documentazione relativa al piano in oggetto. 

Chiunque ha facoltà di prendere visione del suddetto atto per tutto il periodo di pubblicazione durante l’orario di 
apertura al pubblico dell’ufficio e cioè dalle ore 9:00 alle ore 13:00 e dalle ore 15.00 alle 17.30 del martedì e del 
giovedì.  

Le eventuali osservazioni e/o opposizioni dovranno essere presentate per essere depositate presso la Segreteria co-
munale, in carta legale, così come gli eventuali elaborati grafici prodotti a corredo, dovranno essere muniti di appo-
sita marca da bollo del valore vigente, entro 15 (quindici) giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nel 
Bollettino Ufficiale della Regione e chiunque ne potrà prendere visione ed estrarne copia. 

Entro i 10 (dieci) giorni successivi alla scadenza del termine sopra indicato, chiunque ne abbia interesse può pre-
sentare repliche. 

 

Cannara, lì 5 giugno 2023 

 

Il responsabile del Settore 
LUCA PASTORELLI 

 

 

T/0326 (Gratuito ai sensi dell’art. 251 c. 3 lett. e) della L.R. n. 1/2015)  

 ________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________ 
 

 

COMUNE DI DERUTA 
 

Estratto della deliberazione della Giunta comunale n. 88 del 18 maggio 2023 avente ad oggetto “Approvazione 
definitiva piano attuativo di iniziativa privata ai sensi e per gli effetti dell’art. 56 della legge regionale 21 gennaio 
2015, n. 1, relativo ad interventi di recupero di un complesso edilizio ad uso residenziale e relative pertinenza, in 
Deruta, fraz. S. Nicolò di Celle, largo Giuseppe Garibaldi - Richiedente sig. Granocchia Remo”. 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

omissis 

 

DELIBERA 

 

1. di dare atto che il Piano Attuativo in esame è escluso dal campo di applicazione della VAS ai sensi del combinato 
disposto dell’art. 3, comma 4, lett. e, della L.R. 16/02/2010, n. 2 e dell’art. 239, comma 2, della L.R. 21/01/2015, n. 1; 

2. di approvare in via definitiva il Piano Attuativo di iniziativa privata presentato dal Sig. GRANOCCHIA Remo 
per l’esecuzione di interventi di ristrutturazione edilizia da eseguire sul complesso edilizio ad uso residenziale e re-
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lative pertinenze, posto in Deruta, fraz. S. Nicolò di Celle, largo Garibaldi, ai sensi dell’art. 56, della L.R. 1/2015, im-
mobili censiti al Catasto al foglio 1, particelle 225-247-261-262-264-266, così come redatto dall’Arch. Bartolucci Ric-
cardo e composto da: 

a. grafici di progetto (tav. 1-2-3-4-5); 

b. relazione tecnica illustrativa- norme tecniche di attuazione; 

c. documentazione fotografica; 

d. relazione geologica - geotecnica; 

e. dichiarazione di conformità art. 55, c. 1, lett. e), L.R. 1/2015; 

f. relazione storico artistica; 

g. classificazione aree ed edifici ai sensi della D.G.R. 852/2015; 

h. parere Soprintendenza; 

i. titolo di proprietà. 

3. di confermare le prescrizioni impartite dalla Soprintendenza Archeologica Belle Arti e Paesaggio dell’Umbria 
con parere espresso in data 04/01/2023 prot. 0000234-P, recepito dalla Commissione Comunale per la Qualità Archi-
tettonica e il Paesaggio, nella seduta del 23/02/2023, verbale n. 12, che allegato alla presente ne forma parte integrante 
e sostanziale; 

4. di confermare l’approvazione dello studio geologico, idrogeologico ed idraulico eseguito sull’area interessata 
dal Piano Attuativo in virtù del parere favorevole espresso dalla Regione Umbria Servizio Geologico ai sensi dell’art. 
89, del D.P.R. 380/2001, pervenuto in data 14/03/2023 prot. 3868 e del parere della Commissione Comunale per la 
Qualità Architettonica e il Paesaggio integrata dal geologo in premessa richiamato; 

5. di stabilire che il presente Piano Attuativo contiene precise disposizioni plano-volumetriche, tipologiche, formali 
e costruttive e che pertanto in fase di attuazione dell’intervento potrà essere presentata Segnalazione Certificata 
Inizio Attività ai sensi della Normativa vigente; 

6. di stabilire che non si provvederà alla stipula della convenzione in quanto per l’attuazione del piano non necessita 
realizzare infrastrutture e/o prevedere aree da cedere gratuitamente al Comune; 

7. di stabilire che il termine di validità delle previsioni del piano attuativo in oggetto, dovranno essere attuate entro 
il termine di 10 anni decorrenti dalla data di esecutività del presente atto, dando atto che decorso il suddetto termine 
il piano decade per la parte non attuata; 

8. di stabilire che la presente deliberazione dovrà essere trasmessa alla Regione per la pubblicazione nel Bollettino 
Ufficiale della Regione dalla quale decorrerà l’efficacia dell’atto e l’avviso di avvenuta approvazione del piano attuativo 
pubblicato nel sito istituzionale del Comune nella apposita sezione denominata “Amministrazione trasparente”, ai 
sensi e per gli effetti dell’art. 56, c. 18, della L.R. 1/2015. La deliberazione di approvazione del Piano dovrà essere no-
tificata a ciascun proprietario degli immobili ricompresi nel piano stesso. 

 

Il segretario comunale Il Vice Sindaco 
VINCENZO DE CESARE MARIA CRISTINA CANUTI 

 

 

T/0327 (Gratuito ai sensi dell’art. 251 c. 3 lett. e) della L.R. n. 1/2015)  

 ________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________ 
 

 

COMUNE DI MAGIONE  
 

Avviso di deposito e pubblicazione atti adozione variante al P.R.G. parte strutturale ai sensi dell’art. 32 comma 
4 della L.R. n. 1/2015 per n. 5 aree del territorio comunale. 

 

IL RESPONSABILE DELL’AREA GOVERNO DEL TERRITORIO, SUAPE E CULTURA 

 

In esecuzione della Deliberazione del Consiglio Comunale n. 53 del 29 maggio 2023; 

Vista la legge 17 agosto 1942 n. 1150 e s.m.i.; 

Vista la legge regionale 21 gennaio 2015 n. 1 e ss.mm.ii.;
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RENDE NOTO 

 

che gli atti e gli elaborati relativi alla variante al P.R.G. Parte Strutturale, adottata con la suddetta deliberazione con-
siliare n. 53/2023, sono depositati presso gli uffici dell’Area Governo del Territorio, Suape e Cultura, con facoltà per 
chiunque di prenderne visione entro 15 (quindici) giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nel Bollettino 
Ufficiale della Regione, all’Albo Pretorio e sul sito istituzionale del Comune di Magione nell’apposita sezione deno-
minata “Amministrazione Trasparente - Pianificazione e governo del territorio”. 

Chiunque abbia interesse può presentare, per iscritto, eventuali osservazioni ed opposizioni al predetto atto entro 
il termine di 15 (quindici) giorni dalla data di scadenza dei termini del periodo di deposito suddetto. 

Le eventuali osservazioni ed opposizioni sono depositate presso gli uffici dell’Area Governo del Territorio, Suape 
e Cultura e chiunque può prenderne visione ed estrarne copia. 

Entro 5 (cinque) giorni successivi alla scadenza del termine per le osservazioni, gli interessati potranno altresì pre-
sentare brevi repliche alle osservazioni ed opposizioni eventualmente pervenute. 

 

Magione, lì 12 giugno 2023 

 

Il responsabile dell’Area 
PAOLO ORECCHINI 

 

 

T/0328 (Gratuito ai sensi dell’art. 251 c. 3 lett. e) della L.R. n. 1/2015)  

 ________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________ 
 

 

COMUNE DI MARSCIANO 
 

Pubblicazione per estratto “Realizzazione rotatoria di intersezione tra la strada SP 375/4 di Marsciano al km 
2+550 e la strada comunale del Cerro - Approvazione progetto definitivo (art. 212 L.R. n. 1/2015) in variante al 
PRG parte strutturale e apposizione del vincolo preordinato all’esproprio. Approvazione ai sensi dell’art. 32, 
comma 6 e 212, comma 3 della L.R. n. 1/2015”. 

 

Omissis 

 

IL CONSIGLIO COMUNALE 

 

omissis 

 

DELIBERA 

 

1. Di approvare, per le motivazioni di cui sopra, ai sensi dell’art. 32 comma 6 e 212 comma 3 della L.R. 1/2015 per 
la conseguente e contestuale apposizione del vincolo preordinato all’esproprio e dichiarazione di pubblica utilità, 
urgenza e indifferibilità delle opere ai sensi del predetto art.212, e dell’art. 219 della L.R. 1/2015;, il progetto di rea-
lizzazione rotatoria di intersezione lungo la strada sp375/4 di Marsciano al km 2+550, in variante alla parte Struttu-
rale del PRG e costituita dagli elaborati di seguito indicati:  

— Stralcio_PRG_PS_Attuale_Tav_A_Sud.pdf 

— Stralcio_PRG_PS_Variante_Tav_A_Sud.pdf 

2. Di dare atto che i suddetti elaborati di variante, già allegati alla deliberazione di adozione del Consiglio Comunale 
n. 7 del 27/02/2023, non sono stati modificati e di conseguenza non vengono allegati al presente atto; 

3. di dare atto che tutte le prescrizioni impartite nei verbali conclusivi della conferenza dei Servizi, saranno vin-
colanti nelle fasi progettuali successive e in fase di esecuzione dei lavori; 

4. Di stabilire che, ai sensi dell’art. 30 della L.R. 01/2015, il presente atto e gli elaborati del PRG dovranno essere 
trasmessi alla Regione dell’Umbria che provvederà alla pubblicazione della deliberazione consiliare nel Bollettino 
Ufficiale della Regione;
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5. Di dare atto che la presente Variante al PRG ha efficacia dal giorno successivo alla data di pubblicazione della 
Deliberazione Consiliare di approvazione nel BUR. 

Successivamente, 

 

IL CONSIGLIO COMUNALE 

 

Procedutosi a votazione in forma palese, per alzata di mano: presenti e votanti n. 10, con voti favorevoli n. 10, le-
galmente resi, come dal Presidente del Consiglio accertato e proclamato; 

 

DELIBERA 

 

— Di dichiarare, stante l’urgenza, il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del 
D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000. 

 

Il responsabile dell’Area 
PAOLO BISCARINI  

 

 

T/0329 (Gratuito ai sensi dell’art. 251 c. 3 lett. e) della L.R. n. 1/2015)  

 ________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________ 
 

 

COMUNE DI NARNI 
 

Piano attuativo di iniziativa privata in variante al PRG parte operativa per le aree comprese nel P.N. 4.2 Umi 5 e 
6 in località La Quercia di proprietà del sig. Marco Canali - Adozione ai sensi dell’art. 32 e 56 L.R. n. 1/2015. 

 

IL DIRIGENTE AREA DIP. GESTIONE E ORGANIZZAZIONE DEL TERRITORIO 

 

RENDE NOTO 

 

Con D.C.C. 32 del 18 maggio 2023 è stata adottata la variante al PRG parte operativa in epigrafe ai sensi dell’art. 
32 comma 4 lett. m) e 56 del Testo Unico per il Governo del Territorio L.R. 1/2015. 

Gli atti sono depositati al SUAPE-Area Urbanistica per quindici giorni dalla data di inserzione del presente avviso 
all’Albo Pretorio; entro tale termine chiunque può prenderne visione alla pagina: https://www.halleyweb. 
com/c055022/zf/index.php/trasparenza/index/index/categoria/198 ; 

Entro il termine di ulteriori quindici giorni gli interessati possono presentare osservazioni, in carta legale, mediante 
PEC a: suap.comune.narni@postacert.umbria.it , chiunque può prenderne visione. 

Entro cinque giorni successivi al detto termine chiunque ne ha interesse può presentare brevi repliche alle osser-
vazioni eventualmente pervenute. 

 

Il dirigente  
ANTONIO ZITTI 

 

 

T/0330 (Gratuito ai sensi dell’art. 251 c. 3 lett. e) della L.R. n. 1/2015) 
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COMUNE DI NARNI 
 

Piano Aziendale Convenzionato per la realizzazione di una cantina vinicola e rimessa mezzi e attrezzi agricoli in 
strada di Fabbrucciano e approvazione schema atto d’obbligo - artt. 56 e 90 comma 5 della L.R. n. 1/2015. 

 

IL DIRIGENTE AREA DIP. GESTIONE E ORGANIZZAZIONE DEL TERRITORIO 

 

RENDE NOTO 

 

Con D.G.C. 95 del 27 aprile 2023 è stato adottato Piano Aziendale Convenzionato per la realizzazione di una cantina 
vinicola e rimessa mezzi e attrezzi agricoli in strada di Fabbrucciano e approvazione schema atto d’obbligo. 

Gli atti, a norma artt. 56 c. 7 della L.R. 1/2015, sono depositati al SUAPE-Area Urbanistica - Via del Campanile,1 
per quindici giorni dalla data di inserzione del presente avviso all’Albo Pretorio; entro tale termine chiunque può 
prenderne visione alla pagina:https://www.halleyweb.com/c055022/zf/index.php/trasparenza/index/index/ catego-
ria/198 

Entro il termine di ulteriori quindici giorni gli interessati possono presentare osservazioni, in carta legale, mediante 
PEC a: suap.comune.narni@postacert.umbria.it, chiunque può prenderne visione 

Entro cinque giorni successivi al detto termine chiunque ne ha interesse può presentare brevi repliche alle osser-
vazioni eventualmente pervenute.  

 

Il dirigente 
ANTONIO ZITTI 

 

 

T/0331 (Gratuito ai sensi dell’art. 251 c. 3 lett. e) della L.R. n. 1/2015)  

 ________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________ 
 

 

COMUNE DI PERUGIA 
 

Estratto decreto dirigente ufficio espropriazioni 5 giugno 2023, n. 230. 

 

Visti il D.P.R. 8/06/2001, n. 327 e la Legge Regione Umbria 21/01/2015, n. 1; 

 

IL DIRIGENTE 

 

RENDE NOTO 

 

ad ogni effetto di legge, che con proprio Decreto 5/06/2023 n. 230 è stato autorizzato, ai sensi dell’art. 237 della LR 
1/2015 e degli artt. 27,c.2 e 28 del DPR 327/2001: 

— a favore della ditta Testi Mauro e Bigarelli Dorella la liquidazione di complessivi € 18.209,11, a titolo di in-
dennità definitiva di esproprio ed occupazione annua maturata, mediante: 

• svincolo dei depositi MEF PG 01377133B di € 7.338,90 (Testi Mauro) e PG 01377061G di € 7.338,90 (Bigarelli 
Dorella) in data 23/05/2022 per complessivi € 14.677,80; 

• pagamento diretto del conguaglio di € 3.531,31, per la quota di ½ ciascuno; 

— a favore della ditta Fratelli Testi e Figli Società semplice agricola con sede in Perugia, la liquidazione di com-
plessivi € 12.968,91 a titolo di indennità aggiuntiva e frutti pendenti spettanti all’affittuario IAP ai sensi dell’art. 234 
della LR 1/2015, mediante: 

• svincolo del deposito MEF PG 01377123Z di € 12.245,00 in data 24/05/2022; 

• pagamento diretto del conguaglio di € 723,91. 

Dette liquidazioni sono relative agli immobili censiti al CT di Perugia, Foglio 275, particelle: 719, 721, 673, 723, 
736, 729, 727, 731, 733, 738 oggetto di esproprio di cui al Decreto Dirigente Ufficio Espropriazioni 6/12/2021 Reper-
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torio 47851/1952 e particelle: 725/p, 734/p, 728/p, 66/p, 71/p,166 oggetto di occupazione temporanea di cui al Decreto 
6/12/2021 n. 14, per l’opera pubblica “RIQUALIFICAZIONE PISTA CICLABILE DEL FIUME TEVERE 2° LOTTO 
FUNZIONALE TRATTO PONTE VALLECEPPI - PONTE SAN GIOVANNI”. 

I terzi aventi diritto possono proporre opposizione avverso il suddetto Decreto di svincolo e liquidazione n. ro 
230/2023, entro trenta giorni dalla presente pubblicazione, ai sensi dell’art. 26, c. 8 del D.P.R. 327/2001. In difetto lo 
stesso diverrà esecutivo. 

 

Il dirigente S.O. pianificazione territoriale 
e progetti strategici  

FRANCO MARINI 
 

 

T/0332 (A pagamento) 
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AZIENDE OSPEDALIERE 
UNITÀ SANITARIE LOCALI 

 

 

AZIENDA OSPEDALIERA “S. MARIA”  
TERNI 

 

Avviso pubblico, per soli titoli, per la formazione di graduatorie da cui attingere per eventuali assunzioni a tempo 
determinato di dirigente medico in varie discipline. 

 

L’Azienda con delibera n. 443 del 7.06.2023 ha disposto di procedere alla indizione di un Avviso Pubblico, per soli 
titoli, per la formazione di graduatorie da cui attingere per eventuali assunzioni a tempo determinato di Dirigente 
Medico nelle seguenti discipline: CARDIOCHIRURGIA,CARDIOLOGIA,DERMATOLOGIA,GASTROENTEROLOGIA, 
GINECOLOGIA E OSTETRICIA, MALATTIE INFETTIVE, MEDICINA D’EMERGENZA-URGENZA, MEDICINA IN-
TERNA, NEFROLOGIA E DIALISI, NEUROCHIRURGIA, NEUROLOGIA, OCULISTICA, ONCOLOGIA MEDICA, 
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA, PATOLOGIA CLINICA, PEDIATRIA, RADIODIAGNOSTICA, UROLOGIA.  

Di seguito, le disposizioni normative di riferimento dell’avviso pubblico sono: D.P.R. n. 487 del 9.5.94 e s.m.i., 
D.P.R. n.483 del 10.12.97, D.M. 31.1.98, Legge n. 127 del 15.5.97 e s.m.i, D.Lgs. n.165 del 30.03.01 e s.m.i., D.P.R. n. 
272 del 2004, D.P.R. n. 70 del 16.04.2013, D.G.R. dell’Umbria n. 946/2019, delibera n. 600/2019, Legge n. 56/2019; 
Circolare Dipartimento Funzione Pubblica n. 1/2022, nonché altre eventuali disposizioni integrative e derogatorie. 

 

REQUISITI DI AMMISSIONE GENERALI 

a) essere cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, o loro familiari non aventi la cittadinanza di 
uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, ovvero cittadini 
di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari 
dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria (art. 38 D.Lgs 165/2001 e s.m.i.); 

b) godimento dei diritti civili e politici; 

c) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione ovvero licenziati da 
una Pubblica Amministrazione, per persistente, inefficiente, rendimento ovvero a seguito dell’accertamento che l’im-
piego venne conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.  

A norma della legge n. 125/91 e dell’art. 57 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. è garantita pari opportunità tra uomini 
e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro. 

 

REQUISITI DI AMMISSIONE SPECIFICI 

Per i requisiti di ammissione si fa riferimento alle norme di cui al D.P.R. n. 483/1997 ed alla Legge n. 127 del 15.5.97 
e s.m.i nonché ad altre eventuali disposizioni integrative e derogatorie, ed in particolare (rif. art. 24 D.P.R. 483/1997):  

d) diploma di laurea in Medicina e Chirurgia e abilitazione all’esercizio della professione; 

e) specializzazione nella disciplina oggetto dell’Avviso o in disciplina equipollente.  

Ai sensi dell’art.15, comma 7, del D.Lgs. n.502/92, così come modificato dall’art. 8 del D.Lgs. n.254/2000, la spe-
cializzazione nella disciplina può essere sostituita dalla specializzazione in una disciplina affine. Le discipline equi-
pollenti sono previste dal D.M. 30.1.98 e s.m.i.; le discipline affini sono quelle di cui al D.M. 31.1.98 e s.m.i. È 
esonerato dal requisito della specializzazione il personale dipendente di altre Aziende Sanitarie che, alla data del 
1.2.98, ricopriva un posto di ruolo nella disciplina messa a selezione. Ai fini dell’attribuzione del punteggio alla spe-
cializzazione è necessario specificare la durata legale del corso ed indicare se è stato conseguito ai sensi del D.Lgs. 
8.8.91, n.257 o del D.Lgs. n.368/1999. Ai sensi dell’art. 1, comma 547 della Legge 30.12.2018 n. 145 (Legge di Bilancio 
2019), così come modificato dalla Legge 17 Luglio 2020 n.77, “A partire dal terzo anno del corso di formazione spe-
cialistica, i medici, i medici veterinari, gli odontoiatri, i biologi, i chimici, i farmacisti, i fisici e gli psicologi regolar-
mente iscritti sono ammessi alle procedure concorsuali per l’accesso alla dirigenza del ruolo sanitario nella specifica 
disciplina bandita e collocati, all’esito positivo delle medesime procedure, in graduatoria separata”; 

f) iscrizione all’Ordine dei Medici Chirurghi di uno dei Paesi dell’Unione Europea, fermo restando l’obbligo del-
l’iscrizione all’Albo in Italia, prima dell’assunzione in servizio.  

Tutti i requisiti generali e specifici di ammissione devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di sca-
denza del presente bando di concorso. Il difetto anche di uno solo dei requisiti generali e specifici comporta la non 
ammissione all’avviso. 
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MODALITA’ E TERMINI DI CONSEGNA DELLE DOMANDE 

Gli interessati devono presentare, la domanda redatta in carta semplice indirizzata al Direttore Generale del-
l’Azienda, entro il termine perentorio del quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione dell’Umbria. La domanda e la Documentazione allegata devono essere 
inoltrate esclusivamente tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) personale del candidato al seguente indirizzo 
di PEC: concorsi.aospterni@postacert.umbria.it non sarà ritenuto valido, con conseguente inammissibilità dei 
candidati alla procedura, l’invio delle domande e della relativa documentazione tramite consegna a mano all’Uffi-
cio Protocollo Aziendale, oppure mediante spedizione con raccomandata A.R. a mezzo servizio postale o privato, 
ovvero mediante posta elettronica non certificata, anche se effettuata all’indirizzo di posta certificata sopra indi-
cato, ovvero l’invio tramite PEC intestate ad altre persone fisiche o giuridiche. Il campo “oggetto” della PEC conte-
nente la domanda di partecipazione dovrà obbligatoriamente contenere la stringa alfanumerica riportata 
di seguito opportunamente compilata con i dati del candidato:  

#CON#CODICECONCORSO#C:COGNOME#N:NOME:#D:GG-MM-AAAA#  

Esempio di compilazione per la presente procedura:  

Codice Concorso: 20119APORTOPEDIA  

Cognome Candidato: Del Rivo  

Nome Candidato: Valerio Maria  

Data di Nascita: 06-12-1984 Luogo di nascita: Roma RM)  

#CON#20119APORTOPEDIA#C:DELRIVO#N:VALERIOMARIA#D:06-12-1984#. 

#CON#20120APMALATTIEINFETTIVE#C:DELRIVO#N:VALERIOMARIA#D:06-12-1984#. 

#CON#20121APNEFROLOGIA#C:DELRIVO#N:VALERIOMARIA#D:06-12-1984#. 

#CON#20122APRADIODIAGNOSTICA#C:DELRIVO#N:VALERIOMARIA#D:06-12-1984#. 

#CON#20123APGASTROENTEROLOGIA#C:DELRIVO#N:VALERIOMARIA#D:06-12-1984#. 

#CON#20124APNEUROLOGIA#C:DELRIVO#N:VALERIOMARIA#D:06-12-1984#. 

#CON#20125APGINECOLOGIA#C:DELRIVO#N:VALERIOMARIA#D:06-12-1984#. 

#CON#20126APPEDIATRIA#C:DELRIVO#N:VALERIOMARIA#D:06-12-1984#. 

#CON#20127APOCULISTICA#C:DELRIVO#N:VALERIOMARIA#D:06-12-1984#. 

#CON#20128APUROLOGIA#C:DELRIVO#N:VALERIOMARIA#D:06-12-1984#. 

#CON#20129APONCOLOGIA#C:DELRIVO#N:VALERIOMARIA#D:06-12-1984#. 

#CON#20130APMEDICINAINTERNA#C:DELRIVO#N:VALERIOMARIA#D:06-12-1984#. 

#CON#20131APPATOLOGIACLINICA#C:DELRIVO#N:VALERIOMARIA#D:06-12-1984#. 

#CON#20132APDERMATOLOGIA#C:DELRIVO#N:VALERIOMARIA#D:06-12-1984#. 

#CON#20133APCARDIOLOGIA#C:DELRIVO#N:VALERIOMARIA#D:06-12-1984#. 

#CON#20134APCARDIOCHIRURGIA#C:DELRIVO#N:VALERIOMARIA#D:06-12-1984#. 

#CON#20135APNEUROCHIRURGIA#C:DELRIVO#N:VALERIOMARIA#D:06-12-1984#. 

#CON#20136APMEDICINAEMERGENZA#C:DELRIVO#N:VALERIOMARIA#D:06- 

Quale supporto alla compilazione dell’oggetto della PEC contenente la domanda di partecipazione, dovrà essere 
utilizzato il form PDF scaricabile sulla pagina del portale Web dell’Azienda riferita alla specifica procedura denomi-
nato “ALLEGATO A - MODULO DI REGISTRAZIONE.pdf”. Il form, una volta correttamente compilati i campi re-
lativi alla parte “Anagrafica”, genera in calce la corretta stringa alfanumerica da riportare nell’oggetto della PEC 
utilizzando le funzioni copia/incolla. Si rammenta che il form costituisce parte integrante della documentazione ri-
chiesta e, una volta completamente compilato, dovrà essere inserito nella domanda di partecipazione.  

La domanda e i relativi allegati dovranno essere scansionati ed inviati esclusivamente nel formato PDF, inserendo 
tassativamente tutti i documenti in un unico file del peso massimo di 20 Mega Byte. La domanda e i documenti non 
possono essere inviati con file archivio compressi quali zip, rar, etc. né in altri formati proprietari (.doc, .xls, etc.). 
Si precisa che la presentazione della domanda con modalità non conformi alle suddette disposizioni comporterà 
l’esclusione dalla selezione. 

L’Azienda Ospedaliera di Terni declina ogni responsabilità per le domande inviate tramite PEC e non leggibili dal 
Sistema Protocollo Informatico. Nel caso in cui la PEC contenente la domanda di partecipazione risulti rifiutata dal 
sistema di Posta Elettronica Certificata dell’Azienda, il candidato potrà procedere a successivi invii sempre a mezzo 
PEC entro i termini di scadenza del presente bando. Si rammenta, inoltre, che nel caso di reinvii (sempre entro i te-
mini di scadenza) dovuti a problemi tecnici o dovuti alla necessità di integrazione della domanda di partecipazione, 
l’Azienda riterrà valido ed utile alla partecipazione alla procedura, esclusivamente l’ultimo invio in ordine cronolo-
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gico; si precisa, pertanto, di non effettuare invii parziali ma di ripresentare le domande di partecipazione nella loro 
completezza. L’eventuale riserva di invio successivo di documenti è priva di effetti. 

Il candidato dovrà procedere al pagamento di un contributo spese pari ad EURO 10,00 - non rimborsabili in nessun 
caso - mediante versamento al conto corrente bancario c/o il Tesoriere Intesa San Paolo -codice IBAN: 
IT43T0306914405100000046068, indicando quale causale obbligatoria “contributo spese Avviso Pubblico Dirigente 
Medico (indicare la disciplina di riferimento)”. 

 

CONTENUTO DELLA DOMANDA 

Nella domanda, gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità, quanto segue: 

- cognome e nome, la data ed il luogo di nascita; 

- residenza (via, numero civico, città, provincia, codice di avviamento postale); 

- possesso della cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o della cittadinanza di uno 
dei Paesi dell’Unione Europea; 

- comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime; 

- godimento dei diritti civili e politici (i cittadini non italiani devono specificare il godimento dei diritti civili e politici 
nello stato di appartenenza o di provenienza); 

- di non aver subito condanne penali anche non definitive, e di aver/non aver procedimenti penali in corso. In par-
ticolare, di non avere condanne penali, anche non definitive e/o procedimenti penali in corso per reati contro la 
Pubblica Amministrazione o per reati commessi nello svolgimento delle attività oggetto della presente selezione; 
nel caso in cui il candidato dichiari condanne penali, l’Azienda Ospedaliera procederà alla valutazione di tali con-
danne al fine di accertare, secondo un consolidato indirizzo giurisprudenziale (C.d.S., IV,20 gennaio 2006, n. 130; 
C.d.S., VI, 17 ottobre 1997,n. 1487; T.A.R. Lazio, III, 2 aprile 1996, n. 721), la gravità dei fatti penalmente rilevanti, 
dai quali può desumere l’eventuale inesistenza dei requisiti di idoneità morale ed attitudine ad espletare attività 
presso una Pubblica Amministrazione; l’Azienda Ospedaliera si riserva di valutare, a suo insindacabile giudizio, 
se le sentenze penali riportate, la sottoposizione a misure di sicurezza, ovvero i procedimenti penali in corso risul-
tino ostativi all’ammissione; 

- servizi prestati come impiegati presso Pubbliche Amministrazioni con l’indicazione dell’Ente, profilo professionale, 
disciplina, tipologia delle prestazioni, tipologia del contratto, data di inizio e termine di ogni rapporto e le eventuali 
cause di cessazione, ovvero in caso negativo dichiarare espressamente di non avere prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni; 

- mancanza di dispensa o destituzione o licenziamento presso pubblica Amministrazione per persistente, insuffi-
ciente rendimento ovvero a seguito dell’accertamento che l’impiego venne conseguito mediante la produzione di 
documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

- possesso dei requisiti specifici indicati nel presente bando; 

- eventuale diritto ad usufruire della precedenza e/o preferenza ai sensi dell’art. 5 D.P.R. n.487/94 e s.m.i.;  

- idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni relative al posto a selezione; 

- numero di figli a carico; 

- eventuale applicazione dell’art. 20 della Legge n.104/1992, specificando l’ausilio necessario in relazione al proprio 
handicap, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per sostenere la prova d’esame; 

- accettazione di tutte le prescrizioni contenute nel bando ed espresso assenso al trattamento dei dati personali, fi-
nalizzato alla gestione della procedura concorsuale e degli adempimenti conseguenti; 

- domicilio e numero di telefono presso il quale, dovrà essere trasmessa, ad ogni effetto, qualunque comunicazione 
al candidato. In mancanza di tale indicazione vale la residenza indicata. Le eventuali variazioni di indirizzo devono 
essere notificate con PEC personale all’Azienda Ospedaliera S. Maria di Terni: in caso contrario l’Amministrazione 
è sollevata da qualsiasi responsabilità se il destinatario è irreperibile presso l’indirizzo. 

 

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA  

In applicazione delle modifiche previste dal comma 1 dell’art.15 della Legge n.183/2011 relative alla disciplina dei 
certificati e delle dichiarazioni sostitutive dei cui al D.P.R. n.445/2000 e s.m.i., le Amministrazioni, a decorrere dal 
01.01.2012 non possono più richiedere né accettare certificati, che dovranno essere sempre sostituiti dalle dichiara-
zioni sostitutive di certificazione o dell’atto di notorietà, rilasciate sotto la propria responsabilità e consapevoli delle 
sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci. La 
domanda di partecipazione potrà essere corredata dalla sotto indicata documentazione: 
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1. Curriculum professionale e formativo, datato e firmato; 

2. Documenti comprovanti il diritto alla riserva e/o preferenza nella nomina (in originale o copia autentica oppure 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà). Ove i documenti/autocertificazioni non siano allegati o non siano re-
golari, i relativi diritti non potranno essere riconosciuti per gli effetti del concorso;  

3. Pubblicazioni edite a stampa (eventuali) presentate in copia tratta dagli originali e dichiarata conforme al-
l’originale; 

4. Documento di identità in corso di validità (fotocopia fronte retro). Si precisa, che ai fini della valutazione del 
servizio militare, l’unico documento valido è il foglio matricolare/stato di servizio militare, ai sensi della Legge n. 
958/86 e s.m.i., ovvero idonea autocertificazione contenente tutti gli estremi per una corretta valutazione. Le omesse 
o incomplete presentazioni di documenti o dichiarazioni non permetteranno l’assegnazione di alcun punteggio.  

 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’ 

Le dichiarazioni sostitutive di cui al DPR n. 445/2000 e s.m.i. devono contenere, a pena di non valutazione, tutte 
le informazioni atte a consentire una corretta/esaustiva valutazione delle attestazioni in esse presenti.  

Per la valutazione dei titoli, si fa riferimento all’art. 27 del D.P.R. n.483/97, per cui la commissione dispone, com-
plessivamente di 40 punti così ripartiti: 

a) 20 punti per i titoli 

b) 20 punti per la prova colloquio 

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 

a) titoli di carriera: 10 

b) titoli accademici e di studio: 3 

c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 

d) curriculum formativo e professionale: 4 

Titoli di carriera: 

a) servizi di ruolo prestati presso le unità sanitarie locali o le aziende ospedaliere e servizi equipollenti ai sensi 
degli articoli 22 e 23: 

1) servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello superiore, nella disciplina, punti 1,00 per anno; 

2) servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a concorso, punti 0,50 per anno; 

3) servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti rispetti-
vamente del 25 e del 50 per cento; 

4) servizio prestato a tempo pieno da valutare con i punteggi di cui sopra aumentati del 20 per cento; 

b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche amministrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispettivi or-
dinamenti, punti 0,50 per anno. 

Titoli accademici e di studio: 

a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, punti 1,00; 

b) specializzazione in una disciplina affine, punti 0,50; 

c) specializzazione in altra disciplina, punti 0,25; 

d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti del 50 per cento; 

e) altre lauree, oltre quella richiesta per l’ammissione al concorso comprese tra quelle previste per l’appartenenza 
al ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad un massimo di punti 1,00. 

La specializzazione nella disciplina oggetto dell’Avviso, se conseguita ai sensi del D.Lgs. 8.8.1991, n.257 e ai sensi 
del D.Lgs n.368/1999 anche se fatta valere come requisito di ammissione, è valutata con uno specifico punteggio 
pari a mezzo punto per anno di corso di specializzazione. 

Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del curriculum formativo e professionale si applicano 
i criteri previsti dall’articolo 11. 

Il colloquio dell’Avviso, così come previsto all’art. 26 del DPR 483/97, verterà su “tecniche e manualità peculiari 
della disciplina messa a selezione”. Il superamento del colloquio è subordinato al raggiungimento di una valutazione 
di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20. 

N.B. Nel sito aziendale verranno rese note le specifiche materie oggetto delle prove e le modalità di espletamento, 
in attuazione e nel rispetto del principio di trasparenza, terzietà e imparzialità della Commissione di valutazione.  
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CONVOCAZIONE CANDIDATI 

I candidati ammessi alla selezione, saranno avvisati del luogo e della data della prova colloquio almeno quindici 
giorni prima della data individuata per la prova stessa, con avviso pubblicato nel sito internet aziendale e, in caso di 
numero esiguo dei candidati, con pec all’indirizzo indicato da ciascun candidato nell’istanza di partecipazione. Alla 
prova d’esame i candidati dovranno presentarsi muniti di documento d’identità valido a norma di legge. I candidati 
che non si presenteranno a sostenere la prova nel giorno, nell’ora e nella sede stabilita saranno considerati rinuncia-
tari alla selezione, qualunque sia la causa dell’assenza anche se non dipendente dalla volontà dei singoli concorrenti.  

 

APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA 

La Commissione di valutazione, al termine della prova d’esame, formulerà per ciascuna disciplina la graduatoria 
di merito dei candidati. Sarà escluso dalla graduatoria il candidato che non avrà conseguito nella prova d’esame la 
prevista valutazione di sufficienza. La graduatoria di merito dei candidati dell’avviso sarà formulata, per ciascuna 
disciplina, secondo l’ordine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candidato, con l’osservanza, 
a parità di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del DPR n. 487/1994 e s.m.i. e dall’art. 2 comma 9 della Legge 
n. 191/16.06.1998(è preferito il candidato più giovane). Ogni graduatoria sarà trasmessa dalla Commissione di Va-
lutazione alla Direzione Aziendale per la conseguente approvazione da parte del Direttore Generale. Ogni graduatoria 
dei vincitori sarà pubblicata nel sito internet aziendale. La graduatoria degli idonei avrà una validità di due anni 
dalla data di approvazione (c. 149 art. 1 Legge n. 160/2019 - Bilancio di Previsione dello Stato per l’anno finanziario 
2020 e bilancio pluriennale per il triennio 2020/2022) salvo eventuali successive diverse disposizioni normative in 
merito, per eventuali coperture di posto per il quale l’avviso è stato bandito ovvero di posti che successivamente ed 
entro tale termine dovessero rendersi disponibili.  

 

DISPOSIZIONI VARIE 

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa richiamo alle disposizioni di Legge/Regolamenti vigenti in ma-
teria. Il presente bando tiene conto di quanto previsto dalla Legge n. 68/99 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”. 
Ai sensi della normativa sulla privacy i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’Azienda Ospe-
daliera - area del personale - per le finalità di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati automa-
tizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalità inerenti alla gestione 
del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipa-
zione, pena l’esclusione dalla selezione. Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle 
Amministrazioni Pubbliche interessate alla posizione giuridico-economica del candidato.  

L’interessato gode di diritti tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti 
complementari tra i cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare i dati erronei, incompleti o raccolti in ter-
mini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno 
essere fatti valere nei confronti dell’Azienda Ospedaliera, titolare del trattamento. Il presente bando è stato pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Umbria  n. del . L’Azienda si riserva, altresì, la facoltà di modificare, prorogare, 
sospendere o revocare la presente procedura o parte di essa qualora ne rilevasse la necessità e l’opportunità per ra-
gioni organizzative e di pubblico interesse, senza obbligo di notifica e, comunque, senza che per i concorrenti insorga 
alcuna pretesa o diritto. Per eventuali informazioni, gli interessati potranno consultare il sito internet aziendale alla 
voce “Bandi di Concorso”.  

 

Terni, lì 20 giugno 2023 

 

Il dirigente 
S.C. Direzione risorse umane 

MARIA RITA BRUSCOLOTTI 
 
 
T/0333 (A pagamento)
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AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE UMBRIA N. 1 
PERUGIA 

 
Avviso sorteggio componenti commissioni esaminatrici. 

 

SI RENDE NOTO 

 

che il sorteggio di spettanza aziendale dei componenti delle commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici, per 
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di posti di Dirigente Medico nella disciplina di “Medicina 
d’Emergenza-Urgenza”, concorso emanato con delibera n. 555 del 28.4.2023, e nelle discipline di “Ginecologia e 
Ostetricia” e “Medicina del Lavoro e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro”, concorsi emanati con delibera n. 591 del 
10.5.2023, verrà effettuato, ai sensi degli artt. 6 e 25 del DPR 10.12.1997, n. 483, presso la Sede Legale dell’Azienda 
USL Umbria n. 1, in Via Guerra 21, a Perugia, Sala Riunioni, in data 20.7.2023, con inizio alle ore 10,00. 

Il sorteggio di spettanza regionale avrà luogo, invece, presso la sala verde, IV piano, sede regionale del Broletto, 
Via M. Angeloni 61, a Perugia, in data 27.7.2023, alle ore 9,30 

 

Perugia, lì 12 giugno 2023 

 

Il direttore generale FF 
ENRICO MARTELLI 

 

 

T/0334 (A pagamento) 

 ________________________________________________________________________ ________________________________________________________________________ 
 

 

AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE UMBRIA N. 2 
TERNI 

 

Estratto avviso pubblico per soli titoli per eventuali assunzioni a tempo determinato per posti di dirigente medico 
- disciplina: medicina interna - Area medica e delle specialità mediche. 

 

SI RENDE NOTO 

 

che questa Amministrazione ha indetto Avviso Pubblico per soli titoli per eventuali assunzioni a tempo determinato 
per posti di Dirigente Medico - disciplina: Medicina Interna - Area Medica e delle Specialità Mediche. 

Il bando integrale sarà pubblicato sul sito web della A.U.S.L. Umbria 2 www.uslumbria2.it - sezione “Concorsi” a 
partire dal giorno di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Umbria del presente estratto, e la data di 
scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione sarà le ore 14,00 del 15° giorno successivo alla data 
di pubblicazione. 

 

Il responsabile Il direttore 
del procedimento Direzione Amm.ne del personale 
ROSITA MILITONI ANNA RITA IANNI 
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ENTI VARI E PRIVATI 
 

 

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA  
FUSCONI LOMBRICI RENZI 

NORCIA 
 

Estratto bando di gara per locazione di immobili. 

 

Questo Ente intende procedere mediante asta pubblica, con il sistema dell’offerta segreta, ad unico e definitivo in-
canto, alla locazione di immobili di proprietà dell’Ente siti Ostia Lido, Via R. Namaziano n 19.  

Il bando è pubblicato sul sito internet: www.apspnorcia.it. 

 

Norcia, lì 8 giugno 2023 

 

Il responsabile  
dell’Area amministrativa 

MICHELA NATICCHIONI 
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UNIVERSITÀ POPOLARE CATTOLICA 
“EUSTACHIO MONTEMURRO - TERESA D’IPPOLITO” 

PORTICI 
 

Pubblicazione bando Premio nazionale Montemurro-D’Ippolito ed. 2023 “Le forme dell’inclusione nell’arte ce-
ramica”. 

 

Il Magnifico Rettore dell’Università “Montemurro-D’Ippolito” (ente riconosciuta con DGR-Campania n°38/23 ai sensi 
del Dlgs. 117/17) di Portici (Na) ha emanato Decreto Rettorale n°04/2023 del 31/05/23 bandendo il PREMIO NAZIO-
NALE MONTEMURRO-D’IPPOLITO ed. 2023 “LE FORME DELL’INCLUSIONE NELL’ARTE CERAMICA”. Il 
bando integrale, con le modalità di partecipazione, è pubblicato alla pagina https://www.uniupc.it/?page_id=571. 

La premiazione finale si svolgerà presso la Sala Manica Lunga della Pinacoteca Comunale di Città di Castello (PG), 
concessa dal Comune di Città di Castello/Servizio Cultura con prot. N°0019895-2023 del 13/04/23.  

L’iniziativa è in collaborazione con l’azienda CeramicheNoi di Città di Castello (PG). 

Info: https://www.uniupc.it/?page_id=571. 

Email: premiomontemurrodippolito2023@gmail.com 

 

Portici, lì 6 giugno 2023 

 

MARIA FILIPPIS 
Segreteria generale dell’Università 
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MODALITÀ E TARIFFE DELLE INSERZIONI - 2023 
 
Il testo degli avvisi di cui si richiede la pubblicazione, deve essere redatto su carta legale o, in caso di esenzione dalla tassa, su 
carta uso bollo. 
Tutti gli avvisi devono essere corredati da una lettera di richiesta di pubblicazione firmata contenente le generalità e l’indirizzo del 
richiedente nonché del codice fiscale e/o della partita IVA. Dovrà inoltre essere allegata la ricevuta del versamento delle spese di 
pubblicazione. 
La tariffa di pubblicazione è fissata in: 
€ 25,00 + IVA al 22% per ogni pagina (o frazione) nel formato uso bollo (25 righe da 60 battute); 
€ 100,00 + IVA al 22% per ogni pagina (o frazione) in formato A4 (nel caso di cartine, tabelle o immagini) 

Il pagamento può essere effettuato in uno dei seguenti modi: 
• versamento tramite PagoPA accedendo alla pagina https://pagoumbria.regione.umbria.it e selezionando la voce “ACCESSO 

PAGAMENTI SPONTANEI” e quindi l’ente Regione Umbria. Nell’elenco che riporta le tipologie di pagamento si dovrà scegliere 
“Spese pubblicazione in Bollettino Ufficiale”. Comparirà il modello da compilare inserendo l’importo da versare, i dati identificativi 
di chi effettua il pagamento comprensivi di codice fiscale, la causale dove inserire gli estremi della pubblicazione. Si potrà quindi 
procedere al pagamento tramite la modalità prescelta; 

• bonifico bancario, utilizzando le seguenti coordinate bancarie: IBAN IT60 Y 07601 03000 000012236063 - Banca Bancopo-
sta -  Intestatario Regione Umbria - Bollettino Ufficiale 

Ai sensi dell’art. 35 del D.L. n. 1/2012 convertito con modificazioni dalla Legge n. 27/2012, tutti i pagamenti tra Enti ed Organismi 
Pubblici sono assoggettati al regime di “TesoreriaUnica” e devono essere effettuati indicando come modalità di pagamento Giro-
fondi Banca D’Italia. Per quanto riguarda la Regione Umbria il conto da utilizzare è il n. 31068 presso la Tesoreria provinciale 
dello Stato di Perugia. 
 
Le richieste di inserzione vanno inoltrate esclusivamente a:  

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE UMBRIA 
PALAZZO DONINI - CORSO VANNUCCI, 96 
06121 PERUGIA 

pec: bollettinoufficiale.regione@postacert.umbria.it 
I TESTI DA PUBBLICARE DOVRANNO PERVENIRE INDEROGABILMENTE ENTRO IL LUNEDÌ DELLA SETTIMANA PRE-
CEDENTE QUELLA IN CUI SI RICHIEDE LA PUBBLICAZIONE. 

Il testo deve essere inviato anche in formato elettronico (DOC, RTF, ODF) tramite posta elettronica (e-mail: bur@regione.umbria.it). 
L’invio del testo in formato elettronico deve avvenire previo accordo con la Redazione alla quale deve comunque essere inviato 
anche l’originale cartaceo. 
Le inserzioni, a norma delle vigenti disposizioni di legge in materia, devono riportare, in originale, la firma del responsabile della 
richiesta; il nominativo e la qualifica del firmatario devono essere trascritti a macchina o con carattere stampatello. Inoltre, per 
quanto riguarda il testo da pubblicare, è necessario che esso contenga anche la denominazione dell’ente richiedente, l’oggetto 
della pubblicazione, il luogo e la data. 
Per ogni inserzione viene rilasciata regolare fattura.

MODALITÀ DI VENDITA ARRETRATI FINO ALL’ANNO 2012 

Il Bollettino Ufficiale della Regione Umbria è in vendita presso le seguenti rivendite autorizzate:

I numeri arretrati non più reperibili presso le librerie sopra indicate, nonché le raccolte di “Leggi e regolamenti” e “Decreti del Presidente 
della Giunta regionale”, possono essere richiesti alla Redazione del Bollettino Ufficiale - Corso Vannucci, 96 (Palazzo Donini) previo 
versamento del relativo importo sul c.c.p. n. 12236063 intestato al predetto Ufficio.

PERUGIA:                             Libreria Grande - Ponte San Giovanni 
                                              via Valtiera 229/L-P 
TERNI:                                  Cartolibreria Luna - corso Vecchio, 268/270 
                                              Libreria Nuova - v.le della Stazione, 25 
ASSISI:                                  Cartolibreria Marc & Mark - fraz. Rivotorto 
                                              via Sacro Tugurio 
CASCIA:                                La Matita Cartogadget, v.le Cavour, 23 
CITTÀ DI CASTELLO:          Cartoleria F.lli Paci s.n.c. 
                                              via Piero della Francesca 
CORCIANO:                          Cartolibreria Tonzani - fraz. Ellera, 
                                              via Di Vittorio

FOLIGNO:                         Cartolibreria Luna - via Gramsci, 41 
                                          Cartolibreria Mastrangelo - via Monte Soratte, 45 
                                          Cartolibreria Leonardo 
                                          via S. Maria Infraportas, 41 
GUALDO TADINO:            Cartolibreria Ascani - via Storelli, 3 
GUBBIO:                           Cartolibreria Pierini - via Reposati, 53 
MAGIONE:                        Cartolibreria Moretti - via XX Settembre, 35/A 
MARSCIANO:                   Cartolibreria Il Punto rosso - via Fratelli Ceci, 28 
TODI:                                 Cartolibreria Linea Ufficio - v.le Tiberina, 21/23 
SPOLETO:                        Spocart. di Mariani rag. Alberto - via dei Filosofi, 
                                          41/a-43

CRISTINA CLEMENTI - Direttore responsabile 

 
Registrazione presso il Tribunale di Perugia del 15 novembre 2007, n. 46/2007 - Composizione ed impaginazione S.T.E.S. s.r.l. - 85100 Potenza
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