COMUNE DI POLESELLA
Provincia di Rovigo

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO DI UN POSTO DI ISTRUTTORE, AVENTE QUALIFICA
DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE EX CATEGORIA Cl, DA
ASSEGNARE ALL'AREA AMMINISTRATIVA

VERBALE N. 1 DELLE OPERAZIONI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE,

Insediamento Commissione esaminatrice. Esame documentazione relativa al Bando. Presa
visione elenco candidati. Disposizioni in merito alle prove preselettive e scritte. Fissazione del
termine finale della procedura concorsuale.

L'anno duemilaventicinque addi 18 del mese di luglio, alle ore 14:00, presso il Comune di Polesella, si é
riunita J]a Commissione esaminatrice del concorso in oggetto, costituita con determinazione n. 190 del 16
luglio 2025.

All'appello nominale risultano presenti i seguenti componentt:

1)  dott. TIEGHI Ruggeto - Segretario comunale - Presidente
2)  dott.ssa MANDANICI Sara - Funzionario contabile e dell’elevata qualificazione - membto esperto;

3)  dott.ssa GHIRARDINI Simona - Funzionatio dell’elevata qualificazione dell’area amministrativa -
membro esperto.

Le funzioni di segretario vetbalizzante vengono svolte dalla dott.ssa Foglia Desirée istruttore
amministrativo.

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti e quindi la legalita della seduta, dichiara apetti i
lavori.

Verificata innanzitutto la regolarita della propria costituzione, la Commissione prende cognizione delle
disposizioni contemplate dal Regolamento comunale sulle procedure di accesso allimpiego con
deliberazione di Giunta comunale n. 73 del 22 maggio 2025 e del bando di concorso approvato
determinazione n. 154 del 23 giugno 2025.

La Commissione, vista la determinazione n. 189 del 16 luglio 2025, relativa all’elenco dei candidati
ammesst per la copertura del posto oggetto di selezione, dal quale risultano n. 92 ammessi, verifica
l'insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi tra i membri e i candidat di cui al citato
elenco.

La Commissione da atto che come anticipato con comunicazione del 14 luglio 2025, qualora il numero
di presenti nella giornata del 21 luglio 2025 alle ore 9:00 superasse i 50 candidat, provvedera ad effettuare
due sessioni consecutive di preselezione dall’ora di convocazione, somministrando per ciascuna di esse
n. 30 quesiti a risposta multipla e assegnando pet ciascuna sessione un tempo massimo di 45 minuti.

Saranno ammessi alla prova scritta 1 candidati che si classificheranno tra i primi 30, i p,un'teggio del
trentesimo candidato portera al’ammissione dei candidati in ex aequo.

In caso di preselezione, le prove scritte si svolgeranno nella stessa sede alle ore 15:00 della medesima
glornata.

La Commissione prende atto che il candidato con il codice INPA 951GA1EK1S & esonerato ai sensi di
legge dall’espletamento dell’eventuale prova preselettiva e, pertanto, accede direttamente alla prova
scritta.
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La Commissione prende atto, altresi, che il candidato con il codice INPA 82SC64WQ81 ha diritto, ai
sensi di legge, allo svolgimento della prova con tempi aggiuntivi e stabilisce di atttibuire il 30% di tempo
in piu sia per lo svolgimento dell’eventuale prova preselettiva che della prova scritta.

Le prove pteselettive e le prove scritte verranno effettuate presso il palazzetto dello sport, in Via della
Repubblica, nel Comune di Polesella, con P'ausilio di strumenti informatici.

La Commissione stabilisce che alla prova scritta verranno somministrate quattro domande sulle materie
di esame, da concludersi nel tempo limite di tre (3) ore.

Le domande saranno cosi strutturate:

- 3 domande a risposta aperta;
- 1 prova pratica.

A ciascuna delle 4 domande ¢ assegnato un “peso” paria 7.5.

Vetranno ammessi all’orale 1 candidati che, alla prova scritta, raggiungeranno la votazione minima di
21/30.

Per le prove vengono stabiliti 1 seguent criteti:

PROVA SCRITTA
1. Correttezza ortografica e proprieta linguistica

2. Conoscenza della materia e della normativa di riferimento rispetto alla traccia
3. DPresenza degli elementi essenziali
4. Chiarezza ed efficacia espositiva
5. Capacita di sintesi
PROVA ORALE

1. Corretta esposizione

2. Precisione concettuale

3. Appropriatezza linguistica

4. Attinenza e sviluppo dei concetti proposti

Per la valutazione della prova scritta ogni componente della Commissione dispone di un massimo di 10
punti, per un punteggio massimo complessivo, pet la prova scritta, pari a 30 punti. La Commissione
petrviene comunque ad esprimere un voto unico espresso in trentesimi, quale somma delle singole
valutazioni. Conseguiranno 'ammissione alla prova orale i concorrenti che avranno ottenuto nella prova
scritta una votazione di almeno 21/30.

La prova orale si riterra superata con una valutazione minima di 21/30.

It voto finale ¢ dato dalla somma dei voti conseguiti nella prova scritta e nella prova orale.
La procedura concorsuale s1 concludera entro il termine del 15 ottobre 2025.

Preso atto di c10 la commissione decide di sciogliere la seduta alle ore 14:15.

Letto, confermato e sottoscritto.
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