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PROCEDURA PER L'AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA E INSTALLAZIONE DI
ARREDI PER AULE SCOLASTICHE RELATIVI ALL’OPERA DENOMINATA
“REALIZZAZIONE NUOVO POLO SCOLASTICO SCUOLE PRIMARIE IN VIA DELLA
REPUBBLICA" - CUP C92E18000380006

Progetto finanziato dall’Unione Europea — NextGenerationEU Misura M4 C1 13.3

DICHIARAZIONE D.L. N. 77/2021 E L. 68/1999
Da compilare e sottoscrivere ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28/12/2000

(da compilare a cura del personale interno e/o esterno coinvolto nella fase di selezione/individuazione dei soggetti
realizzatori delle attivita di progetto finanziato)

La/ll  sottoscritta/o , nato a
, il ,

CF , professione , in qualita di
componente del personale direttamente coinvolto nell’affidamento diretto / nella procedura di gara / procedura selettiva
, del progetto a valere sull’Investimento ~ Missione  Componente  del

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) del , vista la normativa relativa al rispetto

delle linee guida inerenti le priorita trasversali*,
DICHIARA

sotto la propria responsabilita e in piena conoscenza della responsabilita penale prevista per le false dichiarazioni
dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, dalle disposizioni del Codice penale e dalle leggi speciali in materia, ai sensi degli
articoli 46 € 47 del D.P.R. 445/2000,

1. di avere un numero di dipendenti:

NUMERO DI DIPENDENTI SPUNTA SELEZIONE

Inferiore a 15

In un numero compreso trai 15 e i 50

Superiore a 50

2. in caso di un numero di dipendenti superiore a 50 di agire, e/o di aver agito, nel rispetto degli obblighi previsti dal
PNRR sulle pari opportunita, ai sensi dell’art. 47, comma 2, del D.L. n. 77/2021, come da dichiarazioni rese nel
modello DGUE, nonché dall’ultimo rapporto sulla situazione del personale ai sensi dell’art. 46 del D.Lgs. 11 aprile
2006, n. 198 (“Codice delle Pari Opportunita”), con attestazione della sua conformita a quello trasmesso alle
rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parita ai sensi del secondo comma del
citato articolo 46 del richiamato Codice delle Pari Opportunita;

3. in caso di un numero di dipendenti superiore compreso tra i 15 e i 50 di consegnare, o di aver consegnato entro 6
mesi dalla conclusione del contratto, alla stazione appaltante una Relazione di genere sulla situazione del personale
maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato delle assunzioni, della formazione, della
promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilita,
dell’intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della
retribuzione effettivamente corrisposta; con contestuale attestazione di avvenuta trasmissione alle rappresentanze
sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parita;

4. in caso di un numero di dipendenti inferiore ai 15 di essersi impegnato ad applicare al meglio le indicazioni fornite
dalle linee guida PNRR e da quanto eventualmente, e in modo specifico previsto, dal bando di riferimento rispetto alla
prestazione/lavoro svolto/a;



5. 'impegno a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere,
se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva;

6. che la presente dichiarazione ¢ resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 6-bis Legge 241/90, degli artt. 6-7 del D.P.R.
62/2013, dell’art. 53, comma 14, del Decreto legislativo 165/2001 e dell’articolo 15, comma 1, lettera c) del Decreto
legislativo 33/2013.

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza che i dati conferiti saranno trattati ai sensi del Regolamento (UE)
679/2016 — GDPR —, inoltre di essere informati che i dati personali conferiti sono prescritti come necessari dalle
disposizioni vigenti ai fini dell’istruttoria del procedimento qui avviato e che a tale scopo saranno trattati, anche con
strumenti informatici. Il mancato conferimento dei dati personali non consentira il prosieguo dell'istruttoria. Ogni
interessato, ai sensi degli artt. 15 e seguenti del GDPR, potra avanzare richieste per 1’esercizio dei propri diritti.

Firma

Si allega copia fotostatica del documento di identita, in corso di validita (art. 38 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii)

N.B.: Il presente modulo, opportunamente compilato, deve essere trasformato in PDF/a ai fini della
sottoscrizione con firma digitale. In alternativa il modulo pud essere sottoscritto con firma autografa e
acquisito in PDF/a tramite scansione allegando copia del documento di identita ¢ copia dei documenti
attestanti il rilascio del codice fiscale.



