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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 

PIENO E INDETERMINATO CON RISERVA A FAVORE DEI MILITARI VOLONTARI CONGEDATI  

FF.AA.  DI N.  1  ISTRUTTORE TECNICO – AREA DEGLI ISTRUTTORI – SETTORE AREA 

TECNICA.  

 

VERBALE N. 1               
DEL 11.07.2025 

DEFINIZIONE DEI CRITERI E DELLE MODALITÀ DI VALUTAZIONE DELLE 
PROVE. 

 
 
Il giorno 11 del mese di LUGLIO dell’anno duemilaventicinque, alle ore 14:30, in videoconferenza si è riunita la 
Commissione Giudicatrice della selezione pubblica in oggetto indicata, nelle persone dei signori: 

– Dott.ssa Giovanna Cammara Presidente 
– Arch. Chiara Panigatta Commissario 
– Geom.  Matteo Uccellini  Commissario 
– Sig.ra Rapisarda Erica Segretario Verbalizzante 

 
LA COMMISSIONE 

 
Presa visione degli atti relativi al concorso, verifica preliminarmente: 

− la propria regolare costituzione, in forza della Determinazione n. 229 in data 03.07.2025; 

− che fra i componenti la commissione non intercorrono vincoli di parentela o di affinità entro il quarto grado e che 
fra gli stessi componenti ed i candidati che hanno presentato domanda di ammissione non sussistono situazioni di 
incompatibilità, ai sensi degli artt.51 e 52 del Codice di Procedura civile (art.11 - 1c. del D.P.R. n. 487/94), come 
da dichiarazione allegata al presente verbale; 

− che il concorso è stato indetto con Determinazione n. 141 in data 23.04.2025; 

− che il bando è stato pubblicato sul portale del reclutamento “inPA” il giorno 23.04.2025; 

− che il termine per la presentazione delle domande è stato fissato al 23.05.2025 ore 16:00; 
 
Tutto ciò verificato, la Commissione si dichiara formalmente insediata. 
 
PROVA SCRITTA – CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE 

La prova scritta sarà costituita da 5 quesiti a risposta aperta, sulle seguenti materie, previste dal bando di concorso:  

 • Principi relativi all'ordinamento degli Enti Locali (D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.); 

 • L. n. 241/90 e ss.mm.ii. - norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 
amministrativi, accesso civico e generalizzato;  

• codice di comportamento dei pubblici dipendenti (DPR 62/2013 e s.m.i.) e codice di comportamento dei dipendenti 
del Comune di Cornegliano Laudense;  

• principi in materia di trattamento dei dati personali e trasparenza.  

• D.P.R. n. 380/2001 e ss.mm.ii. Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia edilizia;  

• L. R. n. 12/2005 e ss.mm.ii. Legge per il governo del territorio della Regione Lombardia;  

• D. Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii Codice dei contratti pubblici; 

 • D.Lgs. n,81/2008 e ss.mm.ii.Normativa inmateria di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro e nei 
cantieri; 

 • Normativa inerente la disciplina dei beni culturali e del paesaggio di cui al D.Lgs. 22 gennaio 2004, n. 42 e s.m.i.;  



 • Conoscenza degli strumenti urbanistici generali, di settore, attuativi e regolamentari sia di livello comunale che 
provinciale e/o regionale;  

• Normativa in materia di opere di urbanizzazione primaria e secondaria 

 • Normativa in materia di vigilanza edilizia, ivi compresi gli aspetti connessi alle responsabilità penali.  

• Normativa SUE (Sportello Unico Edilizia) e SUAP (Sportello Unico delle Attività Produttive). 

La Commissione realizzerà un numero di tre buste, sufficiente a garantire la possibilità di sorteggio delle prove 
scritte oggetto d’esame. 

Il punteggio massimo a disposizione della Commissione per la valutazione di tale prova, pari a 30 punti, verrà 
equamente distribuito tra le 5 domande, per un massimo attribuibile ad ogni completa risposta, pari a 6 punti. 

La Commissione definisce i seguenti criteri di valutazione della risposta a ciascun quesito. 

Criterio di valutazione Punteggio  

Il candidato risponde in modo corretto, completo ed esaustivo 
alla domanda dimostrando di avere padronanza della 
materia 

6 

Il candidato risponde in modo abbastanza completo e preciso alla 
domanda 

5 

  Il candidato risponde in modo sufficiente alla domanda 4 

Il candidato fornisce una risposta generica mostrando di 
conoscere la materia in maniera quasi sufficiente 

3 

Il candidato fornisce una risposta generica e imprecisa 
mostrando di conoscere la materia in maniera molto 
approssimativa e lacunosa 

2 

Il candidato non risponde alla domanda limitandosi 
all’indicazione di scarsi elementi mostrando di conoscere la 
materia in maniera insufficiente 

0/1 

 Sono richieste: 
- capacità di sintesi 
- correttezza e pertinenza dei contenuti 
- capacità di argomentare 
- chiarezza espositiva 
- proprietà di linguaggio 

La prova avrà una durata di  90 minuti a partire dall’ora di avvio effettivo e sarà svolta sui pc portatili in dotazione ai 
candidati. Sarà consegnata contestualmente una busta grande, una busta piccola sulla quale il candidato riporterà il 
nome e il cognome e una chiavetta usb sul quale dovrà essere salvato il pdf della prova. Il file verrà stampato dal 
candidato e inserito nella busta grande insieme alla chiavetta usb e alla busta piccola. 

Durante lo svolgimento della prova non è in alcun modo consentito l’utilizzo di strumenti tecnologici od informatici 
personali, da tenersi rigorosamente spenti, pena l’immediata esclusione dalla prova stessa, fatto salvo quanto 
previsto, se dovuti, dall’art. 3, comma 4-bis, del Decreto-legge n. 80/2021 e relativo decreto attuativo DM 9/11/2021 
(modalità di svolgimento dei concorsi pubblici per persone con Disturbi Specifici dell’Apprendimento). 

Durante la prova scritta non è permesso ai candidati/e comunicare tra loro verbalmente o per iscritto, ovvero mettersi 
in relazione con altri, salvo che con i membri della commissione esaminatrice. 

I candidati che per qualsiasi motivo, anche indipendente dalla propria volontà, non risulteranno presenti alla prova 
d’esame verranno esclusi dalla procedura di selezione. 

Saranno ammessi a sostenere la successiva prova orale i candidati che abbiano conseguito il punteggio minimo di 21 
punti (21/30). 



PROVA ORALE - CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE. 

La prova orale consiste in un colloquio individuale sulle materie del programma d’esame previste dal bando, 
tendente a valutare non solo la verifica della conoscenza, ma anche la capacità di fare collegamenti tra le conoscenze 
nelle varie materie, di contestualizzarle, di utilizzare le conoscenze per risolvere problemi, per sostenere una tesi, per 
mediare tra diverse posizioni. 

I temi e gli argomenti della prova orale saranno predisposti dalla Commissione esaminatrice immediatamente prima 
della prova, in pari numero di argomenti e di equivalente difficoltà per ciascun candidato. Sarà, inoltre, garantito 
uguale tempo a disposizione per ogni candidato.   

La Commissione realizzerà un numero di buste, maggiorato di una rispetto al numero dei candidati ammessi alla 
prova orale, sufficiente a garantire al candidato la possibilità di scelta, contenenti ciascuna 3 domande per la prova 
orale. Le buste saranno debitamente chiuse e sigillate, prive di qualsiasi segno di riconoscimento, per l’estrazione da 
parte dei candidati. 

I concorrenti saranno ammessi a sostenere la prova nell’ordine determinato dal sorteggio della lettera alfabetica da 
cui iniziare. 

Il candidato, in sede di prova orale, estrarrà a sorte una busta e potrà rispondere ai quesiti scegliendo l’ordine che 
preferisce. Ogni candidato verrà sottoposto ad una serie di 3 (tre) quesiti nelle materie indicate nel bando di concorso 
e dovrà dimostrare: 

o Pertinenza e completezza dei contenuti teorici esposti rispetto alle domande formulate 

o Conoscenza e precisione degli eventuali riferimenti normativi 

o Linearità espositiva, capacità di sintesi, livello di approfondimento, capacità di esplicazione 

Il punteggio massimo a disposizione della Commissione per la valutazione di tale prova, pari a 30 punti, verrà 
equamente distribuito tra le 3 domande, per un massimo attribuibile ad ogni completa risposta, pari a 10 punti. 

La Commissione definisce i seguenti criteri di valutazione della risposta a ciascun quesito. 

 

Criterio di valutazione Punteggio  

Il candidato risponde in modo corretto, completo ed esaustivo 
alla domanda dimostrando di avere padronanza della 
materia 

10 

Il candidato risponde in modo abbastanza completo e preciso alla 
domanda 

8 

  Il candidato risponde in modo sufficiente alla domanda 6 

Il candidato fornisce una risposta generica mostrando di 
conoscere la materia in maniera quasi sufficiente 

4 

Il candidato fornisce una risposta generica e imprecisa 
mostrando di conoscere la materia in maniera molto 
approssimativa e lacunosa 

2 

Il candidato non risponde alla domanda limitandosi 
all’indicazione di scarsi elementi mostrando di conoscere la 
materia in maniera insufficiente 

0/1 

 

Al termine di ciascuna prova orale la Commissione si ritirerà per attribuire il punteggio. 

La prova orale si intende superata con il conseguimento di un punteggio non inferiore a 21/30. 

 

 



.VERIFICA DELLA LINGUA INGLESE E DI INFORMATICA 

Durante la prova orale saranno accertati la conoscenza della lingua inglese e la conoscenza delle apparecchiature e delle 
applicazioni informatiche. 

Per l’accertamento della conoscenza della lingua inglese, ogni candidato dovrà leggere e tradurre un paragrafo di un 
testo inserito nelle buste chiuse ed anonime, in numero superiore di una unità rispetto ai concorrenti ammessi alla 
prova orale. 
Per l’accertamento delle conoscenze informatiche il candidato dovrà eseguire quanto richiesto in una apposita 
domanda proposta al concorrente mediante l’utilizzo di personal computer. 

La verifica è di sola idoneità e non costituirà punteggio valido ai fini della prova. In caso di inidoneità in una delle due 
materie il candidato sarà escluso dall’intera procedura di concorso. 

 
VALUTAZIONE FINALE 

Il punteggio finale, come previsto dal bando di concorso, è dato dalla somma delle votazioni conseguite nella prova 
scritta e nella prova orale (punteggio massimo ad esito del concorso 60/60); 

 

                                                                                     SUCCESSIVAMENTE  

                                                                                       LA COMMISSIONE  

Prende atto che le prove si terranno nei seguenti giorni: 

Prova scritta: 18 luglio 2025 ore 14:30  presso il Municipio di Cornegliano Laudense – Via Lodi n. 4 - Sala Consiliare; 

Prova orale:  25 luglio 2025  ore 14:30 presso il Municipio di Cornegliano Laudense – Via Lodi n. 4 - Sala Consiliare; 

 

La Commissione decide di convocarsi il giorno 18.07.2025 alle ore 14:00 
 
Alle ore 14:55 la seduta viene tolta 
Letto, confermato e sottoscritto. 

 
  

Il Presidente:       __Firmato______________ 
 
 I Commissari:       __Firmato______________ 
 
         __Firmato______________ 
 
 Il Segretario verbalizzante:     ___Firmato_____________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Originale firmato agli atti 


