1 INDIRIZZO POLITICO

1. Gestire atti e deliberazioni degli organi di governo
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2 RELAZIONI CON ALTRI SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI

1. Controllare la gestione amministrativa, economica e
operativa degli organismi partecipati
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3 RAPPORTI CON PESTERNO

1. Gestire le relazioni con il pubblico anche mediante il
web
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3 RAPPORTI CON PESTERNO

3. Gestire la comunicazione istituzionale
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3 RAPPORTI CON PESTERNO

4. Presenziare o gestire il cerimoniale
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4 SERVIZI LEGALI

2. Assicurare la tutela delCAmministrazione
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5 SERVIZI ECONOMICO FINANZIARI

1. Formare e governare il bilancio dell’ente (attinenti
all'ufficio)
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5 SERVIZI ECONOMICO FINANZIARI

2. Gestire e rilevare i dati di natura economico-finanziaria
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5 SERVIZI ECONOMICO FINANZIARI

3. Gestire i servizi di tesoreria
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5 SERVIZI ECONOMICO FINANZIARI

6. Gestire e inventariare i beni patrimoniali
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5 SERVIZI ECONOMICO FINANZIARI

7. Gestire approvigionamento di beni e servizi
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6 GESTIONE DEL PERSONALE

6. Presidiare il coordinamento delle attivita in materia di
sicurezza sul lavoro
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6 GESTIONE DEL PERSONALE

5. Gestire il procedimento disciplinare
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6 GESTIONE DEL PERSONALE

4. Amministrazione e gestione del personale
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6 GESTIONE DEL PERSONALE

8. Organizzare e attuare interventi per il benessere del
personale
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6 GESTIONE DEL PERSONALE

3. Conferimento di incarichi e rapporti di collaborazione
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6 GESTIONE DEL PERSONALE

1. Programmare e reclutare il personale, con le diverse
forme contrattuali
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7 SISTEMI INFORMATIVI

1. Gestire i sistemi informativi
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7 SISTEMI INFORMATIVI

3. Gestire e tutelare la riservatezza dei dati personali
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8 SERVIZI DI PIANIFICAZIONE, CONTROLLO E TRASPARENZA

1. Programmare, pianificare e controllare le performance
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8 SERVIZI DI PIANIFICAZIONE, CONTROLLO E TRASPARENZA

2. Progettare la razionalizzazione delle strutture
organizzative e dei metodi di lavoro
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8 SERVIZI DI PIANIFICAZIONE, CONTROLLO E TRASPARENZA

3. Gestire i controlli interni, il controllo di gestione e la
qualita dei servizi offerti
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8 SERVIZI DI PIANIFICAZIONE, CONTROLLO E TRASPARENZA

4. Gestire i flussi per la trasparenza amministrativa, il
diritto di accesso e l'accesso civico
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9 ANAGRAFE, STATISTICA E LEVA

1. Gestione flussi demografici e aggiornamento degli
archivi ANPR/AIRE
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10 SERVIZIO ELETTORALE

1. Gestione e disciplina dell'elettorato attivo
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11 STATO CIVILE

1. Gestione e disciplina dello stato civile
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12 GESTIONE DOCUMENTALE

1. Gestione degli archivi, del protocollo, delle notifiche e
dell'lURP

Vers. 1 - Luglio 2025




