COMUNE DI SIMAXIS

Provincia di Oristano

Settore AREA FINANZIARIA

Responsabile: dott.ssa Sedda Ignazia

Responsabile del procedimento: Sedda Ignazia

DETERMINAZIONE

Numerazione settore: 166
Numerazione generale: 519

in data 03/09/2025
OGGETTO:

Riapertura dei termini di presentazione delle domande per il concorso
pubblico per esami a n. 01 posto di "Operaio comunale" — Area Operatori
esperti ex Categoria B — a tempo pieno e indeterminato con riserva dei
posti a favore dei volontari delle Forze Armate ai sensi dell'art. 1014 e 678

del D.Lgs. 66/2010.

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del

"Codice dell'amministrazione digitale” (D.Lgs. 82/2005).




IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO E FINANZIARIO
E PERSONALE
RICHIAMATI preliminarmente i seguenti atti:

* deliberazione di C.C. n° 44 del 04/12/2024 di approvazione Del Documento Unico di Programmazione
2025/2027 esecutiva ai sensi di legge;

* Deliberazione di Consiglio Comunale n.50 del 27/12/2024 di approvazione del Bilancio di Previsione
2025/2027, ai sensi degli artt. 151 e 162 del D.Lgs. n. 267/2000 e art. 10, d.1gs. n. 118/2011 esecutiva
ai sensi di legge;

e deliberazione di Giunta Comunale n. 17 del 21/03/2025 afferente 1’adozione del Piao — 2025/2027,
Sottosezione Rischi corruttivi e trasparenza - Piano Triennale Prevenzione della Corruzione anni
2025/2027 con annessa sezione contenente il Programma Triennale per la Trasparenza e 1’integrita per
lo stesso triennio, modificata con DGC n. 37 del 16/05/2025 nella Sezione 3 - Organizzazione e capitale
Umano comprendente, tra I’altro la Sottosezione 3.3 - Piano triennale dei fabbisogni del personale
2025/2027 con la programmazione strategica delle risorse umane, la strategia di gestione del capitale
umano e di sviluppo organizzativo con gli obiettivi di trasformazione di allocazione delle risorse e la
strategia di copertura del fabbisogno;

* Deliberazione di Giunta comunale n° 47 del 08/08/2024 avente ad oggetto 1’approvazione del nuovo
Regolamento sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi ai sensi dell'art. 48 comma 3, del Testo Unico
deli Enti Locali n °267/2000 successivamente modificato con deliberazione n°42 del 23/05/2025;

* Deliberazione di Consiglio Comunale n.07 del 23/04/2025 di Approvazione Rendiconto di gestione
2024 ai sensi dell'art. 227 del Decreto Lgs. n°267/2000, esecutiva ai sensi di legge;

* Deliberazione di Giunta comunale n° 32 del 23/04/2025 avente ad oggetto 1’approvazione del Codice
di Comportamento ai sensi del DPR n.81/2023 e smi, esecutiva ai sensi di legge;

* Decreto Sindacale n°01 del 02/01/2025 avente ad oggetto il “Conferimento incarico di Elevata
Qualificazione ai sensi dell'art. 16 del CCNL siglato il 16/11/2022 alla Dott.ssa Ignazia Sedda sino al
31/12/2025 nell'Area Amministrativa -affari generali segreteria - Economico Finanziaria- personale
tributi economato Servizi demografici - stato civile -Elettorale- anagrafe Istat - leva - servizi socio
culturali - istruzione cultura sport”

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 e in particolare gli articoli 678 e 1014 che prevedono la
riserva dei posti nei concorsi pubblici a favore dei volontari in ferma breve e in ferma prefissata, congedati senza
demerito;

RICHIAMATA la propria determinazione n. 161 del 21/08/ 2025 avente ad oggetto “Bando di concorso
pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto di operatore esperto (ex cat.b) - rapporto di lavoro a
tempo pieno — 36 ore settimanali — e indeterminato con funzioni di operaio, muratore, manutentore, cantoniere,
addetto ai servizi cimiteriali — da assegnare all'area tecnica - ccnl funzioni locali 16/11/2022;

CONSIDERATO che, a seguito di segnalazione e richiesta pervenuta dal Comando Militare Esercito Sardegna
- Ufficio di Reclutamento e comunicazione acquisita al ns protocollo con n°5138 del 01/09/2025, si ritiene
opportuno riaprire i termini di presentazione delle domande, al fine di ampliare la partecipazione e garantire il
rispetto  delle  disposizioni  normative  vigenti in  materia di  riserva di = posti;

RITENUTO pertanto di procedere alla riapertura dei termini di presentazione delle domande, con I’integrazione
del bando circa la previsione della riserva dei posti a favore dei volontari delle Forze Armate, ai sensi delle
disposizioni normative richiamate;

DETERMINA

Di disporre la riapertura dei termini di presentazione delle domande di partecipazione al concorso pubblico per
soli esami per la copertura di n. 01 posto di “Operaio comunale” — Area Operatori esperti — ex Cat. B a tempo
pieno e indeterminato, indetto con determinazione n. 161 del 21/08/2025;



Di prevedere e integrare il bando con la previsione della riserva dei posti a favore dei volontari delle Forze
Armate, ai sensi del D. Lgs del 15 marzo 2010, n. 66 e in particolare gli articoli 678 e 1014 che prevedono la
riserva dei posti nei concorsi pubblici a favore dei volontari in ferma breve e in ferma prefissata, congedati senza
demerito;

Di stabilire che le nuove domande potranno essere presentate entro e non oltre il termine perentorio di sette
giorni (07) dalla data di pubblicazione del presente atto -10 settembre 2025 ore 13:00 secondo le modalita gia
previste dal bando;

Di prevedere, ai sensi degli articoli 678 e 1014 del D.Lgs. 66/2010, la riserva di n. 01 posto a favore dei volontari
delle Forze Armate congedati senza demerito;

Di approvare I’avviso integrativo al bando di concorso, contenente la riapertura dei termini e la previsione della
riserva, che sara pubblicato:

o all’albo pretorio on line del Comune;

o sul sito istituzionale dell’Ente — sezione “Amministrazione trasparente — Bandi di concorso”;

Di dare atto che restano ferme e confermate tutte le altre disposizioni gia contenute nel bando originario.



