COMUNE DI CAVASSO NUOVO

SCHEDA DI VALUTAZIONE
PER L' ATTRIBUZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO
PER LE POSIZIONI ORGANIZZATIVE

Anno

Responsabile di servizio:

FATTORI DI VALUTAZIONE PUNTI PUNTEGGIO
ATTRIBUITO

A) Obiettivi Totale 60 punti massimo

Grado di raggiungimento degli

obiettivi

B) Comportamenti organizzativi Totale 40 punti massimo

Capacita direzionale e decisionale

Capacita di organizzazione

programmazione e controllo

Capacita di relazione interna ed
esterna

Capacita di gestione del’emergenza
e delle scadenze

TOTALE /100

L'attribuzione del punteggio relativa alla voce A), vengono attribuiti dal Sindaco sentito il
Direttore generale/segretario.

L'attribuzione del punteggio relativa alla voce B), vengono attribuiti dal Direttore generale
/segretario.

Il Sindaco data

Il Segretario/Direttore Generale data

Visto per presa visione:
Il Responsabile della P.O. data




