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AREA AMMINISTRATIVA

DETERMINAZIONE N. ?jiDEL 29,08.2025

OGGETTO: INCARICO DI PRESTAZIONE OCCASIONALE AUTONOMA DI ASSISTENTE SOCIALE -
IMPEGNO Di SPESA- CIG: B6698A9A25 — DISIMPEGNO SOMME RESIDUE PER
CESSAZIONE INCARICO

IL RESPONSABILE DI AREA

VISTA la L.r. n.22/86 che ha attribuito ai Comuni il compito di istituire ed attivare i servizi
socio-assistenziali ed erogare interventi e prestazioni necessarie;

VISTA la Legge n.328/2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali”; ' :
CONSIDERATO che:

v 'Ufficio Servizi Sociali, ai fini del’adempimento delle funzioni assegnate dalle predette
leggi, deve assicurare servizi ed interventi a cittadini in stato di bisogno, in particolare

v’ pervengono a questo Ente specifiche richieste di intervento in campo sociale sia da
parte di cittadini che Enti ed Istituzioni {A.S.P., Tribunale per i Minorenni etc..) che per la
particolarita delle problematiche, necessitano di essere trattate da figure professionali
specialistiche;

v ragioni tecniche, economiche e di opportunita inducono ’Amministrazione Comunale ad
avvalersi di figure professionali qualificate quale I'Assistente Sociale;

CONSIDERATO che, in relazione a quanto sopra, |"Ufficio dei Servizi Sociali ha la necessita
di avere la presenza della figura dell’Assistente Sociale onde consentire allo stesso,
nell’esclusivo interesse di questo Ente, la partecipazione ai lavori del Gruppo Piano del
Distretto Sanitario, nonché per potere svolgere piu agevolmente le attivita dei servizi
sociali avviati o da avviarsi, nonché per avere una maggiore tempestivita di intervento nei
casi di emergenza, per promuovere [a prevenzione del disagio sociale nonché
adolescenziale e preadolescenziale; per potere effettuare delle valutazioni socio-
economiche per quelle famiglie e/o soggetti che si trovano in condizioni di disagio sociale,
con particolare attenzione alle situazioni riguardanti i minori, al fine di garantire loro la
massima tutela anche da un punto di vista psicologico;

ACCERTATO che tra le risorse umane disponibili presso questo Ente non esistono figure
professionali in possesso di specifica competenza professionale in materia e che pertanto




ricorrono i presupposti per procedere al conferimento di un incarico a soggetti estranei
all’Amministrazione, in possesso di comprovata qualificazione professionale;

- VISTA la disciplina contenuta nell'art. 7 del Decreto Legislativo n. 165/2001, comma 6,
ove si prevede che: “[...] Per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio,
le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro
autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di particolare e
comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza dei sequenti presupposti di
fegittimita: a) l'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite
dall'ordinamento all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e
determinati e deve risuftare coerente con le esigenze di funzionalita dell'omministrazione
conferente; b) 'amministrazione deve avere preliminarmente accertato l'impossibilita
oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno; c¢) la prestazione deve
essere di natura temporanea e altamente qualificata; d) devono essere preventivamente
determinati durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione;

RICHIAMATO l'art. 2222 del Codice Civile sul contratto d'opera, che dispone che si puo
definire lavoratore autonomo occasionale chi si obbliga a compiere, dietro corrispettivo
un‘opera © un servizio con lavoro prevalentemente proprio, senza vincoli di
subordinazione, né potere di coordinamento del committente ed in via del tutto
occasionale;

FATTO PRESENTE che ii lavoro autonomo occasionale si caratterizza per la completa
autonomia del lavoratore circa i Tempi e le modalita di esecuzione del lavoro, dato il
mancato potere di coordinamento del committente, la mancanza del requisito della
continuita e il mancato inserimento funzionale del lavoratore nell’organizzazione
dell’Ente;

VIiSTO lo schema di disciplinare predisposto dal Responsabile dell’Area Amministrativa
composto da n. 10 articoli, che allegato alla presente ne costituisce parte integrante e
sostanziale;

VISTO il Decreto del Ministro dell'Interno di concerto con il Ministro dell’Economia e
delle Finanze del 05.02.2025, dal quale il Comune di Pagliara risulta beneficiario di un
importo pari ad € 8.161,36, quale Fondo di Solidarietda Comunale per 'anno 2025 per il
rafforzamento dei servizi sociali e che tale fondo puo essere utilizzato, tra |'altro,
all’assunzione di unassistente sociale;

VISTA la deliberazione di G.C. n. 55 del 01.04.2025 ad oggetto: “Incarico di prestazione
occasionale autonoma di assistente sociale periodo 01.04.2025 - 31.10.2025.
Approvazione schema di disciplinare d'incarico. Assegnazione somme al Responsabile
dell’Area Amministrativa”;

VISTA la determinazione del Responsabile dell’Area Amministrativa Reg. Gen. n. 113 del
03.04.2025 ad oggetto: “ Incarico di prestazione occasionale autonoma di Assistente
Sociale — periodo 01.04.2025 — 31.10.2025 — Impegno di spesa — CIG: B6698AIA25”;

VISTA la nota acquisita al protocollo dell’Ente al n. 4727 del 13.08.2025 con la quale la
professionista incaricata dott.ssa Natascia Pesce nata a Catania il 26.12.1989, C.F.:
PSCNSC89T66C351A, ha presentato le proprie dimissioni dal suddetto incarico con
decorrenza 20.08.2025;

ATTESO CHE risultano € 2.980,82 rimanenti dal superiore incarico {impegno n. 88/2025) di
cui al Capitolo 1873/72, Codice n. 12.04-1.03.02.15.008, del bilancio di previsione 2024-




2026, esercizio finanziario 2025;
RITENUTO alla luce di quanto sopra descritto di svincolare Fimporto pari ad € 2.980,82,

giusto impegno n. 88/2025;
VISTO il D.Lgs. 23/06/2011, n. 118;

VISTO il vigente Regolamento di contabilita armonizzata;

VISTO il vigente Regolamento per "organizzazione degli uffici e dei servizi;

VISTO VO.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana, come modificato ed integrato dalle Leggi
Regionali n. 48/1991 e n. 30/2000;

RICHIAMATA la determina sindacale n. 16 del 03.07.2025, con la quale la Dottoressa Pirri
Giuseppa Maria & stata nominata Responsabile dell’Area Amministrativa;

Per i motivi di cui sopra, che qui si intendono richiamati quale parte integrante e

sostanziale del presente provvedimento

DETERMINA
1. DI DISIMPEGNARE Vimporto residuo pari ad € 2.980,82, giusto impegno n. 88, cap.
1873/72, Cod. 12041030215008, de! bilancio di previsione 2025-2027, esercizio
finanziario 2025;
2. DI DISPORRE che l'originale della presente venga trasmessa all'ufficio di segreteria
perché provveda, per quanto di competenza, alla sua archiviazione e conservazione, nella
raccolta generale delle determinazioni;
3. DI TRASMETTERE copia della presente al Responsabile dell’Area dei Servizi Finanziari
per i competenti adempimenti;
4. DI DARE ATTO che la presente determinazione & soggetta a pubblicazione all'Albo
Pretorio on line, sul sito istituzionale all'interno della sezione "Amministrazione

Trasparente" e avra esecuzione con l'apposizione del visto di regolarita contabile

attestante [a copertura finanziaria.

L'Istruttore Amministrativo
(ﬁiuf§eppina Scaletti)
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Il sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario, ai sensi della Legge
Regionale n°23/1998, appone il visto di regolaritéi contabile attestante la copertura

finanziaria come da pro petto allegato avente Impegno n. %0 ads ol _
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1L sottoscritto Segretario Comunale, su conforme attestazione del Messo
CERTIFICA

Che la presente determinazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune per

15 giorni consecutivi a partire dal e fino

al

Pagliara, 1i

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO COMUNALE




