
COMUNE DI MONTE CREMASCO
Piazza Vittorio Emanuele III n. 1

26010 MONTE CREMASCO
Tel. 0373 791121-792488 Fax 0373 791635

“OPERAZIONE TRASPARENZA”
Art. 21 – Legge 18 giugno 2009, n.69

ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE

MESE DI MAGGIO 2025

  AREE N.
ADDETTI

GIORNI
TEORICI

GIORNI ASSENZA GIORNI LAVORATIVI
EFFETTIVI

GIORNI       % GIORNI          %

Area servizi 
amministrativi

2 52 14 26,92 38 73,08

Area servizi 
alla persona

1 26 0 0,00 26 100,00

Area 
finanziaria

1 26 1 3,85 25 96,15

Polizia locale 1 26 3 11,54 23 88,46



COMUNE DI MONTE CREMASCO
Piazza Vittorio Emanuele III n. 1

26010 MONTE CREMASCO
Tel. 0373 791121-792488 Fax 0373 791635

“OPERAZIONE TRASPARENZA”
Art. 21 – Legge 18 giugno 2009, n.69

ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE

MESE DI GIUGNO 2025

  AREE N.
ADDETTI

GIORNI
TEORICI

GIORNI ASSENZA GIORNI LAVORATIVI
EFFETTIVI

GIORNI       % GIORNI          %

Area servizi 
amministrativi

2 48 7 14,58 41 85,42

Area servizi 
alla persona

1 24 8 33,33 16 66,67

Area 
finanziaria

1 24 4 16,67 20 83,33

Polizia locale 1 24 3 12,50 21 87,50



COMUNE DI MONTE CREMASCO
Piazza Vittorio Emanuele III n. 1

26010 MONTE CREMASCO
Tel. 0373 791121-792488 Fax 0373 791635

“OPERAZIONE TRASPARENZA”
Art. 21 – Legge 18 giugno 2009, n.69

ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE

MESE DI LUGLIO 2025

  AREE N.
ADDETTI

GIORNI
TEORICI

GIORNI ASSENZA GIORNI LAVORATIVI
EFFETTIVI

GIORNI       % GIORNI          %

Area servizi 
amministrativi

2 54 14 25,93 40 74,07

Area servizi 
alla persona

1 27 7 25,93 20 74,07

Area 
finanziaria

1 27 9 33,33 18 66,67

Polizia locale 1 27 4 14,81 23 85,19



COMUNE DI MONTE CREMASCO
Piazza Vittorio Emanuele III n. 1

26010 MONTE CREMASCO
Tel. 0373 791121-792488 Fax 0373 791635

“OPERAZIONE TRASPARENZA”
Art. 21 – Legge 18 giugno 2009, n.69

ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE

MESE DI AGOSTO 2025

  AREE N.
ADDETTI

GIORNI
TEORICI

GIORNI ASSENZA GIORNI LAVORATIVI
EFFETTIVI

GIORNI       % GIORNI          %

Area servizi 
amministrativi

2 50 25 50,00 25 50,00

Area servizi 
alla persona

1 25 4 16,00 21 84,00

Area 
finanziaria

1 25 11 44,00 14 56,00

Polizia locale 1 25 14 56,00 11 44,00


