Piazza Martiri della Liberta, 28
Tel. 0321/800700
www.comune.galliate.no.it

‘ @ ? E-mail: personale@comune.galliate.no.it

COMUNE DI GALLIATE
C.A.P. 28066

Settore Affari Generali
Servizio Personale

Provincia di Novara

SCHEMA DI DOMANDA

AL SEGRETARIO COMUNALE
DEL COMUNE DI GALLIATE

PROCEDURA COMPARATIVA INTERNA PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE, AI SENSI
DELL’ART. 52, COMMA 1-BIS DEL D.LGS. 165/2001 - RISERVATA AL PERSONALE DI RUOLO
— PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO PER L’AREA DEGLI ISTRUTTORI (EX CATEGORIA C
- POSIZIONE ECONOMICA C1) - PROFILO PROFESSIONALE “ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO CONTABILE” — PRESSO IL SETTORE DEMOGRAFICO

La/1l sottoscritta/o

nata/o a Prov. ( )il ,
residente in Via/Piazza n.

localita CAP Prov. ( )
C.F. , . telefonico

e-mail o indirizzo PEC per I’invio di tutte le comunicazioni relative alla procedura in oggetto

CHIEDE

di essere ammessa/o alla procedura comparativa interna ai fini della progressione tra le aree, per la copertura
di n. 1 posto di “Istruttore amministrativo contabile”, Area degli istruttori (ex categoria C - posizione
economica C1) presso il Settore Demografico.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa, di cui al D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e consapevole delle sanzioni previste
dagli artt. 75 e 76 della predetta normativa, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

] di essere in possesso di tutti i requisiti previsti dalla normativa vigente, fra i quali si evidenziano i seguenti:

— godimento dei diritti civili e politici;

— mnon avere riportato condanne penali, né essere a conoscenza di procedimenti penali in corso che
impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la
Pubblica Amministrazione;

] di essere dipendente di ruolo a tempo indeterminato del Comune di Galliate dal

in servizio alla data di indizione della presente proceduta comparativa;



] di essere inquadrato nell’ Area degli operatori esperti - ex categoria giuridica ¢ categoria economica

con profilo professionale ;

(1 di non avere riportato provvedimenti disciplinari nei due anni anteriori al termine di scadenza per la
presentazione della domanda;
] di essere in possesso dei seguenti titoli di studio, previsti per ’accesso all’ Area dall’esterno:

diploma di scuola secondaria superiore

titolo di studio

votazione conseguito in data

presso

[] di possedere i seguenti ulteriori titoli di studio (rispetto a quelli previsti per I’accesso all’area):

[J Laurea triennale (L) o diploma universitario

[J Diploma di Laurea (DL) del previgente ordinamento universitario, Laurea Specialistica (LS), Laurea
Magistrale (LM)

[ Master universitario di 1° o 2° livello, dottorato di ricerca, diplomi di specializzazione post-laurea

[] Abilitazione e/o qualificazione all’esercizio professionale attinenti al profilo oggetto di selezione

[] di avere conseguito una valutazione della performance positiva, sulla base del sistema di valutazione
adottato dall’Ente, negli ultimi tre anni:

— anno 2022 punteggio /30
— anno 2023 punteggio /100
— anno 2024 punteggio /100

] di aver prestato servizio alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni, anche a tempo determinato, nella
categoria immediatamente inferiore a quella oggetto della selezione

dal al con profilo di

tempo (pieno o part time) , (determinato o indeterminato)




dal al con profilo di
tempo (pieno o part time) , (determinato o indeterminato)
dal al con profilo di
tempo (pieno o part time) , (determinato o indeterminato)

L] di aver svolto, negli ultimi 3 anni, n.

1.

soggetto emittente

oggetto del corso

corsi di formazione/aggiornamento professionale,
validamente conclusi con certificato di formazione (indicare soggetto emittente, oggetto del corso, data
rilascio)

data rilascio

2. soggetto emittente data rilascio
oggetto del corso

3. soggetto emittente data rilascio
oggetto del corso

4. soggetto emittente data rilascio
oggetto del corso

5. soggetto emittente data rilascio
oggetto del corso

6. soggetto emittente data rilascio
oggetto del corso

7. soggetto emittente data rilascio
oggetto del corso

8. soggetto emittente data rilascio
oggetto del corso

9. soggetto emittente data rilascio
oggetto del corso

10. soggetto emittente data rilascio

oggetto del corso

L1 di aver rivestito, negli ultimi 5 anni, incarichi attinenti al profilo oggetto di selezione:
- per ogni incarico di specifica responsabilita, art. 84 CCNL 16/11/2022
- per la nomina a responsabile di procedimento da parte del titolare di Posizione Organizzativa

- per la nomina a componente di commissione di concorso/gara (ad esclusione del segretario verbalizzante)



- per mansioni superiori formalmente attribuite e retribuite

(indicare il tipo di incarico e il periodo)

[ di essere a conoscenza del fatto che in caso di dichiarazione mendace o di falsita incorre nelle sanzioni
penali previste dall’art. 76 del T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione

amministrativa, di cui al D.P.R. n. 445 del 28.12.2000;

L] di accettare con la sottoscrizione della presente domanda tutte le clausole e le disposizioni dell’avviso di

cul trattasi.

Allegare alla domanda:
= copia del curriculum vitae aggiornato, redatto in formato europeo, datato e sottoscritto
= copia del documento di identita in corso di validita *
= copia del titolo di studio *
= copia di ogni titolo ulteriore ed incarico dichiarato per la valutazione *

= ogni altro titolo si ritenga opportuno allegare ai fini della presente selezione

* qualora non depositato presso I’Ufficio Personale

Data,

Firma

(non soggetta ad autenticazione ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000)

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003 — Regolamento
2016/679 e D.Lgs. 101/2018

Data,

Firma

(non soggetta ad autenticazione ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000)



