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Alla c.a. del Sindaco e del 

 Segretario Generale del comune  

di Zerfaliu 

 

 

Catania, 30 agosto 2023 

Oggetto: parere obbligatorio sul Codice di comportamento di cui all'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, 

n. 165 e dell'articolo 1, comma 2 D.P.R. n. 62/2013, in conformità alla Legge n. 79/2022 di conversione, con 

modificazioni, del D.L. n. 36/2022 e al D.P.R. n. 81 del 13 giugno 2023. 

 

 

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica del 16 aprile 2013, n. 62 con oggetto “Regolamento recante codice di 

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165.” 

l’articolo1, comma 2 D.P.R. n. 62/2013, in conformità alla Legge n, 79/2022 di conversione, con modificazioni, del D.L. n. 

36/2022 e al D.P.R. n. 81 del 13 giugno 2023;  

Richiamato l’art. 54 comma 5 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 che impone a “Ciascuna pubblica amministrazione di 

definire, con procedura aperta alla partecipazione e previo parere obbligatorio del proprio organismo indipendente di 

valutazione, un proprio codice di comportamento che integra e specifica il codice di comportamento di cui al comma 1; 

Preso atto che in data 25/08/2023 il Nucleo di Valutazione ha ricevuto da parte del Segretario Comunale il codice 

comportamentale redatto dall’Ente; 

Letto e analizzato il Codice di Comportamento; 

 

esprime 

PARERE POSITIVO in merito al contenuto del Codice di Comportamento redatto dal Comune di Zerfaliu, 

Invita 

il Responsabile della Trasparenza a pubblicare il Codice di comportamento, la relativa Relazione illustrativa e la presente 

attestazione in apposita sezione del sito istituzionale “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE”, comunicando contestualmente 

all’A.N.A.C. (già CIVIT) il link alla pagina pubblicata. 

 

 

Per il Nucleo di Valutazione 

 

______________________ 


