Comune di Legnano
Citta Metropolitana di Milano

SERVIZIO LEGALE E ASSICURATIVO, PROVVEDITORATO, CONTRATTI,
C.U.C.

Determinazione del Responsabile

N. 1218 del 02-10-2025
Proposta 1303 del 01-10-2025

AGGIORNAMENTO SEMESTRALE ELENCO DEGLI AVVOCATI PER

OGGETTO: L'EVENTUALE CONFERIMENTO DI INCARICHI LEGALI DI

RAPPRESENTANZA E DI DIFESA IN GIUDIZIO DEL COMUNE DI
LEGNANO



IL FUNZIONARIO RESPONSABILE DEL SERVIZIO LEGALE
INCARICATO DI E.Q.

Visti:
e lart. 22 del Regolamento per la disciplina degli uffici e dei servizi del Comune di
Legnano approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 235 del 1/10/2024
e (gliart. 183 e 191 del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267,
e (gliartt. 7, 13 e ss. del vigente Regolamento di Contabilita;
e (gliartt. 14,15,16 e 17 del D. Lgs. 30/03/2001, n. 165;
e gliartt. 50 e 54 dello Statuto comunale vigente;
Richiamate:

la deliberazione di Consiglio comunale 21/12/2020, n. 46, efficace ai sensi di legge,
con la quale sono state presentate le Linee programmatiche relative alle azioni ed
ai progetti da realizzare nel corso del mandato 2020-2025;

la deliberazione del Consiglio comunale 17/12/2024, n. 133, efficace ai sensi di
legge, di approvazione del Bilancio di previsione e della nota di aggiornamento al
Documento unico di programmazione (DUP) per le annualita 2025/2026/2027 e
relativi allegati;

la deliberazione della Giunta Comunale 30/12/2024, n. 325, efficace ai sensi di
legge, con la quale e stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(P.ILA.O.) 2025-2027, comprensivo tra l'altro e a titolo esemplificativo e non
esaustivo, del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.), del Piano delle Performance,
del Piano di gestione professionale del rischio da corruzione e del Piano generale
della Trasparenza;

Premesso che:

con determinazione DTSEG n. 167 del 02.10.2020 alla quale si rimanda, é stato
costituito 'Elenco degli Avvocati per I'eventuale conferimento di incarichi legali di
rappresentanza e di difesa in giudizio del Comune, nonché di difesa dei dipendenti
dello stesso nei casi previsti dalla vigente contrattazione collettiva per il personale
delle funzioni locali;

le determinazionin. DTSEG n. 112 del 17.07.2020 e DTSEG n. 368 del 28.03.2023
che hanno definito i requisiti richiesti per l'iscrizione nell’Elenco;

nella medesima determinazione n. 167 del 02/10/2020 & previsto un
aggiornamento semestrale dell’Elenco con l'inserimento delle nuove domande di
ammissione fatte pervenire dai soggetti interessati;

€ decorso il termine di sei mesi dal precedente aggiornamento, disposto con
determinazione DTSEG N. 342 del 25/03/2025 occorre procedere ad un nuovo
aggiornamento dell’elenco;

Considerato che:



nel periodo 26/03/2025-30/09/2025 hanno presentato istanza di iscrizione
nell’Elenco n.8 (OTTO), di cui solo 2 (DUE) sono risultati in possesso dei requisiti
richiesti, come da elenco sotto riportato

AVV. MARIAVITTORIA
1| MICHELACCI Prot. n. 23773 del 01.04.2025

2|AVV. FABIO TUCCI Prot. n. 28272 del 17.04.2025

dal momento in cui il presente provvedimento diverra esecutivo, verranno
osservati gli adempimenti volti ad assicurare il rispetto della normativa in materia
di obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni, secondo le
previsioni contenute nel D.Lgs. 14/03/2013, n. 33, da parte del Servizio
proponente;

la proposta di determinazione di cui € caso, predisposta dal Responsabile del
procedimento dott.ssa Monica Vavassori, € dallo stesso inserita nel flusso
documentale dell'Ente, la qual cosa ne sancisce la provenienza, la titolarita e la
sottoscrizione, € tecnicamente regolare nei termini indicati dall'art. 147- bis,
comma 1 del D.Lgs 18/08/2000, n. 267, introdotto dal D.L. 10/10/201, n 174,
convertito nella legge 07/12/2012, n. 213;

il presente atto & conforme al principio di segmentazione procedimentale stabilito
dall'art. 14, comma 1 del Regolamento per la disciplina degli uffici e di servizi
approvato con deliberazione della Giunta Comunale 01/10/2024, n. 235, efficace
ai sensi di legge, nonché dall’art. 10, comma 2, lett. b) del Piano Triennale di
Gestione Professionale del rischio da corruzione;

il presente atto non comporta spesa;

Ritenuto di fare propria attribuendole efficacia esterna, e dunque di approvare ad ogni fine
di legge, la proposta di determinazione dirigenziale predisposta dal Responsabile del
procedimento e quindi:

di procedere all’aggiornamento semestrale del’Elenco degli Avvocati per
I'eventuale conferimento di incarichi legali di rappresentanza e di difesa in giudizio
del Comune, nonché di difesa dei dipendenti dello stesso nei casi previsti dalla
vigente contrattazione collettiva per il personale delle funzioni locali con
I'inserimento dei predetti legali;

di dare atto che I'Elenco aggiornato, allegato al presente atto quale parte integrale
e sostanziale, sara pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Legnano —
sezione Ufficio Legale.

DETERMINA

di fare propria, attribuendole efficacia esterna e, dunque, di approvare ad ogni fine di legge
la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del procedimento meglio
evidenziata in preambolo qui richiamata in ogni sua parte quale contenuto determinativo
dell’oggetto del presente provvedimento, che stabilisce:

1. diprocedere al’aggiornamento semestrale dell’Elenco degli Avvocati per 'eventuale
conferimento di incarichi legali di rappresentanza e di difesa in giudizio del Comune,
nonché di difesa dei dipendenti dello stesso nei casi previsti dalla vigente



PS/mv

contrattazione collettiva per il personale delle funzioni locali con l'inserimento dei
legali dettagliati in premessa,;

di dare atto che I'Elenco aggiornato, allegato al presente atto quale parte integrale
e sostanziale, sara pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Legnano — sezione
Ufficio Legale.

Il Funzionario Responsabile
del Servizio Legale
Incaricato di E.Q.
dott.ssa Silvia Pinciroli



