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ORARI DEGLI UFFICI COMUNALI

SERVIZIO ANAGRAFE - STATO CIVILE -
ELETTORALE - LEVA - CIMINITERIALI
Lunedi, mercoledi, giovedi e venerdi 10.00-12.45
Martedi 15.30-17.50

Sabato 9.00-12.20

SERVIZIO TRIBUTI
Martedi 15.30-17.50
Giovedi 10.00-12.45
Sabato 9.00-12.20

SERVIZIO CULTURA - SPORT - TEMPO LIBERO
Martedi 15.30-17.50

Giovedi 10.00-12.45

(Lunedi, mercoledi, venerdi solo su appuntamento)

SERVIZI PERSONA - FAMIGLIA
Venerdi 10.00-12.45
(L-M-M-G solo su appuntamento)

POLIZIA LOCALE (ingresso laterale)
Martedi, sabato 10.00-12.20

Giovedi 11.00-12.20

(Merc-Ven solo su appuntamento)

CENTRALINO: 02.96671001

FAX: 02.96671055

SITO INTERNET: http:/www.comune.cislago.va.it
E-MAIL: contatti@comune.cislago.va.it

PEC: protocollocislago@legalmailpa.it

RAGIONERIA
Lunedi, mercoledi, giovedi e venerdi 10.00-12.45
Martedi 15.30-17.50

AMMINISTRAZIONE GENERALE - PROTOCOLLO
Lunedi, mercoledi, giovedi e venerdi 10.00-12.45
Martedi 15.30-17.50

Sabato 9.00-12.20

TECNICO - EDILIZIA PRIVATA - URBANISTICA *
Martedi 15.30-17.50

Giovedi 10.00-12.45

Sabato 9.00-12.20

LAVORI PUBBLICI - AMBIENTE
Martedi 15.30-17.50

Giovedi 10.00-12.45

Sabato 9.00-12.20

BIBLIOTECA

Martedi, mercoledi e giovedi: 14.30 — 18.30
Venerdi: 8.00 -12.00

Sabato: 8.30 - 12.30

* Le fasce orarie indicate sono solamente su appuntamento, prenotando al
n. 0296671050 — eccetto per ritiro\consegna dei documenti e della richiesta
di informazioni a carattere generale.

RECAPITI TELEFONICI ED INDIRIZZI UTILI

WHATSAPP 'CISLAGO NEWS': 338 4957869 (Per iscriversi: inviare un messaggio WhatsApp scrivendo ATTIVA NOTIZIE)
FACEBOOK: Comune di Cislago (https://www.facebook.com/AmministrazioneComunediCislago)



IES .
IMPEGNO E SERIETA

orrei condividere alcune osservazioni in merito alla pulizia del
paese, a qualche episodio di incivilta e alla qualita dell'aria nella

nostraMassina. sindaco@comune.cislago.va.it

In tema di rifiuti e pulizia del paese non si riesce mai a fare quanto si ORARI RICEVIMENTO:

vorrebbe, per tanti motivi(costi e incivilta di qualcuno, ad esempio). Credo Giovedi 10.00-12.00
(L-M-M-V-S solo su appuntamento
contattando il n. 0296671044)

che sia oggettivo il fatto che si stia migliorando parecchio sul tema, cosi
come anche siadecisamente miglioratala qualita della gestione del nostro
centro di raccolta, unica cosa ancora da migliorare ¢ l'attesa all'ingresso
cheavolte siamo costrettiasopportare.

Inoltre, asequitodipuntuali controllidell'attivitadicompetenzadell'aziendache ha
in appalto il servizio di raccolta rifiuti, e a sequito di alcune mancanze, abbiamo
potuto chiedere e ottenere servizi aggiuntivi, senza aggravi di spesa, di cui
potremo beneficiare gia a partire dal mese di giugno: una spazzatrice meccanica
in piu per 6 ore per coprire una superficie maggiore del paese e una personain piu
per 36 ore settimanali che sioccuperadella puliziadiparchie marciapiedi.

Ora, pero, per poter fare un ulteriore salto di qualita e risparmiare soldi, &
necessarialacollaborazione ditutti. Scrivo didue temi:

1. Sacchispazzatura
A volte si sbaglia e si inseriscono nel sacco
che mettiamo fuori casa rifiuti non
differenziati, oppure utilizziamo un sacco
non appropriato, per colore o tipologia; non
cé nulla di male, puo succedere! E quando lo
facciamo capitare continuamente, ce ne
freghiamo e lasciamo la nostra spazzaturain
strada, senza rimediare al nostro errore,
pensando che la soluzione al problema sia di
qualcun altro, & proprio allora, dicevo, che
dimostriamo tuttalanostramaleducazionee
lamancanzadisensocivico.

Faccio una promessa: inizieremo ad aprire i sacchi, nei termini di legge,

recuperare indirizzi e comminare multe salate! Chi & causa del suo mal pianga se

stesso; nessunpianga!

2. Deiezioni canine sui marciapiedi

Capita tanto spesso che molti proprietari di cani, portando a passeggio il loro
"migliore amico" non si preoccupano di raccogliere i "ricordini” che quest'ultimo
lascia qua e la lungo il marciapiede. Anche in questo caso e inaccettabile la
maleducazione di queste persone!
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Eppure, nonsembrapoicosiimpossibile: ilcanelafa, il padrone cheloaccompagna
la raccoglie e la butta nei cestini o se la porta a casa, e tutti sarebbero felici e
contenti e vivremmo in un paese piu civile. Vergogna! Mi verrebbe voglia dilanciare
ilconcorso“chilafa, l'aspetti”: il padrone che nonlaraccoglie, se lavede recapitare
acasa.

Mi sembra anche utile dare qualche informazione sulla questione cattivi odori in
Massina-Cislago.

Da qualche anno, diversi abitanti della nostra frazione, stanno avvertendo cattivi,
forti e fastidiosi odori molto simili a quelli che rilascia il "catrame”. Avendo
effettuatoio stesso numerosisopralluoghi, ho potuto appurane l'effettiva presenza
e il fastidio che gli stessi provocano. Qualche cittadino ipotizza che la causa venga
da una precisa azienda, ma che non pare abbia modificato alcunché nella modalita
di produzione di cio che produce da decenni. Ho coinvolto ARPA perché facesse
dellerilevazionipuntualianche nelsito“sospetto”, elastessa AziendaRegionale per
la Protezione Ambientale (ARPA), pur assistendo direttamente alla produzione, non
ha mai rilevato - anche con l'uso di strumentazioni - alcunche di fuori norma negli
impianti e nell'aria. Mail dato e cheil cattivo odore, inalcunimomentidella giornata,

c'e! la situazione non e di facile risoluzione, e mi spiace che qualcuno pensi ad un

immobilismo delle Istituzioni. Oltre a quanto gia fatto, segnalo di aver gia preso

contatti:

- con la nuova direttrice dello specifico Servizio di ARPA per verificare ogni
ulteriore e possibile strada da percorrere; in particolare ho inteso verificare e
pianificare la procedura secondo legge, che in caso di un contenzioso, lo stesso
nonvengaresonullo perunviziodiforma.

- con l'azienda, verso cuiin molti puntano il dito, per fugare nel reciproco interesse
ognidubbiointal senso, e capire quali migliorie, a prescindere daresponsabilita,
possono essere portate allimpianto di produzione. Ho anche la disponibilita
dell'azienda perché i cittadini vi facciano visita, ogni volta che si avvertiranno
odoriochelosiriterraopportuno.

Celinteresse arisolvere il problema, e c'¢ anche a costo di intraprendere un'azione

legale, perquesto chiedodinonperderelapazienza.

In conclusione, ritorno a quanto scritto piu sopra per invitare tutti alla
collaborazione, perchésoloseognunofalasuapartele cose potranno migliorare...
cisono diritti(ad avere un paese bello e pulito), maanche doveri(a comportarsi con
sensocivico). Grazie.

Il Sindaco
Stefano Calegari



CISLAGOART:
GRANDE PARTECIPAZIONE AL
PRIMO CONTEST DI ARTE CREATIVA

n occasione della Festa Patronale di Sant'’Abbondanzio, in
collaborazione con I'Associazione Creare la Nostra Passione,
stata organizzata la prima edizione del Contest di Arte Creativa
CislagoART. r.codignoni@comune.cislago.va.it
Un'edizione particolarmente impegnativa da un punto di vista organiz-
zativo, che haavutounrisultato, interminidipartecipazione, benoltrele &Zizldﬂcfgg\ﬂ?;g:
nostre aspettative. Hanno infatti partecipato quarantasette bravissimi Sabato 9.00-11.00
artisti, provenientidadiverse province, per un totale di 90 opere, suddi- (solo su appuntamento)
visetrale categorie pittura, fotografia e scultura.

=
Abbiamo sfidato la pioggia e ci siamo dovutiadatta- ;D
re ad un cielo tutt'altro che azzurro ma, grazie agli g
artistiche hanno sceltodiesporrele proprie opere- (U,J,
regalando colore, arte e creativita, erendendobel- <</t>
lissimoilnostroviale lVNovembre-¢e statoungran- -
desuccesso. o
Tantissimi sono stati i visitatori che hanno avuto il .~

piacere di apprezzare quadri, fotografie e sculture,

e che hanno manifestato il loro apprezzamento per

l'evento, che ha voluto mettere al centro l'arte e la
cultura, offrendoun'opportunitaimportante agliartistiperfare apprezzareil proprio talento.
Altermine dellagiornata, sono stati premiatiitre artisti che si sono aggiudicatiil podio: Marco
Moggio e Livio Moianaper la categoriafotografia e Daniela Fadin perla categoria pittura.

N

CULTURA
ISTRUZIONE E PARI OPPORTUNITA

Approfitto per rivolgere un sentito ringrazia-
mento ai componentidella giuria artistica- llaria
Villa, Fabrizio Vendramin, Ubaldo Mantegazza,
Andrea Greco e Franco Ceriani - professionisti
d'arte fotografica e pittorica, che per un'intera
giornata hanno messo a disposizione il loro
tempoelelorocompetenze.

Ai tanti giovani, agli studenti e alle studentesse
dei licei artistici e non solo, che si sono messi in
gioco, rivolgo il pensiero piu sentito: non smet-
tete mai di coltivare le vostre passioni e i vostri
sogni, date ampio spazio alla vostra creativita e
osatesempreingrande.

Grazie a tutti gli artisti in gara, allAssociazione Creare la nostra passione, al personale
dell'Ufficio Culturaeatuttele persone che hanno collaboratoe...allaprossimaedizione.

Romina Codignoni 5



APPROVATO IL BILANCIO
CONSUNTIVO 2024

el corso del mese diaprile & stataapprovata la chiusura contabile e finanzia-
ria del bilancio 2024 che ha evidenziato unrisultato d'amministrazione paria
circa3,5milionidieuro.
Delrisultato complessivo:
- unaparte @ accantonata(0,6 milioni)inlinea conibilanci precedenti, ed é relativa

.mazzucchelli@comune. cislago.va.t perla quasi totalita alla copertura di creditinon riscossi;

ORARI RICEVIMENTO:
Martedi 10.00-12.00
Giovedi 10.00-12.00
(solo su appuntamento)

GLI ASSESSORATI

BILANCIO

- una parte & vincolata per legge (circa 0,47 milioni) ed e relativa a fondi, quali
I'abbattimento delle barriere architettoniche, o a trasferimenti fatti dallo stato
ed utilizzabili solo su specifiche e puntuali disposizioni;

- unaminima parte(0,2 milioni) & destinata esclusivamente agliinvestimenti;

- laparteresiduapercirca2,2 milioni e laparte diavanzo libero disponibile per atti-
vitad'investimento o perla copertura di spese straordinarie e nonricorrenti.

Mipreme sottolineare ancora unavolta come le risorse accantonate per la copertura di crediti
non riscossi siano riferibili principalmente al mancato o ritardato pagamento della Tassa
Rifiuti, la cui riscossione si e attestata, nellesercizio 2024, attorno al 66% a fronte di circa un
96% delle riscossioni relative all'lMU.

La conseguenza di questi mancati pagamenti e il conseguente accantonamento di somme a
copertura degli importi insoluti, determina una cronica carenza, per le casse del Comune, di
risorse finanziarie di parte corrente che potrebbero essere utilizzate a copertura dei servizi
erogati. Daquilanecessitadiintensificareicontrolli e attivare i provvedimenti necessari per il
recuperodiquanto dovuto, attivando le previste ed opportune procedure coattive.
Altroimporto significativo nel bilancio 2024 (1,7 milioni) € relativo al fondo pluriennale vincola-
to costituito da risorse gia accertate nel corso degli esercizi antecedenti il 2024 e destinato
alla copertura dei costi delle opere finanziate ma non ancora ultimate; la sua riduzione rispet-
to al 2023 (-10%) & da collegarsi al completamento di parte delle opere attivate nel corso dei
precedentiesercizi.

Infine, unaccenno alle spese sostenute nell'esercizio 2024; la spesa corrente si € attestate sui
6,6 milioni di euro afronte di entrate per 6,5 milioni al netto dei rimborsi assicurativi peridanni
delle grandinate 2023.

Imacroaggregatidispesaevidenziano che:

- PERSONALEEIMPOSTE: i costi per le retribuzioni del personale e le imposte soste-
nute sono stati di 1,3 milioni di euro pari al 20% della spesa complessiva, inlinea con
gliultimiesercizi;

- SOCIALE: i costi per il supporto a minori e famiglie sono stati di 1,6 milioni pari al
23,4% della spesa complessiva, in continuo e costante incremento rispetto agli ulti-
mi esercizi;

- CULTURA: i costiperlagestione delle attivita scolastiche (mensa scolastica, contri-
butiallascuola dellinfanzia, sostegno scolastico)e culturali sono stati di 1,1 milioni di
euro parial 16,5% della spesa complessiva, in incremento rispetto agli esercizi pre-
cedenti;

- TERRITORIO E MOBILITA: i costi per la gestione di strade, rifiuti, verde pubblico e
illuminazione pubblica sono stati di 1,6 milioni di euro pari al 25% della spesa com-
plessivaedinlineaconlesercizio precedente;

- ALTRO: i costi relativi al funzionamento della struttura comunale (manutenzioni
immobili, automezzi, attrezzature e impianti; utenze, assicurazioni, contratti di pre-
stazione) sono stati di 1,0 milioni pari al 15% della spesa complessiva, in linea con
['ultimo esercizio ma incrementati rispetto agli esercizi ante 2023 per effetto degli
interventi di sistemazione post grandinate delluglio 2023.



PROMEMORIA E INDICAZIONI SULLA TASSA RIFIUTI

A partire dal mese di settembre verranno recapitati gli Avvisi di pagamento per la TARI tassa rifiuti
dell'anno 2025 con due modalita differenti a seconda si tratti di famiglie (persone fisiche) o attivita
aziendali.

Nello specifico, gliavvisi alle famiglie verranno recapitati direttamente a domicilio dalla ditta incarica-
ta, mentre per le aziende i recapiti verranno effettuati tramite l'indirizzo di posta elettronica certifica-
tache ogniattivitahacomunicato all'Ufficio Tributi.

Le scadenze prevederanno, come per il passato, il pagamento in due rate, indicativamente ad ottobre
2025 e gennaio 2026.

Siricorda che il Comune di Cislago consente ai contribuenti di verificare on line lo stato della propria
posizione tributaria accedendo mediante SPID al Portale del Contribuente, dal sito istituzionale
www.comune.cislago.va.it Entrando nell'area riservata, il contribuente puo cosi verificare la propria
posizione tributaria(IMU e TARI), stamparne i duplicati, verificarne i versamenti ed eventualmenterile-
varne le partite in sospeso.

Nel caso di impossibilita ad accedere on line alla propria posizione tributaria, si ricorda che ['Ufficio
Tributi e a disposizione dei contribuenti dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13,00 ed il sabato
dalle ore 9,00 alle Ore 12,00 ai sequenti numeri telefonici:

Telefono Fisso 0296671040 Numero Verde 800600886

Per quanto riguarda i solleciti di pagamento relativi a posizioni TARI impagate, siricorda che gli stes-
si NON sono recapitati in forma cartacea ma che vengono elaborati e resi disponibili esclusivamente
nel proprio cassetto tributario, accessibile, come detto in precedenza nel Sito www.comune.cislago.va-
.it -Portale del Contribuente - propriaareariservata o contattando telefonicamente ['Ufficio Tributi.
Pertanto, e opportuno che il contribuente abbia ben chiaro ed in evidenza le scadenze degli avvisi di
pagamento in modo da evitare inutili contestazioni su possibili o ipotetici disquidi di recapito; si riba-
disce che gliavvisi verranno inviati a domicilio per le utenze domestiche e tramite pec alle utenze non
domestiche.

Si ricorda infine che, in base alle indicazioni di ARERA, per situazioni “di temporanea e obbiettiva

difficolta” e possibile richiedere la rateizzazione del pagamento, purché la richiesta venga effettuata
entrolascadenzadellaprimarata e chel'ammontare della singolaratanonsiainferiore a 100 euro.

Colgo l'occasione per augurare a tutta la cittadinanza un meritato periodo di riposo feriale.
Giampaolo Mazzucchelli

BILANCIO


http://www.comune.cislago.va.it
http://www.comune.cislago.va.it
http://www.comune.cislago.va.it

m.uboldi@comune.cislago.va.it

TEMATICHE AMBIENTALL,
MOBILITA LENTA
E CISLAGO TURISTICA

Ventennale P.L.L.S. “Bosco del Rugareto”

[l 05 aprile 2025 presso la Villa comunale Isacchi a Cislago si & tenuta la

manifestazione di apertura per i festeggiamenti del ventennale dallistituzione

ORARI RICEVIMENTO: del PLIS. Nella prima parte del convegno sono state riepilogate ed illustrate le piu
Sabato 9.00-11.00 significative caratteristiche del parco stesso; le connessioni e relazioni con il
(solo su appuntamento) sistema dell'ambito della Valle Olona; le principali attivita svolte in questi decenni,

GLI ASSESSORATI

TRANSIZIONE ECOLOGICA,

VIABILITA ORDINARIA E LENTA, CISLAGO TURISTICA

\

facendone un bilancio complessivo. Sono quindi stati presentati i progetti

attualmenteinfasediattuazione.
La seconda parte € stata invece riservata alla presentazione di alcune iniziative che riguardano aree
anche non all'interno del parco, ma poste nelle immediate vicinanze, frutto della collaborazione con
altri Enti e Comuni. E stata infatti illustrata la proposta di costituzione del “Parco Agricolo Prealpino
relativo alle aree agricole e boschive del Basso Comasco”; le attivita e le collaborazioni in atto con il
vicino “PLIS dei Mughetti” ed il progetto di riqualificazione e manutenzione delle aree attorno alle
vasche di laminazione del torrente Bozzente, zona di grande interesse faunistico e didattico posta a
cavallo traicomuni di Cislago e Mozzate. In merito a quest'ultimo tema, si precisainoltre chelo scorso
03 aprile e stata sottoscritta una lettera d'intenti tra gli enti coinvolti ed inoltre nel frattempo gia
avviati dei primi lavori manutentivi, volti al ripristino del percorso pubblico perimetrale e delle aree
verdi adiacenti. Il 23 maggio 2025 si & invece tenuto a Gorla Minore il secondo appuntamento della
programmazione per il ventennale, in occasione del quale & stato presentato l'interessante esito ad
0ggi ottenuto di un'iniziativa svolta in collaborazione con Parco Pineta, per la massimizzazione delle
potenzialita dei pratimediante la produzione di “fiorume”(alla quale anche aziende e privati cislaghesi
hanno partecipato) e soprattutto illustrato il progetto “Boschi migliori”, per il quale si ricorda sono
aperte le adesioni, con l'obiettivo diaiutare i proprietaria gestireipropriboschiin modo sostenibile e
valorizzandone labiodiversita.
Un ulteriore appuntamento e stata la ‘Festa del PLIS’ che si & tenuta domenica 8 giugno 2025 al
Giardino Castelbarcoin Cislago.

.

Rondoni
La sera del 9 maggio si & svolta l'iniziativa “Bentornati
Rondoni” in occasione della quale sono stati
consegnati alle insegnanti i certificati di
“Ambasciatori della biodiversita urbana” per gli
studenti delle classi terze della scuola primaria che
hanno partecipato con grande entusiasmo al percorso
di educazione ambientale svolto in collaborazione con
le GEV, Comitato genitori e Assessorato alla cultura. E
statainoltre attivata la seconda edizione del concorso
per i commercianti cislaghesi “Rondoni in vetrina”.
Infine, & stato svolto un ricco calendario di iniziative
nella giornata di sabato 7 giugno, in cui ricorre il Word
Swift Day, presso la biblioteca comunale tra cui si
evidenziano letture a tema, laboratorio artistico e
giochidiruolo.



Percorsi di educazione ambientale e Pulizia dei Boschi

Nell'intento di promuovere e coniugare attivita di
impegno civico conl'educazione ambientale, nel mese di
aprile si sono svolte le uscite nellambito del progetto
“Cittadinanza attiva” della scuola secondaria che ha
visto impegnati studenti volontari (con i quali ci
complimentiamo) nella pulizia del Giardino Castelbarco
e di alcuni sentieri nei boschi, assistiti dalle GEV e dalla
Protezione civile. Domenica 4 Maggio 2025, si e tenuta
l'edizione primaverile della “pulizia dei boschi”, che ha
riscontrato un'adesione particolarmente numerosa coinvolgendo circa sessanta persone. Con
molto piacere sisottolinea che l'invito alla partecipazione e stato accolto anche da diversi giovani e
da alcune famiglie con bambini, per i quali e stato possibile arricchire l'attivita sotto il profilo
educativo, fornendo indicazioni ed informazioni di carattere naturalistico. LAmministrazione
Comunale coglie l'occasione per rinnovare il ringraziamento a tutti coloro che hanno contributo

all'ottimariuscitadell'iniziativa. -

=

Bando “Strade verdi” 2

In relazione al bando “Strade Verdi” indetto da Regione Lombardia, 'Amministrazione Comunale ha 'c'}j

individuato e candidato un progetto di riqualificazione del tessuto urbano di connessione tra il 2

Municipio e il complesso scolastico comunale “G. Mazzini”, che ci auspichiamo possa risultare =5

aggiudicatario. L'ambito d'intervento & corrispondente a una porzione dell'attuale area di chiusura o
temporanea al traffico, attuata in occasione dellingresso mattutino alla scuola. La proposta ——.

d'intervento, per il quale si € anche tenuto in data 6 maggio un incontro pubblico di progettazione
partecipata al fine di raccogliere contributi, osservazioni e proposte dalla cittadinanza, prevede la
realizzazione di interventi di valorizzazione e messa in sicurezza degli spazi e dei percorsi pedonali in
corrispondenza dell'intersezione tra piazza Enrico Toti e le vie San Giovanni Bosco e Don P. Erba, nei
trattiantistantigliaccessiprincipaliad entrambe le strutture e contiguiallaScuoladell'infanzia.

Asfaltature, segnaletica, messa in sicurezza

Le opere di asfaltatura che erano gia state annunciate in occasione del precedente numero del
periodico, sono state avviate e ormai in buona parte prossime alla conclusione. Si tratta di un lotto di
rilevante consistenza, mirato alla risoluzione di situazioni di

particolare criticita, tra cui ricordo sinteticamente: Via Zara e tratto

di Via Piave; Via Mascagni; tratti di Via Colombo (con realizzazione di

una nuova variazione altimetrica con attraversamento pedonale, in

corrispondenza dell'uscita del Parco Alpini), di via Raffaello, di via

Foscolo, di via Gramsci, di Via XXIV Maggio. Sono state inoltre

ultimate le opere volte alla riqualificazione del Viale IV Novembre,

concentrandosi in ultima fase al sedime stradale, alla segnaletica

orizzontale e all'arredo urbano. Sono poi previsti ulteriori interventi,

tra cui si evidenzia l'esecuzione di una nuova variazione altimetrica in

corrispondenza delliincrocio tra via Carso e Via Liberta; una in via

Mazzini, coninserimento di attraversamento pedonale in sostituzione

del dosso esistente e la realizzazione di percorso pedonale protetto

nel tratto terminale di Via Colombo, sino all'ingresso del complesso

residenzialedicuial civicon. 609 diviaRaffaello.

TRANSIZIONE ECOLOGICA,

VIABILITA ORDINARIA E LENTA, CISLAGO TURISTICA

3

Michele Uboldi g
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IL PROGETTO
"DEMENTIA FRIENDLY
COMMUNITY"

roseguono ilavori per far diventare anche Cislago una “Citta Amica delle
persone condemenza”.

Trale varie azioni messe in atto, sono stati fatti degli incontri formativi e di orien-

ORARI RICEVIMENTO:
Sabato 10.00-12.30
(solo su appuntamento)

GLI ASSESSORATI

SERVIZI PER LE PERSONE E PER LE FAMIGLIE
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tamento con i nostri Medici di Medicina Generale e
nel breve verranno prodotti degli opuscoli informa-
tivisullamalattia.

Si stanno anche organizzando degli incontri rivolti
ai cittadini, ed in particolare ai familiari e caregiver
di persone con demenza, dove verra presentata la
malattia, ma soprattutto verranno date chiare

informazioni sulla gestione del paziente, sulla modulazione delle
terapie e saranno offerte delle linee guida sulle pratiche burocrati-
che.

Riteniamo utile anticipare qualche informazione per quelle fami-
glie che, purtroppo, stanno affrontando lamattia conunloro caro.

Quah sono i campanelli d'allarme?

Frequentidifficolta nel trovare le parole giuste nel discorso, che impediscono di poter espri-
mere con facilita dei concetti.

Perdita di memoria cheinterferisce significativamente conlavita quotidiana, rendendo com-
plicatoil portareatermineipropriimpegni.

Difficoltaa orientarsinello spazio e nel tempo: perdersitrale vie del proprio paese, nonrico-
noscere dei punti di riferimento nel proprio quartiere o non ricordare con facilita la data, il
giorno dellasettimanaol'anno corrente.

Frequenti sbalzi di umore o frequente manifestazione di stati emotivi intensi apparente-
mente ingiustificationonsempre coerenticonil contesto.

Variazione delle proprie abitudini(cura personale, cura dellambiente domestico, riposo not-
turno, ...)e abbandono dei propriinteressi.

Difficolta nella gestione del denaro, nella soluzione di problemi, nello svolgere attivita che
richiedono funzioniinsequenza(cucinare, fareil caffe, guidare, ...).

Difficoltaaleggere, astabilireil colore e il contrasto, a percepire o giudicare la distanza, non
attribuibilia patologie visive(es: cataratta).

Cosa posso fare se il mio caro manifesta dei campanelli d'allarme?

Rivolgitial medico dimedicina generale, spiegando cosa hai osservato e in che circostanze.
Il medico di medicina generale ti fara domande di approfondimento e potra prescrivere una
visita specialistica dal neurologo e degli esami strumentali aggiuntivi come la risonanza
magnetica,laTAColaPET.

Perindagare le funzioni cognitive, il neurologo potrarichiedere una valutazione neuropsico-
logica, peravere informazioni piu dettagliate sul grado di compromissione del tuo caro.

Una volta raccolte tutte queste informazioni, il neurologo potra formulare una diagnosi o
richiedere dirivedere il tuo caro a distanza di qualche mese, per valutazione eventuali varia-
zionidel quadro clinico.



Quali strategie posso utilizzare per relazionarmi con il mio caro interes-
sato da demenza?

Percomunicare conuna personacon demenza, che puo avere difficolta nel trovare le parole giuste
onelcomprendere undiscorso, € bene usare frasi semplici, un tono di voce calmo ed esprimere un
concettoallavolta.
La persona con demenza, nel tempo, pud cominciare a svolgere azioni semplici o abitudinarie in
modo impreciso: e sempre consigliato lasciargliele compiere da sola, seppurin manieraimperfet-
ta, piuttosto che adottare un atteggiamento sostitutivo. In tal modo, eviteremo di farla sentire
incompetente oinimbarazzo.
E importante che un caregiver sappia cosa la persona con demenza sia ancorain grado di svolgere
inautonomia: cio permetteradinonessere
troppo richiestivi verso di lei o di non spazientirsi. Il rischio e di suscitare scatti d'ira o improvvisi
abbassamentid'umore.
La persona con demenza necessita di una presenza rassicurante ma attenta, al tempo stesso, alla
sua riservatezza: di fronte al rifiuto (di lavarsi, di cambiarsi, ...) &€ bene prendere tempo, cercare di
distrarla e proporre motivazionigratificanti(“Dobbiamo prepararci per uscire!”). -
E possibile che la persona con demenza abbia difficolta a orientarsi o riconoscere il proprio
ambiente domestico. Per abbassare i livelli di confusione & possibile aiutarli aidentificare bene gli
ambienti, usando scritte o disegni sulla porta, evidenziare maniglie o interruttori, rimuovere tap-
petti o scendiletto per evitare che inciampi, adattare l'altezza del letto alla persona o installare dei
sostegni peraggrapparsi. E utile, inoltre, mantenere la solita disposizione deilocali e la presenza di
arredi che la persona aveva scelto (ad esempio la poltrona preferita), elementi che trasmettono
senso diappartenenzae continuita.
Questo progetto miraafarsiche una“Citta Amica delle persone condemenza”siaunluogo dove le per-
sone con demenza sono rispettate, comprese, sostenute e fiduciose di poter contribuire alla vita
dellacomunita.
Una Comunita dove l'obiettivo principale € aumentare la conoscenza della malattia come strumento
perridurre l'emarginazione e il pregiudizio sociale nei confronti dei malati e dei loro familiari, in modo
dapermettereloro dipartecipare allavita attiva dellacomunita e migliorarelaloro qualita divita.
Perinformazioni cisi puorivolgere agli uffici dei Servizi Sociali del nostro Comune ai seqguenti recapiti:
> Telefono: 02/96671032
> E-mail: socioassistenziale@comune.cislago.va.it

GLI ASSESSORATI

Chiara Broli

SERVIZI PER LE PERSONE E PER LE FAMIGLIE
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CONTINUA IL LAVORO IN
AMMINISTRAZIONE:

LAVORARE CON IL FUTURO PER NON
FARCI TROVARE IMPREPARATI E PER
POTER USARE LE OPPORTUNITA

| piano strutturale di bilancio (PSB) per gli anni 2025-2029, recentemente presentato dal
governo italiano, ha sollevato non poche perplessita da parte dei Comuni perché rappresenta
un cambiamento significativo rispetto alle precedenti politiche economiche europee e rigide
regole del Patto di Stabilita e Crescita.
| Comuni hanno espresso notevoli timori riguardo alle implicazioni del piano: I'Anci ha sollevato
dubbi sul modo in cui il PSB potrebbe influire negativamente sui bilanci locali: sebbene il governo
miri a mantenere la spesa pubblica entro un incremento massimo dell',5% annuo per rispettare i
parametri sul debito e il deficit, i Comuni temono che ulteriori tagli possano gravare ulteriormente
sui loro bilanci, gia provati da anni di restrizioni. Infatti, per il periodo 2024-2028, & previsto un
ulteriore taglio di un miliardo di euro ai bilanci comunali, e il PSB non esclude ulteriori misure
restrittive per gli enti locali. Tra le opzioni discusse, vi & un possibile aumento dei tagli obbligatori
o lo spostamento di risorse dai bilanci correnti agli investimenti o alla riduzione del debito gene-
rando non poche preoccupazioni per i Comuni, che gia affrontano margini di spesa ridotti e diffi-
colta finanziarie. Particolare attenzione & stata posta sugli investimenti e sui servizi sociali, come
l'istruzione e il sostegno alle emergenze locali, settori in cui i Comuni sono chiamati a svolgere un
ruolo cruciale e il futuro delle finanze locali dipendera in gran parte dalla capacita del governo di
gestire un dialogo costruttivo con gli enti territoriali e di trovare soluzioni equilibrate che non
penalizzino ulteriormente le amministrazioni comunali, gia provate da anni di sacrifici.
Nel contesto attuale, caratterizzato da risorse limitate e crescenti pressioni finanziarie, anche
I'amministrazione di Cislago ha dovuto (e dovra affrontare) importanti sfide nella gestione dei
contiin una fase di crescenti necessita nel settore dei servizi sociali e dell'istruzione in particola-
re.
| conti del bilancio sono sotto controllo ma la scelta sulle priorita non & stata facile ed indolore.
L'attivita amministrativa continua ed é visibile sul territorio con le tante opere che hanno trovato il
loro avvio e quelle gia previste nellimmediato futuro.
Oltre all'attenzione ai problemi dei cittadini, con cui si certa di instaurare un continuo dialogo
diretto ed indiretto, si risolveranno a breve le richieste degli imprenditori della zona industriale
ancora privi di un collegamento internet adeguato alle loro esigenze.
Si sta affrontando anche il problema delle strutture sportive ancora insufficienti alle richieste
delle varie associazioni presenti sul territorio anche a causa dell'inspiegabile accordo sottoscritto
dal precedente sindaco che ha creato non solo un danno allo sport ma a tutta la comunita cisla-
ghese: unavia d'uscita e gia stata studiata e si cerchera di definirla a breve. Sono in corso anche
le trattative per creare delle strutture per anziani autosufficienti e non. E in via di definizione
anche il nuovo PGT.
Insomma, con una visione futura e non limitata nel tempo, il lavoro prosegue.
Si cerchera, come fin d'ora fatto, di sfruttare tutte le opportunita di finanziamento anche attraver-
soibandidel PNRR.
Ci scusiamo per qualche disagio creato ma dobbiamo lavorare con il futuro per non farci trovare
impreparati e per poter usare le opportunita che dovessero presentarsi.

Pierpaolo Grisetti
Capogruppo di IES -Impegno e Serieta

ies.cislago@gmail.com




ESISTE UN PROBLEMA
SICUREZZA A CISLAGO ?

omeanche evidenziato daalcunirecentiservizitelevisivi trasmessi sureti

a diffusione nazionale, il problema dello spaccio e del consumo di droga

assume oggi grande rilevanza per i comuni della nostra terra, tra cui natu-
ralmenteanche Cislago.
Sebbene l'attenzione dei media si sia concentrata sulle aree boschive, dove il fenomeno dello spaccio
& particolarmente presente, non crediamo si possa pensare sialimitato a taliaree. La problematica e
ampia e assai complessa, e certamente non puo essere affrontata dall'amministrazione comunale da
sola. Riteniamo tuttavia che la nostraamministrazione possa e debba fare di piu, anche perché ce lo
hapromesso, comevedremo...
Perquantoriguardail controllo del territorio, bene le iniziative che portano a“vivere le aree boschive”,
quali pulizie dei boschi, maratonina del Rugareto, etc., ma non possono bastare, devono essere
affiancate dal controllo. Ricordiamo che annifail nostro comune fu traipromotoridiun tavolo provin-
ciale sulla sicurezza, a cui partecipavano i sindaci dei comuni toccati dal Parco del Rugareto e i rap-
presentanti delle forze dell'ordine su base provinciale. Questa iniziativa fu poi interrotta a causa del
Covid. Cichiediamo ilavoridi questo tavolo siano ripresi, ed in caso positivo quali sono i risultati con-
creti?
Nel marzo 2023, come gruppo consiliare, abbiamo proposto un emendamento alla scheda del DUP
riguardante la “sicurezza, la prevenzione dell'ordine pubblico e la lotta alle dipendenze”. Ricordiamo
cheilDUP &ildocumento programmatico delllamministrazione, conrilevanti contenuti“politici”, in cui
vengono presentate le attivita che si intendono mettere in atto in conformita alla visione
dellamministrazione stessa. L'emendamento e stato approvato, ma successivamente “stralciato”
senza che si siano osservate reali azioni in merito, atto per noi incomprensibile. Proviamo quindi ad
analizzare lo stato di avanzamento delle “promesse” contenute nel DUP e le richieste contenute nel
nostroemendamento.
Nellaschedadel DUP siparlavadiunincremento deicontrollida parte dellapolizialocale,ancheinora-
rio serale. Pur ringraziando l'attuale comandante per l'innegabile impegno, dubitiamo che possa
garantire controlli efficaci sul territorio con il ridotto numero di agenti in servizio. Abbiamo inoltre
assistito ad un forte turnover tra gli agenti stessi, che a nostro avviso indica che 'amministrazione
attualenonhasaputo crearele condizioni perunambiente dilavoro“attrattivo”.
Si prevedeva altresiil potenziamento dellilluminazione pubblica nei punti sensibili e l'installazione di
sistemidivideosorveglianza, anche quinonabbiamo per oraevidenzadi passiavanticoncreti.
Inoltre, nel nostro emendamento, proponevamo la promozione di campagne di sensibilizzazione con-
trol'uso di droghe e alcool nelle scuole e nei luoghi di aggregazione, mediante la distribuzione di opu-
scoli. Convinti che la prevenzione siafondamentale, ma cheil controllo siaindispensabile, suggeriva-
mo anche l'utilizzo di unita cinofile in punti sensibilicome parchi e aree esterne delle scuole. Tuttavia,
anche suqueste nostre proposte, nonabbiamo vistoatticoncreti.
Concludendo, riteniamo che si, esiste un problemadi sicurezzaa Cislago, come inaltricomunilimitro-
fi. Cio che non ci sembra accettabile & lamancanza di impegno, da parte dei nostriamministratoriad
affrontarlo, comunia noi vicini, paragonabili per dimensioni e risorse, si sono certamente dimostrati
piuattivi.

Marisa Rimoldi - Gianluigi Cartabia

centrodestracislago@gmail.com
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RIFIUTI: SERVE UN
CAMBIO DI ROTTA, ORA.

a TARI e troppo alta”; “ll servizio é inefficiente”; “Invia......... 'umido nonlo rac-
colgonomai”; “Ma quando puliscono le strade?”.

Questi sono solo alcuni esempi di frasi che spesso sentiamo pronunciare; potrem-

mo liquidarle come semplicisfoghi o lamentele, sono invece lo specchio fedele di un malcontento diffuso
ecrescentetraicittadinidiCislago.

Disservizinellaraccolta differenziata, sporcizia nelle vie, la piattaforma ecologica spesso congestionata
e presidiata da persone non autorizzate che accedono e, apertamente, asportano materiale conferito:
unarealtasottogliocchiditutti.

Daanniil serviziodiraccoltarifiutiportaaporta, lagestione della piattaforma ecologicae ladistribuzione
deisacchettisono affidatia Econord, azienda che dovrebbe garantire uno standard elevato.
Maladistanzatracio che dovrebbe essere e cio che e realmente, efintroppo evidente.

E dunque giuntoilmomento di cambiare rotta.

Come ben noto al Sindaco e alla Giunta di maggioranza, il contratto con I'attuale gestore é in scadenza.
Questa e un'occasione cruciale per ripensare in modo serio e responsabile il sistema rifiuti del nostro
Comune. Per farlo, serve unbando digarasolido, lungimirante e dettagliato, che stabiliscacriteristrin-
genti di qualita del servizio e penalita per i disservizi oltreché un controllo costante dell'operato del
gestore.

Non possiamo piu permettercila superficialita, i ritardi e le approssimazioni che stiamo vivendo.

Per far cio, occorre perd una volonta politica e amministrativa chiara, che oggi purtroppo non vediamo.
Abbiamo piu volte chiesto che il lavoro sulla nuova gara partisse per tempo, coinvolgendo tutte le forze
politiche, e che laCommissione Ambiente fosse attiva e convocata regolarmente per affrontare in modo
trasparente e partecipato untematanto delicato.

[Inostro gruppo - da sempre attento alle questioniambientali - ha chiesto fin da subito la costituzione di
ungruppodilavorotrasversale.

Oggiquestogruppo esiste, manonlavora.

Perché? Perché I'assessore competente non lo convoca? Forse perché manca una reale volonta di con-
fronto e collaborazione.

Nel nostro intervento in Consiglio Comunale del 23 aprile scorso, abbiamo rivolto un invito chiaro
allamministrazione: si proceda con tempestivita e metodo nella definizione del nuovo affidamento del
servizio che siain grado di soddisfare le necessita dei cittadini, coinvolgendo anche le minoranze e ren-
dendofinalmente operativalaCommissione Ambiente.

Abbiamo sottolineato un punto fondamentale: come emerso dalle variazionidibilancio, le tariffe aumen-
teranno e le famiglie pagheranno dipiu. Questo € undato di fatto.

Ealloraéundovere, tanto politico quanto amministrativo, farein modo cheil servizio migliori.
Nonsipuoaccettare che tuttoresticom'e attualmente.

Anzi, & responsabilita delllamministrazione garantire che a un inevitabile aumento dei costi corrisponda
unnettomiglioramento dellaqualitadelservizio.

Incaso contrario, pagheremmo di pit perricevere meno. E questo sarebbe inaccettabile.

Lo ripetiamo con fermezza: e urgente che la Commissione sia resa operativa, con incontri a cadenza
regolare, per affrontare subito il tema del nuovo appalto. | giorni passano e il tempo stringe per poter fare
unbuonlavoro.

I disservizinonsirisolvonodasoli. Eicostiricadono sututti.

Per questo, pretendiamo come forza di minoranza di poter esercitare il nostro ruolo di controllo e propo-
sta. Noicontinueremo afarelanostraparte. Conresponsabilita, determinazione e trasparenza.

I cittadininon chiedono miracoli. Chiedono solo un servizio che funzioni e unapoliticache ascolti.
Cislagomeritadipiu.

Perilgruppo Cislagoin Comune
Stefano Ritondale

cislagoincomune@gmail.com




UNIAMOCI PER IL FUTURO
DEI NOSTRI FIGLI

entili genitori, neo genitori e nonni di Cislago, Uniamo Cislago, da sempre
attentaalle esigenze dellanostra comunita, sifa portavoce diun temache
sta particolarmente a cuore a noi e a molte famiglie del nostro paese: il
futuro deinostribambiniin eta prescolare(3-6anni).
Lasituazioneattuale: lucie ombre
ACislago, fortunatamente, possiamo contare sudue scuole dell'infanzia paritarie che offrono un servizio
prezioso: lascuola"Sacra Famiglia"e la scuola"l Leoncini". Tuttavia, negli ultimi anni abbiamo assistito a
uncalodelleiscrizionialla primaeaunacrescitaesponenziale dellaseconda, tanto darendere necessari
nuovispazi.
Questa situazione ci pone di fronte a unariflessione: l'offerta attuale &€ davvero in grado di soddisfare le
esigenze ditutte le famiglie? Larisposta, purtroppo, &€ no. Moltigenitori, infatti, sono costrettiaiscrivere
iproprifigliinstrutture dicomunilimitrofi, con conseguentidisagi e difficoltaorganizzative.
Lanostraproposta: valorizzare la struttura"Primi Passi"
Come molti di voi sapranno, il Comune di Cislago & proprietario della struttura"Primi Passi", attualmente
concessain convenzione alla scuola"Sacra Famiglia". Riteniamo che questo spazio possa rappresentare
unarisorsapreziosaperampliare l'offerta diservizi e rispondere alle esigenze di tutte le famiglie, soprat-
tuttoquellein cuientrambiigenitorilavorano.
Cosachiediamoal Sindaco Calegari?
Chiediamo di valorizzare al meglio la struttura"Primi Passi", definendo nel bando di assegnazione criteri
chiariestringentiche privilegino:
Ampia flessibilita oraria: pre-scuola, post-scuola e apertura estiva per venire incontro alle esigenze
deigenitorilavoratori.
Offerta didatticaricca e innovativa: attivita laboratoriali, progetti speciali e un approccio educativo
alpassoconitempi.
Servizi di supporto alla genitorialita: percorsi di accompagnamento, consulenza e sostegno per i
genitori.
Perché éimportante agire ora?
La mancanza di servizi adeguati non penalizza solo i genitori, ma anche i bambini, che vedono limitato il
loro diritto all'educazione e alla socializzazione in un ambiente idoneo. Investire nella scuola dellinfanzia
significa investire nel futuro della nostra comunita, creando un ambiente favorevole alla crescita e allo
sviluppodeinostrifigli.
Uniamociper il futuro deinostrifigli.
Siamo consapevolichelanostrapropostaé condivisadamoltigenitoridiCislago. Per questo motivo, invi-
tiamo tuttivoiaunirvianoiinquesto percorso, sostenendo lanostrabattagliae partecipando attivamen-
tealdialogoconl’Amministrazione comunale.
Insieme possiamo fare la differenza peril futuro dei nostribambini.

Permaggioriinformazioni, per sostenercie per par-
tecipare attivamente al nostro progetto, scriveteci
all'indirizzo email: uniamocislago@gmail.com

Un augurio speciale a tutti i cittadini di Cislago per
unaPasquaserenaericcadigioia.Che

questa festa possa portare pace e rinnovamento
nelle vostre famiglie e nellanostra

comunita.

Uniamo Cislago
Luciano Lista
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LE APIE

UN VIAG(
NATURA PEl
DELLA

IL CONSIGLIO
COMUNALE DEI
RAGAZZ1

CELEBRA L'80° ANNIVERSARIO

DELLA LIBERAZIONE

n'esperienza allinsegna della natura ha

coinvolto gli alunni delle classi prime,

quarte e quinte della scuola primaria,
nellarco del secondo quadrimestre, grazie a un
progetto ambientale, che ha unito divertimento e
apprendimento, promosso dall'associazione “5
Cascine”.
Le classi prime e quinte hanno avuto lopportunita
discoprireilmeraviglioso mondo delle apiinsieme
adue apicoltrici esperte: Veronica Scorza e Fran-

g 25 Aprile 2025 cesca Andreotti, che hanno svelato i segreti

-] 11 25 aprile il nostro paese ha celebrato I'80° anni- dell'alveare, il ruolo fondamentale delle api per

8 versario della Liberazione dell'ltalia dal nazifasci- lambiente e limportanza di tutelarle. | bambini

u smo, una ricorrenza carica di significato che hanno osservato da vicino gli strumenti
anche questanno ha visto la partecipazione dei dell'apicoltore, imparato a riconoscere la regina,

I bambinidel Consiglio Comunale dei Ragazzi. le operaie e i fuchi e hanno riflettuto

CONSIGLIO COMUNALE DEI RAGAZZI

16

| giovani consiglieri hanno preso parte alle cele-
brazioni ufficiali con entusiasmo e senso di
responsabilita, portando un messaggio significa-
tivo carico di speranza alla cerimonia. Durante
l'evento, i ragazzi hanno letto messaggi di pace e
liberta, sottolineando l'importanza della memoria
storica e dei valori democratici conquistati grazie
allaResistenza.

Accompagnati dal Sindaco e dalle autorita locali, i
bambini, con la loro presenza hanno commosso i
presentielaloro partecipazione harappresentato
un ponte simbolico tra le generazioni, a testimo-
nianza del fatto che il ricordo del passato e un
seme prezioso da coltivare anche nelle nuove
generazioni.

Questa giornata ha offerto ai ragazzi l'opportunita
divivere un'esperienzadicittadinanzaattiva, impa-
rando sulcampo il significato profondo delle paro-
leliberta, giustiziae pace.

Insegnante referente CCR:
Bogani Federica Elisa

sullimportanza dellimpollinazione per la biodiver-
sita. Hanno potuto creareil proprio alveare di clas-
se ed assaggiare vari tipi di miele, coinvolti in
prima persona i bambini hanno mostrato sincero
entusiasmo einteresse.

Leclassiquarte, invece, sisonoimmerse nellasco-
perta della fauna e della flora del bosco, guidati da
un esperto naturalista Luigi Landoni. L'attivita ha
permesso agli alunni di conoscere le piante tipi-



IL BOSCO

;10 NELLA
X GLI ALUNNI
SCUOLA

che della zona, di scoprire i tanti
animali selvaticiche convivono vici-
no a noi e di comprendere
I'equilibrio delicato che regola
l'ecosistemaboschivo.

Tutte le attivita sisono svolte ascu-
ola, trasformando le aule in veri e
propri laboratori di natura, dove
curiosita e entusiasmo non sono
mancati. Il progetto si e rivelato

w
un'occasione preziosa peravvicina- 5|
reipiupiccoliallambiente, sensibi- -
lizzandoli al rispetto e alla tutela del 8
nostro patrimonio naturale. ﬂ

Le insegnanti e gli alunni
della scuola primaria G. Mazzini .
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BONUS E PRESTAZIONI:
NOVITA 2025

BONUS NUOVE NASCITE

Per ognifiglio nato o adottato dal 1° Gennaio 2025, & riconosciuto un importo una tantum di € 1.000.
[l richiedente deve possedere un ISEE fino a € 40.000. Al momento, si attendono dall'Inps tutte le
istruzionisucome e quando sipotrafarelarichiesta.

BONUS NIDO 2025

Perfrequenza asilonido o perl'assistenzadomiciliare aibambinicon gravipatologie croniche.
Peribambininati dal1° Gennaio 2024 gliimportisonoiseguenti:

» €3.600annuiperfamiglie conISEE finoa€ 40.000;

* €1.500annuiperfamiglie con ISEE superiore a € 40.000 o nondisponibile.
[lcontributoviene erogato per un massimo di 11mensilita.

Ledomande devono essere presentate esclusivamente inmodalitatelematicaentroil 31/12/2025.

RINNOVO DELL'ASSEGNO UNICO UNIVERSALE
Dal1°Gennaio 2025, gliimportidellAUU elesoglie ISEE sono statiadeguatiallinflazione(+0,8%).

CONGEDO PARENTALE

Viene elevata in maniera strutturale l'indennita del congedo parentale che passa dal 30% all'80%
pertremesi, inalternativatraigenitori,dafruire entroil sestoannodivitadelbambino.

DECONTRIBUZIONE LAVORATRICI MADRI

Viene riconosciuto un esonero contributivo parziale (non pili totale) alle lavoratrici con due o piu
figli e fino al 10° anno del pit piccolo. Lavoratrici dipendenti ed autonome (queste ultime che non
abbiano optato per il regime forfettario), escluse le lavoratrici domestiche. L'esonero € riconosciu-
to seilreddito ai fini previdenziali @ inferiore a € 40.000.

FONDO CREDITO INPS - Apertura strutturale dei termini di adesione

Cos'e il Fondo Credito? La Gestione Unitaria delle prestazioni creditizie e sociali € un Fondo che
offre agliiscrittivarie tipologie di credito(mutui e prestiti) e servizi di welfare, quali ad esempio for-
mazione e istruzione dalla scuola primaria ai master universitari; prevenzione e salute; prestazioni
per persone non autosufficienti (esempio: home care premium); politiche in favore
delloccupazione; ospitalitaresidenziale; soggiornistudio e soggiorni benessere estivi.

La Legge di Bilancio 2025 ha apportato diverse novita al Fondo Credito: dal 12 gennaio 2025, gli ex
dipendenti pubblici in pensione possono aderire al Fondo Credito INPS in qualsiasi momento,
anche dopolacessazione dal servizio, senzavincolitemporali. L'adesione e irrevocabile e consente
diaccederealle prestazionidopounanno dalliscrizione.

Ledomande possonoessereinoltrate anche tramiteil patronato attraversoil sito dell'INPS.

Alessandra Lo Biundo

Patronato INCA CGIL VARESE

Per info SPI CGIL

Cislago, piazza Trieste - tel. 342.7756484

Saronno, via Maestri del Lavoro 2 - tel. 0332.1956910

LE ASSOCIAZIONI
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UNA GIORNATA MONDIALE,
UN IMPEGNO LOCALE

"oy

“Donate blood and save lives”, “Votre don peut faire la diffé-
rence”, “Dona sangre Y salva vidas”, “Celebre o Dia Mundial do
Doador”, “Donare sangue é solidarieta”, sono solo alcuni dei
messaggi di fratellanza che hanno risuonato lo scorso 14 giu-
gno in tutto il mondo, in occasione della Giornata Mondiale del
Donatore di Sangue, celebrata anche a Cislago con

l'esposizione dellabandiera AVIS sul Palazzo Comunale.

Una giornata speciale dedicata a tutte le donatrici e i donatori,
ma anche un invito aperto a chiunque voglia unirsi a questo
gesto semplice e al tempo stesso straordinario: la donazione
delsangue.

Basta un pizzico di coraggio, rimboccarsi la manica e tendere il braccio, come per offrire
aiutoaqualcuno:ilrestoeunattodisolidarietache puosalvare unavita.

U

E sai perché ti invitiamo ad unirsi a noi? Perché e gratificante sentirsi parte di una grande
famiglia che coltivaunsenso dicomunita. Ed e ancora piu bello vivere lagioiadel giorno della
donazione, sapendo di aver fatto la cosa giusta: aver aiutato qualcuno che ha bisogno diuna
partedinoi.

La nostra associazione promuove la cultura del dono non solo per limportanza medica, ma
anche per diffondere i valori della solidarietd, della gratuita e della partecipazione sociale e
civile, contribuendo allatuteladeldirittoallasalute.

Diventare donatrice o donatore o semplice volontario AVIS, & farsi portavoce di un messag-
giodisolidarieta, significa“spendersiperglialtri”.

Un messaggio di speranza cosi grande, pud essere sostenuto e condiviso anche con tante
iniziative locali, a cui puoipartecipare dedicando deltempo. Seiilbenvenuto!

AVIS é solidarieta: nelmese digennaio, sosteniamo AIRC conla vendita delle “arance delle salu-
te”, ci puoi trovare con un gazebo in piazza. AVIS é giovane: Partecipiamo con un contributo al
premio maturandi “Don Beato Luigi Monza”, borsa di studio, indetta dal Comune. L'assegno-
premio e dedicato ai miglioristudenticislaghesiche hanno conseguito la maturitascolastica.

AVIS éscuola: oltre a sponsorizzare le pettorine del piedibus e sostenere una mobilita sosteni-
bile a misura di “bimbo”, i nostri volontari raccontano l'esperienza del dono del sangue alle
ragazze ed ai ragazzi delle Scuole Medie. Una bella iniziativa partira a settembre con le classi
delle scuole elementari, lo racconteremo sul prossimo numero del Periodico. AVIS é territo-
rio: durante la festa patronale di SantAbbondanzio e in altre occasioni siamo presenti con un
nostro banchetto informativo in paese. AVIS é natura: partecipiamo alle giornate di pulizia dei
nostriboschi perché donazione e tutela dellambiente sono tematiche strettamente legate tra
loro: entramberiguardano la salute diciascuno dinoi.

Unisciti a noi, ti aspettiamo, con un piccolo
gestoeconunpo'del tuo tempo, possiamo ren-
dere ognigiorno speciale comelaGiornataMon-
diale delDonatore di Sangue.

Massimiliano Meoni
FB: AVISCISLAGO 0DV

cislago.comunale@avis.it



HAPPINESS 2025:
NEL BORGO DELLE FAVOLE,

abato 24 e domenica 25 maggio si & svolta

HAPPINESS, la tradizionale kermesse di due giorni

dedicata ai bambini e alle famiglie, ambientata nel
cortile della Scuola dell'Infanzia Sacra Famiglia, in Piazza
E.Toti.
Il tema delle favole, scelto per questa edizione, ha
riscosso un enorme successo e ha trasformato il cortile
dellascuolainunluogoincantato, che hariacceso lafan-
tasiadigrandi e piccini.
Grazie all'instancabile lavoro degli oltre sessanta volontari presenti, tra membri effettivi della
nostraassociazione e affezionaticollaboratori e amici, i bambini sono statiaccolti dai personaggi
piurappresentativie conosciutidelle favole.
E stato davvero emozionante cogliere la gioia e Iincredulita dei piccoli, desiderosi di abbracciare
fate e principesse, o digiocaredivertiticonipersonaggipit amati.
Le emozioni che i bambini ci hanno regalato, l'allegria che traspariva nei loro occhi festosi, ci
hanno dato ancora una volta la carica giusta per affrontare le intense giornate di lavoro, pre e
post manifestazione.
Non sono naturalmente mancati gli spettacoli per i bambini e ragazzi, i tradizionali appuntamenti
seraliconlamusicael'ottimo cibo, che hanno contribuito a regalare momenti di svago e socialita
per tutti.

Domenica mattina, in un breve ma emozionante
momento, I'Associazione CislagoCuore, che sostie-
ne il progetto Cislago Paese Cardio protetto, e si
occupa della formazione e della diffusione dei defi-
brillatori pubblici, ha donato alla scuola un defibrilla-
tore dotato dipiastre pediatriche.

Nel pomeriggio, in Piazza Toti, si & svolto ilmomento piu atteso dalle famiglie, che hanno visto esi-
birsi i bambini e le bambine della scuola dell'Infanzia Sacra Famiglia, accompagnati dalle loro
instancabilimaestre.

Ed é stato forse quelloilmomentoin cuiabbia-

mo compreso che le magliette blu, affiancate

dalle tante persone che connoihanno collabo-

rato, avevano reso ancora una volta possibile

cio che, qualche mese prima, ci sembrava

impossibile realizzare.

Grazie di cuore alle tante persone che hanno
lavorato al nostro fianco, ai preziosi volontari di
Croce Rossa e al Corpo Musicale Santa Cecilia.
A chi ci ha fornito attrezzature e preziosa colla-
borazione, come la Macelleria Zaffaroni,
I'Oratorio Sacro Cuore, la Pasticceria Frontini,
alla EIS che si e occupato del service, ai com- Evelina Giostri

mercianti e a tutte le attivita che hanno contri- Aeseairene Amic callinEndiE
buito e cihanno sostenuto.

Tel. 3490921774
info@amicidellinfanzia.org
FB/Instagram Amici dell'infanzia Cislago
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UN ANNO SCOLASTICO RICCO
DI MUSICA ENTUSIASMANTE

ra lezioni di strumento individuali, laboratori musicali collettivi, incontri con i
genitori degliallievi piu giovani, prove corali e orchestrali, un altro anno scolasti-
co del "Progetto Mikrokosmos" si sta avvicinando alla pausa estiva, preceduta
dalle immancabili Vacanze Musicali a Piazzole di Gussago (BS). A conclusione di questo
bellissimo anno, tante "lezioni aperte" offerte alle famiglie e agli amici da parte di tutti gli
studenti e due interessanti e variegate occasioni pubbliche: "Band(in)g Rock!" e il "Con-
certo d'estate”. Queste ultime due iniziative, ormai tradizionali e aperte a tutti, consento-
no agli spettatoridi gustare, di edizione in edizione, repertori molto diversificati, classici e
popular, presentati, dopo unalunga e attenta preparazione, da bambini, ragazzi, giovani e
adulti che studiano ogni genere di strumento sotto la guida di insegnanti appassionati:
sono attivi e godono del sostegno della nostra Associazione sette band, due orchestre da
camera, quattro cori, tre orchestre
chitarristiche, un ensemble di fiati e
unodipercussioni.
Il coro giovanile "La Capricciata" ha prosequito,
quest'anno, ilgemellaggio conil coro giovanile di Chia-
venna "Note sul registro”, con il quale ha condiviso un
pomeriggio distudio e un concerto a Piuro(SO) presso
il Palazzo Vertemate Franchi.
Cantare e suonare sono opportunitain sé, e offronoin
piu tante belle occasionidi condivisione, ad ogni eta.
Auguriamo a tuttiunabuonaestate... musicale!

Antonella Moretti e Mauro Ravelli

dell'Associazione Culturale Ricercare APS
338.6819899

associazioneculturalmentericercare@gmail.com




Ireferendum dell'8-9 giugno scorso haaccesounampio dibattitoattornoauno

dei quesiti piu discussi: la proposta di ridurre le tempistiche di residenza

legale in Italia necessarie per consentire la concessione della cittadinanza
italianaacittadinimaggiorenniextracomunitari.
Tra le argomentazioni di chi si opponeva alla riforma, una delle piu ricorrenti era
I'idea che I'appartenenza a una comunita nazionale debba derivare da un'e@ettiva
integrazione nella tradizione e nella cultura di un popolo. Eppure, proprio questa
posizione solleva un paradosso: su quale base viene stabilito che l'integrazione
dipendadaunnumero fisso dianni?
Spesso uno straniero che si vuole integrare ha gia assorbito la maggior parte delle
competenze basilari che gli occorrono dopo uno o due anni di residenza. Una
persona che non sivuole integrare o, comungue, che non vuole contribuire al bene
dello Stato in cui abita (nel nostro caso, Italia), verosimilmente non mostrera
grandi miglioramenti neanche dopo piu di dieci anni. E questo vale sia che la
personasiastranierasiacheabbialacittadinanzaitaliana gidacquisita per nascita.
L'integrazione, quindi, non € semplicemente una questione temporale, ma
piuttosto divolonta. Da entrambe le parti: dello Stato, che deve creare le condizioni
per un‘accoglienza concreta e rispettosa, e della persona, che deve mettersi in
giococonsensodiresponsabilita.
Noi continuiamo a credere che facilitare il percorso per ottenere la cittadinanza
significhi anche riconoscere il valore dell'inclusione e promuovere un senso di
appartenenza piu profondo.
Per questo, in occasione del referendum, abbiamo votato Sl convintamente. E oggi,
a urne chiuse, ribadiamo il nostro sostegno a un‘idea di cittadinanza che non si
misurasoloinanni, mainvalori condivisi, dignitaeimpegnoreciproco.
Uncarosaluto

Cecilio Rimoldi
ACLI Cislago
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LOUDER THAN WORDS
(PIU FORTE DELLE PAROLE)

|l conduttore radiofonico Luca De Gennaro & solito dare questo consiglio a chi & in difficolta:
“Quandononsaicosamettere, mettiiPinkFloydenonsbaglimai”.

Anch'io stavo pensando alle difficolta che stiamo incontrando, come Pro Loco, nel gestire le
varie iniziative che abbiamo in cantiere: stavo ascoltando “The endless river”, un album del
2014deiPinkFloyd: 'ultimatracciaeproprioiltitolodiquestoarticolo.

Edalloramisondetto: bastaparlare, bastainvitare allapartecipazione, alvolontariato! Tanto
noncambianulla: stiamotuttibeneacasanostraedopounagiornatadilavorosiamotuttistan-
chi,peranchesolopensaredifarequalcosaperglialtri.

Nelmese dimaggioabbiamoaccompagnatoiragazzi dellaPrimaMediaingiroperCislago, per
farconoscere alcunimonumentidel nostro paese, far vedere alcuniangoli caratteristici, sof-
fermarci su alcune curiosita del nostro centro: un sarcofago nel Parco, un ponte in centro
Cislago,uncampanileromano....

Abbiamoportatoibambinidella TerzaElementareavisitareilnostro Santuariodi SantaMaria,
perfareapprezzare,inmodosimpatico,lebellezzecontenutenellachiesetta.

Ingiugno abbiamo organizzato laFestadella Visconta, siamo statipresentinella Giornatadel
Rugaretoperillustrareancheagliamicideicomunivicinile particolaritadelnostroCentrosto-
rico.

Abbiamoconclusoilconcorso”llCastelloracconta”, riservatoaglialunnidi5elementare, pre-
miandoiprimitre classificaticonunbuono perl'acquistodeilibriditestoperiniziarelaprima
media.

Siamo stati presenti nell'Oratorio Estivo per por-
tarealcuniragazziavedere lanaturachecirconda
Cislago, farligiocareconi“giochidiunavolta”.
Certo,sipuofaredipitsenzaessereeroi!

Ma, sicuramente,sonomeglioditanteparole.
Buoneferieatutti.

Per Pro Loco Cislago - Il Presidente
Italo Fabrizio Mazzucchelli

proloco.cislago.1980@gmail.com
3492540059 - https://prolococislago.myblog.it
Facebook: “Cislago sparita e daricordare”




DUE CAMP, UN UNICO
OBIETTIVO: STARE INSIEME!

uest'anno A.S.D. Cistellum Academylanciaunadoppiapropostaallinsegnadellasocia-
lita e del benessere: due camp estivi pensati per generazioni diverse, uniti pero dallo
stesso grande obiettivo—condividere tempo, emozionie sorrisi.

MOVIE SUMMER CAMP (3-14 anni)

Durantelalunga pausaestiva, i pit giovaniavranno loccasione divivere giornate ricche di divertimento e
compagnia.

Attraverso attivita sportive, laboratori creativi, momenti dedicatiai compiti scolastici(guidati daeduca-
tori e insegnanti) e pranzi condivisi, i bambini potranno stringere nuove amicizie e rafforzare quelle gia
esistenti.

[Ifilo conduttore sarailmagico mondo deigrandisuccessiDisney, che faradasfondoaun'esperienzaesti-
vaunica, trasport, gioco e fantasia.

SOLO CAMP (over 60)

Laveranovitadiquest'anno: uncamp pen-
satoperlaterzaeta, conlobiettivodicon-
trastare l'isolamento sociale e offrire

momenti di aggregazione, serenita e leg-
gerezza.

Attivitamotorie dolci, giochiacarte, labo-
ratori manuali e pranzi in compagniaren-
deranno ogni giornata un'occasione per
stare bene e ritrovare il piacere dello
stareinsieme.

Inpiu, lapresenzaallegraevitale deibam-
bini del Movie Camp contribuira a creare
unclimaunico, caricodienergiapositiva.

Viaspettiamo con entusiasmo: perché lo
stareinsieme...fabeneatutteleeta...

Il Presidente

Mirko Mantegazza

cistellum2016@gmail.com
FB: asdcistellum2016/academycislagomozzate
IG: cistellum?2016 - 3335750440
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Q [ SEEE  sEe BRI & www.tipografiacaregnato.com

Da oltre 45 anni stampiamo le tue idee!

Gerenzano (VA)
via Trieste, 10

@ 02968 17 19

www.tipografiacaregnato.com & ] L EBE ﬁ



ESTATE NELLA NATURA

Equiria
ASSOCIAZIONE SPORTIVA

ome ogni anno la nostra Associa- PILETTANTESTECA

zione si preparaallastagione esti-

va offrendo ai ragazzi la possibili-
ta di continuare a frequentare le lezioni
regolarmente oppure dando loro la pos-
sibilita di iscriversi ai Campus per avere
loccasionedi“vivere”lasettimanain scu-
deria potendo cosi dedicare tempo ad
attivita che durante I'anno non si ha
tempo di svolgere, come ad esempio
dare da mangiare ai cavalli, accompa-
gnarli a mangiare l'erba o lavarli....
Aspettiamo numerosi i ragazzi che vor-
ranno conoscerci, i Campus sono aperti
aragazzidai6ail6anni, lelezioniaallievi
dai4anniinsu.

Martina Masiero

LE ASSOCIAZIONI

www.equiria.org
FB: Equiria Asd c/o Garden Horses
3386087117 Martina
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I NOSTRI PRIMI 55 ANNI

i & conclusa per Cistellum Basket la sta-

gione agonistica2024-25, laprimasenza

il nostro grande, unico Presidente Mario
Ceriani. A lui il 22 giugno e stato intitolato il
Palazzetto dello Sport di Via Stazione, la sua
secondacasa.
Non poteva esserci occasione migliore per
festeggiare contemporaneamente i 55 anni di
fondazione della Cistellum Basket: e stato un
grande, emozionante momento.

55annisono tantimasicontinuaacrescere, avendo sempre chiarigliobiettividaraggiungere senza
perovoler strafare. Intanto si e ripartiti alla grande con alla guida il nuovo presidente Pierpaolo Gri-
setti, prestando particolare attenzione al settore giovanile. 150 ragazzi hanno indossato la maglia
giallo-viola: dal Minibasket ai campionati giovanili FIP, Under 13-14-17-19. Da quest'anno si coinvol-
gonoancheibambinidellascuoladellinfanziaconil Microbasket: sigioca, stannoinsieme e si avvi-

cinano al basket.

Il progetto giovani & coordinato da Lorenzo
Girola con l'obiettivo di far cresce i giovani per
portarli a giocare nelle categorie superiori.
Progetto ambizioso, ma che gia dal primo
annostadando deidiscretirisultati.

Ciliegina sullatortala prima squadra che ciha
regalato un'annata incredibile. Guidati da
Marco Vailati primo allenatore e Filippo Mol-
teni suo secondo, entrambi alla prima espe-
rienzain un campionato regionale, i Cistellum

Boyz hanno raggiunto la finale per il passaggio alla serie C. E mancato “il punto” finale, ma bisogna
ringraziare questo gruppo che haregalato al numerosissimo pubblico sempre presente, una stagio-

nestraordinaria.

Entusiasmo, passione e competenza non man-
cano e sicuramente Cistellum Basket continue-
ra a tenere alto il nome di Cislago nel mondo
sportivodellanostraregione.

C'mon Boyz!

Maurizio Manfredi




UNA ROSA
PER OGNI MAMMA !!!

i sono svolte anche quest'anno due giornate di festa per la Vita: la 47" giornata per la
Vita il 2 febbraio dal tema “Trasmettere la Vita, speranza per il mondo” e la festa della
mammail 9 maggio.
Sono stati due giornate piene di gioia e grande partecipazione perche, tutte le volte, per chi si
apreallavitacisonogioia, felicita, speranza.
In una societa basata sull'individualismo, sulla ricerca del piacere che deve essere personale
e continuamente ricercato in forme nuove, I'arrivo di un figlio puo sconvolgere cosida render-
ciconsapevolidelgrande dono dellavita che abbiamoricevuto.
Da oltre 30 anni nella nostra sede accogliamo “VITA”, cioé famiglie intere che ci ringraziano
per il sostegno e il supporto materiale (pannolini, latte, carrozzine ..) e morale ricevuti che
molto spesso hanno trasformato l'intenzione diaborto in sceltadivita.
Le primule che abbiamo offerto rappresentavano la vita appena sbocciata tenue e delicata
ma, se accolta, diventaun magnifico fiore colorato e pienodiluce.
La festa della mamma ha voluto sottolineare " LAMORE" verso tutte la nostre mamme che ci
hanno accolto, desiderato, fatti nascere e amati in tutta la nostra vita gratuitamente, senza
chiedere nessun compenso.
Forse unarosa donata e sembrata poca cosa in rapporto allamore ricevuto ma, donata coniil
cuore, ha voluto dichiarare il nostro grazie a chi ci € sempre vicino in tutte le situazioni della
vita.
Avolte, l'impegno per la vita diventa molto grande e non si e in grado di sostenerlo da solied e
qui che lintera comunita e chiamata a fare di piu a sostegno di queste mamme che vivono
situazioni personali o famigliari difficili. Noi vogliamo promuovere un'alleanza sociale a soste-
gno ditantibambine/i che diffonda una cultura della vita mediante la proposta del valore della
maternita e della paternita e delladignitainalienabile di ogni essere umano.
“Chisalvaunavita, salvailmondointero”.

[l Presidente Movimento per la Vita

Luigi Rimoldi

Via C.Battisti 825 Cislago(Varese)

e-mail mpv.cislago@tiscali.it
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