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O R I G I N A L E



 

LA RESPONSABILE DELL’AREA 

 

Richiamato il Decreto Sindacale n. 5 del 31.07.2025 con il quale la sottoscritta Valentina Solinas è stata 

nominata Responsabile dell’Area Finanziaria – Amministrativa - Servizi alla persona del Comune di 

Monteleone Rocca Doria e ravvisata la propria competenza ad assumere atti a contenuto gestorio nel 

procedimento in esame; 

Dato atto che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità 

previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al codice di comportamento e alla normativa 

anticorruzione e, conseguentemente, non sussistono situazioni di conflitto di interesse in relazione ai 

contenuti del presente provvedimento e in ordine alla soprastante istruttoria; 

Vista la propria precedente determinazione n. 263/RG n. 417 del 25.09.2025 avente ad oggetto “Avviso di 

selezione pubblica per l'assunzione di un ISTRUTTORE DIRETTIVO DEI SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI E 

CULTURALI dell'Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione, con contratto a tempo determinato, ai 

sensi dell'art. 110 comma 1, del D.Lgs.267/2000, per 36 ore settimanali, per una durata di 4 mesi, 

decorrenti dalla data di sottoscrizione del contratto, eventualmente prorogabili per ulteriori 4 mesi”; 

Accertato che l’Avviso e l’intera procedura selettiva è stata esperita tramite il Portale InPa; 

Considerato che il bando prevedeva quale scadenza per la presentazione delle domande la data del 

06.10.2025 alle ore 23:59;  

Dato atto che, scaduti i termini per la presentazione delle domande, l’Ente deve provvedere alla nomina 

della Commissione esaminatrice; 

Ritenuto necessario, per quanto sopra esposto, procedere alla nomina della Commissione di cui all’oggetto;  

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche», e successive modificazioni; 

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: «Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali» e 

successive modificazioni; 

Visto lo Statuto Comunale; 

Visto  il D.Lgs. n. 150/27.10.2009;  

Visto  il C.C.N.L. 16/11/2022 – Funzioni Locali; 

Attestata la regolarità tecnica e la correttezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art. 147 bis del 

Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267. 

Attestata l’assenza di conflitto di interesse del sottoscritto Responsabile con i destinatari del presente 

provvedimento, ex art. 6 bis della Legge n. 241/1990; 

 

D E T E R M I N A 

La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 

3 della Legge 241/1990.  

 



 

1. di nominare, come da prospetto che segue, la commissione esaminatrice per la procedura di cui  

all'art. 110 comma 1, del D.Lgs.267/2000 per la copertura del posto in premessa indicato: 

N.D. GENERALITÀ 
sesso 

Qualifica 
Categoria ed ente 
di appartenenza M F 

1 ANNA MARIA GIULIA PIREDDU .... X Presidente Segretario comunale Reggente 

2 VALENTINA SOLINAS .... X 
Componente effettivo 
interno Responsabile di Area  

3 ANNA CORONGIU .... X 
Componente effettivo 
interno Responsabile di Area 

      

    

2. di assegnare le funzioni di segretario della commissione alla dipendente Dott.ssa Valentina Solinas, 

Responsabile dell’area Finanziaria-Amministrativa e dei Servizi alla persona.; 

3. Di dare atto che, i compiti della Commissione della procedura in oggetto sono definiti all’art. 5 

dell’avviso di selezione; 

4. Di dare atto, ai sensi dell'art. 57, comma 1, lettera a), del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, che è stato 

osservato l’obbligo di riserva di almeno un terzo dei componenti, alle donne;  

5. Di dare atto che i componenti della Commissione in parola, all’atto dell’insediamento della Commissione 

stessa, sottoscrivono apposita dichiarazione dalla quale risulti l’insussistenza di condizioni di 

incompatibilità o di conflitto di interesse con i candidati; 

6.     Di pubblicare la presente determinazione sul portale InPA ed all'Albo Pretorio del Comune; 
7. Di dare atto che pertanto il presente atto non comporta alcun impegno di spesa. 

 

F.to Dr.ssa Valentina Solinas 

(documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005) 

 


