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Tassi di presenza e assenza del personale dipendente relativi al mese di AGOSTO 2025
(art. 16, comma 3, Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n. 33)

SETTORE % Presenza % Assenza

UNITA' STRATEGICA DI COORDINAMENTO 69,47 30,53
SETTORE 1 - AFFARI GENERALI E SERVIZI AL CITTADINO 59,00 41,35
SETTORE 2 - ECONOMICO-FINANZIARIO 57,61 42,39
SETTORE 3 - SERVIZI ALLA PERSONA 52,29 48,29
SETTORE 4 - GESTIONE E MANUTENZIONE STRUTTURE E SERVIZI PUBBLICI 59,69 40,31

SETTORE 5 - ASSETTO E GESTIONE DEL TERRITORIO 62,38 37,86
SETTORE 6 - PROGETTAZIONE STRATEGICA E OPERE PUBBLICHE 61,25 39,38
SETTORE 7 - SICUREZZA E MOBILITA' 62,05 37,83
SETTORE 8 - FUNDRAISING, STUDIO E RICERCA 0,00 100,00




