COMUNE DI PAGLIARA

CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

Via R. Margherita, 92 c.a.p. 98020 Tel. 0942 737168
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VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA PROCEDURA N. 5658671 DEL MEPA AD
OGGETTO "SERVIZIO DI GESTIONE ASILO NIDO"

Il giorno SETTE del mese di OTTOBRE dell’anno DUEMILAVENTICINQUE alle ore 12,00, presso
I'ufficio del Segretario Comunale sito nei locali del Municipio del Comune di Pagliara, si riuniscono i
componenti effettivi della Commissione giudicatrice della procedura n. 5658671del MePA ad oggetto
“Servizio di gestione Asilo Nido, nominata con Determina Sindacale n. 21 del 06.10.2025, nelle persone
dei Sigg.:

% Presidente : Dott.ssa Pirri Giuseppa Maria — Segretario Comunale del Comyne di Pagliara;

# Commissario: Sig.ra Scaletti Giuseppina, dipendente a tempo indeterminato e parziale del Comune
di Pagliara, appartenente all’Area degli Istruttori, con al qualifica di Istruttore Amministrativo;

# Commissario con funzioni di verbalizzante: Sig. Leo Carmelo, dipendente a tempo indeterminato e
parziale del Comune di Pagliara, appartenente all’Area degh Istrutton con al quallflca d[ Istruttore
Amministrativo;

Il Segretario da atto che le generalita dei componenti della Commissione sono state desunte da validi
documenti riconosciuti e corrispondono ai nominativi indicati ‘nell'atto della nomina (Determina
Sindacale n. 21 del 06.10.2025);

PREMESSO:

CHE il Comune di Pagliara intende procedere al’affidamento del servizio di gestione dell’asilo nido
comunale per il periodo ottobre 2025 - gennaio 2026;

CHE con Determinazione del Responsabile dell’Area Amministrativa n. 128 del 18.09.2025, avente ad
oggetto:” AVVIO PROCEDURA DI AFFIDAMENTO SERVIZIO GESTIONE ASILO NIDO COMUNALE
MEDIANTE RDO EVOLUTA SUL MEPA. APPROVAZIONE ATTI DI GARA-PERIODO OTTOBRE 2025 -
GENNAIO 2026 - DETERMINAZIONE A CONTRATTARE (ART. 17, COMMA 1, DEL D.LGS. N. 36/2023 -
ART. 192, COMMA 1 DEL TUEL - D.LGS. N. 267/2000)” & stata approvata la procedura di affidamento
tramite richiesta di offerta (RDO) evoluta sul Mercato Elettronico deila Pubblica Amministrazione
(MEPA);

CHE con la sopra citata determinazione si prevedeva:

1. DI STABILIRE con la presente che si procederd all’affidamento del servizio educativo di asilo nido
comunale per il periodo ottobre 2025 ~ gennaio 2026, mediante RDO evoluta sul MEPA, rivolta ad
operatori economici abilitati e qualificati nella specifica categoria merceologica, in conformita af’art.
50, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 36/2023; '

2. DI STABILIRE che il criterio di aggiudicazione sard quello dell’Offerta Economicamente pil
Vantaggiosa (OEPY), come previsto dall’art. 108, comma 2 del D.Lgs. 36/2023, sulla base del miglior
rapporto qualitd/prezzo, prevedendo criteri tecnici e qualitativi, oltre che economici;



CHE il valore dell'appalto pari a complessivi € 30.354,27 (compreso iva),rientra nei limiti previsti
dall’art. 50 del D.lgs. 36/2023 e laffidamento & stato impostato secondo le modalita previste dal
Codice dei Contratti Pubblici;

CHE la RDO prevedeva come criterio di aggiudicazione, criteri basati sull'offerta economicamente pil
vantaggiosa, al sensi dell’art. 108 del D.Lgs. 36/2023, sulla base di criteri qualitativi ed economici;

CHE nel termine stabilito per la presentazione delle Offerte, previsto per il giorno 06 ottobre 2025, alle
ore 13.00 sono state presentate sulla piattaforma MePA n. 4 (QUATTRO) offerte;

CHE con Determina Sindacale n. 21 del 06.10.2025, sono stati nominati il Presidente e i componenti la
Commissione deila procedura in oggetto, considerato che In base allart. 93 del D.lgs. 36/2023, &
necessario nominare una Commissione Giudicatrice per la valutazione delle offerte tecniche ed
economiche;

Il Presidente, dichiarati aperti i lavori, invita i componenti della commissione a presentare la
dichiarazione di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilita a svolgere le funzioni previste dall’art.
35-bis del D.lgs. 165/2001 smi.;

Si acquisiscono agli atti della commissione le dichiarazioni, tutte di contenuto negativo, sottoscritte da
tutti i componenti e dal segretario, gia acquisite in data odierna al protocollo generale dell’Ente.
Riconosciuto il numero legale dei Componenti e data lettura dei nominativi delle ditte che hanno
presentato istanze di partecipazione alla procedura, il Presidente da atto che nessuno dei Componenti
trovasi in condizione di incompatibilita;

In prima battuta, la Commissione prende atto che entro il termine del 06 ottobre 2025, alle ore
13.00 sono state presentate offerte da parte delle seguenti ditte:

N Dencminazione Concorrente Forma di Partecipazione

1 [ASSOCIAZIONE "IALITE" ETS Singolo operatore economico
2 | COOPERATIVA SOCIALE ORSA MAGGIORE Singolo operatore economico
3 |SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS ORIZZONTI Singolo operatore economico
4 |VITASI' SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE -IMPRESA SCCI Singolo operatore economico

Dopo aver preso atto dell’ammissibilita delle offerte presentate, la Commissione prende visione del
disciplinare approvato con la determinazione del Responsabile dell’Area Amministrativa n. 128 del
18.09.2025, sopra citato, che con riferimento alla valutazione dell’offerta tecnica cosi testualmente:

“OFFERTA TECNICA—-punti 70/100

La Commissione esaminerd IN SEDUTA RISERVATA la proposta al fine di procedere all’assegnazione dei
punti, secondo i seguenti efementi di valutazione:

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTI
1.1.  Proposta progettuale relativa all’aspetto educativo-didattico def servizio 25




a} Progetto pedagogico-didattico-educativo:

Indicazioni pedagogiche ed orgonizzative in rapporto alla vita
quotidiana del servizio, alle scelte operate circa [linserimento e
Fadattamento per il bambino, la formazione dei gruppi, I'educazione
all’‘autonomia, l'utilizzo dei giochi con un fine didattico, le forme di
gestione di eventuali bambini diversamente abili.

Programmazione e coordinamento, ruolo del coordinatore e del

gruppo educativo.

Max punti 10

b) Modalita di coinvoigimento delle famiglie:
- Organizzazione di momenti def bambino con i genitorti

- Organizzazione di momenti del bambino con i nonni

1

Attivita di promozione del servizio su territorio

Incontri asifo nido/genitori

incontri tematico-educativi

1

Max punti 15

1.2 Proposta progettuale relativa agli aspetti migliorativi del servizi

S

a. Attivazione di eventuali servizi aggiuntivi e/o migliorativi, attivita
estive, escursioni, iniziative varie, escursione con i nonni e i genitori:
»  Fscursione localita viciniore : punti 10
= Escursioni fuori provincia : puntils

b. Certificazione di qualita-possesso delfa certificazione di qualita 15O
9001:2015 per “Servizi socio-educativi per linfanzia” o certificazione

equivalente dello Stato di appartenenza

Moax punti 5

Max punti 25

1.3 Gestione del personale -~ .. ..o

2013) indicare:
» | numero di educatori da impiegare;

presenza di uno psicologo, cosi ripartiti:

presenti per 'intero orario di lavoro : 5 punti
= 1 dipendente per attivitd di pulizia: 3 punti

o, Struttura organizzativa e operativa, oltre a quelli previsti dagli standards strutturali e
organizzativi previsti dal Decreto Presidenziale della regione Sicilia n, 127 del 16 maggio

= [organizzazione del personale, distribuzione degli orari del personale, eventuale

= 3 educatori: (con titolo abilitante (laurea L-19 o equipollenti), con un minimo di due unita




= oltre le 3 ore: 0 punti

»  entro 1 ora dalla comunicazione: 4 punti
= da 1 a3 ore dalla comunicazione: 3 punti

b. Modalita e tempi di sostituzione del personale:

TOTALE| 70 -

stabilito nel richiamato disciplinare RdO, attribuendo i seguenti punteggi:

La Commissione, quindi procede, in seduta riservata, alla valutazione dell'offerta tecnica come

COOPERATIVE IALITE ORSA ORIZZONTI VITASI
MAGGIORE
Proposte

Progetto pedagogico-didattico- 10 10 6 9
educativo (max 10 punti)
Modalitd di coinvolgimento delle 15 14 6 14,66
famiglie {max 15 punti)
Servizi aggiuntivi e iniziative (Max | 23,66 15 10 24,66
25 punti)
Certificazione di qualitd ISO 5 5 0 5
9001:2015 (Max 5 punti)
Sostituzione personale {max 8 8 7,66 7,66 7,66
punti)
Struttura organizzativa e operativa 7 6,66 6,66 6,66
(Max 7 punti)
Totale offerta tecnica 68,66 58,32 36,32 67,64

Terminato I'esame dell’'offerta tecnica, la Commissione, in seduta pubblica, passa all'esame deil’'offerta

economica, applicando quanto stabilito ne! disciplinare RdO e cioe la formula:

Pi = Pmax * {Omin/Oi)

Dove:

Pi & il punteggio economico del singolé partecipante

Omin & l'offerta migliore tra quelle pervenute

Oi & 'offerta del partecipante di cui viene calcolato il punteggio

Pmax & il punteggio economico massimo

Si ottiene il seguente risultato:

Cooperative lalite QOrsa Maggiore Orizzonti Vitasi

Offerta economica 26.307,04 28.000 27.500 26.017,95
Punteggio offerta economica 29,67 27,88 28,38 30,00
Totale 98,33 82,20 64,71 97,66

che sommato al punteggio tecnico, determina il seguente punteggio finale:




Cooperative lalite Orsa Maggiore Orizzonti Vitasi
Totale offerta tecnica 68,66 58,32 36,32 67,64
Totale offerta economica 29,67 27,88 28,38 30,00
Totale 98,33 82,20 64,58 97,64

Pertanto la Commissione prende atto dell’esito dell'esame delle offerte, con attribuzione del punteggio
massimo a favore dell’Associazione “IALITE” E.T.S. , con sede con Sede Legale in Maniace Viale S.
Andrea n. 56, P. iva 04033900871, codice fiscale n. 93115050879;

Il Presidente dispone la pubblicazione del presente verbale sul sito del Comune di Pagliara e sullalbo
pretorio on ling;

Di quanto sopra si & redatto il presente verbale composto di n. 5 pagine, che letto ed approvato viene
sottoscritto. '
Pagliara, 07/10/2025

La Commissione

Presidente : f.to (Dr.ssa Pirri Giuseppa Maria}

Componente: f.to (Sig.ra Scaletti Giuseppi[}
JEE
S

Componente: f.to (Sig. Carmelo Leo}




