COMUNE DI CAPRIANO DEL COLLE

PROVINCIA DI BRESCIA

Piazza Mazzini n® 8 CAP 25020 tel 030/9747319 fax 0309747384

C.F. e P.I. 00852940170

Decreto Sindacale prot. N. 6670/2024

Capriano del Colle, 02.07.2024
Oggetto: Decreto Responsabile P.0. anno 2024-Area Polizia Locale-

ILSINDACO

Premesso che ai sensi dell’art. 50 co. 10 del D.Lgs. 267/2000 il Sindaco nomina i responsabili degli
uffici e dei servizi secondo le modalita e i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110 dello stesso decreto,
nonché dallo Statuto e dai Regolamenti comunali;

Richiamato il proprio precedente decreto sindacale prot. 12941/2023 dell’30.12.2023 mediante il
quale veniva attribuito al Sig. Cirimbelli Dario, I’incarico di Responsabile di Posizione Organizzativa
Area Polizia Locale del Comune di Capriano del Colle fino al 30.06.2024, assegnando i seguenti
servizi:

Polizia Locale-amministrativa-commerciale, Servizi informatici in collaborazione con il referente
dell’area amministrativa nei limiti delle sue competenze e conoscenze, SUAP — Sportello Unico
Attivita Produttive, Autorizzazioni impianti pubblicitari, Adozione ordinanze regolazione
circolazione stradale;

Dato atto che:

- il Responsabile del Servizio Sig. Cirimbelli Dario ha presentato le proprie dimissioni volontarie per
collocamento a riposo in data 30.10.2023 con decorrenza dal 30.06.2024;

- con determinazione n. 20 del 25.06.2024 dell’Area Finanziaria € stato approvato il trasferimento
per mobilita volontaria esterna ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i. della dott.ssa
Raffaini Emilia, dipendente a tempo pieno e indeterminato dal Comune di Leno, con profilo
professionale di Funzionario di polizia locale, Area dei Funzionari e dell’E.Q., (ex cat. D1), con
decorrenza 01 luglio 2024 (ultimo giorno di lavoro presso il Comune di Leno 30 giugno2024);

- ritenuto pertanto di dover attribuire alla dott.ssa Raffaini Emilia la Responsabilita di Posizione
Organizzativa Area Polizia Locale del Comune di Capriano del Colle, con decorrenza dalla data
odierna sino a diversa disposizione sindacale e comunque fino al 31.12.2026, precisando che la
determinazione dell’indennita annua di posizione organizzativa ¢ pari ad € 9.960,00, oltre
all’indennita di risultato;

Visto ’art. 50, comma 10, del D.Lgs. 267/2000;
Visti gli artt. 107 e 109 del D.Lgs. 267/2000;

“Ai sensi del Regolamento Europeo 679/2016 si informa che i dati contenuti nella presente sono trattati con mezzi cartacei e/o informazioni e
comunicati agli incaricati interni, nonché ad eventuali altri soggetti, la cui facolta di accesso ai dati & riconosciuta da disposizione di legge. | dati non
sono diffusi, se non previsto da normative cogenti applicabili. £ possibile esercitare i diritti previsti dagli articoli dal 15 al 21 del citato Regolamento,
rivolgendosi al Titolare del trattamento Comune di Capriano del Colle. Maggiori informazioni sono disponibili consultando le informative sulla privacy
dell’ente.”
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In considerazione di quanto sopra:

DECRETA

1. di attribuire alla dott.ssa RAFFAINI EMILIA, con efficacia dalla data odierna fino al

31.12.2026, l’incarico di Responsabile di Posizione Organizzativa Area Polizia Locale del
Comune di Capriano del Colle assegnando alla stessa i seguenti servizi:
Polizia Locale-amministrativa-commerciale, Servizi informatici in collaborazione con il referente
dell’area amministrativa nei limiti delle sue competenze e conoscenze, SUAP — Sportello Unico
Attivita Produttive, Autorizzazioni impianti pubblicitari, Adozione ordinanze regolazione
circolazione stradale;

2. di corrispondere I’indennita di posizione annua pari ad € 9.960,00, oltre all’indennita di risultato
che sara determinata in percentuale all’indennita di posizione, subordinandone la liquidazione
all’esito della valutazione della performance secondo il vigente sistema di misurazione;

3. di precisare che le competenze assegnate sono quelle definite nell’art. 107 del D.Lgs. 267/2000
nonché nei regolamenti comunali e comprendono tutti i compiti per I’attuazione degli obiettivi e
dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dagli organi politici, nonché tutti 1 compiti
che il Segretario comunale attribuira secondo le necessita gestionali;

4. di dare atto che ai sensi delle vigenti disposizioni di legge e particolarmente del D.Lgs. n. 39 del
08 aprile 2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita ed incompatibilita di incarichi presso le
Pubbliche Amministrazioni e presso gli Enti Privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo
1, commi 49 e 50 della legge 6 novembre 2012 n. 190” la dott.ssa Raffaini Emilia, non si trova in
condizioni di inconferibilita e/o di incompatibilitd ai fini dell’assunzione della nomina di
responsabile di Area/Servizio, con le correlate funzioni e responsabilita di legge e contrattuali;

5. di trasmettere copia del presente provvedimento all’interessata ed all’ufficio Personale per gli
adempimenti di conseguenza;

6. di pubblicare il presente Decreto, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. n. 33/2013, sul portale
“Amministrazione Trasparente” dell’Ente, all’interno della sezione principale, denominata
“Personale”, sotto sezione rubricata “Posizioni Organizzative”.

Il Sindaco
Sala Stefano
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“Ai sensi del Regolamento Europeo 679/2016 si informa che i dati contenuti nella presente sono trattati con mezzi cartacei efo informazioni e
comunicati agli incaricati interni, nonché ad eventuali altri soggetti, la cui facolta di accesso ai dati & riconosciuta da disposizione di legge. | dati non
sono diffusi, se non previsto da normative cogenti applicabili. E possibile esercitare i diritti previsti dagli articoli dal 15 al 21 del citato Regolamento,
rivolgendosi al Titolare del trattamento Comune di Capriano del Colle. Maggiori informazioni sono disponibili consultando le informative sulla privacy
dell'ente.”



