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Barbara Fantoni

Domicilio lavorativo; Comune di Montevarchi - Piazza Varchi 5 — 52025
Montevarchi (AR)

3206128022

fantonib@comune.montevarchi.ar.it
comune.montevarchi@postacert.toscana.it

taliana

SAN GIOVANNI VALDARNO (AR) - 21/04/1968

Dal 01/01/1993 ad oggi
COMUNE DI MONTEVARCHI - 52025 Montevarchi (AR)

ENTE PUBBLICO

Assistente Sociale categoria D4 con contratto di lavoro a tempo indeterminato per 36 ore
settimanali c/o il Servizio Sociale del Comune di Montevarchi (AR)

Settore disabilita, tutela minori e famiglia.

Dal 01/03/1991 al 31/12/1992
LIBERA PROFESSIONE

LIBERA PROFESSIONE
Assistente Sociale Libera Professionista
Impiego misto distrettuale: disabili e Salute mentale

Dal 01/01/1991 al 28/02/1991
VOLONTARIATO

VOLONTARIATO CON AZIENDA USL 20/A
Assistente Sociale Volontaria
Anziani
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Con Delibera della Giunta Comunale di Montevarchi — comandata
funzionalmente alla Azienda USL 8 — Zona Valdarno dal 1993 al 2004.

Con Delibera dell’Azienda USL dal 1994 al 31.12.2009 - responsabile del
“Gruppo Operativo Multiprofessionale” per il settore Handicap del Distretto
Socio Sanitario di Montevarchi;

Con Delibera dell’Azienda USL n. 8 dal 1997 al 2001 — Assistente Sociale
sostituto presso il Consultorio Adolescenti - Distretto Socio-Sanitario di San
Giovanni Valdarno;

Dal 1998 a tutt'oggi nominata referente per il Comune di Montevarchi nel
Gruppo di lavoro interistituzionale “GLIS” per il Plesso Scolastico Istituto
Professionale Superiore “R. Magiotti” di Montevarchi.

Con Delibera della Giunta Comunale del 22 Aprile 1999 nominata Vice
Responsabile degli Obiettori di Coscienza assegnati al Comune di Montevarchi
dal Ministero della Difesa;

Con Provvedimento Dirigenziale del 30.09.99 (rinnovato annualmente fino al
31.12.2009) — Responsabile dell’U.O. Assistenza Sociale del Comune di
Montevarchi;

Con Delibera dell’Azienda USL n. 8 Arezzo, da luglio 2000 al 31.12.2009 —
conferma della nomina a Coordinatore del “Gruppo Operativo
Multiprofessionale” per il settore Handicap del Distretto Sud di Montevarchi,
comprendente i Comuni di Bucine, Laterina, Pergine Valdarno, Terranuova
B.ni;

Con Deliberazione della Giunta Provinciale di Arezzo n. 525 del 16.11.2000 e
nomina del Coordinatore Sociale Provinciale — incaricata “Esperto dei Servizi
Sociali” per il Comitato Tecnico previsto all’art. n. 6 della Legge 68/99, compito
svolto a tutt’oggi;

Con nota del Coordinatore Sociale di Zona del gennaio 2002 conferimento dal
1.02.02 al 28 aprile 2004 di incarico di Responsabile ASL del Centro Diurno di
Socializzazione per disabili gravi della ASL 8 — Zona Valdarno.

Operatore locale di progetto per il Comune di Montevarchi per i progetti
presentati all’U.N.S.C.V. anni 2004 e 2005.

Formatore progetti di servizio civile volontario per I’'anno 2005 e seguenti.

Dal 2007 a tutt'oggi nominata referente per il Comune di Montevarchi nel
Gruppo di lavoro interistituzionale “GLIS” per I'lstituto Comprensivo Petrarca
di Montevarchi

Dal 1982 al 1986
Diploma Magistrale - Istituto Magistrale “Giovanni da S. Giovanni” - San Giovanni Valdamo

Maturita magistrale



* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Pagina 3 - Curriculum vitae di
[ FANTONI Barbara]

Dal 1986 al 1990
Laurea triennale Servizio Sociale Universita degli Studi di Firenze — Scuola diretta a fini speciali —
vecchio ordinamento

Diritto Privato — Diritto Pubblico — Diritto Penale — Sociologia — Statistica — Metodologia del
Servizio Sociale — Inglese — Psicologia Generale — Psicologia degli adulti — Psicologia dell'eta
evolutiva

Assistente Sociale

Dal 1999 al 2002

Laura Magistrale in Servizio Sociale — Facolta di Scienze della Formazione — Universita degli
Studi di Triste

Diritto Privato — Diritto Pubblico - Diritto Penale — Sociologia — Statistica — metodologia del
Servizio Sociale - Inglese — Psicologia Generale - Psicologia degli adulti — Psicologia dell'eta
evolutiva

Laura Magistrale in Servizio Sociale

29/07/86

Conseguimento dell'Abilitazione Professionale specifica allinsegnamento nella Scuola Materna
collocandosi nella graduatoria generale di merito - Provveditorato agli Studi di Arezzo - con
punteggio 64/100

Abilitazione all'insegnamento nella Scuola Materna

Abilitazione all'insegnamento nella Scuola Materna

05/09/87

Istituto Stenografico Toscano - Conseguimento qualifica in Dattilografo Commerciale con
corso riconosciuto dalla Regione Toscana

Dattilografia

Dattilografo commerciale
Riconosciuto dalla Regione Toscana

11/07/91

Conseguimento dell'idoneita professionale in Assistente Sociale presso il Comune di Firenze
a seguito di concorso pubblico

Idoneita Professionale Assistente Sociale

16/09/91

Conseguimento dell'idoneita professionale in Assistente Sociale presso la USL n. 16 “Val d'Era”
di Pontedera (Pisa) a seguito di concorso pubblico

Idoneita Professionale Assistente Sociale
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13/04/92

Conseguimento dell'idoneita professionale in Assistente Sociale presso il Comune di Prato a
seguito di concorso pubblico

Idoneita Professionale Assistente Sociale

Ottobre — dicembre 2001 - totale 45 ore

conseguimento attestato di partecipazione al Corso di Formazione — per la lingua inglese,
organizzato dal Centro di Formazione Permanente Adulti (dell'lstituto Comprensivo Petrarca-
Magiotti di Montevarchi) e dalla Provincia di Arezzo.

Corso di Formazione Lingua Inglese — attestazione centro formazione permanente Adulti
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23 ottobre 1991 — Partecipazione all'aggiornamento obbligatorio organizzato dalla Usl 20/A -
Valdarno Superiore Sud - rivolto agli operatori sociali e sanitari sulla “Organizzazione ed
Amministrazione dei servizi sociali e sanitari” - totale 8 ore.

22 novembre 1993 - partecipazione al Seminario Formativo — organizzato dalla Regione Toscana
- Giunta Regionale — sulla “mediazione familiare”

20 Aprile 1994 — Partecipazione al Corso Formativo sull”Adozione e I'Affidamento” organizzato
dalla Regione Toscana e dall'lstituto degli Innocenti di Firenze - totale 7 ore.

5 maggio 1994 - Partecipazione al Seminario organizzato dal Comune di Montevarchi riguardante
I'argomento “Appalti e Contratti” — totale 7 ore.

15 ottobre 1998 — totale ore 4,30 - corso di aggiornamento per gli operatori del Servizio Sociale,
organizzato dall’Azienda USL8: 1° modulo: “Management nei Servizi Sociali’;

19 ottobre 1998 — totale ore 4,30 - corso di aggiornamento per gli operatori del Servizio Sociale,
organizzato dall’Azienda USL8: 2° modulo: “la qualita nei Servizi Sociali”;

20 ottobre 1998 - totale ore 4,30 - corso di aggiornamento per gli operatori del Servizio Sociale,
organizzato dall’Azienda USL8: 3° modulo: “la comunicazione”;

1, 2 e 3 dicembre 1998 - partecipazione al Corso di formazione specifico per I'applicazione della
Legge Regionale Toscana del 03.10.1997, n. 72 — (organizzata da FederSanita ed Anci Toscana)
— totale 24 ore;

17 settembre 1999 — partecipazione al Convegno Provincia di Arezzo — Coop. Soc. Koiné sul
Progetto “Isola che non c'e”;

25 novembre 1999 — totale 4 ore - partecipazione al seminario organizzato dalla ASL n. 8 di Arezzo
per I'attuazione della Legge 68/99;

4,5, 8 e 9 novembre 1999 — totale n. 9,30 ore — corso di aggiornamento su “la Comunicazione”,
organizzato dal Comune di Montevarchi, a cura della dott.ssa Vincenza FRETTA,;

26 novembre 1999 - totale 4 ore - partecipazione al seminario organizzato dalla Azienda USL n.
8 — ufficio del Coordinatore G.O.1.F. Provinciale e del Coordinatore Sociale Provinciale — prima
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attuazione Legge 68/99;

16, 17, 18 dicembre 1999 - partecipazione alla 1° Conferenza Nazionale sulle Politiche
dellHandicap - organizzata dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento per gli Affari
Sociali - Fiera di Roma - lavoro di gruppo: servizi territoriali, .... dopo di noi;

5 aprile 2000 - totale 4 ore — partecipazione al seminario organizzato dalla Regione Toscana -
Dipartimento per le Politiche Sociali — per I'attuazione della Legge 68/99;

10, 11 dicembre 2000 - totale n. 12 ore - partecipazione al convegno ‘Handicap-no limit’
organizzato dai Comuni di Capolona e Subbiano (Ar) — lavoro di gruppo: “Servizi territoriali, ....
Dopo di noi”;

4, 25 ottobre 8, 22 novembre, 6, 13 dicembre 2000 — 10, 24 gennaio, 21 febbraio, 7 marzo, 4 aprile
2001 - totale 76 ore - partecipazione al corso di aggiornamento obbligatorio organizzato dalla ASL
n. 8 — Zona Valdarno - riguardante temi di sostegno alla genitorialita, tecniche di colloquio, ed un
confronto con Giudice Minorile — Tribunale per i Minorenni di Firenze — Dott. Luciano Trovato.

29 giugno e 6 luglio 2001: - totale 8 ore - partecipazione al Corso di aggiornamento su “La Legge
68/1999 e lintegrazione lavorativa delle persone disabili” organizzato dalla Cooperativa “Electra”
di Arezzo in collaborazione con la Provincia di Arezzo e il Centro Studi per I'integrazione lavorativa
dei disabili della AUSL 3 di Genova;

6 dicembre 2001: partecipazione al seminario organizzato dal Comune di Montevarchi
sull'applicazione del Decreto Lgs 109/00 (Riccometro) — totale 8 ore;

18 dicembre 2001: - partecipazione al Seminario organizzato dal Provveditorato agli Studi
regionale — Regione Toscana — per la progettazione futura dei Gruppi di Lavoro Interistituzionale
(previsto dalla Legge 104/92) - totale 8 ore;

25 gennaio 2002: partecipazione al seminario organizzato dal’ASL 8 Arezzo e dal Centro Servizi
Amministrativi (ex Provveditorato agli Studi di Arezzo) sulla “Diagnosi Funzionale” nella scuola —
totale 4 ore;

6 febbraio 2002: partecipazione al seminario riguardante la realizzazione della “Carta della
Cittadinanza” nella Zona socio sanitaria Valdarno (Progetto sperimentale finanziato dalla Regione
Toscana con la supervisione dell’lstituto “Fondazione Zancan” — Padova) — totale 8 ore;

21 gennaio 2004, 12 ottobre 2004, 14 dicembre 2004, 12 aprile 2005, 28 giugno 2005
partecipazione al corso di formazione organizzato dalla zona socio sanitaria con I'lstituto di Terapia
Familiare di Siena sulla mediazione familiare e il lavoro di gruppo. Totale 35 ore.

16 febbraio 2004: partecipazione al seminario organizzato dallASL 8 Arezzo - Ufficio del
Coordinatore Provinciale - sul tema: “Il lavoro di rete” — totale 4 ore;

15 febbraio 2005: inizio del percorso di Supervisione Professionale organizzato dalla zona socio
sanitaria. Durata: un anno.

15 dicembre 2005 partecipazione al convegno “Dopo di noi” — Zona Valdarno.

10 luglio 2008: partecipazione a 1° modulo di formazione per OLP ad Arezzo — Auditorium
CONFCOMMERCIO.

14 maggio 2008: partecipazione all'evento formativo organizzato dall'Azienda USL 8 Zona
Valdarno e dalla Conferenza dei Sindaci del Valdarno — Consultorio familiare — dalle ore 9,00 alle
16,00 - “'allontanamento dei minori da casa: gestire interventi di urgenza”

11 dicembre 2008: partecipazione all'evento formativo “L'amministratore di sostegno. Presupposti,
compiti ed effetti. Il rapporto con i servizi sociali. responsabilita”. Dalle 9,00 alle 18 — organizzato
dalla Conferenza dei Sindaci del Valdarno e dallAzienda USL 8 Zona Valdarno.

24 settembre 2009: partecipazione a 1° giornata di formazione per OLP a Firenze vivamente
consigliata da CRESCIT.

3 dicembre 2010: partecipazione evento formativo dell’Azienda USL 8 Arezzo dal titolo: “Malattie
rare: percorso assistenziale delle persone affette da malattie del motoneurone” con rilascio di n. 5
crediti formativi per I'anno 2010.

15 dicembre 2010: partecipazione agli Workshop formazione Crescit in base alla normativa UNSC
- organizzato dalla Regione Toscana.

20,21,26,27 gennaio 2011: partecipazione agli Workshop formazione Crescit in base alla
normativa UNSC.



Pagina 6 - Curriculum vitae di
[ FANTONI Barbara]

19,20,26,27 gennaio 2011 partecipazione allo Workshop formazione Crescit in base alla normativa
SCR - moduli dalle ore 9 alle 13 e dalle 14 alle 18

14 febbraio 2011 partecipazione allo Workshop formazione Crescit in base alla normativa SCR

9 aprile 2011: “la formazione continua: un'opportunita o un obbligo?”, organizzato dallOAST -
svoltosi presso la Sala Muntoni dell'Ospedale S. Giovanni di Dio - dalle 9 alle 14.

17 maggio 2011: partecipazione all'evento formativo “listituto dell'amministratore di sostegno nella
rete dei servizi sociosanitari”. Dalle 14,30 alle 17,30 — organizzato dalla Conferenza dei Sindaci
del Valdarno e dall'Azienda USL 8 Zona Valdarno.

16 giugno 2011: partecipazione evento formativo “nel nuovo welfare. Agire riflessivo e produzione
di beni comuni” - dalle 15 alle 18 - organizzato dalla Conferenza dei Sindaci del Valdarno e
dall'Azienda USL 8 Zona Valdarno.

5 giugno 2011: partecipazione allo Workshop formazione Regione Toscana in base alla normativa
SCR

17 ottobre 2011: incontro formativo per i responsabili dei servizi sociali e gli assistenti sociali dei
10 comuni del Valdarno — dalle 9 alle 16 — organizzato dalla Conferenza dei Sindaci del Valdarno
e dall'Azienda USL 8 Zona Valdarno.

3 novembre 2011: Evento formativo accreditato dallOAST ‘il ruolo del Servizio Sociale
Professionale nei riconoscimenti medico legali previdenziali ed assistenziali e nell'attivazione dei
benefici organizzato dalla Conferenza dei Sindaci del Valdamo e dall'Azienda USL 8 Zona
Valdarno.

21 novembre 2011 - partecipazione allo Workshop formazione Crescit in base alla normativa SCR.

26 gennaio 2012, 9 febbraio 2012, 23 febbraio 2012: partecipazione all'evento formativo
organizzato dall'Azienda USL 8 Zona Valdarno — Consultorio familiare — dalle ore 9,30 alle 12,30
- “abuso sessuale e maltrattamento minori”.

14 maggio 2012: “corso di formazione su progetto regionale CODICE ROSA” organizzato
dall'Azienda USL 8 Zona Valdarno - per un totale di 6 ore.

14 settembre 2012: “aspetti deontologici della professione dell'assistente sociale: responsabilita
professionali, disciplinari, civili e e penali”, svoltosi presso Universita degli studi di Siena il 14
settembre 2012 dalle 14 alle 19 — organizzato dal'OAST.

27 novembre 2012: Rischio per l'infanzia e soluzioni per contrastarlo” - Corso progetto RISC
Regione Toscana con Fondazione Zancan — FIRENZE - dalle 9,30 alle 13

12 dicembre 2012: Rischio per l'infanzia e soluzioni per contrastarlo” - Corso progetto RISC
Regione Toscana con Fondazione Zancan - FIRENZE - dalle 14 alle 17,30

5 giugno 2013: partecipazione al corso base per operatori locali di progetto CRESCIT in base alla
normativa SCR

4 |uglio 2013: partecipazione giornata progetto regionale RISC Personal LAB: "valutare ['efficacia
del lavoro per progetti personalizzati con bambini a rischio allontamaneto che vivono in famiglie
multiproblematiche” — n. 3 crediti professionali.

28 gennaio 2014: Rischio per l'infanzia e soluzioni per contrastarlo” - Corso progetto RISC Regione
Toscana con Fondazione Zancan — FIRENZE - dalle 14 alle 17

4 aprile 2014: attestazione partecipazione corso “Un Ordine vicino a te” organizzato dal CNOAS
della regione Toscana con rilascio di n. 3 crediti formativi

9 maggio 2014. attestazione frequenza al corso sulla sicurezza Digs 81/2008

13 maggio 2014: Rischio per l'infanzia e soluzioni per contrastarlo” - Corso progetto RISC Regione
Toscana con Fondazione Zancan — FIRENZE - dalle 10 alle 14

23 giugno 2014. partecipazione a corso di aggiornamento professionale organizzato dall'INPS
“Valutare nel sociale” con il rilascio di n. 25 crediti formativi.

1-2 luglio 2014. attestato di frequenza e profitto del corso di formazione specifica per lavoratori ai
sensi del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. di 8 ore.

4 luglio 2014: RISC - Rischio per l'infanzia e soluzioni per contrastarlo” - Corso progetto RISC
Regione Toscana con fondazione Zancan dalle 14 alle 17.
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15 ottobre 2014: partecipazione allo Workshop formazione Crescit in base alla normativa SCR.

7 novembre 2014: "l'intervento sociale come investimento: la proposta del welfare generativo". n.
9 crediti professionali e formativi.

3 dicembre 2014: “Buongiorno, sono l'assistente sociale” - corso organizzato dall'Ordine
Professionale dell Regione Toscana, con il rilascio di 8 crediti di cui 4 deontologici — dalle ore 8,30
alle 17,30.

17 dicembre 2014: attestato di partecipazione al corso IL NUOVO ISEE organizzato dall'ANCI
Toscana dalle 10 alle 13,30.

23 e 24 gennaio 2015: partecipazione alla Conferenza regionale sulla Disabilita, organizzato dalla
Regione Toscana. SAN DONNINO FIRENZE - Dalle ore 9 alle 17,30.

27 gennaio 2015: “IL NUOVO ISEE dal 1° gennaio 2015" corso condotto da FORMEL con
accredito di n. 6 crediti formativi.

14 aprile 2015: “L'applicazione del nuovo ISEE” - FIRENZE - corso organizzato dalla Regione
Toscana e dall'ANCI. Dalle 9,30 alle 13.

20 ottobre 2015: Gesocial 2.0. presentazione e formazione per il nuovo programma gestionale
Servizi Sociali dei 9 Comuni del Valdarno aretino. n. 20 crediti formativi.

20 novembre 2015: "la famiglia fabbrica del sentimento sociale". Dalle 9 alle 13. rilascio di n. 3
crediti formativi.

11 dicembre 2015: Identita e prassi professionali: analisi di esperienze nel rapporto con la
magistratura. n. 5 crediti professionali/deontologici.

13 gennaio 2016: “IL NUOVO ISEE” - verifica dell'andamento della normativa. Corso condotto da
FORMEL.

15 marzo 2016: "DIGNITA' E PENA — WORLD WORK SOCIAL DAY". Corso indetto da Consiglio
Nazionale Ordine degli Assistenti Sociali.

25 maggio 2016: "L'Ordine incontra gli iscritti — le prassi a rischio disciplinare". Corso indetto da
Consiglio Regionale Ordine Assistenti Sociali.

7 marzo 2017: corso CNOAS ricerca aggressivita nei confronti degli assistenti sociali. Firenze
22 marzo 2017: corso formazione assistenti sociali presso Accademia "la Crusca" tot. 9 ore.
5 maggio 2017: "Montevarchi senza barriere" corso formazione 3 ore CROAS.

19 maggio 2017: "L'Ordine incontra gli iscritti — Edizione 2017". Corso indetto da Consiglio
Regionale Ordine Assistenti Sociali.

24 novembre 2017: "i mille volti della violenza nelle relazioni pericolose: quando il nemico € in
casa". Corso CROAS.

27 marzo 2018: "Vecchie e nuove disuguaglianze sociali." Corso organizzato dall'Universita di
Siena in collaborazione con CROAS.

14 settembre 2018: "Prima giornata del Servizio Civile in Valdarno": Corso CROAS.

17 settembre 2018: "percorso formativo integrato con le Forze dell'Ordine - rete a contrasto della
violenza di genere. Corso CROAS

20 settembre 2018: Progetto Insieme per Bartolea Caffé, Atelier Alzheimer e Gruppi di Auto Aiuto".
Corso accreditato.

9 novembre 2018: Corso per presentazione libro "non ci resta che I'amore — passaggi sentimentali”
Gabriella Turnaturi.

25 novembre 2018: Corso formazione CROAS: "Tavola Rotonda Essere donna". Montevarchi.

29 gennaio 2019 - 3 dicembre 2019: Audit interni di programmazione e coordinamento
professionale e deontologico del Coordinamento sociale di Zona” - 1 incontro al mese

8 febbraio 2019 — 11 marzo 2019: incontri di formazione per totali n. 16 ore — tema la gestione del
rei-rdc nell'ambito territoriale del Valdarno aretino

17 giugno 2019 —4 luglio 2019 incontri di formazione per totali n. 12 ore - il nuovo Codice del Terzo
Settore: i rapporti con la Pubblica Amministrazione locale



26 settembre 2019 e 24 ottobre 2019 - n. 2 incontri di formazione per totali 6 ore — tema Durante
e dopo di noi in Valdarno - formazione per operatori e famiglie

30 ottobre 2019 19 novembre 2019 - formazione per totali 10 ore tema: DirRitti di cittadinanza

27 novembre 2019: partecipazione al 14° Forum Risk Management in Sanita “La Sanita che
cambia — Equita di accesso, innovazione, sostenibilita, professionisti sanitari e cittadini
professionisti del cambiamento” La violenza contro gli operatori Socio Sanitari

10 dicembre 2019: partecipazione alla formazione per totali 4 ore — Tema Promozione delle
competenze genitoriali e lavoro di équipe: laboratori territoriali di innovazione. Le politiche per
l'infanzia, I'adolescenza e le famiglie: contesti e strumenti

27 gennaio 2020: partecipazione al Festival della partecipazione — Comun edi San Giovanni —
Tema “ la citta che cura”

28 gennaio 2020 - 26 novembre 2020: Audit intemi di programmazione e coordinamento
professionale e deontologico del Coordinamento sociale di Zona” - 1 incontro al mese

25 maggio 2020: partecipazione alla formazione per n. 3 ore — tema Accoglienza, sicurezza e
protezione per ripensare i servizi alla personalizzati

25 settembre 2020: partecipazione alla formazione obbligatoria — tema Oppressione e
discriminazione nelle organizzazioni dei servizi sociali. Una ricerca italiana — tot 2 ore

15 ottobre 2020: partecipazione al corso: L'Ordine incontra gli iscritti — 3 ore

29 ottobre 2020: partecipazione alla formazione indetta dall'Ordine Regionale Abruzzo degli
Assistenti sociali — tema: nuovo Codice Deontologico dell'Assistente Sociale

6 novembre 2020: formazione CNOAS “Venti Anni della Legge 328/00 - Il Sistema integrato che
'ltalia merita — tot 3 ore

1 dicembre 2020: formazione OAST - tema: Etica e responsabilita: il nuovo codice deontologico
dell'assistente sociale — tot 3 ore

20 gennaio 2023: formazione CROAS- Convegno Nazionale: “L'orizzonte del desiderio: una
prospettiva per contrastare la violenza istituzionale” dalle ore 14,30 alle 17,30 — Firenze -

1 Febbraio 2023: Prima giornata nazionale di studio sull'attuazione della Convenzione ONU sui
diritti delle persone con disabilita, Roma — 1 febbraio 2023. - “progetto di vita individuale,
personalizzato e partecipato”. dalle ore 10.30 alle 11.00.

28 febbraio 2023 -workshop per il Servizio civile — riservato agli OOLLPP - Arezzo - dalle ore 9
alle 14

16 marzo 2023 - partecipazione al convegno organizzato da ANCI Toscana La citta della cura:
“rigenerazione urbana inclusiva e patti di collaborazione”

FORMAZIONE OBBLIGATORIA ORDINE NAZIONALE ASSISTENTI SOCIALI

Date (da —a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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04 luglio 2013 FIRENZE Progetto regionale risc-personal lab: valutare I'efficacia del lavoro per
progetti personalizzati con bambini a rischio allontanamento che vivono in famiglie
multiproblematiche - incontro 4 luglio 2013

06 aprile 2014 AREZZO Un Ordine vicino a te. L'Ordine degli Assistenti sociali della Toscana
incontra gli iscritti -Incontro di Arezzo

05 maggio 2014 FIRENZE Valutare nei Servizi Sociali

07 novembre 2014 MONTEVARCHI L'intervento sociale come investimento:la proposta del welfare
generativo

03 dicembre 2014 FIRENZE "Buongiorno sono I'assistente sociale..”. Conversazioni e riflessioni
sull'immagine pubblica della professione di assistente sociale

27 gennaio 2015 MONTEVARCHI Il Nuovo ISEE dal 1 gennaio 2015

20 novembre 2015 MONTEVARCHI La Famiglia fabbrica del sentimento sociale

11 dicembre 2015 FIRENZE |dentita e prassi professionali. Analisi di esperienze nel rapporto con la
magistratura
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13 gennaio 2016 MONTEVARCHI Il nuovo ISEE dopo il primo periodo di applicazione

15 marzo 2016 FIRENZE "dignita e pena" world work social day - firenze

25 maggio 2016 FIRENZE L'Ordine incontra gli iscritti - Le prassi a rischio disciplinare

07 marzo 2017 (corso FaD) Ricerca aggressivita nei confronti degli assistenti sociali

22 marzo 2017 FIRENZE Corso di formazione per assistenti sociali -

18 aprile 2017 (corso FaD) Rapporto sulle professioni regolamentate Indagine campionaria Cup
Cresme Questionario per gli iscritti

05 maggio 2017 MONTEVARCHI Montevarchi Senza Barriere - riflessioni a piu voci sull'accessibilita
urbana

19 maggio 2017 AREZZO L'ordine incontra gli iscritti - edizione 2017

24 novembre 2017 MONTEVARCHI | mille volti della violenza nelle relazioni pericolose: quando il
nemico € in casa

09 gennaio 2018 MONTEVARCHI Audit professionali e deontologici del Coordinamento Sociale di
Zonaldistretto

27 marzo 2018 SIENA Vecchie e nuove disuguaglianze sociali. Problemi aperti e strategie di
intervento. WSWD 2018 _ SIENA

14 settembre 2018 MONTEVARCHI Prima Giornata del Servizio Civile in Valdaro

17 settembre 2018 MONTEVARCHI Percorso formativo integrato con le Forze dell'Ordine - Rete a
contrasto della violenza di genere

20 settembre 2018 MONTEVARCHI Progetto Insieme per ... Bartolea Caffe, Atelier Alzheimer e
Gruppi di Auto Aiuto

09 ottobre 2018 SAN GIOVANNI VALDARNO Dopo di noi Valdarno - ciclo di incontri dedicati alle
famiglie ed agli operatori del settore

09 novembre 2018 SAN GIOVANNI VALDARNO Incontro dibattito con autrice del libro "non resta
che l'amore - passaggi sentimentali" Gabriella Turnaturi

25 novembre 2018 MONTEVARCHI Tavola rotonda Essere Donna ... in guerra, nel lavoro, nella
famiglia, nel volontariato, nella scuola, nella malattia, nella religione, nella politica, nelle

istituzioni, nell'arte, nel cinema, nella musica, nelle mafie ...

29 gennaio 2019 MONTEVARCHI Audit interni di programmazione e coordinamento professionale e
deontologico del Coordinamento sociale di Zona”

08 febbraio 2019 SAN GIOVANNI VALDARNO la gestione del rei-rdc nell'ambito territoriale del
Valdarno aretino

17 giugno 2019 SAN GIOVANNI VALDARNO Il nuovo Codice del Terzo Settore: i rapporti con la
Pubblica Amministrazione locale

26 settembre 2019 MONTEVARCHI Durante e dopo di noi in Valdarno - formazione per operatori e
famiglie

30 ottobre 2019 SAN GIOVANNI VALDARNO diritti di cittadinanza

27 novembre 2019 14° Forum Risk Management in Sanita “La Sanita che cambia — Equita di
accesso, innovazione, sostenibilita, professionisti sanitari e cittadini professionisti del cambiamento”
La violenza contro gli operatori s

10 dicembre 2019 Promozione delle competenze genitoriali e lavoro di équipe: laboratori territoriali
di innovazione. Le politiche per l'infanzia, I'adolescenza e le famiglie: contesti e strumenti

27 gennaio 2020 SAN GIOVANNI VALDARNO Festival della Partecipazione. La Citta che cura

28 gennaio 2020 MONTEVARCHI “Audit interni di programmazione e coordinamento, professionale
e deontologico, del Dipartimento dei Servizi Sociali”

01 aprile 2020 (corso FaD) Gli Assistenti sociali nel’'emergenza Covid-19 -Ricerca e Questionario
25 maggio 2020 Accoglienza, sicurezza e protezione per ripensare i servizi alla persona

25 settembre 2020 (corso FaD) Oppressione e discriminazione nelle organizzazioni dei servizi
sociali. Una ricerca italiana

15 ottobre 2020 L'Ordine incontra gli iscritti 2020

29 ottobre 2020 Il nuovo Codice Deontologico dell'Assistente Sociale

06 novembre 2020 Venti Anni della Legge 328/00 - Il Sistema integrato che ['ltalia merita

01 dicembre 2020 Etica e responsabilita: il nuovo codice deontologico dell'assistente sociale

01 gennaio 2021 MONTEVARCHI “Audit interni di programmazione e coordinamento
professionale e deontologico del Coordinamento sociale di Zona”.

05 maggio 2021 Web-conference 05 maggio 2021 Presentazione risultati co-ricerca VOIS-OAST:
Quali cambiamenti dalle politiche di contrasto alla poverta?

20 maggio 2021 Il budget di salute: dalle promesse a quale realta? Webinar 20/5/21

18 giugno 2021 Giustizia e Servizio sociale Quale Italia dopo il PNRR

02 luglio 2021 Salute e Servizio sociale Quale Italia dopo il PNRR

17 settembre 2021 La supervisione nel servizio sociale

05 novembre 2021 TERRANUOVA BRACCIOLINI Convenzione Onu e Progetto di Vita: verso
nuove metodologie di attuazione nei servizi



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente

riconosciute da certificati e diplomi
ufficial ecc.
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09 novembre 2021 Ripartire con voi incontrandoci: L’Ordine incontra gli iscritti 2021

18 novembre 2021 Programmazione e attuazione dei fondi per il contrasto alla poverta e per
linclusione sociale

26 novembre 2021 Per un servizio sociale d'urgenza - |l sistema emergenza urgenza sociale
(SEUS) aspetti politico-istituzionali, organizzativi, professionali, operativi - 11° lezione

03 dicembre 2021 Per un servizio sociale d'urgenza - Il sistema emergenza urgenza sociale (SEUS)
aspetti politico-istituzionali, organizzativi, professionali, operativi - I11° lezione

14 gennaio 2022 Per un servizio sociale d'urgenza - Il sistema emergenza urgenza sociale (SEUS)
aspetti politico-istituzionali, organizzativi, professionali, operativi - V° lezione

21 gennaio 2022 Per un servizio sociale d'urgenza - Il sistema emergenza urgenza sociale (SEUS)
aspetti politico-istituzionali, organizzativi, professionali, operativi - VI° lezione

21 gennaio 2022 Per un servizio sociale d'urgenza - |l sistema emergenza urgenza sociale (SEUS)
aspetti politico-istituzionali, organizzativi, professionali, operativi - VII° lezione

04 febbraio 2022 Per un servizio sociale d'urgenza - Il sistema emergenza urgenza sociale (SEUS)
aspetti politico-istituzionali, organizzativi, professionali, operativi - VIII° lezione

15 febbraio 2022 MONTEVARCHI Una nuova prospettiva della domiciliarita quale asse portante
delle politiche sociali

03 marzo 2022 (corso FaD) L'innovazione digitale nel servizio sanitario e sociale

21 marzo 2022 (corso FaD) Audit interni di programmazione e coordinamento, professionale e
deontologico, di Zona

07 aprile 2022 La persona al Centro. La nuova stagione degli interventi per le disabilita tra riforma
normativa ed esigibilita dei diritti. Presentazione 6° rapporto sulle disabilita in Toscana

14 ottobre 2022 SAN GIOVANNI VALDARNO Il welfare civile e di comunita come strumento per
garantire diritti e liberta

20 novembre 2022 SAN GIOVANNI VALDARNO Questionario sui comportamenti online degli
assistenti sociali

01 gennaio 2023 MONTEVARCHI Coordinamento Tecnico di programmazione e coordinamento,
professionale e deontologico - AUDIT di Zona

20 gennaio 2023 Quarta conferenza nazionale CNOAS - La violenza istituzionale

20 gennaio 2023 l'orizzonte del desiderio -una prospettiva per contrastare la violenza istituzionale
05 aprile 2023 SAN GIOVANNI VALDARNO Partecipazione al progetto di ricerca KNOWSEX -
(Not?) Knowing Sexualities in Social Work Pratice and Education

23 maggio 2023 La riforma Cartabia e i Servizi Sociali

5 agosto 2023 (corso FaD) Percorso Formativo per gli operatori del Programma P.I.P.P.I. Parte 1:
La formazione in modalitd M.0.0.C.

03 novembre 2023 Ciclo di tre seminari formativi sulla supervisione

25 novembre 2023 (corso FaD) Il benessere degli/delle assistenti sociali italiani e la supervisione
professionale (LEPS)

12 febbraio 2024 (corso FaD) questionario su conoscenza rispondenza ed impatto del codice
deontologico nella pratica professionale quotidiana

08 aprile 2024 La supervisione professionale: opportunita per individuare e fronteggiare i

dilemmi etici

17 aprile 2024 MONTEVARCHI Vorrei andare al museo. Percorsi di accessibilith museale

23 aprile 2024 MONTEVARCHI Supervisione di gruppo monoprofessionale A1 - area disabilita e
anziani

17 giugno 2024 1l DM 77 modelli e standard per lo sviluppo dell'assistenza territoriale nel Servizio
sanitario nazionale Opportunita per il Servizio Sociale Professionale

15 luglio 2024 LEPS Supervisione: contesto normativo e professionale

23 settembre 2024 La violenza contro gli assistenti sociali in Italia. Facciamo il punto.

Sono in possesso di buone capacita comunicative. Vivo i social come canali di informazione.
Sono appassionata di musica, arte e bricolage (costruisco gioielli di bigiotteria) e queste passioni
mi portano a molteplici occasioni di incontro e di relazione con altre persone anche e soprattutto
fuori dall’occupazione lavorativa.

Volontaria in Parrocchia per iniziative ed attivita, sono inserita in coro polifonico dal 1987 a
tutt'oggi.



CAPACITA E COMPETENZE Sono in possesso di buone capacita relazionali acquisite sia nel corso dei periodi di stage

RELAZIONALI universitari sia nelle mie esperienze lavorative presso il Servizio Sociale del Comune di

Vivere e lavorare con altre persone, in Mon.tgvarchl. Ho 3|gn|f|cat|ve ggpamté ngl lavoro d{ équipe multi profgssmnah maturate nei vari-
ambiente multiculturale, occupando posti ambiti profgssmnalll. I molteplici interessi personali, soprattutto legati al mondo della musica, mi
in cui la comunicazione € importante e in permette di comunicare con molte persone.

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

COMPETENZE DIGITALI
AUTOVALUTAZIONE
ELABORAZIONE
DELLE COMUNICAZIONE ng’?\frg\mi?' SICUREZZA R'S%gél'_%':'ﬂf Dl
INFORMAZIONI
Utente autonomo Utente autonomo Utente autonomo
Madrelingua(e) | Italiano
Altra(e)
lingua(e)
Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto
Livello europeo Ascolto Lettura Interazione Produzione
(*) orale orale
Inglese Utente Utente Utente Utente Utente
autonomo avanzato autonomo autonomo autonomo
PATENTE O PATENTI Patente di guida di tipo B (automunita)

San Giovanni Valdarno, 18 febbraio 2025

In fede
Barbara Fantoni

Firmato digitalmente da

BARBARA FANTONI
EN_ZITBARBARA FANTONI
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