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COMUNE DI TORRIONI
PROVINCIA DI AVELLINO

Tel. 0825/996109 – Fax 0825 1735266                                              Via Tuoro n.6 - 83010
E-mail: comuneditorrioni@gmail.com
Pec: sindaco.torrioni@asmepec.it




Allegato A


Al 
Responsabile Settore II
Del Comune di Torrioni
Dott.ssa Eleonora Formato

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione per le progressioni economiche all’interno delle aree / differenziali stipendiali del personale dipendente nell'anno 2024.


Il/la sottoscritto/a __________________________________ nato a ____________________il ______________, in servizio presso questo Ente a tempo indeterminato a far data dal _____________ con il profilo professionale di _________________________________________, ed inquadrato nell’Area (CCNL 2019/2021)   ___________________________________

CHIEDE

di partecipare alla selezione indetta con avviso pubblico per la progressione economica nell’Area d’inquadramento di appartenenza.

A tal fine:
DICHIARA

ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445 del 28.12.2000, e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del suddetto D.P.R.:

a) di non aver beneficiato negli ultimi due anni di alcuna progressione economica;
b) di aver conseguito l’ultima progressione economica, con decorrenza__________  oppure di non aver mai conseguito una progressione economica;
c) di avere un’anzianità di servizio / esperienza professionale nella P.A. di almeno 24 mesi, nell’area d’inquadramento all’interno della quale si concorre per la progressione; 
d) di non aver avuto procedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni; 
e) di avere riportato, negli ultimi tre anni la seguente valutazione nelle schede della performance individuale previste dal sistema di valutazione vigente presso il Comune Torrioni:
 ANNO           valutazione …...........................
 ANNO           valutazione …..........................
[bookmark: _GoBack] ANNO           valutazione …..........................

f) [bookmark: _Hlk161678906]di essere in possesso dei seguenti titoli di studio/abilitazioni professionali, acquisiti successivamente al conseguimento dell’ultima PEO/differenziale stipendiale e fino al 31.12.2023; nel caso in cui il dipendente non abbia mai conseguito una PEO/differenziale stipendiale dovrà indicare i titoli conseguiti dalla data di assunzione a tempo indeterminato e fino al 31.12.2023 :

· Titoli di studio………………………………………………………………………
· Abilitazioni professionali …………………………………………..………………

g) di avere partecipato ai seguenti corsi di formazione, con attestato finale, conseguiti successivamente all’ultima progressione orizzontale con esito positivo:

	
Argomenti corsi 

	
Date del corso

	
Con esame finale: SI o NO

	
	
	

	
	
	

	
	
	



h) di voler ricevere eventuali comunicazioni relative alla procedura in oggetto, al seguente indirizzo telematico: ______________________@_______________________ . 

i) di aver preso visione e accettare le disposizioni previste dall’Avviso di partecipazione;

AUTORIZZA

ai sensi del Regolamento Europeo Privacy UE/2016/679 (GDPR), il trattamento dei propri dati personali per le finalità di cui all’avviso di selezione.
Data ________________
         Firma


_______________________



Si allegano, pena l’esclusione, i seguenti documenti:
· documento d’identità in corso di validità, solo in caso di firma analogica della domanda;
· copia degli attestati relativi ai corsi di formazione/aggiornamento espressamente dichiarati in domanda.
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