DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DI DIFFERENZIALI
STIPENDIALI (PROGRESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLE AREE) CON DECORRENZA 01.01.2024.

Al Segretario

del Comune di Altino

Il/la sottoscritto/a

(nome e cognome scritti in stampatello se la domanda non é dattiloscritta)

nato/a prov.( ), il

residente in via n.

CAP

Comune prov. ( )

Tel.

Cell: CODICE FISCALE

e- mail:

PEC:

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per I'attribuzione di differenziali stipendiali (progressione
economica all’interno delle aree). A tal fine, sotto la propria responsabilita, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n.
445/2000, consapevole delle sanzioni penali di cui all’art.76 del D.P.R. 445/2000 in caso di false dichiarazioni;

DICHIARA

1) diessere dipendente a tempo indeterminato presso il Comune di Altino alla data del 01/01/2024;

(eventuale) di essere comandato/distaccato/ presso

2) diessere inquadrato nell’Area:
(] Operatori
(] Operatori Esperti
O Istruttori

O Funzionari e dell’Elevata Qualificazione



3) diaver conseguito I'attuale posizione economica: ;
dal ;

4) di aver maturato all’ 01/01/2024 un periodo complessivamente reso nella posizione economica in
godimento nell’area di appartenenza pari a (almeno 24 mesi _dalla_data
dell’ultima progressione economica effettuata/o attribuzione di differenziale stipendiale);

5) dinon aver raggiunto il numero massimo di differenziali previsti per I'area di appartenenza;

6) dinon essere incorso in sanzioni disciplinari superiori alla multa nell’ultimo biennio;

(eventuale) di essere incorso nella seguente sanzione disciplinare nell’anno specificare la
sanzione disciplinare irrogata ;

(eventuale) di avere, alla data di scadenza della presentazione della presente domanda di partecipazione,
in corso il seguente procedimento disciplinare pendente:

7) di aver conseguito la seguente valutazione relativa alla performance individuale nel corso dell’ultimo
triennio 2021/2023 o delle ultime tre valutazioni della performance disponibili in ordine cronologico
qualora non sia stato possibile effettuare la valutazione a causa di assenza dal servizio in relazione ad una
delle annualita*:

- voto performance individuale anno : su un massimo di:
- voto performance individuale anno : su un massimo di:
- voto performance individuale anno : su un massimo di:

8) diavere un’esperienza professionale maturata nel medesimo profilo professionale (ricavabile dal cedolino
alla voce profilo professionale) corrispondente ai
seguenti periodi di prestazione resi presso il Comune di Altino o altra pubblica Amministrazione del
comparto Funzioni Locali nonché nel medesimo o corrispondente profilo professionale presso
amministrazioni di comparti diversi, come di seguito dettagliata:

Amministrazione Dal Al Periodo complessivamente
. . reso** (in anni
(in gg/mm/aa) (in gg/mm/aa) ( )
Comune di Altino
Altre Amministrazioni* Dal Al Periodo complessivamente
. . reso™* (in anni
(in gg/mm/aa) (in gg/mm/aa) ( )

(In caso di necessita di indicare pit rapporti di lavoro ripetere il sequente schema).

*Specificare denominazione, sede legale, settore e servizio in cui é stata maturata I'esperienza maturata.
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**Aj fini del computo si considera la prestazione resa nel medesimo profilo od equivalente con o senza soluzione di continuita anche a tempo determinato
o a tempo parziale. In questi ultimi casi compilare un rigo per ogni rapporto.

9) di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione (punto 8.5 comma c Titoli professionali dell’Avviso)
inerenti compiti e doveri di servizio, di cui si allega attestazione specifica rilasciata dal soggetto
organizzatore:

* Non si conteggiano i corsi di formazione la cui frequenza € obbligatoria (es. anticorruzione, sicurezza ecc...)

10) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio attinenti al profilo professionale e superiori a quello di
accesso all’area di riferimento :

*| titoli culturali superiori ed i titoli professionali gia valutati ai fini di una progressione orizzontale, con esito positivo per il candidato, non saranno
pili considerati ai fini della valutazione di una nuova procedura di selezione comparativa

11) Di essere a conoscenza e di essere informato/a che i dati personali ed, eventualmente sensibili, oggetto
delle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione e contenuti nella documentazione ad essa
allegata, verranno trattati dal Comune di Altino per gli scopi ed adempimenti relativi all’espletamento della
procedura di cui trattasi, all’adozione di ogni provvedimento annesso, e/o conseguente, e la gestione del
rapporto di lavoro che, eventualmente, si instaurera nel rispetto del Regolamento Europeo 679/2016
(GDPR) ed a tal fine, attraverso la firma apposta in calce, rilascio il mio consenso al trattamento dei dati
nel rispetto della normativa in materia di privacy, sopra indicata ed alla pubblicazione del mio nominativo
da parte del Comune di Altino.

Li

Firma

(non autenticata)

Allegati:
- fotocopia non autenticata del documento di identita, in corso di validita;
- fotocopia non autenticata delle schede di valutazione;
- fotocopia non autenticata delle attestazioni rilasciate dai soggetti formatori relativi a corsi di formazione
di cui al punto 9)
- fotocopia non autenticata del titolo di studio di cui al punto 10)

N.B.: Ai sensi dell’art.39 del DPR 445/00 non é richiesta I'autenticazione della firma.



