Comune di CAPRESE MICHELANGELO

Provincia di AREZZO

Decreto di nomina del Nucleo di Valutazione

DECRETO DEL SINDACO N. 3 DEL 05/02/2024
IL SINDACO

Premesso che:

-1l D. Lgs. 150/2009 di attuazione della Legge 15/2009 in materia di ottimizzazione del lavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni, prevede 1’obbligo per
gli Enti Locali di rivedere ed aggiornare le forme di controllo interno ed i modelli di valutazione
del personale, nonch¢é della performance delle strutture organizzative, individuando 1 soggetti
competenti nel processo di misurazione e valutazione della Performance;

- I’art. 14 del D. Lgs. 150/2009 in merito alla necessita, per ciascuna Amministrazione, singo-
larmente o in forma associata, di dotarsi di un Organismo Indipendente di Valutazione della per-
formance del personale dipendente;

- I’art. 7 del predetto D. Lgs. che prevede, al comma 2, lett. a, che la funzione di misurazione e
valutazione delle performance sia svolta dagli Organismi indipendenti di valutazione della per-
formance di cui all’art. 14, cui compete la misurazione e valutazione della performance di cia-
scuna struttura amministrativa nel suo complesso, nonché la proposta di valutazione annuale dei
dirigenti di vertice ai sensi del comma 4, lett. €) del medesimo articolo;

Rilevato che I’art. 14 del D.Lgs. 150/2009 non costituisce per gli enti locali una norma impera-
tiva in quanto D’art. 147, comma 1, del D.Lgs. 267/2000 prevede che “Gli Enti locali,
nell’ambito della loro autonomia normativa e organizzativa, individuano strumenti e metodolo-
gie per garantire, attraverso il controllo di regolarita amministrativa e contabile la legittimita, la
regolarita amministrativa e contabile, la legittimita, la regolarita e la correttezza dell’azione
amministrativa’;

Richiamati:

- la delibera CIVIT n. 121/2010 che afferma il principio della non applicabilita dell’articolo 14
D. Lgs. 150/2009 agli Enti Locali, per 1 quali ¢ prevista la facolta e non 1’obbligo, di costituire
I’OIV in quanto, nella loro autonomia, possono affidare ad altri organi 1 compiti previsti dai
principi di cui alle disposizioni indicate nell’art. 16 del predetto decreto legislativo;

- la delibera n. 12/2013 con la quale I’ ANAC ha precisato che gli enti locali hanno la facolta di
scegliere di mantenere i nuclei di valutazione in luogo della costituzione dell’Organismo Indi-
pendente di Valutazione;

PREMESSO che il Nucleo deve essere composto da un esperto esterno all’Ente, la cui elevata
professionalita consenta di valutare D’efficacia, I’efficienza, 1’economicita e la trasparenza
dell’azione amministrativa;




VISTO che il Nucleo di valutazione opera in posizione di autonomia ed ha come referente il Sin-
daco e che spetta al Sindaco la nomina del membro esterno;

Precisato che per tale incarico non verra corrisposto compenso;

Evidenziato che, sempre con riferimento al suddetto Regolamento, il Nucleo di Valutazione
dura in carica per tre anni rinnovabili;

Ritenuto inoltre di chiedere al Nucleo di Valutazione 1’espletamento degli adempimenti pre-
visti dalla legge attribuiti agli equivalenti Organismi Indipendenti di Valutazione e dal vigente Re-
golamento;

Sentita in merito la Dott.ssa Silvia Bartolucci, dipendente del comune di Pieve Santo Stefa-
no, Responsabile Posizione Organizzativa del Settore Amministrativo e Risorse Umane, in qualita
di esperto nei sistemi di Valutazione, Trasparenza e Incentivazione delle risorse umane che ha ma-
nifestato la propria disponibilita a ricoprire 1’incarico di membro del Nucleo di Valutazione mono-

cratico;

Ritenuto che la predetta professionista possegga i requisiti professionali e 1’esperienza tali
da espletare I’incarico;

NOMINA

La dott.ssa Silvia Bartolucci a Pieve Santo Stefano il 30/01/1965 ed ivi residente quale Nucleo di
Valutazione,

DISPONE

Che al presente provvedimento sia data adeguata pubblicita pubblicandolo sul sito web
dell’Ente.

Caprese Michelangelo, 05/02/2024
IL SINDACO

Dott.ssa Brogialdi Marida

Firma per accettazione

Dott.ssa Bartolucci Silvia






