ALLEGATO “B”
DOMANDA PER L'AMMISSIONE ALLA PROCEDURA COMPARATIVA PER LA PROGRESSIONE VERTICALE DALL’AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI ALL’AREA DEGLI  STRUTTORI - PROFILO PROFESSIONALE ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO.
Spett.le COMUNE DI SARROCH
Ufficio Personale 

Il/la sottoscritto/a ______________________________  , C.F.__________________________ nato/a il ___________________, a ____________________________ in provincia di ____, residente a ______________________, in provincia di ______, presso la via/piazza _________________________, n° ________, recapito telefonico _________________, email ______________________________;
CHIEDE
di essere ammesso/a alla procedura selettiva indicata in oggetto, dichiarando a tal fine, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi del DPR n. 445/2000 e successive modificazioni e integrazioni:
a. essere inquadrato nell’area immediatamente inferiore a quella oggetto della progressione verticale, secondo la declinazione contrattuale collettiva del Comparto delle Funzioni Locali;
b. avere instaurato con il Comune di Sarroch un rapporto di lavoro a tempo indeterminato nell’area contrattuale immediatamente inferiore (operatore esperto) dell’ambito professionale (amministrativo o amministrativo-contabile) che dà titolo per accedere al posto da coprire mediante progressione verticale, almeno da cinque anni al momento della scadenza del termine per la presentazione della domanda, fermo restando che il suddetto rapporto dovrà sussistere fino alla conclusione della procedura stessa, ovvero __________________ (si veda art. 3, lett. b) dell’avviso di selezione
c. disporre di una valutazione positiva della performance in ciascuno dei tre anni precedenti a quello nel quale si svolge la procedura o comunque nelle ultime tre valutazioni disponibili in ordine cronologico qualora non sia stato possibile effettuare la valutazione in caso di assenza dal servizio in relazione ad una delle annualità; 
d. non essere incorso in provvedimenti disciplinari nel biennio precedente la scadenza del termine per la presentazione della domanda;
e. possedere il titolo di studio previsto per l’accesso dall’esterno per il posto oggetto della procedura: diploma di scuola secondaria di secondo grado che consente l’accesso all’Università;
f. non aver riportato, successivamente all’assunzione, condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con la Pubblica Amministrazione;
g. Di essere a conoscenza del fatto che i dati forniti sono obbligatori ai fini della partecipazione alla presente selezione;
h. Di accettare incondizionatamente tutte le norme contenute nell’avviso di selezione.

Con riferimento all’attribuzione del punteggio da parte della Commissione,
DICHIARA, ALTRESÌ:
1) Valutazione positiva della performance conseguita dal dipendente negli ultimi tre anni di servizio, o comunque nelle ultime tre valutazioni disponibili in ordine cronologico, qualora non sia stato possibile effettuare la valutazione a causa di assenza dal servizio in relazione ad una delle annualità; 
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2) Possesso di titoli professionali e di studio ulteriori rispetto a quelli richiesti per l’accesso all’area dall’esterno: 
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________

3) Competenze professionali acquisite:
a) Percorsi formativi: 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

b) Competenze professionali acquisite nel contesto lavorativo maturate attraverso attività lavorative nell’area contrattuale immediatamente inferiore correlata al profilo professionale da ricoprire
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(Le competenze professionali devono essere attestate dal responsabile dell’area organizzativa)

4) Incarichi rivestiti:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



Allega alla presente:
a) copia di un proprio documento di riconoscimento in corso di validità;
b) relazione del responsabile dell’Area organizzativa di appartenenza
c) la seguente documentazione atta a comprovare l'eventuale possesso di uno o più titoli/competenze etc tra quelli indicati nell’allegato A (eventuale)
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________


Sarroch, _______ 							Firma 
							___________________________
