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CONVENZIONE 
 

 

 

L’anno 2025 addì _____________________ con la presente scrittura 

privata, valida ad ogni effetto di legge tra 

________________________________ rappresentata da 

_________________in qualità di ____________________ 

 

E 

 

l’ODV/APS _____________________________- C.F.                 , 

con sede legale in           , Via                   , già 

regolarmente iscritta al Registro 

_____________________________________AL N.  DI 

REP.______________________________ , rappresentata dal suo 

Presidente pro-tempore __________________________, nato a             

il                    , in qualità di legale rappresentante 

dell’Associazione, 

 

PREMESSO 

 

- che il Decreto Legislativo n. 117/2017 riconosce il valore 

sociale e la funzione dell’attività di volontariato come 

espressione di partecipazione, solidarietà e pluralismo, 

promuovendone lo sviluppo e favorendone l’apporto originale per il 

conseguimento delle finalità di carattere sociale, civile e 

culturale individuate dallo Stato e dagli Enti Pubblici; 

 

- che la Regione Emilia-Romagna con la LEGGE REGIONALE 13 aprile 

2023, n. 3- NORME PER LA PROMOZIONE ED IL SOSTEGNO DEL TERZO 

SETTORE, DELL'AMMINISTRAZIONE CONDIVISA E DELLA CITTADINANZA 

ATTIVA-,  riconosce il ruolo, il valore e la funzione sociale 

degli Enti del Terzo settore di cui all’ articolo 4 del decreto 

legislativo 3 luglio 2017, n. 117  (Codice del Terzo settore, a 

norma dell’ articolo 1, comma 2, lettera b), della legge 6 giugno 

2016, n. 106 ) quale elemento caratterizzante la società 

regionale, in quanto fattore di coesione sociale, sviluppo e 

resilienza delle comunità locali, nonché motore di innovazione 

sociale orientata a rispondere ai bisogni dei cittadini, con 

particolare riferimento ai più fragili, e ne sostiene lo sviluppo, 

la qualificazione e la diffusione territoriale, con particolare 

attenzione alle aree territoriali più fragili e marginali 

 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 

ART. 1 

Il Comune di Soragna intende promuovere e garantire le attività 

descritte nel progetto presentato da 

http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:decreto.legislativo:2017-07-03;117;#art4
http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:decreto.legislativo:2017-07-03;117;#art4
http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:legge:2016-06-06;106;#art1-com2-let2
http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:legge:2016-06-06;106;#art1-com2-let2
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_________________________________, allegato in copia e parte 

integrante della presente convenzione. 

 

ART. 2 

L’ODV/APS ______________ si impegna a prestare a titolo gratuito 

la propria collaborazione utilizzando propri soci volontari 

prevalentemente residenti nel Comune di Soragna 

 

ART. 3 

Per la realizzazione delle attività convenzionate 

l’ODV/APS________________ mette a disposizione un numero congruo 

di volontari, tutti in possesso delle necessarie cognizioni 

tecniche e pratiche richieste e necessarie per lo svolgimento dele 

attività. 

L’ODV/APS______________________ garantisce, nei limiti di 

disponibilità dei propri volontari, la continuità degli interventi 

di cui alla presente convenzione. 

 

ART. 4  

All’inizio delle attività i responsabili della gestione del 

progetto predisporranno il programma operativo per la 

realizzazione del progetto di cui all’art. 1. 

Il responsabile della gestione del progetto vigila sullo 

svolgimento delle attività, avendo cura di verificare che gli 

operatori volontari rispettino i diritti, la dignità e le opzioni 

degli utenti e dei fruitori delle attività stesse e che queste 

ultime vengano svolte con modalità tecnicamente corrette e nel 

rispetto della normativa specifica di settore, inoltre vigila sul 

regolare svolgimento delle attività attraverso controlli e 

verifiche. 

 

ART. 5 

L’ODV/APS______________________ garantisce che i volontari sono 

coperti da assicurazione contro gli infortuni e le malattie 

connessi allo svolgimento delle attività e per la responsabilità 

civile verso terzi, secondo quanto previsto dall’art. 18 del 

Decreto Legislativo n. 117/2017 e come da polizza stipulata con la 

compagnia di assicurazione ________________________. 

 

ART. 6 

L’attività dei volontari non potrà in nessun modo configurarsi 

come sostitutiva del personale dipendente dell’Ente, ma solo 

integrative e di supporto. 

 

ART. 7 

Il Comune di Soragna si impegna a effettuare un rimborso in misura 

prefissata e comunque non superiore alle spese sostenute per 

l’attività e il funzionamento 

dell’ODV/APS__________________________ nell’espletamento delle 

finalità di cui alla presente convenzione, così come previsto 

dall’art. 56 del Decreto LGS. N. 117/2017. 
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Le spese sono così determinate: 

 

ONERI DIRETTI  

 

SPESE SOSTENUTE DAI VOLONTARI PER L’ATTIVITA’ PRESTATA ENTRO 

LIMITI PREVENTIVAMENTE STABILITI DALLE ORGANIZZAZIONI STESSE: 

- spese per il trasporto pubblico e privato da e per il luogo 

di svolgimento dell’attività, 

- spese per acquisto, pulizia e usura del vestiario utilizzato 

per lo svolgimento delle attività, 

- spese per la cura e il decoro della persona per lo 

svolgimento delle attività, 

- spese per generi di conforto consumati per l’espletamento 

dell’attività, rimborso pasti e consumazioni varie, 

- eventuali altre spese sostenute dai volontari e direttamente 

connesse allo svolgimento dell’attività. 

 

ATTIVITA’ DI COORDINAMENTO 

 

Spese, della stessa natura di quelle sopra elencate, sostenute dal 

coordinatore per i rapporti gestionali con l’Ente, 

l’organizzazione dei servizi e la gestione dei volontari, spese 

chilometriche per la consegna mensile della rendicontazione delle 

prestazioni presso la sede provinciale. 

 

SPESE GENERALI IMPUTABILI ALLA CONVENZIONE  

(ART. 18 Decreto n° 117/2017) 

 

- Oneri per la copertura assicurativa dei soci volontari, 

dirigenti, sede centrale. 

 

ELENCO SPESE GENERALI SOSTENUTE DALL’ASSOCIAZIONE (IN QUOTA PARTE, 

art. 56 Decreto n° 117/2017) 

 

- spese consulenza legale e fiscale; 

- spese dipendenti per gestione amministrativa e contabile; 

- spese per gestione, organizzazione, formazione e preventivo 

addestramento dei volontari;  

- spese di riscaldamento, luce, pulizia locali della sede 

centrale; 

- spese per acquisto, manutenzione e aggiornamento delle 

attrezzature informatiche; 

- spese per telefono, fax, posta, cancelleria ecc.; 

- spese per riunioni di organi associativi e per relative 

trasferte; 

- spese per acquisto indumenti D.P.I. da utilizzare nelle attività 

di volontariato; 

- spese bancarie e oneri finanziari; 

- tasse e oneri vari; 
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- spese di promozione della cultura e della pratica del 

volontariato. 

 

ART. 8 

Per le attività sopra elencate l’Ente prevede un rimborso spese 

relativo e proporzionale alle attività svolte. 

Tale somma potrà essere aumentata o diminuita sulla base delle 

spese sostenute dalla ODV/APS______________per i servizi e le 

attività realizzate nel corso dell’anno, preventivamente 

concordate con il Comune e nel limite delle disponibilità previste 

a bilancio. 

 

Art. 9 

I rimborsi saranno effettuati mensilmente dietro presentazione di 

note riepilogative firmate dal Presidente 

dell’ODV/APS__________________, relative ai rimborsi spese come 

sopra previsti. 

La documentazione relativa alle spese rimarrà depositata presso 

l’ODV/APS_________________ a disposizione dell’Ente per eventuali 

controlli e verifiche 

Il Comune di Soragna provvederà a rimborsare le spese entro e non 

oltre 30 giorni dalla presentazione delle relative note spese 

riepilogative, sottoscritte dal Presidente 

dell’ODV/APS______________. 

 

ART. 10 

La presente convenzione ha validità dal 1.1.2026 al 31.12.2028, 

con possibilità di rinnovo per ulteriori due anni, previo accordo 

tra le parti. 

 

ART. 11 

La presente convenzione, redatta in duplice copia originale, è 

esente dall’imposta di bollo e dall’imposta di registro ai sensi 

dell’art. 82, comma 5 del Decreto Legislativo n. 117/2017. 

 

ART. 12 

Il Comune di Soragna potrà verificare, nel corso dell’attività, la 

realizzazione delle varie fasi del progetto e il raggiungimento 

degli obiettivi prefissati, con la facoltà di risoluzione in caso 

di inadempienza o in presenza di situazioni tali da vanificare la 

realizzazione dell’attività svolta. 

 

In ottemperanza al D. Lgs. 81/08 il Comune di Soragna dovrà 

provvedere all’aggiornamento del documento di valutazione dei 

rischi, nel quale dovranno essere individuati tutti i rischi 

legati ai luoghi di attività e alle mansioni specifiche dei 

volontari, e si impegna a comunicare tempestivamente 

all’ODV/APS____________. 

Il Comune dovrà provvedere, informare e formare i volontari 

relativamente ai sopraccitati rischi, alle corrette misure di 

prevenzione e protezione. 
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Letto, approvato e sottoscritto 

 

 

 

 

 

Per il Comune di Soragna                   Per l’ODV/APS________                     

 

_________________________                  ______________________ 

  


