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ASSEMBLEA CONSORTILE

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

REVISORE DEI CONTI

Presidente del C.d.A.
MEDICO COMPETENTE |
DIRETTORE GENERALE
Responsabile della Qualita ISO
R.P.D. 9001:2015
Resp ile Autori i e
Accreditamento Servizi al Lavoro
R.S.P.P.
SETTORE: Servizi di Staff
Ufficio Di Piano, Progettazione, Sviluppo AREA:
di Comunita, Comunicazione, Formazione POLITICHE ABITATIVE
SETTORE: Sistemi Operativi Aziendali
SEQIORE AREA: AREA: AREA: AREA: AREA: AREA:
Bilancio, Controllo di MINORI e FAMIGLIA SERVIZIO SOCIALE INTEGRAZIONE SOCIO- EDUCATIVA POLITICHE DEL LAVORO
gestione e Tecnostruttura PROFESSIONALE DOMICILIARITA’ SANITARIA (inclusione in etd CONCILIAZIONE
Casa della comunita evolutiva, inclusione in
eta adulta, fragilita
. . i familiare)
Responsabile di Settore Coordinatore Responsabile d’Area Responsabile d’Area Responsabile d’Area Responsabile d’Area

Resnonsabile d’Area
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