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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE

Oggetto: Incarico professionale di Educatore a sostegno delle capacita genitoriali e prevenzione
della vulnerabilita delle famiglie e dei bambini (P.1.P.P.1.) — periodo luglio - settembre 2025

Dott.ssa Rabellino Vittoria — Prenotazione di spesa. C1G B79490CD8D
CUP del progetto B54H22000290001

N 110 DEL 09/07/2025

IL DIRETTORE

Considerato che € costituita, fra i Comuni di Borgo Carbonara, Borgo Mantovano, Magnacavallo,
Ostiglia, Poggio Rusco, Quingentole, Quistello, San Giacomo delle Segnate, San Giovanni del Dosso,
Schivenoglia, Sermide e Felonica, Serravalle e Sustinente 1’ Azienda Speciale Consortile per 1 Servizi
alla Persona del territorio del Destra Secchia per 1’esercizio dei servizi socio assistenziali, socio
sanitari e la gestione dei servizi alla persona a prevalente carattere sociale, con le modalita definite
dallo Statuto;

Rilevato che lo scopo dell’Azienda, cosi come indicato dall’art. 4 dello Statuto, ¢ in generale, la
gestione associata dei servizi alla persona (sociali, socio-assistenziali, socio-sanitari, di formazione,
di orientamento e promozione sociale), diffusi ed erogati nei confronti della popolazione residente nel
territorio dei Comuni soci consorziati;

Visto il Decreto Direttoriale n.98 del 9 maggio 2022 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
— Direzione Generale per la Lotta alla poverta e per la programmazione sociale sono stati approvati
gli elenchi dei progetti ammessi al finanziamento nazionale, e sulla base degli elenchi approvati, il
progetto presentato risulta ammesso al finanziamento — Linee adi investimento M5C2 — Investimento
1.1 Linea di sub investimento 1.1.1 Sostegno alle capacita genitoriali e prevenzione della vulnerabilita
delle famiglie e dei bambini — Programma di Intervento e Prevenzione dell’Istituzionalizzazione
(P.1.P.P.1.), CUP del progetto B54H22000290001;

Considerato che, a seguito della prima fase di incarico nel periodo gennaio-marzo 2025, si € rilevata
la necessita di garantire continuita all’azione educativa gia avviata con le famiglie beneficiarie del
Programma P.1.P.P.1I. al fine di consolidare e rafforzare i percorsi di sostegno attivati;

Ritenuto pertanto opportuno prorogare 1’incarico della Dott.ssa Vittoria Rabellino per il periodo
aprile—giugno 2025, a garanzia della coerenza metodologica e relazionale con quanto sinora
realizzato, considerata la valutazione positiva sull’operato della professionista;

Ritenuto opportuno prorogare ’incarico della Dott.ssa Vittoria Rabellino nel periodo luglio—
settembre 2025, al fine di garantire coerenza metodologica e relazionale e rispondere al fabbisogno
educativo in corso;
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Preso atto che I’incarico si configura come proseguimento delle medesime attivita gia in essere, alle
stesse condizioni economiche e contrattuali, ovvero per un monte orario indicativo di n. 225 ore
complessive per un importo pari a € 4.950,00 (Operazione senza applicazione dell'l\VA ai sensi dell'art.
1, comma 58, Legge n. 190/2014, regime forfetario);

Dato atto che il professionista incaricato, ai sensi dell’art.3 della L.136/2010 si assume, a pena di
nullita del contratto, gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari impegnandosi alla comunicazione
del conto corrente dedicato ad appalti/commesse pubbliche di cui al comma 7 del citato articolo;

Preso atto dell’assenza dei motivi di esclusione di cui all’art. 94,95,96 del d.lgs. 36/2023 e per quanto
riguarda la regolarita contributiva mediante acquisizione del Documento Unico di Regolarita

Contributiva con accesso al sistema DURC online messo a disposizione da INPS ed INAIL;
Preso atto che il codice identificativo riferito al servizio in oggetto e il seguente: CIG B79490CD8D

Preso atto del Budget Pluriennale 2024-2026 approvato dall’ Assemblea Consortile con deliberazione
n. 10 del 21/12/2023, che presenta idonea e sufficiente disponibilita;

Visto I’art. 114 del D. Lgs. 267 del 18.08.2000 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti
Locali”;

Visto lo Statuto dell’Azienda;

DETERMINA

- Di procedere all’affidamento dell’incarico professionale di Educatore a sostegno delle capacita
genitoriali e prevenzione della vulnerabilita delle famiglie e dei bambini (P.I.P.P.l.) — periodo
luglio—settembre 2025 — a favore della Dott.ssa Vittoria Rabellino, come sopra descritto;

- Di prenotare a favore della Dott.ssa Rabellino Vittoria, residente a S. Benedetto Po (Mn) Via W.
Mozart n.9, codice fiscale RBLVTR82T641470K, P.IVA 04132510365, la spesa complessiva pari
a € 4.950,00 (Operazione senza applicazione dell'lVA ai sensi dell'art. 1, comma 58, Legge n.
190/2014, regime forfetario), a valere sul Budget pluriennale 20242026 annualita 2025, alla voce
“Oneri per servizi e progetti - PIPPI PNRR”.

Il Direttore

Dott.ssa Elena Mantovani
(firmato digitalmente ai sensi del T.U. n. 445/2000
e D. Lgs. n. 82/2005 e s.m.i. e rispettive norme collegate)
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