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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE 
 

N. 173 DEL 06/11/2025 

 

 

 

IL DIRETTORE 

 
Considerato che è costituita, fra i Comuni di Borgocarbonara, Borgo Mantovano, Magnacavallo, 
Ostiglia, Poggio Rusco, Quingentole, Quistello, San Giacomo delle Segnate, San Giovanni del Dosso, 
Schivenoglia, Sermide e Felonica, Serravalle e Sustinente l’Azienda Speciale Consortile per i Servizi 
alla Persona del territorio del Destra Secchia per l’esercizio dei servizi socio assistenziali, socio 
sanitari e la gestione dei servizi alla persona a prevalente carattere sociale, con le modalità definite 
dallo Statuto; 

 
Rilevato che lo scopo dell’Azienda, così come indicato dall’art. 4 dello Statuto, è in generale, la 
gestione associata dei servizi alla persona (sociali, socio-assistenziali, socio-sanitari, di formazione, 
di orientamento e promozione sociale), diffusi ed erogati nei confronti della popolazione residente nel 
territorio dei Comuni soci consorziati; 

 

VISTI 

− la legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

−   il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021, 

che istituisce lo strumento di recupero e resilienza (regolamento RRF) con l’obiettivo specifico 

di fornire agli Stati membri il sostegno finanziario al fine di conseguire le tappe intermedie e 

gli obiettivi delle riforme e degli investimenti stabiliti nei loro piani di ripresa e resilienza; 

− il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare 

al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”; 

− il “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza” (di seguito anche “PNRR” o “Piano”) presentato 

alla Commissione in data 30 giugno 2021 e valutato positivamente con Decisione del 

Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 

Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021; 

− gli Operational Arrangements (OA) relativi al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza   

dell’Italia sottoscritti in data 22 dicembre 2021

 

Oggetto: Affidamento incarico professionale di Educatore Professionale – Dott.ssa Giulia 

Andreasi Golfrè – nell’ambito del progetto PNRR M5C2I1.1.2 Sostegno alle persone vulnerabili 

e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti – Impegno di spesa. 

CUP B64H22000190006 – CIG B8FC5CAAB9 
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− il Decreto Legge del 31 maggio 2021, n. 77 convertito con modificazioni dalla legge di 

conversione del 29 luglio 2021, n. 108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa 

e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione 

e snellimento delle procedure» e nello specifico, l’articolo 8, del suddetto decreto-legge n. 31 

maggio 2021, n. 77, ai sensi del quale ciascuna Amministrazione centrale titolare di interventi 

previsti nel PNRR provvede al coordinamento delle relative attività di gestione, nonché al loro 

monitoraggio, rendicontazione e controllo; 

− il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con il Ministro 

dell’Economia e delle Finanze, del 11/10/2021 concernente l’istituzione dell’Unità di 

Missione dell’Amministrazione centrale titolare di interventi PNRR, ai sensi dell’articolo 8 

del citato Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge 

29 luglio 2021, n. 108; 

− la Missione 5 – Componente 2 – Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilità e marginalità 

sociale” inclusa nel Piano nazionale di ripresa e resilienza, del costo complessivo di euro 

1.450.000.000,00 che prevede i seguenti investimenti: 

o Investimento 1.2 - € 500 milioni – L'investimento prevede interventi per fornire servizi 

socio-sanitari comunitari e domiciliari alle persone con disabilità, per garantirne 

l'autonomia. In particolare, si fornirà assistenza, soprattutto, alle persone con disabilità 

anche gravi che non possono contare sull'assistenza genitoriale o familiare; 

− il DD n. 45 del 9 dicembre 2021, così come modificato da DD n. 1 del 28 gennaio 2022, che 

adotta il Piano Operativo per la presentazione di proposte di adesione agli interventi di cui alla 

Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 – Investimenti 1.1, 1.2 e 1.3 del Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) che prevedono progettualità per l’implementazione 

di: a) Investimento 1.1 -Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione 

dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti; b) Investimento 1.2 -Percorsi di 

autonomia per persone con disabilità; c) Investimento 1.3 -Housing temporaneo e stazioni di 

posta; 

− la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020, che introduce la normativa attuativa della 

riforma del CUP; 

− il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021 relativo all’assegnazione 

delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e 

corrispondenti Traguardi e Obiettivi e ss.mm.ii.; 

−   l’articolo 1 comma 1042 della legge 30 dicembre 2020 n.178 ai sensi della quale con uno o più 

decreti del Ministero dell’Economia e delle Finanze sono stabilite le procedure 

Amministrativo contabili per la gestione delle risorse di cui ai commi da 1037 a 1050, nonché 

le modalità di rendicontazione della gestione del Fondo di cui al comma 1037; 

− l’articolo 1, comma 1043, secondo periodo della legge 30 dicembre 2020, n. 178, ai sensi del 

quale al fine di supportare le attività di gestione, di monitoraggio, di rendicontazione e di 

controllo delle componenti del Next Generation EU, il Ministero dell'economia e delle finanze 

- Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato sviluppa e rende disponibile un apposito 

sistema informatico; 
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− i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra gli altri, il principio del contributo all’obiettivo 

climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e 

valorizzazione dei giovani; 

− gli obblighi di assicurare il conseguimento dei Traguardi e degli Obiettivi e degli obiettivi 

finanziari stabiliti nel PNRR; 

− il Decreto Legge 6 novembre 2021, n. 152, recante “Disposizioni urgenti per l'attuazione del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”; 

− la Circolare RGS del 14 ottobre 2021, n. 21 recante: “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR” e relativi 

allegati e successive modifiche e integrazioni; 

− la Circolare RGS del 30 dicembre 2021, n. 32 recante: “Guida operativa per il rispetto del 

principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (DNSH)”; 

− la Circolare RGS n 4 del 18 gennaio 2022 recante indicazioni attuative dell’art.1 comma 1 del 

decreto legge n.80 del 2021; 

−    la nota del MEF - RGS - Servizio Centrale PNRR del 4 ottobre 2022 prot. n. 233161 con 

la quale è stato chiarito che alle misure oggetto della presente Convenzione non si applicano 

i limiti previsti dalla circolare MEF-RGS n.4/2022 poiché le stesse “si realizzano 

prevalentemente attraverso l’apporto diretto di risorse umane, sia interne alle pubbliche 

amministrazioni interessate che appositamente selezionate all’esterno; 

− la Circolare RGS n 6 del 24 gennaio 2022 recante indicazioni sui Servizi di assistenza tecnica 

per le Amministrazioni titolari di interventi e soggetti attuatori del PNRR; 

−    la circolare RGS del 10 febbraio 2022, n. 9 - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 

– Trasmissione delle Istruzioni tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e controllo 

delle amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR; 

− la Circolare RGS n 21 del 29 aprile 2022 recante Chiarimenti in relazione al riferimento alla 

disciplina in materia di contratti pubblici; 

− la Circolare RGS n 26 del 14 giugno 2022 recante indicazioni sulle attività di Rendicontazione 

Milestone/Target; 

− la Circolare RGS n 27 del 21 giugno 2022 recante indicazioni sulle attività di Monitoraggio delle 

Misure PNRR, recante le “Linee Guida per lo svolgimento delle attività connesse al 

monitoraggio del PNRR” e il “Protocollo unico di colloquio”; 

− la Circolare RGS n 29 del 26 luglio 2022 recante indicazioni sulle procedure finanziarie PNRR; 

−   l’articolo 8 comma 3 lettera a) della Legge 328/2000; 

 
VISTI INOLTRE: 

− il Decreto Direttoriale n. 98 del 09.05.2022 con cui a Direzione Generale per la lotta alla povertà 

e per la programmazione sociale ha approvato gli allegati elenchi dei progetti degli Ambiti 

Sociali Territoriali ammessi al finanziamento nazionale, ivi includendo l’Ambito di Ostiglia
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−   la proposta progettuale presentata sull'applicativo predisposto dalla DG lotta alla povertà da 

parte dell'Azienda Sociale Destra Secchia, in qualità di soggetto realizzatore e relativa 

all’Investimento 1.1.2 – Autonomia degli anziani non autosufficienti, la quale è stata 
valutata e ammessa al finanziamento; 

−   LA CONVENZIONE che perfeziona il partenariato tra l’Azienda Servizi alla Persona del 

Territorio Suzzarese SOCIALIS, il Comune di Ostiglia, l’Azienda Sociale Destra Secchia, per 

la realizzazione degli interventi di cui al Progetto sopra indicato; 

 

Nell’ambito del progetto PNRR M5C2I1.1.2 è emersa la necessità di attivare un incarico professionale 

dedicato allo svolgimento di interventi educativi rivolti ad anziani fragili, con l’obiettivo di sostenere 

l’autonomia personale, prevenire l’isolamento sociale e promuovere il benessere relazionale. 

 

Dalle valutazioni effettuate dagli Assistenti Sociali risulta evidente il bisogno di un supporto continuativo 

che, oltre alle attività domiciliari e di accompagnamento educativo, includa anche momenti laboratoriali 

specificatamente pensati per questa fascia di popolazione. In particolare, si ritiene opportuno proporre 

laboratori di stimolazione cognitiva e memoria, attività di socializzazione e gruppi di conversazione, 

percorsi di manualità creativa e piccole attività artigianali, nonché iniziative dedicate alla promozione 

della salute e del benessere quotidiano, affiancate da esercizi di movimento dolce e attività motorie 

adattate. 

Questi interventi consentiranno di rafforzare le competenze residue degli anziani, favorire la 

partecipazione attiva e costruire occasioni di relazione significative, contribuendo così alla riduzione del 

rischio di isolamento e al miglioramento della qualità di vita complessiva. 
 

Visto l’esito della procedura comparativa di selezione per il conferimento di incarichi professionali di 

lavoro autonomo per n. 2 educatori professionali del 26.02.2024, valutato il curriculum della Dott.ssa 

Giulia Golfré Andreasi, già incaricata nell’anno 2024, in possesso dei requisiti richiesti e con esperienza 

specifica nel lavoro educativo con anziani fragili, inclusa la conduzione di attività laboratoriali. 

L’importo complessivo dell’incarico è determinato in € 4.990,00 (operazione in regime forfetario ai sensi 

dell’art. 1, comma 58, Legge n. 190/2014). 

 

Dato atto che la professionista incaricata, ai sensi dell’art.3 della L.136/2010 si assume, a pena di nullità 

del contratto, gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari impegnandosi alla comunicazione del conto 

corrente dedicato ad appalti/commesse pubbliche di cui al comma 7 del citato articolo; 
 
Preso atto dell’assenza dei motivi di esclusione di cui all’art. 80 del d.lgs. 50/2016 e per quanto riguarda 
la regolarità contributiva mediante acquisizione del Documento Unico di Regolarità Contributiva con 
accesso al sistema DURC online messo a disposizione da INPS ed INAIL; 

 

Preso atto che il codice identificativo di gara riferito al servizio in oggetto è il seguente: CIG 

B8FC5CAAB9 

 

Preso atto che il codice unico di progetto CUP riferito al servizio in oggetto è il seguente; 

B64H22000190006; 

 

Preso atto del Budget Pluriennale 2025-2027 approvato dall’Assemblea Consortile con deliberazione n. 

15 del 05/03/2025, che presenta idonea e sufficiente disponibilità; 
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Visto il PIAO approvato con Deliberazione del CDA dell’Azienda in data 09/04/2025; 

 

Visto l’art. 114 del D. Lgs. 267 del 18.08.2000 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti 

Locali”; 
 

Visto lo Statuto dell’Azienda; 

 

DETERMINA 

 

1. Di procedere all’affidamento del servizio sopra descritto alla Dott.ssa Giulia Golfrè Andreasi 

residente a Borgocarbonara (MN) Via Zapparoli n36, codice fiscale GLFGLI94R62G186A, 

P.IVA 02723880205 per un importo complessivo di euro 4.990,00 (Operazione senza 

applicazione dell'IVA ai sensi dell'art. 1, comma 58, Legge n. 190/2014, regime forfetario) 

per la realizzazione delle attività educative laboratoriali previste dal progetto PNRR M5C2I1.1.2 

 

2. Di impegnare la spesa complessiva di € 4.990,00 sul Budget pluriennale 2025–2027 – annualità 

2025, alla voce “Progetti PNRR”, CUP B64H22000190006 – CIG B8FC5CAAB9 

 

3. Di dare atto che la spesa potrà essere modificata in caso di variazioni progettuali o integrazioni 

motivate dei percorsi educativi. 

 

Il Direttore 

Dott.ssa Elena Mantovani 
(firmato digitalmente ai sensi del T.U. n. 445/2000 

            e D. Lgs. n. 82/2005 e s.m.i. e rispettive norme collegate) 
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