COMUNE DI LAMA DEI PELIGNI
Provincia di Chieti

COPIA

DECRETO SINDACALE N. 8 DEL 31-10-2025

Oggetto: Decreto di individuazione e nomina, ex art. 110, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000, di un Funzionario Amministrativo Area Funzionari della Elevata
Qualificazione Settore Contabilita-Tributi e Personale

PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto dichiara che in data odierna si € provveduto alla Pubblicazione al N. 789  di
copia della presente determinazione nel sito web istituzionale di questo Comune, accessibile
al pubblico, per rimanervi per quindici giorni consecutivi.

Lama dei Peligni, li 31-10-2025

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AFFARI GENERALI
F.to SALOMONE ANGELICA




PREMESSO CHE:

- con delibera di Consiglio Comunale n. 45 in data 23/12/2024, esecutiva, ¢ stato
approvato il bilancio di previsione finanziario per il periodo 2025/2027;

- con delibera di Giunta Comunale n. 54 del 03.09.2025 ¢ stato approvato il Piano
triennale del fabbisogno di personale 2025/2027, contenuto nel PIAO 2025-2027, in
cui si ¢ prevista I’assunzione di 1 Responsabile del settore finanziario-tributario-
personale a tempo pieno e determinato (Funzionario di Elevata qualificazione), ai
sensi dell'art. 110 co.1 del d.1gs. 267/2000;

- con decreto sindacale n. 7 del 03/10/2025, notificato in pari data, il Segretario
Comunale ¢ stato individuato quale Responsabile del procedimento di reclutamento;

CONSIDERATO che con Determina del Segretario Comunale n. 2 del 03/10/2025, ¢ stato
approvato lo “schema di avviso pubblico per l'assunzione a tempo pieno e determinato ai
sensi dell’art. 110, comma 1, d.lgs. 267/2000, con incarico a contratto, di n.1 funzionario
responsabile del settore finanziario-tributi-personale”, e la pubblicazione del relativo avviso
sul portale INPA, nonché, sul sito internet del Comune;

VISTO che con Verbale n. prot. 6192 del 21.10.2025 consegnato al Sindaco, il Segretario
Comunale ha provveduto a valutare i curriculum e ad approvare 1’elenco composto da n. 3
Candidati aventi i requisiti previsti dall’Avviso, convocandoli in presenza per il giorno
24/10/2025 per lo svolgimento del colloquio con il Sindaco; relativo avviso di convocazione €
stato pubblicato nel portale INPA, nonché, sul sito internet del Comune;

RILEVATO che, in data 24/10/2025 presso la Sede comunale, si sono presentati al suddetto
colloquio n. 2 candidati su 3 ammessi (codice concorso: 7TFCYWNS143 e codice concorso:
37WMO9I56E3H);

CONSIDERATO che lo scrivente, previo colloquio diretto con i candidati, pur riconoscendo
la preparazione e professionalita di ognuno di loro, ha individuato il Dott. Conicella Cesidio
Nino, come il piu idoneo a svolgere l'incarico suddetto;

VISTO:

- il comma 10 dell'articolo 50 del D. Lgs 267/2000 e s.m.i. ai sensi del quale "I/ sindaco
e il presidente della provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi,
attribuiscono e definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna
secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dai rispettivi
statuti e regolamenti comunali e provinciali";

- lart. 110 del D. Lgs citato ai sensi del quale "lo Statuto puo prevedere che la
copertura dei posti di qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione, possa avvenire
mediante contratto a tempo determinato di diritto pubblico o, eccezionalmente, con
deliberazione motivata, di diritto privato, fermi restando i requisiti richiesti dalla
qualifica da ricoprire" (articolo 110, comma 1);

- Il Regolamento sull’Ordinamento Generale degli uffici e dei servizi, in particolare
I’art. 9;

- Lo Statuto Comunale;

- 11 D. Lgs 267/2000;

- NITUP.L

- II CCNL vigente Funzioni Locali;

DECRETA PER QUANTO ESPOSTO IN PREMESSA



1.

DI INDIVIDUARE, nel Dott. Conicella Cesidio Nino, nato a Casoli (CH) il
09/05/1977, la professionalita idonea, cosi come risultante dell’esito comparativo
effettuato dei relativi curriculum vitae depositati agli atti, cui conferire I’incarico
di Responsabile del settore finanziario-tributario-personale a tempo pieno e
determinato per il ruolo di Funzionario di Elevata qualificazione (ex cat. D) -,
procedendo alla stipulazione di apposito contratto a tempo pieno e determinato (36
ore settimanali), ai sensi e per gli effetti dell’art. 110, comma 1, del Testo Unico
delle leggi sull’ordinamento degli enti locali (D. Lgs. 267/2000);
DI STABILIRE che la durata dell’incarico conferito decorre dalla data di
stipulazione del contratto sino e non oltre il mandato del Sindaco, fatti salvi i casi
di risoluzione anticipata del contratto come previsto dalla legge e dai contratti
collettivi nazionali di lavoro;
Nell’espletamento dell’incarico I’interessato dovra rispettare il segreto d’ufficio e
la riservatezza ne potra svolgere contemporaneamente attivita lavorative che siano
in contrasto con i doveri di imparzialita assunti verso il Comune e di
incompatibilita previsti dalla legge;
DI DARE ATTO che: I’incarico oggetto del presente decreto ¢ revocabile anche
prima della scadenza del termine suindicato, per:
a) intervenuti mutamenti organizzativi del Comune, adottati con le forme e le
modalita previste dalla legge;
b) impossibilita di prosecuzione dell’incarico;
c) accertamento specifico di risultati negativi dell’attivita del professionista
incaricato;
d) in ogni caso il rapporto ¢ risolto di diritto nei casi previsti dall’art. 110
TUEL e da ogni altra disposizione normativa applicabile;

11 Sindaco
F.to Di Renzo Tiziana



