COMUNE DI LENOLA

Provincia di Latina

"TRIBUTI E PERSONALE"
ATTO DI LIQUIDAZIONE N 17 DEL 07 11.2025
Art. 18 del D.L. 83/2012 — Pubblicatoil __ & = _Rep

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

-Visti gli artt. 29 e 30 dello Statuto Comunale;
-Visti gli artt. 30 e 31 del Regolamento di Contabilita;
-Vista la deliberazione della [ ] Giunta Municipale

[ ] Determinazione

Preso Atto della determinazione n. 106/2024 di attribuzione
specifiche responsabilita;

Visto:

e I1 Verbale di ripartizione delle risorse anno 2024
sottoscritto in data 27.12.2024 dalla delegazione trattante
(parte pubblica e parte sindacale);

o La deliberazione di G.C. n 108 del 30.12.2024 di
approvazione della ripartizione definitiva delle risorse
anno 2024 del personale dipendente, completa del parere del
revisore dei conti verbale n. 12/2024;

e La determinazione n 63 del 30.12.2024 di impegno di spesa
per fondo per il salario accessorio anno 2024;

Visto 11 regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi;

DISPONE

La liquidazione per specifiche responsabilita (art. 7 c. 4 lett.
eart. 70 - anno 2024 -Coordinamento ufficio tecnico e gruppo di
lavoro Servizio N.U. a favore del dipendente Fasolo Immacolata
per la somma complessiva di € 2.000,00.

Di imputare la somma complessiva di € 2.000,00 sull’imp.
111092/2024 cap. 301;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Fernando Magnafico

B e




